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	 “จากการจัดอันดับของนิตยสาร Fortune  
กลุ่มอดิตยาเบอร์ล่าเป็นบริษัทท่ีติดอยู่ในรายช่ือบริษัท
ขนาดใหญ่ 500 อันดับของโลก ซ่ึงมีผลประกอบการ
มูลค่า 44.3 พันล้านเหรียญดอลลาร์สหรัฐ และมี
พนักงานทั้งหมดกว่า 120,000 คน จาก 42 เชื้อชาติ”

MR KUMAR MANGALAM BIRLA,  
CHAIRMAN OF ADITYA BIRLA GROUP

	 “A US $44.3 billion corporation, 
the Aditya Birla Group is in the League 
of Fortune 500. It is anchored by an  
extraodinary force of over 120,000 employees, 
belonging to 42 different nationalities.”

พันธกิจ

MISSION

“To be the most respected,  
dynamic and sustainable global 
Carbon Black Business”

VISION

วิสัยทัศน์
“เป็นองค์กรที่ได้รับความเชื่อถือสูงสุด 
มีพลัง และเติบโตอย่างยั่งยืนในธุรกิจ
คาร์บอนแบล็คระดับโลก” “To be a premium global  

conglomerate with a clear focus 
on each business”

“เป็นกลุ่มบริษัทชั้นนำ�ระดับโลกที่ม ี
เป้าหมายชัดเจนในแต่ละธุรกิจ”
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	 บริษัท ไทยคาร์บอนแบล็ค จ�ำกัด (มหาชน) จัดตั้งขึ้นในปี 
ค.ศ. 1978 เพื่อด�ำเนินธุรกิจผลิตผงเขม่าด�ำ (CB) เริ่มด�ำเนินการ 
เชิงพาณิชย์จากก�ำลังการผลิตเพียง 16,000 ตันต่อปี ปัจจุบัน
บริษัทฯ คงก�ำลังการผลิตอยู่ที่ 240,000 ตันต่อปี ก�ำลังการผลิต
ปัจจุบันยังคงเป็น 15 เท่า ของก�ำลังการผลิตตั้งต้น นอกจากนี้ 
ยังมีก�ำลังการผลิตไอน�้ำ  370 ตัน/ชั่วโมง และก�ำลังการผลิต
กระแสไฟฟ้า 49.70 เมกะวัตต์/ชั่วโมง บริษัทฯ ได้จดทะเบียนใน
ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยตัง้แต่ปี 1992 มมีลูค่าเงนิลงทนุ
ตามราคาตลาด 16,350 ล้านบาท ณ วันที่ 31 มีนาคม 2561

	 บริษัทฯ มีโรงงานผลิตตั้งอยู่ที่จังหวัดอ่างทอง กระบวนการ
ผลิตของบริษัทฯ ได้รับการรับรองมาตรฐานอุตสาหกรรม ISO 
9001:2000, OHSAS 18001:1999 และ ISO/TS 16949:2002 
และบริษัทฯ ยังได้รับรางวัล TPM Excellence อันทรงเกียรติจาก 
JIPM, ประเทศญ่ีปุ่น และ บริษัทฯ ยังได้รับ “Deming prize” 
ซึ่งเป็นรางวัลอันทรงเกียรติด้านการจัดการคุณภาพ

	 ผลิตภัณฑ์ของเราภายใต้แบรนด์ของ “Birla Carbon” 
มีผลิตภัณฑ์ผงเขม่าด�ำท่ีหลากหลายและเหมาะสมเป็นพิเศษ
ส�ำหรับผลิตภัณฑ์ยาง พลาสติกสี และหมึกพิมพ์ 

	 ประมาณ 25% ของผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ ได้ถูกส่งออก
ไปกว่า 20 ประเทศท่ัวโลก ซึ่งสามารถผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ด้านคุณภาพที่เข้มงวดของลูกค้าในประเทศญ่ีปุ่น, ออสเตรเลีย, 
เกาหลีใต้, ฟิลิปปินส์, สิงคโปร์, มาเลเซีย, อินโดนีเซีย, เวียดนาม, 
ไต้หวัน ฯลฯ 

	 ในหลายปีทีผ่่านมาบรษิทัฯ ได้มกีารขยายธุรกิจท่ีมอียู่อย่าง
ต่อเน่ือง ทั้งยังคงมีความพยายามอย่างต่อเน่ืองในการปรับปรุง
ประสทิธิภาพการผลติและคณุภาพของผลติภัณฑ์เพ่ือตอบสนอง
ต่อความต้องการของตลาดในระดบัสงู ในฐานะผูส่้งออกรายใหญ่
และผูจ้้างงานรายใหญ่ในจงัหวดัอ่างทอง บรษิทัฯ จงึเป็นผูม้ส่ีวน
สนับสนุนเป็นอย่างมากต่อเศรษฐกิจของประเทศไทย

	 Thai Carbon Black Public Company Limited (TCB) 
was incorporated in 1978 to produce Carbon Black (CB). 
The commercial operation began with a capacity of 16,000 
TPA of CB. With regular expansions and debottlenecking, 
TCB’s current capacity stands at 240,000 TPA which is 
15 times of its initial capacity. TCB also has the capacity 
to produce 370 MT / hour of Steam and 49.70 MW / hour 
of Electricity. TCB is listed at Stock Exchange of Thailand 
since 1992 with market capitalization of Baht 16,350 million 
as on 31st March 2018.

	 TCB factory is located in Angthong province. The 
company is accredited with ISO 9001:2000, OHSAS 
18001:1999, ISO/TS 16949:2002. TCB has also been 
awarded the prestigious TPM Excellence award by JIPM, 
Japan and Deming prize for total quality management.

	 Our product under brand of “Birla Carbon” offers 
wide range of Carbon Black for Rubber and specialty 
applications. 

	 Almost 25% of TCB’s production is exported to 
more than 20 countries worldwide. TCB’s product 
meets the stringent quality expectations of customers in 
Japan, Australia, Philippines, Singapore, India, Malaysia, 
Indonesia, Vietnam, Taiwan etc

	 The company has been making continuous efforts 
to improve productivity and quality of its products to cater 
high-end markets. Being a prominent exporter, a significant 
contributor to exchequer and a major employer in Angthong 
Province, the company is contributing to the economy of 
Thailand. 

COMPANY PROFILEข้อมูลบริษัท
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FINANCIAL HIGHLIGHTS 
ข้อมูลทางการเงินโดยสรุป
COMPANY ONLY / เฉพาะบริษัท

Unit : Million Baht

หน่วย : ล้านบาท
2560-61 2559-60 2558-59 2557-58 2556-57

2017-18 2016-17 2015-16 2014-15 2013-14

12 months 12 months 12 months 12 months 12 months

ฐานะการเงิน Financial Status
สินทรัพย์รวม Total Assets  14,221  16,299  15,276  13,159  13,375 
หนี้สินรวม Total Liabilities  1,709  4,815  4,797  3,296  4,230 
ส่วนของผู้ถือหุ้น Shareholder’S Equity  12,512  11,484  10,479  9,863  9,145 

ผลการด�ำเนินงาน Operating Results
มูลค่าการส่งออก Export Sales  1,952  1,912  1,895  3,087  3,366 
มูลค่าการจ�ำหน่ายใน
ประเทศ

Local Sales  5,372  3,128  2,941  3,521  4,423 

ยอดขายสุทธิ Total Sales  7,324  5,040  4,836  6,608  7,789 
รายได้รวม Total Revenues  7,797  5,495  5,278  7,018  8,123 
ก�ำไรขั้นต้น Gross Profit  2,235  1,487  1,057  1,185  1,250 
ก�ำไรสุทธิ Net Profit 1,272 1,185 796 850 528

ข้อมูลต่อหุ้น (บาท) Per Share Data (Baht)
เงินปันผล Dividend  1.00  0.80  0.60  0.60  0.44 
ก�ำไรสุทธิ Earnings  4.24  3.95  2.65  2.83  1.76 
มูลค่าตามบัญชี Book Value  41.71  38.28  34.93  32.88  30.48 

Note : * Dividend for 2017-18 is proposed and subject to shareholder’s approval 
หมายเหตุ  * เงินปันผลของปี 2560-61 ได้น�ำเสนอให้ผู้ถือหุ้นอนุมัติ

CONSOLIDATED / บริษัทและบริษัทย่อย
2560-61 2559-60 2558-59 2557-58 2556-57

2017-18 2016-17 2015-16 2014-15 2013-14

12 months 12 months 12 months 12 months 12 months

ฐานะการเงิน Financial Status
สินทรัพย์รวม Total Assets  18,048  19,168  16,979  14,778  15,624 
หนี้สินรวม Total Liabilities  1,709  4,815  4,797  3,296  4,230 
ส่วนของผู้ถือหุ้น Shareholder’S Equity  16,338  14,353  12,182  11,482  11,393 

ผลการด�ำเนินงาน Operating Results
ยอดขายสุทธิ Total Sales  7,324  5,040  4,836  6,608  7,789 
รายได้รวม Total Revenues  7,769  5,467  5,247  6,990  8,215 
ก�ำไรขั้นต้น Gross Profit  2,235  1,487  1,057  1,185  1,250 
ก�ำไรสุทธิ Net Profit  2,282  2,293  927  994  1,128 

ข้อมูลต่อหุ้น (บาท) Per Share Data (Baht)
ก�ำไรสุทธิ Earnings  7.61  7.64  3.09  3.31  3.76 
มูลค่าตามบัญชี Book Value  54.46  47.84  40.61  38.27  37.98 

4



THAI CARBON BLACK PCL.
Annual Report 2018

5

RATIO ANALYSIS (THE COMPANY ONLY) / บริษัทและบริษัทย่อย

2561 2560 2559 2558 2557

2018 2017 2016 2015 2014

March March March March March

อัตราส่วนสภาพคล่อง : LIQUIDITY RATIOS :
อัตราส่วนสภาพคล่อง Current Ratio (Times)  2.09  3.95  11.22  1.47  1.69 
อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว Quick Ratio (Times)  1.37  3.21  10.52  1.17  0.99 
อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า Accounts Receivable Turnover 

(Times)
 6.95  5.67  5.19  6.62  5.73 

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย Average Collection Period 
(Days)

 51.78  63.53  69.32  54.37  62.82 

อัตราการหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ Inventory Turnover (Times)  5.44  5.30  7.73  7.23  4.82 
ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย Average Inventory Time (Days)  66.12  67.93  46.57  49.82  74.70 
อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้ Accounts Payable Turnover 

(Times)
 4.21  5.26  6.89  9.21  13.00 

ระยะเวลาช�ำระหนี้ Average Payment Period 
(Days)

 85.54  68.48  52.25  39.08  27.70 

วงจรเงินสด Cash Cycle (Days)  32.36  62.98  63.63  65.11  109.83 

อัตราส่วนแสดงความสามารถ 
ในการท�ำก�ำไร :

PROFITABILITY RATIOS :

อัตราส่วนก�ำไรขั้นต้น Gross Profit Margin (%)  30.52  29.51  21.85  17.92  16.04 
อัตราส่วนก�ำไรสุทธิ Net Profit Margin (%)  16.31  21.56  15.09  12.12  6.50 
อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น Return on Networth (%)  10.60  10.79  7.83  8.95  5.89 
อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพ 
ในการด�ำเนินงาน :

EFFICIENCY RATIOS :

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ Return on Total Assets (%)  8.33  7.50  5.60  6.41  3.93 
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร Return on Fixed Assets (%)  106.89  93.35  66.59  68.39  33.42 
อัตราการหมุนเวียนของสินทรัพย์ Total Assets Turnover (Time)  0.51  0.35  0.37  0.53  0.61 
อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบาย 
ทางการเงิน :

FINANCIAL POLICY RATIO :

อัตราส่วนหนี้ส่วนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น Debt/Equity Ratio (Times)  0.14  0.42  0.46  0.33  0.46 
อัตราส่วนความสามารถในการช�ำระ
ดอกเบี้ย

Interest Payment Coverage 
(Times)

 8.23  11.10  9.21  8.67  4.41 

อัตราการจ่ายเงินปันผล Pay-out Ratio (%)  23.59  20.26  22.61  21.17  25.01 
ข้อมูลต่อหุ้น : PER SHARE VALUES :

มูลค่าตามทะเบียน Par Value (Baht)  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00 
มูลค่าตามบัญชี Book Value (Baht)  41.71  38.28  34.93  32.88  30.48 

ก�ำไรสุทธิต่อหุ้น Earning Per Share (Baht)  4.24  3.95  2.65  2.83  1.76 

เงินปันผลต่อหุ้น Dividend Per Share (Baht)  1.00  0.80  0.60  0.60  0.44 
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RATIO ANALYSIS (CONSOLIDATED) / บริษัทและบริษัทย่อย

2561 2560 2559 2558 2557

2018 2017 2016 2015 2014

March March March March March

อัตราส่วนสภาพคล่อง : LIQUIDITY RATIOS :
อัตราส่วนสภาพคล่อง Current Ratio (Times)  2.09  3.95  10.31  1.47  1.69 
อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว Quick Ratio (Times)  1.37  3.21  9.61  1.17  0.99 
อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า Accounts Receivable 

Turnover (Times)
 6.95  5.67  5.19  4.89  5.57 

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย Average Collection Period 
(Days)

 51.78  63.53  69.32  73.66  64.61 

อัตราการหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ Inventory Turnover (Times)  5.44  5.30  7.73  7.23  4.59 
ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย Average Inventory Time 

(Days)
 66.12  67.93  46.57  49.82  78.43 

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้ Accounts Payable Turnover 
(Times)

 4.21  5.26  6.89  9.21  11.99 

ระยะเวลาช�ำระหนี้ Payment Period (Days)  85.54  68.48  52.26  39.08  30.04 
วงจรเงินสด Cash Cycle (Days)  32.36  62.98  63.63  84.40  113.00 

อัตราส่วนแสดงความสามารถ 
ในการท�ำก�ำไร :

PROFITABILITY RATIOS :

อัตราส่วนก�ำไรขั้นต้น Gross Profit Margin (%)  30.52  29.51  21.85  17.92  16.04 
อัตราส่วนก�ำไรสุทธิ Net Profit Margin (%)  29.37  41.94  17.67  14.21  13.73 
อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น Return on Equity (%)  14.87  17.28  7.84  8.69  10.39 

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพ 
ในการด�ำเนินงาน :

EFFICIENCY RATIOS :

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ Return on Total Assets (%)  12.26  12.69  5.84  6.54  7.16 
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร Return on Fixed Assets (%)  180.76  168.41  74.92  76.93  75.42 
อัตราการหมุนเวียนของสินทรัพย์ Total Assets Turnover (Time)  41.75  30.25  33.05  45.98  52.18 
อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบาย 
ทางการเงิน :

FINANCIAL POLICY RATIO :

อัตราส่วนหนี้ส่วนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น Debt/Equity Ratio (Times)  0.10  0.34  0.39  0.29  0.37 
อัตราส่วนความสามารถในการช�ำระ
ดอกเบี้ย

Interest Payment Coverage 
(Times)

 8.16  10.90  8.94  8.42  5.45 

อัตราการจ่ายเงินปันผล Pay-out Ratio  13.15  10.47  19.41  18.12  11.70 

ข้อมูลต่อหุ้น : PER SHARE VALUES :

มูลค่าตามทะเบียน Par Value (Baht)  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00 
มูลค่าตามบัญชี Book Value (Baht)  54.46  47.84  40.61  38.27  37.98 
ก�ำไรสุทธิต่อหุ้น Earning Per Share (Baht)  7.61  7.64  3.09  3.31  3.76 

เงินปันผลต่อหุ้น Dividend Per Share (Baht)  1.00  0.80  0.60  0.60  0.44 
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MAJOR MILESTONES & ACHIEVEMENTS
ความส�ำเร็จของบริษัท

The summary of major awards won by the company is as under
สรุปรางวัลที่บริษัทได้รับระหว่างปี มีรายละเอียดดังนี้

2001 “Benchmarked for HRM BEST PRACTICES”  By Thailand Productivity Institute
2001 “IQRS Level-7 Certification”  By DNV (Norway)
2001 “Best Productivity Company in Thailand”  By Prime Minister of Thailand
2001 “TPM Excellence Award - First Category”  By Japan Institute of Plant Maintenence (JIPM)
2001 “Deming Prize “  By Union of Japanese Scientists & Engineers (JUSE)
2001 “IMC Ramkrishna Bajaj National Quality Award (Merit) “  By Indian Merchants’ Chamber
2001 “Golden Peacock Global Quality Award”  By Institute of Director, India.
2002 “ISO 9001 : 2000 Certification”  By BVQI (Thailand)
2002 “OHSAS 18001 : 1999 Certification”  By BVQI (Thailand)
2002 “White Factory Award - 2002” (Anti-Drug Campaign)  By Angthong Governor
2002 “The Asia Pacific Best 200 Small Companies”  By Forbes Magazine
2002 “ISO/IEC 17025 Certification”  By TISI, Thailand
2002 “Thailand Quality Class Award - 2003”  By Prime Minister of Thailand 
2003 “Best Employer in Asia Award” (Ranked #5)  By Hewitt Associates
2003 “Best Employer in Thailand Award” (Ranked #1)  By Hewitt Associates
2003 “Safety, Occupational Health & Environment Award”  By Prime Minister of Thailand 
2003 “Oustanding Company - Labour Relationship”  By Labour Minister 
2003 “Oustanding Company - Welfare Management”  By Labour Minister 
2003 “The Asia Pacific Best 200 Small Companies”  By Forbes Magazine
2003 “TPM Consistency Award - First Category”  By JIPM, Japan
2003 “Best Performance Management Company”  By Stock Exchange of Thailand
2003 “Thailand Quality Class Award - 2003”  By Prime Minister of Thailand 
2004 “ISO/TS 16949 : 2002 Certification”  By BVQI (Thailand)
2004 “Safety, Occupational Health & Environment Award”  By Prime Minister of Thailand 
2004 “Oustanding Company - Labour Relationship”  By Labour Minister 
2004 “Oustanding Company - Welfare Management”  By Labour Minister 
2004 “Green Factory Award”  By Labour Minister 
2004 “The Asia Pacific Best 200 Small Companies”  By Forbes Magazine
2005 “Oustanding Company - Welfare Management”  By Labour Minister 
2005 “TPM Special Award - First Category”  By JIPM, Japan
2005 Best Performance Management Company  By Stock Exchange of Thailand
2006 To Be Number One Award” (Anti-Drug Project  By HRH Princess Ubolrat of Thailand
2006 Best Performance Management Company  By Stock Exchange of Thailand
2006 Best Client Award for Quality Management - 2006  By BV Certification (Thailand)
2007 Certification on “National Standard for Labour Skill  By Labour Ministry
2007 Chairman’s WCM Awards 2007 - Platinum Level  By Aditya Birla Group Chairman
2007 The Asia Pacific Best 200 Small Companies  By Forbes Magazine
2008 The Asia Pacific Best 200 Small Companies  By Forbes Magazine
2009 National QC Promotion Award 2009  By Minister of Industry
2009 River Conservation and Restoration Outstanding Award  By Minister of Industry
2009 Good Governance Certificate on Environmental Governance  By Minister of Industry
2010 National QC Promotion Award 2010  By Minister of Industry
2011 National QC Promotion Award 2011  By Minister of Industry
2012 National QC Promotion Award 2012  By Minister of Industry
2012 QCC National Award 2012  By Minister of Industry
2013 National QC Promotion Award 2013  By Minister of Industry
2013 QCC National Award 2013  By Minister of Industry
2014 National QC Promotion Award 2014  By Minister of Industry
2014 QCC National Award 2014  By Minister of Industry
2015 National QC Promotion Award 2015  By Minister of Industry
2015 QCC National Award 2015  By Minister of Industry
2015 Award for 100% use of Helmet campaign  By Governor of Angthong
2016 QCC National Award 2016  By Minister of Industry
2016 CSR Excellence Recognition Award  By American Chamber of Commerce
2016 Zero accident campaign  Thai Institute of Safety and Health (Public Organization)	
2017 QCC National Award 2017  By Minister of Industry
2017 Recognition for Anti Drug Campaign - To be Number One Project  By the Governor of Angthong
2018 CSR Recognition 2018  By the Governor of Angthong
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รายงานคณะกรรมการต่อผู้ถือหุ้น

Thailand - GDP growth (annual %)

2012 2014 20162013 2015 2017

3.9%
3.3%2.9%

0.9%

2.7%

7.2%

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น 

	 คณะกรรมการบรษิทัฯ มคีวามยินดทีีจ่ะน�ำเสนองบการเงนิ
ที่ตรวจสอบแล้ว ส�ำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 มีนาคม 2561

ภาพรวมเศรษฐกิจมหัพภาค

	 ด้านรายจ่าย การขยายตวัได้รบัแรงสนับสนนุจากการปรบั
ตัวเพ่ิมขึ้นของการบริโภคภาคเอกชน อัตราการส่งออกท่ีเพ่ิมขึ้น 
และการลงทุนของภาคเอกชนอย่างต่อเนื่องในขณะที่การลงทุน
ภาครัฐลดลง ภาคการผลิตและการท่องเท่ียวมีการเติบโตอย่าง
ต่อเน่ือง โดยท่ีภาคการเกษตรและการก่อสร้างประสบภาวะหด
ตัว (ท่ีมา: ส�ำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ประเทศไทย) 

	 เศรษฐกิจไทยยังคงมีแนวโน้มที่ดีตลอดช่วงไตรมาสท่ี 1 
ของปี 2561 สอดรับกับการปรับตัวขึ้นในช่วงสิ้นปีที่แล้ว ภาค
การส่งออกสนิค้าและการท่องเท่ียวเติบโตอย่างแขง็แกร่งต่อเนือ่ง
กับโมเมนตมัของการเตบิโตทีแ่ขง็แกร่งของอปุสงค์ภายนอก การ
เตบิโตท่ีต่อเนือ่งของอปุสงค์ทัง้ภายนอกและภายในประเทศส่งผล
ดีต่อการเติบโตของภาคการผลิต อย่างไรก็ตาม การลงทุนภาค
เอกชนปรับตัวลดลง โดยบางส่วนเป็นผลของผลกระทบจากฐาน
ทีส่งู การใช้จ่ายภาคเอกชนลดลงวด้วยสาเหตหุลกัจากการลดลง
ของรายจ่ายลงทุน โดยรายจ่ายประจ�ำมีการขยายตัวเล็กน้อย 

	 ในปี 2560 เศรษฐกิจไทยเติบโตร้อยละ 3.9 หรือเพ่ิมขึ้น
จากร้อยละ 3.3 ในปี 2559 ซึ่งถือเป็นอัตราการเติบโตรอบหนึ่งปี
ในระดับสูงที่สุดนับตั้งแต่ปี 2555 มูลค่าการส่งออกมีอัตราขยาย
ตัวในระดับดีที่ร้อยละ 9.7 โดยมีดุลบัญชีเดินสะพัดเกินดุลสูงถึง
ร้อยละ 10.8 ของ GDP การบรโิภคภาคเอกชนเพ่ิมขึน้ร้อยละ 3.2 
การลงทนุโดยรวมมอีตัราการเตบิโตทีค่่อนข้างหยุดชะงกัท่ีร้อยละ 
0.9 ในช่วงปี 2560 ในขณะที่เงินบาทแข็งค่าเมื่อเทียบกับค่าเงิน
ดอลล่าร์สหรัฐ และมีมูลค่าท่ีแข็งแกร่งเมื่อเทียบกับประเทศใน
ภูมิภาค อัตราเงินเฟ้อทั่วไปเฉลี่ยเท่ากับร้อยละ 0.7 ในปี 2560 
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Dear Shareholders,

	 Your Directors are pleased to present audited 
financials of the financial year ended 31st March 2018.

Macro-Economic Overview

	 On the expenditure side, the expansion was 
supported by the acceleration of private consumption, 
robust export growth and continual expansion of private 
investment while public investment declined. The 
manufacturing sector & tourism sector continued to 
grow well, while the agricultural and construction sectors 
experienced contraction. (Sources: National Economic and 
Social Development Board, Thailand)

	 Thailand economy continues to perform well during 
first quarter 2018 keeping in pace of last year’s pick up. 
Merchandise exports and tourism sectors grew solidly, 
consistent with the strong growth momentum in external 
demand. The continued expansion in both external 
and domestic demand contributed to the growth of 
manufacturing production. However, private investment 
declined, partly as a result of the high base effect. Public 
spending contracted mainly from the decline in capital 
spending, while current spending slightly expanded.

	 The Thailand economy grew by 3.9 percent in 2017 
improving from 3.3 percent in 2016 thus clocking highest 
annual growth rate since 2012. Export value grew at a 
healthy rate of 9.7 with current account huge surplus at 10.8 
percent of GDP during the year.  The private consumption 
increased at 3.2 percent with relatively sluggish growth in 
total investment increased at 0.9 percent.  During the year 
Thai Baht has appreciated against USD & also performed 
better than its peers in the region. The headline inflation 
averaged 0.7 percent during the year 2017.  

DIRECTORS’ REPORT TO THE SHAREHOLDERS

Thailand - GDP growth (annual %)

2012 2014 20162013 2015 2017

3.9%
3.3%2.9%

0.9%

2.7%

7.2%
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Automobile and Motorcycle Production - Thailand
Thousand Units
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Source: Office of Industrial Economics, Thailand

Source: Thai Automotive Industry Association, Thailand

	 ส�ำนักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่ง
ชาต ิ(สศช.) ได้ปรบัการคาดการณ์การเตบิโตของเศรษฐกิจอย่าง
มขีอบเขตส�ำหรบัปี 2561 โดยมกีรอบการเตบิโตอยู่ทีร้่อยละ 3.6-
4.6 โดยมีประเด็นหลักๆ ดังนี้

ก.	 การเพิ่มขึ้นของอัตราการเติบโตของเศรษฐกิจโลก 

ข.	 การขยายตัวของการใช้จ่ายภาครัฐและการเพ่ิมขึ้น
ของการลงทนุเอกชนอนัเป็นผลจากกรอบงบประมาณ
การลงทุนท่ีเพ่ิมข้ึนและความก้าวหน้าของโครงการ 
พื้นฐานหลักๆ 

ค.	 การฟื้นตัวที่ชัดเจนขึ้นของการลงทุนภาคเอกชน

ง.	 การเติบโตต่อเนื่องของภาคเศรษฐกิจหลักๆ และ

จ.	 การปรับตัวของสภาวะการจ้างงานและรายได้ภาค
ครัวเรือน 

	 โดยรวม มีการคาดการณ์ว่ามูลค่าการส่งออกสินค้าจะ
ขยายตัวที่ร้อยละ 6.8 การบริโภคภาคเอกชนและการลงทุน
ทัง้หมดจะขยายตวัท่ีร้อยละ 3.2 และ 5.5 ตามล�ำดบั อตัราเงนิเฟ้อ
ทัว่ไปอยู่ในช่วงร้อยละ 0.9-1.9 และเศรษฐกิจไทยจะเกินดลุบญัชี
เดินสะพัดที่ร้อยละ 7.8 ของ GDP  

ความเสี่ยงที่มีโอกาสเกิดขึ้น 

•	ราคาน�้ำมันดิบที่ปรับตัวสูงขึ้น  

•	อตัราเงนิเฟ้อทีส่งูขึน้อนัเนือ่งมาจากรายจ่ายการผลติและอตัรา
ดอกเบี้ยนโยบายที่มีโอกาสปรับตัวสูงขึ้น  

•	การน�ำการกีดกันทางการค้ามาใช้และนโยบายก�ำแพงภาษีท่ี
แพร่หลายมากขึ้น 

•	ความสามารถทางการแข่งขันด้านการส่งออกอันเน่ืองมาจาก
เงินตราที่มีมูลค่าสูงขึ้นเหนือประเทศคู่แข่ง

ประเทศไทย – กลุ่มสินค้ายานยนต์และยางรถยนต์ 

	 อุตสาหกรรมยานยนต์เป็นผู้ใช้คาร์บอนแบล็ค ลุ่มใหญ่
ที่สุด ซึ่งน�ำไปใช้ในยางรถยนต์ ชิ้นส่วนยาง ตลอดจนโครงต่างๆ 
สารเคลือบผิว  

	 ความต้องการคาร์บอนแบล็คภายในอุตสาหกรรมยาน
ยนต์ส่วนใหญ่มาจากการใช้งานในรปูแบบ OEM ของผูผ้ลติยาน
พาหนะ (การขายยานพาหนะใหม่) และความต้องการชิ้นส่วน
ทดแทนในตลาดบริการหลังการขาย โดยภาคส่วนนี้มักตอบรับ
ไวต่อการเติบโตทางเศรษฐกิจและรายจ่ายลงทุนของผู้บริโภค

	 ตามข้อมูลท่ีเผยแพร่โดยสมาคมอุตสาหกรรมยานยนต์
ไทย การผลิตยานยนต์และมอเตอร์ไซค์เติบโต 8.7% เมื่อเทียบ
กับปี 2561 ต่อปี   2560 การเติบโตของกลุ่มสินค้ามอเตอร์ไซค์
ในปี 2561 เพิ่มสูงถึง 11.2% ตามด้วยพาหนะเชิงพาณิชย์ 8.9% 
โดยทีก่ลุม่รถยนต์นัง่ส่วนบคุคลชะลอการเตบิโตเลก็น้อยท่ี 2.6% 
เมื่อเทียบกับการผลิตในปีงบประมาณ 2560 

  

	 การผลิตยางรถยนต์โดยรวมในประเทศไทยมีอัตราการ
เตบิโต 0.1% ในปี 2561 โดยได้รบัแรงสนบัสนนุจากการปรบัตวัสงู
ขึน้ของการผลติยางส�ำหรบัรถบรรทกุและรถโดยสารขนาดใหญ่ถึง 
7.6% และรถยนต์นัง่ส่วนบคุคล 0.7% ตลอดปี 2560 อย่างไรก็ตาม 
การผลติยางส�ำหรบัรถปิคอพัและมอเตอร์ไซค์ลดลงถึง 3.4% และ 
1.9% ตามล�ำดับในปี 2561 เมือ่เทียบกับปีงบประมาณ 2560
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	 The NESDB has marginally improved its economic 
growth forecast at 3.6-4.6 percent for year 2018 mainly on 
account of:-

(i)	 Acceleration in the world economic growth, 

(ii)	 Expansion of government expenditure and the 
acceleration of public investment as a result of 
rising capital budget framework and the progress 
of key infrastructure projects, 

(iii)	Clearer private investment recovery, 

(iv)	Continual expansion of key economic sectors, 
and 

(v)	Improvement of employment and household 
income conditions. 

	 In all, it is expected that export value of goods will 
expand by 6.8 percent. Private consumption and total 
investment will grow by 3.2 and 5.5 percent respectively. 
The headline inflation is forecasted to be in the range of 
0.9 - 1.9 percent and the current account will register a 
surplus of 7.8 percent of GDP

Potential Risks

• Rising crude oil prices 

• Higher inflation due to potential increase in manufacturing 
costs & policy rates

• Adoption of trade protectionism & growing tariff barriers 
policies 

• Exports competitiveness due to rising currency over its 
competitive peers countries

Thailand - Automotive and Tire Segment

	 The automotive industry is the largest user of Carbon 
Black products like in tires, rubber components & many of 
the profiles/coatings. 

	 The Carbon Black demand from the automobile 
industry is mainly generated by OEM demand from vehicle 
manufacturers (new vehicle sales) and replacement 
demand from after- sales markets. The sector is highly 
susceptible to economic growth & consumer capital 
spending.

	 As per the data Published by Thai Automotive Industry 
Association, Thailand; Automobile & Motorcycle production 
grew by 8.7% in FY2018 vs. FY2017. The segment growth 
in FY2018 in production of motorcycle reached at 11.2 %, 
Commercial Vehicle at 8.9% with relative slower growth 
in Passenger Car at 2.6% as compared to production in 
FY2017.

 

	 Overall Tire production in Thailand registered a 
growth of 0.1% in FY2018 supported by increase in 
production of Truck & Bus tire by 7.6% and Passenger Car 
tire by 0.7% over FY2017. However production of Pick Up 
tire and Motor Cycle tire saw slight drop of 3.4% and 1.9% 
respectively in FY2018 compared to FY2017.

Automobile and Motorcycle Production - Thailand
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ประเทศจีน 

	 Notch World Data Book 2017   (ฉบับเดือนกันยายน 
2560) คาดการณ์ว่าการผลิตคาร์บอนแบล็คในประเทศจีนจะ
เติบโตถึง 5.3 ล้านตัน หรือเพิ่มขึ้นจากปี  2559 ถึง 5.3% ทั้งนี้ 
คาดว่าความต้องการคาร์บอนแบล็คจากประเทศจีนจะเพ่ิมขึ้น
ในสัดส่วนเท่ากันคือ 5.3% ในปี  2561 โดยการส่งออกคาร์บอน
แบล็คของประเทศจีนจะลดลงเล็กน้อยราว 0.5% จาก 734,000 
ตัน เหลือ 731,000 ตัน และการน�ำเข้าจะเพิ่มขึ้นราว 11% จาก 
90,000 ตัน เป็น 102,000 ตันในปี 2560 เมื่อเทียบกับปี 2559 

	 การผลิตคาร์บอนแบล็คในตลาดโลก ยกเว้นประเทศจีน 
คาดว่าจะมีปริมาณ 7.51 ล้านตันในปี 2560 หรือเพิ่มขึ้น 4.9% 
จากปี 2559 	 ในปี พ.ศ. 2561 การส่งออกคาร์บอนแบล็คของจีนมี

ปรมิาณ 731,000 ตนั โดยมปีลายทางหลกัคอืประเทศในภูมภิาค
เอเชีย เช่น ไทย อินโดนีเซีย เวียดนาม ญ่ีปุ่น ไต้หวัน อินเดีย 
มาเลเซีย ฟิลิปปินส์ ฯลฯ 

	 ในช่วงปีนี้ ความไม่แน่นอนและความผันผวนยังคงมี
ต่อเน่ืองด้วยความคลาดเคลื่อนในลักษณะโน้มเอียงของการ
เติบโตขาขึ้นของเศรษฐกิจโลก ทั้งนี้ มีสัญญาณที่เด่นชัดของ
การเติบโตของเศรษฐกิจสหรัฐและการเริ่มฟื้นตัวในตลาดยุโรป 
บริษัทฯ มีปริมาณการขายคาร์บอนแบล็คจ�ำนวน 227,000 ตัน
ในปีงบประมาณ  2561 ซึ่งเพิ่มขึ้น 12% จากปีที่แล้ว การเติบโต
ของปริมาณการขายนี้ส่วนใหญ่มาจากการเพ่ิมของยอดขายใน
ประเทศ 

	 ความผันผวนของราคาวัตถุดิบตั้งต้นในปีปัจจุบันยังคง
อยู่ในช่วงที่แปรผันตามแนวโน้มขาขึ้นโดยรวม ราคาวัตถุดิบตั้ง
ต้นน�้ำมันเตาท่ีมีต่อธาตุก�ำมะถันเจือปนอยู่ร้อยละ 3.5 หน้าโรง
กลั่นบริเวฯชายฝั่งสหรัฐ (USGC) ซึ่งก�ำหนดโดย Platts ปรับตัว
เพิ่มขึ้นจาก 47 เหรียญ/บาร์เรล  ในช่วงเดือนมกราคม 2560 เป็น 
54 เหรียญ/บาร์เรล ในเดือนมีนาคม 2561 โดยราคาปัจจุบันอยู่
ที่ 58 เหรียญ/บาร์เรลในเดือนเมษายน 2561 ทั้งนี้ หากแปลง
ราคาน�้ำมันเตาของเดือนมกราคม 2560 ให้อยู่ในฐาน 100 เป็น
จดุอ้างองิ ภายในเดอืนมนีาคม 2561 ราคาดงักล่าวจะปรบัตวัสงู
ขึ้นถึง 1.17 เท่า (อ้างอิงตามข้อมูลด้านล่าง) 

	 มีการคาดการณ์ว่าอัตราการใช้งานในประเทศจีนจะปรับ
ตัวเพิ่มขึ้น 79% ในปี 2560 จาก 72% ในปี  2559 ทั้งนี้ คาดว่า
อัตราการใช้งานทัว่โลกจะเพ่ิมสงูขึน้ถึง 83% ในปี 2560 จาก 78% 
ในปี 2559 ตามการเตบิโตของสภาพเศรษฐกจิโลกทีป่รบัตวัดขีึน้ 

	 การใช้งานตลอดปีในตลาดโลก ยกเว้นประเทศจนี คาดว่า
จะมีสัดส่วนที่ 86% ในปี 2560 หรือเพิ่มขึ้นจาก 82% ในปี 2559 
การปรับตัวเพ่ิมขึ้นน้ีสะท้อนปริมาณการผลิตท่ีสูงขึ้นของโรงงาน
ผลิตยางตลอดปี 2560
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China

	 According to Notch World Data Book 2017 (Sep17), 
Chinese Carbon Black production in 2017 forecasted to 
grow to 5.3 million tons, an increase of 5.3% over 2016. 
Chinese Carbon Black demand estimated to rise by similar 
percent 5.3% in 2017. China Carbon black exports dropped 
slightly by 0.5 % from 734 KT to 731 KT & Imports rose by 
11% from 90 KT to 102 KT in 2017 as compared to 2016. 

	 Global Carbon Black production excluding China is 
forecasted to be 7.51 million tons in 2017, an increase of 
4.9% over 2016. 

	 China’s utilization rate is projected to improve to 79% 
in 2017 from 72% in 2016. Globally, utilization rate is also 
projected to increase to 83% in 2017 from 78% in 2016 on 
the back of improved global economic growth. 

	 Full-year utilization for the world excluding China is 
projected to be 86% in 2017, up from 82% in 2016. This 
increase reflects higher production volumes from operating 
plants during 2017.
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	 In 2017, the Chinese Carbon Black export reached 
731 KT. The major destinations of Chinese Carbon Black 
were nearby Asian countries like Thailand, Indonesia, 
Vietnam, Japan, Taiwan, India, Malaysia, Philippines etc.

	 During current year, the uncertainty and volatility 
continued with upward growth bias in the global economy.  
There were clear sign of growth in US Economy with green 
shoots in    European markets.  Your Company sold 227 
KT of Carbon Black in FY2018 an increase of 12% over 
preceding year. This growth in sales volume is mainly driven 
from increase in domestic sales.

	 The volatility in feedstock prices during current year 
remained in range bound with overall upwardly trend. 
Feedstock prices of USGC Platts 3.5% sulfur (FO) moved 
upward from $47/bbl during Jan’2017 to reach to $54/bbl 
during Mar’2018 with prevailing at $58/bbl in April’2018. If 
the FO prices were to rebased to a 100 with January 2017 
as the reference point, by March 2018 these prices had 
appreciated 1.17x (refer below)



บริษัท ไทยคาร์บอนแบล็ค จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจ�ำปี 2561
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	 ในช่วงเวลาส่วนใหญ่ของปี 2560 ช่องว่างระหว่างราคา
น�้ำมันถ่านหินธาตุก�ำมะถันเจือปนอยู่ร้อยละ 3.5% อยู่ในระดับ
สูง อย่างไรก็ตาม ช่องว่างดังกล่าวหดตัวลงในไม่ก่ีเดือนที่ผ่าน
มา เนื่องจากการปรับตัวข้ึนอย่างฉับพลันของวัตถุดิบตั้งต้น
ปิโตรเลยีม ซึง่เป็นผลจากการประท้วงต่อต้านราคาน�ำ้มนัดบิโลก 

	 สืบเนื่องจากการหดตัวของการจ�ำหน่ายวัตถุดิบตั้งต้น
คุณภาพสูงจากฝั่งอ่าวของสหรัฐและความต้องการที่เพ่ิมขึ้น 
Heavier slurries ได้มกีารซือ้ขายโดยมส่ีวนบวกเพ่ิมในช่วงราคา 
15-45 เหรียญต่อตัน ทั้งนี้ การซื้อขายวัตถุดิบอย่างระมัดระวังใน
ปีนี้ส่งผลให้ต้นทุนลดลง 

	 นอกจากนี้ ได้มีการมุ่งเน้นด้านรายการต้นทุนอื่นๆ โดย
บริษัทฯ ได้วางต�ำแหน่งในตลาดในฐานะผู้จ�ำหน่ายสินค้าใน
ราคาที่คุ้มค่า ซึ่งได้รับแรงสนับสนุนจากความสามารถหลักด้าน
คุณภาพ การจัดส่งและบริการอื่นๆ ที่ดีเยี่ยม

 

ความคิดริเริ่มทางกลยุทธ์

ความเป็นเลิศด้านการด�ำเนินงาน  

	 บริษัทฯ ยึดมั่นมาตรฐานไว้ในทุกระดับขององค์กร เพ่ือ
รักษาความเป็นเลิศในการปฏิบัติงานในทุกๆ ขอบเขตของ
กิจกรรมการผลิต การมุ่งเน้นความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน
และการมุง่ปฏิบติัตามมาตรฐาน HSE ระดบัโลกทีเ่พ่ิมขึน้ได้ช่วย
ปรับปรุงวัฒนธรรมด้านความปลอดภัยขององค์กร พนักงานของ 
บริษัทฯ ปฏิบัตหน้าท่ีตามความรับผิดชอบของตนโดยได้รับการ
สนับสนุนจากกระบวนการท�ำงานที่มีประสิทธิภาพชัดเจนและมี
เครือ่งมอืช่วยบรหิารจดัการด้านการเงนิและดแูลความเสีย่งจาก
การด�ำเนินงาน 

การวางต�ำแหน่งและสร้างสัมพันธภาพกับลูกค้า  

	 บรษิทัฯ ได้สร้างสมัพันธภาพทีด่กัีบลกูค้าเพ่ิมขึน้ โดยผ่าน
ขัน้ตอนการสนทนาสือ่สารอย่างสม�ำ่เสมอ โดยกระบวนการต่างๆ 
เหล่าน้ีด�ำเนินไปอย่างประสิทธิภาพและต่อเนื่องระหว่างฝ่าย
ขายและฝ่ายการตลาดกับฝ่ายจัดซื้อของลูกค้า กระบวนการน้ี
ยังขยายครอบคลุมไปถึงผู้มีส่วนเก่ียวข้องส�ำคัญรายอื่นๆ ทั้งใน
ส่วนของบริษัทเองและในองค์กรของลูกค้าด้วย

	 อีกทั้งบริษัทยังได้เริ่มกระบวนการปรับเปลี่ยนต�ำแหน่ง
ของบริษัทในตลาดคาร์บอนแบล็ค โดยมุ่งเน้นไปที่การน�ำเสนอ
คุณค่าท่ีมีความหมายไปยังลูกค้า บริษัทฯ ปรารถนาที่จะเป็นผู้
ให้ค�ำปรึกษาช่วยลูกค้ารับมือกับปัญหา และมีการลงทุนด้าน
เทคโนโลยี ขีดความสามารถ และบุคลาการอย่างถูกต้องเหมาะ
สม เพื่อให้ลูกค้าเห็นว่าบริษัทเป็นผู้ให้ค�ำปรึกษาปัญหาแทนการ
เป็นผู้ผลิตที่มีต้นทุนต�่ำเพียงอย่างเดียว

ชุมชน  

	 บริษัทฯ มีส่วนร่มอย่างใกล้ชิดกับชุมชนท้องถิ่น ทั้งบริเวณ
ภายในและพ้ืนท่ีล้อมรอบโรงงาน การสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชนเป็นไปอย่างกระตือรือร้นผ่านแผนงานพัฒนาต่างๆ ซึ่งให้
ความส�ำคัญต่อความต้องการของชุมชนและการให้ความช่วย
เหลือเพ่ือช่วยสร้างขีดความสามารถถือเป็นหัวใจหลัก โครงการ
ต่างๆ รวมถึง การจดัหาน�ำ้ด่ืมให้แก่ชมุชน การให้ความช่วยเหลอื
แก่นกัเรยีนดเีด่น การช่วยเหลอืผูเ้ดอืดร้อนจากภยัธรรมชาต ิการ
จัดค่ายสุขภาพ ฯลฯ   

การอนุรักษ์พลังงาน  

	 บริษัทมุ่งเน้นการอนุรักษ์พลังงานผ่านโปรแกรมฝึกอบรม
และการสร้างความตระหนักรู้ ท้ังนี้ได้มีการติดตั้งหม้อไอน�้ำเพ่ือ
ควบคุมพลังงานความร้อนจากของเสียเกินที่เกิดจากก๊าซจาก
ปล่องไฟ นอกจากน้ี ยังมกีารด�ำเนินแผนงานมาตรฐานต่างๆ เพ่ือ
บ่งชีโ้อกาสความเป็นไปได้ในการลดการบรโิภคพลงังานและเพ่ิม
การก�ำเนิดไฟฟ้า

ความยั่งยืน  

	 บริษัทถือพันธสัญญาที่จะจัดการกับประเด็นความย่ังยืน
ต่างๆ ตลอดจนการเตรียมแผนบรรเทาความเสี่ยงระยะยาว 
โมเดลความเป็นเลิศด้านการปฏิบัติงานอย่างยั่งยนื โดยเสาหลัก
ขององค์กรอย่างบุคลากร กระบวนการ และผลิตภัณฑ์ ล้วนเป็น
ส่วนช่วยให้บรษิทัประสบความส�ำเรจ็ในระยะยาวการรเิริม่น้ีสอด
รับกับพันธสัญญาของกลุ่มอดิตยา เบอร์ล่า ในการยึดมั่นตาม
หลักปฏิบัติเพื่อความยั่งยืนทางธุรกิจ

การยอมรับ สิ่งตอบแทนและรางวัลต่างๆ   

	 บริษัทได้รับการยอมรับจากหน่วยงานภาครัฐของจังหวัด
อ่างทองในการสนับสนุนโครงการ “ทู บี นัมเบอร์ วัน” โดย
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี 
ตามแคมเปญต่อต้านยาเสพติด เมื่อเดือนมิถุนายน 2560

ความสามารถในการท�ำผลก�ำไร  

	 การทุ่มเทท�ำงานหนักของพนักงานทุกคนในบริษัท และ
การมุ ่งเน้นความเป็นเลิศในการปฏิบัติงานอย่างรอบคอบ 
ส่งผลให้บริษัทฯ มีก�ำไรสุทธิจากการด�ำเนินงานจ�ำนวน 1,272 
ล้านบาท ในงวดปัจจุบัน หรือเพิ่มขึ้น 7% จากปีก่อน 

การก�ำกับดูแลกิจการ  

	 คณะกรรมการบริษัทขอยืนยันว่าจะถือพันธสัญญาตาม
แนวทางบรรษัทภิบาล จากการตรวจสอบระหว่างปี บริษัทได้
ปฏิบตัติามกฎหมายท้ังหมดทีเ่ก่ียวข้องกับการก�ำกับดแูลกิจการ 
และเพ่ือให้เป็นไปตามแนวทางบรรษทัภบิาล พนกังานของบรษิทั
ทุกคนได้ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรด้านจริยธรรมแล้ว 
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	 During most part of 2017, the gap between  coal tar 
prices and GC 3.5% remained higher however the gap 
has shrunk in recent months due to sharp rise in Petroleum 
based Feedstock led by rally in Global Crude Oil prices. 

	 Due to shrinking availability of high quality feedstock 
from the US Gulf coast and increased demand, heavier 
slurries were traded at premiums ranging from $15-45 per 
ton. Prudent purchases of FS in the year resulted in cost 
savings. 

	 There was complete focus on other Cost items. Your 
Company positioned itself with value pricing in the market 
well supported through core competence of excellent 
quality, delivery & other services. 

Strategic initiatives:

Operational excellence

	 Your company maintained at all levels of the 
organization to sustain operational excellence in all 
spheres of manufacturing activities. The increased focus 
on operational safety and implementing global standards of 
HSE helped to improve the safety culture of the organisation. 
Our employees performed their responsibilities and were 
supported by well-established processes and tools that 
aided in the management of financial and operational risks.

Customer engagement and positioning

	 Your company has made increased engagement with 
its customers through a process of continuous dialogue. 
This process has been effectively sustained between our 
sales & marketing and the customer’s procurement teams. 
The process has also been expanded to include other key 
stakeholders both at your company and in our customers’ 
organizations. 

	 Further, your company has begun the process of re-
positioning itself in the carbon black market place. There is 
a focus on conveying a more meaningful value proposition 
to customers. We aspire to be a solution provider to 
our customers; and are making the right investments in 
technology, capabilities, and people to be viewed as a 
solutions provider instead of a low cost manufacturer.

Communities

	 Your company engages closely with local communities 
around its manufacturing facility. Active engagement with 
community was done through numerous development 
programs.   Identifying the needs of the community and 
providing meaningful intervention to build their capability 
has been the focus. Projects include providing safe drinking 
water to the community, helping meritorious students, 
helping those affected by natural calamities, organizing 
health camps etc.

Energy conservation

	 Your company has focused on energy conservation 
by implementing training and awareness programs. A 
quench boiler has been successfully commissioned to 
harness more waste heat energy from the flue gases. 
Various benchmarking programs have been conducted 
for identifying potential opportunities to reduce energy 
consumption and to increase power generation.

Sustainability 

	 Your company is committed to address the 
sustainability issues and to have long term risk mitigation 
plans. The Sustainable Operational Excellence model works 
on the pillars of people, process and product helping us 
to emerge successful in the long term. This initiative is in 
line with the Aditya Birla Group’s commitment to employ 
sustainable business practices globally.

Recognition, Awards and Accolades

	 Your company has been recognized by Governorate 
of Angthong for supporting Princess Ubolratana Project “To 
Be Number One”, Anti-Drug Campaign in June 2017.

Profitability

	 Hard work by every employee in your company and 
a vigilant focus on operational excellence led to a net 
profit from operations of 1272 million THB (FY2018). This 
represents a 7% improvement over FY2017 net profit from 
operations. 

Corporate governance

	 Your Directors reaffirm their continued commitment 
to good corporate governance practices. During the year 
under review, your company was in compliance with all laws 
related to corporate governance. As a good governance 
practice, all employees completed an ethics training 
course.
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เงินปันผล

	 เพ่ือแสดงความซาบซึ้งและขอขอบพระคุณผู ้ถือหุ้นที่
เข้าใจถึงความจ�ำเป็นของบริษัทในการลงทุนทางด้านเทคโนโลยี 
มาตรการด้านสิ่งแวดล้อม และการอนุรักษ์ทรัพยากร คณะ
กรรมการบรษิทัจงึขอเสนอให้จ่ายเงนิปันผลในอตัตรา 1.00 บาท
ต่อหุ้น 

กิตติกรรมประกาศ

	 คณะกรรมการบริษัทฯ ขอแสดงความขอบคุณทีมบริหาร
และพนักงานบริษัททุกคนด้วยความจริงใจ ขอบคุณที่ทุกคน
ยึดถือแนวทางบรรษัทภิบาลอันเป็นหลักเกณฑ์ส�ำคัญซึ่งสรุปไว้
ในมาตรฐานจรรยาบรรณทางธุรกิจและค่านิยมของกลุ่มอดิตยา 
เบอร์ล่า

	 อกีทัง้ คณะกรรมการบรษิทัขอแสดงความขอบคณุต่อท่าน
ผู้ถือหุ้น รัฐบาลไทย และส่วนปกครองจังหวัดอ่างทอง ธนาคาร 
สถาบนัการเงนิ สมาคมธุรกิจและผูม้ส่ีวนเก่ียวข้องท้ังหมด ตลอด
จนลูกค้าผู้มีอุปการะคุณที่ให้ความร่วมมือและให้การสนับสนุน
เป็นอย่างดีเสมอมา

	 คณะกรรมการบริษัทขอขอบคุณในความเชื่อมั่นของผู้มี
ส่วนเก่ียวข้องท้ังหมดท่ีมต่ีอบรษิทัและพนักงาน ดงัทีแ่สดงให้เห็น
จากความสัมพันธ์อันดีท่ีมีกับบริษัท ไทยคาร์บอนแบล็ค จ�ำกัด
(มหาชน)สืบเนื่องตลอดมา

	 คณะกรรมการบริษัทขอยืนยันต่อพันธสัญญาที่จะมุ่งมั่น
ท�ำงานด้วยความขยันขนัแข็งเพ่ือสร้างมลูค่าระยะยาวให้กับผูถื้อ
หุ้นของบริษัท

	 แทนและในนามคณะกรรมการบริษัท 

ไซยัม  ซุนเดอร์ มาฮันซาเรีย

กรรมการ
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Dividends

	 With appreciation and thanks for your, our 
shareholders’, understanding of the investment requirements 
in technology, environmental compliance, and resource 
conservation, your Directors are recommending a dividend 
of 1.00 THB per equity share.

Acknowledgements

	 The Board wishes to place on record, its sincere 
appreciation to the leadership team and all the employees 
of your company. We thank them for adhering to sound 
corporate governance practices as demonstrated by 
the core principles outlined in the Standards of Business 
Conduct and Values of the Aditya Birla Group.

	 Your Directors also express gratitude to you our 
shareholders, the Government of Thailand, the Government 
of Angthong province, bankers, financial institutions, all 
other business associates and stakeholders including 
our valued customers for their ongoing cooperation and 
support. 

	 Your Directors appreciate the confidence placed by 
all stakeholders in your company and its employees as 
evidenced by their ongoing engagement with Thai Carbon 
Black Public Company Limited. 

	 Your Directors re-affirm their commitment to work 
diligently to create long term value for their shareholders.

	 For and on behalf of the Board of Directors.

Shyam Sundar Mahansaria

Director
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	 บริษทัเชือ่มัน่ว่าเรามคีวามเป็นเลศิในการจดัการทกุสาขางาน 
และได้พิสูจน์ให้เห็นแล้วเรามีความเป็นเลิศในสาขาต่างๆ 
เช่น การผลิต การจัดการด้านความสัมพันธ์กับลูกค้า (CRM) 
วิศวกรรม การพาณิชย์ การเงนิ งานบคุคลและฝึกอบรม การจดัซือ้ 
และการจัดส่ง เป็นต้น 

	 เน่ืองจากเรามีผลประกอบการท่ีเป็นเลิศ บริษัทจึงได้
รับใบประกาศนียบัตร เช่น ISO/TS 16949, OHSAS 18001 
และ ISO 14001 จาก BV Certification (Thailand) ซึ่งเป็น
ประกาศนียบัตรที่ให ้เ ก่ียวกับการบริหารคุณภาพ, ความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม นอกจากนี้ บริษัท
ยังได้รับ ISO/IEC 17025 ซึ่งเป็นประกาศนียบัตรเก่ียวกับ
การรับรองความสามารถด้านห้องปฎิบัติการจากส�ำนักงาน
มาตราฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม 
ซึ่งประกาศนียบัตรเหล่าน้ีได้แสดงให้เห็นว่าบริษัทมีระบบการ
จัดการคุณภาพ การจัดการอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และ
การดูแลสิ่งแวดล้อม

	 นอกจากนี ้บรษิทัยงัได้รบัรางวัลแห่งเกียรตยิศอกีมากมาย 
เช่น Deming Prize ส�ำหรับ Total Quality Management 
(TQM), TPM Excellence, Consistency และ Special 
Awards ส�ำหรับ Total Productive Maintenance (TPM) 
จาก JIPM, Prime Minister’s Award ส�ำหรับ Outstanding 
Productivity และยังได้รับการจัดอันดับเป็น The Best 
HR Company in Thailand, บริษัทเข้ารอบเป็นบริษัทที่ม ี
ผลประกอบการดีเย่ียม ส�ำหรับผู้ประกอบการด้านอุตสาหกรรม 
จากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ประจ�ำปี 2549 BVQI 
Award – 2549 ส�ำหรับผลการบริหารยอดเยี่ยมด้านคุณภาพ, 
ความปลอดภัยอาชีวอนามัย และระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม 
รางวัลจากโครงการ TO BE NUMBER ONE ประจ�ำปี 2549 โดย
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตรัตน์ ราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวด ี
ซึ่งบริษัทฯ ชนะเลิศในเขตภาคกลาง และติดอันดับ 1 ใน 10 ของ
ประเทศ รางวัลเหล่านี้เป็นเครื่องยืนยันว่าบริษัทมีการจัดการ
ด้านคุณภาพในทุกสาขาการจัดการ และท�ำให้สินค้าของบริษัท
มีความได้เปรียบในการแข่งขันในตลาดโลก

	 ในปี 2551 ได้รับรางวัลบริษัทท่ีมีผลประกอบการดีเย่ียม 
จาก นิตยสาร FORBES ส�ำหรับ 1 ใน 200 บริษัทใน ASIA 
PACIFIC ที่มีขนาดเล็ก (ขนาดต�่ำ 1000 ล้านดอลล่าร์) ติดต่อกัน
เป็นปีที ่6 ซึง่บรษิทัเป็นบรษิทัเดยีวในโลกท่ีได้รบัรางวัลนีต้ดิต่อกัน
เป็นปีที่ 6

	 ในปี 2552 ที่ผ่านมาบริษัทได้รับรางวัล 3 รางวัล ได้แก่ 
รางวัลการสนับสนุน และส่งเสรมิการพัฒนาคุณภาพและผลผลติ
อย่างต่อเน่ืองดีเด่น รางวัลการอนุรักษ์และฟื้นฟูแม่น�้ำดีเด่น 
และรางวัลสถานประกอบการอุตสาหกรรมที่ด�ำเนินงานตาม 
หลักเกณฑ์ธรรมภิบาลสิ่งแวดล้อม โดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวง
อุตสาหกรรม นายชาญชัย ชัยรุ่งเรือง อันเป็นเครื่องชี้ชัดว่าบริษัท
ด�ำเนินกิจการตามหลักธรรมภิบาล และมีความตระหนักใน 
สิ่งแวดล้อมเป็นอย่างดี 

	 ในปี 2552 – 2557 บริษัทได้รับรางวัล การสนับสนุนและ 
ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่องดีเด่น จาก รัฐมนตรี
ว่าการกระทรวงอุตสาหกรรม และในปี 2552 – 2561 ยังได้รับ
รางวัลกลุ่มคิวซีซีดีเด่นระดับประเทศ ท่ีจัดโดยสมาคมส่งเสริม
คุณภาพแห่งประเทศไทย

	 บริษัทฯ มีความเชื่อมั่นว่า การบริหารจัดการอย่างมี
ประสทิธิภาพ ต้องควบคูไ่ปกับการลงทนุอย่างมคีวามรบัผดิชอบ 
ต่อสังคม ทั้งนี้จึงจะสร้างผลกระทบเชิงบวกต่อสังคมและ 
ส่ิงแวดล้อมที่ย่ังยืนต่อไปในอนาคต แนวทางการด�ำเนินงานจะ
ถูกขับเคล่ือนตั้งแต่ระดับผู้บริหาร สู่ระดับปฏิบัติการอย่างเป็น
รปูธรรม เริม่ต้นจากการให้ความส�ำคญักับคนในองค์กร การดแูล
พนักงานให้มีความสุข ท�ำงานด้วยความปลอดภัย ก่อนท่ีจะส่ง
มอบความสขุน้ันสูช่มุชนรอบข้าง สูส่ิง่แวดล้อมรอบๆ โรงงาน และ
ท้ายทีส่ดุคอืการแสดงความรบัผดิชอบต่อลกูค้า ด้วยการส่งมอบ
ผลิตภัณฑ์ที่ดี และขยายผลต่อไปถึงคู่ค้า และผู้ถือหุ้น ที่จะได้รับ
ทั้งรายได้ หรือผลตอบแทนในการลงทุนที่เป็นธรรมและยั่งยืน”

	 ด้วยความตั้งมั่นถือปฏิบัติตามแนวทางดังกล่าว ท�ำให้
บรษิทัได้รบัการยอมรบัจากจงัหวัดในการเป็นผูส้นบัสนนุกิจกรรม
เพื่อการพัฒนาสังคมมาอย่างต่อเนื่อง

ความสำ�เร็จของบริษัท

12



THAI CARBON BLACK PCL.
Annual Report 2018

19

	 The company always believes in excellence in all 
spheres of management and demonstrated this in all of its 
activities like Production, Customer centricity, Engineering, 
Commercial, Finance, Human Resource and Training, 
Supply Chain, Sustainability etc.

	 Due to its excellent performance, the company has 
achieved many quality certifications and international 
recognitions.

	 The company is certified for ISO/TS 16949, OHSAS 
18001 & ISO 14001 from BV Certification (Thailand) for its 
quality system as well as Occupational Health, Safety & 
Environment and ISO/IEC 17025; Lab Accreditation from 
Thai Industrial Standards Institute and these certifications 
demonstrates company’s commitment to Safety, Quality & 
Environment.

	 The company has also received prestigious awards 
like Deming Prize for Total Quality Management, TPM 
Excellence, Consistency and Special Awards for Total 
Productive Maintenance (TPM) from JIPM, Prime Minister’s 
Award for Outstanding Productivity and also benchmarked 
as the Best HR Company in Thailand, SET Award 2006 – 
Nominated for Best Performance company in Industrial 
category, BVQI Award 2006 – for Excellent Performance on 
Safety, Quality & environmental management systems, To 
Be Number One Project Award 2006 – Regional level winner 
and top 10 in Thailand from HRH Princess Ubolrat Rajakanya. 
These awards confirms about company’s commitment for 
Safety, Quality & Environmental Management and gives 
competitive advantage for marketing its products and place 
for the company on a global platform. 

	 During the year 2008, the company has achieved a 
unique distinction of getting 6th time in a row, “FORBES” 
award of Asia Pacific’s Best 200 small companies under a 
billion”. This is bringing TCB amongst one of few companies 
in the world who has been conferred this distinction 6th time.

	 During the year 2009, the company has achieved 
National Quality and Productivity Improvement Promotion 
Award, River conservation and restoration Outstanding 
Award, Good Governance Certificate on Environmental 
Governance from Mr.Charnchai Chairungruang, the 
Minister of Industry, Thailand.

	 During the years 2009-2014, every year the company 
has received National QC Promotion Award from Ministry of 
Industry. The company also received QCC National Award 
every year from 2009 to 2017 organized by the Association 
of QC Headquarters of Thailand.

	 The company believe that effective management 
must be working along with the ideally of corporate social 
responsibility, this will have a positive impact for society 
and the environment in long term.

	 The practices guideline are driven from Top 
Management to down level. We start from our people, 
make a happiness to our employee with a work safe. Then 
expand the happiness to surrounding community, take care 
environment around the factory. And ultimately responsible 
for the customer by delivering good products. Also the 
happiness would be expanded to our partnerships and 
shareholders to get income or return on investment with 
fair and sustainable.  

	 Adhere to these guidelines, the company has been 
recognized by the province for CSR activities and social 
development for the country.

Performance – Par Excellence
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	 วิสัยทัศน์ของเรา คือ การมีส่วนร่วมและสนับสนุนให้เกิดการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคม โดยเฉพาะในชุมชน
หรอืพืน้ท่ีท่ีบรษัิทฯ เปิดด�ำเนินธรุกิจ โดยมีส่วนร่วมในการเสรมิสร้างให้ประชาชนมคุีณภาพชวีติท่ีดย่ิีงขึน้ ชมุชนเข้มแขง็
และเติบโตอย่างยั่งยืน และสามารถยกระดับดัชนีการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ

Mrs. Rajashree Birla
Director Thai Carbon Black and

Chairperson Aditya Birla Centre for Community Initiatives and Rural development

	 บนพ้ืนฐานทางความคิดท่ีว่า “ธุรกิจและชุมชน ไม่สามารถแยกจากกันได้” บริษัทฯ เชื่อมั่นว่า การสร้างความเข้มแข็งให้กับ
ชุมชนและสังคมไม่เพียงเกิดประโยชน์ต่อสังคม แต่เป็นการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับองค์กรในระยะยาวอีกด้วย ดังนั้น จึงถือ
เป็นภารกิจส�ำคัญในการด�ำเนินธุรกิจด้วยจิตส�ำนึกของความรับผิดชอบต่อชุมชน สังคม และประเทศชาติ บริษัทฯ ให้การสนับสนุน 
ส่งเสริม และมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสังคมให้ย่ังยืนในระยะยาว ซึ่งรวมถึงการดูแล
ด้านสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นรูปธรรม อาทิเช่น การท�ำกิจกรรมด้านสุขภาพ กีฬา การศึกษา ประเพณีวัฒนธรรมและศาสนาร่วมกับ
ชุมชนอย่างแข็งขันมาโดยตลอด นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคมต่างๆ เพื่อประโยชน์ที่จะเกิดแก่พนักงาน
และชุมชนโดยรวม

	 บรษิทัฯ มคีวามมุง่มัน่ และด�ำเนนิกิจการในทุกๆ ด้าน ด้วยความใส่ใจ และมคีวามรบัผดิชอบ ภายใต้การปฏบิตัติามข้อก�ำหนด
ของกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบต่างๆ อย่างเคร่งครัด ซึ่งรวมถึง มาตรฐาน หรือ ข้อก�ำหนดในระดับสากล ในฐานะของบริษัทฯ 
ที่มีธรรมาภิบาล 

	 เพ่ือสนับสนุนวิสัยทัศน์และมุ่งมั่นในการพัฒนาอย่างย่ังยืน ในด้านเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม โดย บริษัทฯ ด�ำเนิน
กิจการในฐานะขององค์กรที่ดีของสังคม ตลอดจน สนับสนุน และส่งเสริม ให้พนักงานมีส่วนร่วมในการปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีที่ท�ำ
ประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม ให้เติบโตเคียงคู่กันไปอย่างย่ังยืน และก่อให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนและสังคมอย่างสูงสุด โดยใน
รอบปีที่ผ่านมา ได้ด�ำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม อาทิเช่น

ความรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม
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	 Our vision is to actively contribute to the social and economic development of the communities in which we 
operate. In doing so, building a better, sustainable way of life for the weaker section of society and raising the county’s 
human development index.

Mrs. Rajashree Birla
Director Thai Carbon Black and

Chairperson Aditya Birla Centre for Community Initiatives and Rural development

	 Based on the idea that “Businesses and communities cannot be separated from each other”, TCB believes that 
strengthening the community and society does not only benefit the society but also strengthen the organization in the 
long run. Therefore, it is essential to operate our business with a sense of responsibility to the community, society and 
country. TCB actively promotes, sponsors and participates in various of activities to develop and sustain quality of life 
of the community and society, also actively take care of concrete environmental. TCB actively participate in the health, 
sports, educational, cultural and religious events, as well as other social activities for the benefit of its employees and 
the community at large.

	 TCB is committed and reflects due care and responsibility to all operating processes at all stages and to all 
stakeholders by strictly following laws & regulations along with international standards as a good governance company. 

	 To achieve sustainable development in the Economy, Society and Environment, TCB fully performs its duty as a 
good corporate citizen and encourages its employees to contribute to community in various kinds of social activity:-

Corporate Social Responsibility
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1.	 ร่วมจัดกิจกรรม และมอบของขวัญ ให้กับเด็กๆ ในชุมชน และ
สนับสนุนทุนการศึกษาวันเด็กให้กับเด็กในจังหวัดอ่างทอง เนื่องใน
โอกาสงานวันเด็กแห่งชาติ

2.	 สนบัสนนุการแข่งขนักีฬาเยาวชน เพ่ือการพัฒนาศกัยภาพด้านการ
เรียนรู้ และการกีฬา

3.	 สนับสนุนกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต ผ่านมูลนิธิและองค์กร
การกุศลต่างๆ เช่น ให้การสนับสนุนโครงการปั่นจักรยาน กิจกรรม
ของดีเมืองอ่างทอง และสภากาชาดไทย เป็นต้น 

4.	 จัดงานประเพณี สงกรานต์ รดน�้ำด�ำหัวผู ้ใหญ่ เพ่ือสืบสาน
ขนบธรรมเนียม ประเพณี และ วัฒนธรรมอันดีของชาติ

5.	 มอบทุนการศึกษาให้แก่เด็กนักเรียนท่ีเรียนดี จ�ำนวน 86 ทุนในป ี
2560 และจ�ำนวน 80 ทุน ในปี 2561

6.	 สนบัสนนุกิจกรรมทางพุทธศาสนาและท�ำนบุ�ำรงุวดัทีอ่ยู่บรเิวณโดย
รอบโรงงาน เช่น ร่วมงานเทศกาลกฐิน ทอดผ้าป่า กิจกรรมท�ำความ
สะอาดวัด เป็นต้น

7.	 สนับสนุนโครงการเพ่ือสุขภาพ อาทิเช่น ชมรมปั่นจักรยานเพ่ือ
สุขภาพ ในจังหวัดอ่างทอง และหน่วยงานต่างๆ 

8.	 โครงการ “รกัชมุชนรกัสิง่แวดล้อม” โดยร่วมกับก�ำนนั และประชาชน
ในต�ำบลหัวไผ่ จังหวัดอ่างทอง ปลูกต้นไม้ริมคลองโดยรอบต�ำบล

9.	 โครงการ ช่วยเหลอืผูพิ้การในจงัหวัดอ่างทอง โดยร่วมกับส�ำนกัพิมพ์
เอกราช จงัหวัดอ่างทอง จดัหาสิง่ของทีจ่�ำเป็นมอบแด่ผูพิ้การในเขต
จังหวัดอ่างทอง 

10.	 โครงการช่วยเหลือด้านสาธารณสุข โดยบริจาคงบประมาณเพ่ือ
การปรับปรุงห้องน�้ำ  ห้องบริการรักษาคนไข้ และ สร้างห้องเพ่ือ
การพยาบาลแพทย์แผนไทย ส�ำหรับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 
ในต�ำบลหัวไผ่ และต�ำบลโพสะ จังหวัดอ่างทอง

11.	 จัดมอบน�้ำด่ืมและสิ่งของที่จ�ำเป็น เพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย
น�้ำท่วมในเขตพื้นที่ ต�ำบลโรงช้าง ต�ำบลจ�ำปาหล่อ และต�ำบลโพสะ 
เมื่อเดือนกันยายน 2560 

12.	 โครงการ “เย่ียมบ้าน” โดยมีทีมงานผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ีชุมชน
สัมพันธ์ เยี่ยมเยียนพบปะกับชุมชนทุกวัน เพื่อรับฟังข้อคิดเห็นหรือ
ความกังวล รวมทัง้สร้างความเข้าใจ และส่งเสรมิความร่วมมอือย่าง
สร้างสรรค์

13.	 สนับสนุนกิจกรรมการพัฒนาชมุชน ผ่านกองทนุพัฒนารอบโรงไฟฟ้า 
บริษัท ไทยคาร์บอนแบล็ค จ�ำกัด (มหาชน) โดยมีเจ้าหน้าที่บริษัทฯ 
เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการและพิจารณาโครงการ โดยครอบคลุม
พื้นที่ 10 ต�ำบล ในปีงบประมาณปี 2560 มีโครงการที่เป็นประโยชน์
ต่อชมุชนรอบๆ โรงไฟฟ้า บรษิทั ไทยคาร์บอนแบลค็ จ�ำกัด (มหาชน) 
และจังหวัดอ่างทอง ได้รับการอนุมัติโครงการและด�ำเนินการแล้ว
เสร็จไปแล้ว จ�ำนวนทั้งสิ้น 15 โครงการ และโครงการท่ีก�ำลังอยู่
ระหว่างการด�ำเนินการของงบประมาณประจ�ำปี 2561 จ�ำนวน 26 
โครงการ 
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1.	 Support and organize Children Day for children surrounding 
community.

2.	 Support young children program to realize their potential and 
capability in education and sport.

3.	 Support foundations and charity organization for helping and 
creating better opportunities in Society improve people quality 
of life such as Bike Project, OTOP Activity, Red Cross Society.

4.	 Organize Songkarn Festival “Pouring Water to Senior Persons” 
encourage employee and people respects to the elders 
people in community nearby.

5.	 Gave scholarships to employees’ children, 86 Nos. in year 
2017 and 80 Nos. in 2018.

6.	 Support Buddhism activities to the temple surrounding 
community.

7.	 Support healthy program such as Angthong Cyling Member 
Club in each community and Angthong Province. 

8.	 Project “Love Community – Love Environment” by associate 
with Community Leader and the villagers in Tambol Huapai 
for plantation surrounding Huapai Area.

9.	 Project to support disability persons in Angthong Province by 
associate with local newspaper, Exkaraj Newsper, to provide 
necessary items to the Disability Persson.

10.	 Supporting to Public Health Station :-

-	 Renovate Restroom and Examination room for the people 
in Tambol Huapai 

-	 Supporting budget for the building of Thai Traditional 
Medicine in Tambon Posa.

11.	 Donated drinking water and necessary items to flood people 
in the area of Jampalor, Posa and Rongchange Sub-District 
in September 2017.

12.	 Project “Home Visit” by Management and CSR officer to visit 
the villagers nearby factory, to listen their openion, have a 
good understanding and good in cooperation each other.

13.	 Support community development project through “Power Fund 
Development of Thai Carbon Black Public Co., Ltd.” In financial 
budget of 2017 there are total 15 projects were completed 
and in 2018 budgeted total 26 projects are in progress.
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	 ขบวนการผลติคาร์บอนแบลค็เป็นการผลติในระบบปิด และไม่มขีองเสยีเกิดขึน้ในขัน้ตอนการผลติใดๆ อย่างไรก็ตามมนี�ำ้เสยี
หรือของเสียเกิดขึ้นในส่วนต่างๆ ที่ไม่ใช้ขบวนการผลิต เช่น โรงผลิตน�้ำปราศจากแร่ธาตุเพื่อป้อนให้หม้อไอน�้ำ น�้ำ Blow down ของ
หม้อไอน�ำ้ น�ำ้หล่อเย็นของเครือ่งก�ำเนดิไฟฟ้า น�ำ้ท่ีใช้ท�ำความสะอาดโรงงานและเครือ่งจกัร ก๊าซระบายจากปล่องต่างๆ และของเสยี
ที่เกิดจากการทดสอบคาร์บอนแบล็คโดยใช้สารเคมี ก๊าซที่ได้จากขบวนการผลิตถูกน�ำมาผลิตไอน�้ำและไฟฟ้าใช้ในโรงงานและขาย
สู่ภายนอก 

การน�ำพลังงานความร้อนจาก Waste Gas มาใช้

	 ไทยคาร์บอนแบล็คมีระบบการน�ำพลังงานความร้อนจาก 
Waste Gas มาใช้อย่างมปีระสทิธิภาพ  Waste Gases (ส่วนผสม
ของก๊าซ hydrocarbon เช่น ไฮโดรเจน คาร์บอนมอนอกไซด์ มเีทน 
อเซททีลีน ฯลฯ) ซึ่งเป็นผลพลอยได้จากขบวนการผลิตคาร์บอน
แบล็ค ถูกใช้เป็นเชื้อเพลิงในหม้อไอน�้ำ ส�ำหรับผลิตไอน�้ำความ
ดันสูง ไอน�้ำจากหม้อไอน�้ำ  จะถูกป้อนไปยังเครื่องกังหันไฟฟ้า
เพ่ือผลติไฟฟ้า ปัจจบุนั Waste Gases ทีม่อียู่ สามารถผลติไอน�ำ้ 
เพ่ือใช้ในขบวนการผลติและผลติไฟฟ้าได้เกินความต้องการ การ
ใช้ไฟฟ้าของไทยคาร์บอนแบล็ค  ไฟฟ้าส่วนที่เหลือจะส่งไปขาย
ให้บรษิทัในเครอื นอกจากน้ี บรษิทัฯ ยังสามารถผลติไอน�ำ้ได้จาก
หม้อไอน�้ำ  ของเตาปฏิกรณ์การผลิตได้อีก ส่วนหนึ่งของไอน�้ำน้ี
และไอน�้ำที่ออกจากเครื่องกังหันไฟฟ้า จะใช้ภายในโรงงานและ
ส่วนเหลือจะส่งไปขายให้บริษัทในเครือ 

	 ด้วยการน�ำพลังงานความร้อนกลับมาใช้และไม่มีการ
ปล่อย Waste Gases ออกสู่บรรยากาศ ไทยคาร์บอนแบล็คไม่
เพียงแต่ขจัดปัญหามลภาวะทางอากาศ แต่ยังลดปริมาณการ
ใช้น�้ำมันเตา ซึ่งสามารถประหยัดเงินตราต่างประเทศในการส่ัง
เข้าน�้ำมันได้มาก ในเวลาเดียวกัน บริษัทฯ ยังมีรายได้จากการ
ขายไอน�้ำและไฟฟ้า ซึ่งสามารถช่วยลดต้นทุนการผลิตและเพ่ิม
ความสามารถในการแข่งขันได้อย่างมาก

แนวปฏิบัติในการควบคุมมลภาวะ

	 มาตรฐานการควบคมุสิง่แวดล้อมท่ีเก่ียวกับอากาศ น�ำ้ทิง้
และวัตถุอันตราย ตามที่กฎหมายก�ำหนด เพื่อให้สอดคล้องตาม
มาตรฐาน ISO 14001 ได้มกีารปฏิบตัติามอย่างเคร่งครดั ปัจจบุนั
ระบบบ�ำบัดก๊าซซัลเฟอร์ส�ำหรับก๊าซที่ระบายจากหม้อไอน�้ำ  5 
และ 6 อยู่ ได้รับการติดตั้งแล้วเสร็จ

การป้องกันและดูแลสิ่งแวดล้อม

การป้องกันมลภาวะ

	 ในสภาวะการเดนิเครือ่งปกตจิะไม่มฝีุน่คาร์บอนรัว่ออกมา
จากระบบได้ ยกเว้นในกรณีทีฉ่กุเฉนิมากๆ ซึง่เกิดจากเครือ่งจกัร
ขดัข้อง ไฟฟ้าดบั ฯลฯ คาร์บอนแบลค็หรอืเขม่าควันอาจถูกปล่อย
ออกไปยงับรรยากาศ เพ่ือป้องกันไม่ให้เครือ่งจกัรได้รบัความเสยีหาย 
และเพื่อความปลอดภัย อย่างไรก็ตาม บริษัทมีมาตรการป้องกัน
มลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมดังนี้

•	 ได้ติดตั้ง Reactor Vent Scrubbers ที่ Reactor ทุกตัว เพื่อ
ดักฝุ่นคาร์บอนแบล็คระหว่างการปล่อยก๊าซสู่บรรยากาศใน
กรณีฉุกเฉิน

•	 มกีารตดิตัง้ถงุกรองท่ีท่อระบายอากาศของถังไซโลทุกถัง เพ่ือ
ป้องกันไม่ให้คาร์บอนแบล็คฟุ้งออกมาและเป็นมลภาวะต่อ
บรรยากาศระหว่างการเดินเครื่องปกติ

•	 มีบ่อส�ำหรับดักน�้ำมันอยู่ 4 บ่อ อยู่ ณ ต�ำแหน่งต่างๆ ใน
โรงงาน เพื่อป้องกันไม่ให้น�้ำมันไหลปะปนไปกับน�้ำที่บ่อ
ตกตะกอน เพ่ือให้แน่ใจว่า ค่าน�้ำมันและไขน�้ำมันในบ่อตก
ตะกอนไม่เกินค่าควบคุมมาตรฐาน

ระบบเฝ้าติดตาม

	 มกีารเฝ้าตดิตามค่าน�ำ้ทิง้จากโรงผลติน�ำ้ปราศจากแร่ธาต ุ
ที่บ่อปรับสภาพน�้ำให้เป็นกลาง โดยมีการควบคุม pH ของน�้ำทิ้ง
ให้อยู่ระหว่าง 6.0 ถึง 8.5 อย่างอัตโนมัติด้วยระบบการปรับและ
ควบคมุค่า pHอย่างต่อเนือ่ง ค่า pH ของน�ำ้ท้ิงทีป่ล่อยก็มกีารเฝ้า
ติดตามตลอดเวลาด้วย online pH meter ซึ่งต่อสัญญาณไปยัง
ระบบ DCS ที่ห้องควบคุมขบวนการผลิต เพื่อให้แน่ใจว่าการเฝ้า
ติดตามค่า pH เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีการแก้ไขอย่าง
ทันเวลาหากค่า pH ของน�้ำทิ้งอยู่นอกค่าที่ควบคุม 
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	 Carbon Black production process is a closed system process and does not generate any waste at any stage of 
production. However, there are wastes generated at various areas such as de-mineralization plant, where boiler feed 
water is generated, boiler blow down, TG cooling water plant, plant and equipment cleaning, flue gas from stacks and 
waste resulted from routine testing of carbon black with chemicals. Heat is recovered from waste gases to generate 
steam and power for internal consumption and external sale.

Environment control

Waste Gas Heat Recovery

	 TCB has a very efficient waste gas and heat recovery 
system. Waste gases (mixture of hydrocarbon gases such 
as hydrogen, carbon-monoxide, methane, acetylene, etc.) 
obtained as by-products in the carbon black production 
process are used as fuel in the waste gas boilers for 
generating high-pressure steam. The steam from boilers 
is then fed to turbo-generators for generating electricity 
to meet internal demand. At present, the available waste 
gases with low calorific value can generate substantial 
amount of steam to meet the requirements of process 
as well as for generating electricity. After meeting TCB’s 
captive requirements, balance power is exported. 

	 Extra steam generation is obtained from reactors’ 
boilers and quench boiler. Part of this steam and the steam 
exhausted from turbo-generators is used internally, and the 
balance is also exported.

	 With excellent heat recovery system there is no waste 
gases vented out to atmosphere, TCB not only eliminates 
gas pollution problem but also reduces the use of fuel oil 
which can save huge amount of money to be spent on 
import of oil. At the same time it is also earning from steam 
and power, which has greatly helped in reducing production 
cost and improve its competitiveness.

Pollution Control Practices

	 Environmental control standards for Air Emission, 
Waste Water and Hazardous Waste as regulated by law 
have been followed strictly at TCB in compliance with ISO 
14001 Standards. 

	 Thai Carbon Black has always been in favor of 
protecting the environment with any amount of investments. 
Flue gas desulphurization plant costing US$ 7.2 million 
was installed and is operational now to help keeping the 
environment clean.

Pollution Prevention Practices

	 In normal operating conditions, no carbon black dust 
can leak out from the system, except in extreme emergency 
due to machines breakdown, total blackout, etc., smoke 
containing carbon black might be vented to the atmosphere 
for safeguarding the machines and for safety purpose. 
However, the company has taken measures to prevent the 
environmental pollution as follows:-

•	 High efficiency Vent Scrubbers have been installed in all 
the reactors to arrest carbon black dust during venting 
of gases to atmosphere in emergency shutdown. 

•	 Filter bags have been installed in all the Silos Ventilation 
Ports to prevent the carbon black from polluting the 
atmosphere during normal operating condition. 

•	 To prevent carried-over of oil to the settling ponds, four 
numbers of oil separating pits, have been provided at 
various locations at the plant to ensure that the oil and 
grease value at the settling ponds will not exceed the 
standard control limits. 

Monitoring System

	 Monitoring of wastewater from de-mineralization plant 
is done at neutralization pit where the pH value of water is 
controlled between 6.0 to 8.5 through an automatic online 
pH monitoring and controlling system. While effluent water 
pH value is also monitored continuously through an online 
pH meter which is connected to control room DCS system 
to ensure effective monitoring and timely actions are taken 
whenever the pH value of the effluent is out of the control 
limits. 
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	 ส�ำหรับการปล่อยก๊าซสูบรรยากาศ บริษัทฯ ได้ตรวจวัด
ค่าก๊าซที่ออกจากปล่องหม้อไอน�้ำและเครื่องอบแห้ง มีการตรวจ
วัดค่าทุกๆ หกเดือนโดยบริษัทที่ได้รับการรับรองจากรัฐบาล 
เพ่ือให้แน่ใจว่าเกณฑ์มาตรฐานของก๊าซท่ีปล่อยออกจะไม่ถูก
ละเมดิ บรษิทัฯ มกีารชีบ่้งในเรือ่งทีจ่ะมผีลกระทบต่อสิง่แวดล้อม
มากมายหลายเรือ่งในรอบหลายปีทีผ่่านมา โดยฝ่ายต่างๆ และมี
การน�ำโปรแกรมการปรับปรุงเพ่ือเฝ้าติดตามความคืบหน้าและ
ประสทิธิภาพในการปรบัปรงุ ตวัอย่างโปรแกรมการปรบัปรงุเรือ่ง
ต่างๆ ที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม เช่น “การรั่วและหกกระจาย
ของน�้ำมันท่ีสถานีลงน�้ำมัน” “มลภาวะของน�้ำที่เกิดจากการหก
ของน�้ำมันจากรถน�้ำมัน” “มลภาวะทางอากาศและดินที่เกิดจาก
การขนถ่ายคาร์บอนแบล็ค” “การลดปริมาณน�้ำทิ้ง” “การจัดการ
ของเสยีทีบ่รเิวณเตาปฎกิรณ์” ฯลฯ ล้วนแล้วแต่เป็นโปรแกรมเฝ้า
ติดตามผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมท่ีประสบผลส�ำเร็จของบริษัทฯ 
บริษัทฯ ได้ควบรวมระบบการบริหารสิ่งแวดล้อมกับระบบการ
บริหารอาชีวะอนามัยและความปลอดภัย (OHSAS 18001) เข้า
ด้วยกัน กลายเป็นระบบ “การบริหารสิ่งแวดล้อม อาชีวะอนามัย
และความปลอดภัย” หรือ EOHS โดยมีเป้าหมายในการท�ำให้
มลภาวะเป็นศูนย์ กากของเสียเป็นศูนย์และอุบัติเหตุเป็นศูนย์

การเปลี่ยนแปลงระหว่างปีที่ผ่านมา

	 ปัจจบุนับรษิทัฯ  ได้ด�ำเนินการปรบัปรงุและพัฒนากิจกรรม
ในหลายๆ  ด้าน เพ่ือสร้างความมัน่ใจว่ากระบวนการผลติไม่มข้ีอ
บกพร่องและไม่มีคาร์บอนฟุ้งกระจาย  อาทิเช่น

1.	 ปลูกต้นไม้เป็นแนวป้องกันบริเวณรอบๆ ก�ำแพงโรงงาน 
และพัฒนาพื้นที่สีเขียวให้แก่ชุมชน

2.	 ปรบัปรงุงระบบดดูฝุน่ในพ้ืนทีบ่รรจสุนิค้า เพ่ือป้องกันการ
รั่วไหลของคาร์บอนขณะบรรจุ

3.	 จัดทีมลงเย่ียมเยียนชุมชนทุกวัน เพ่ือติดตามผลกระทบ
และท�ำกิจกรรมร่วมกับชุมชน

4.	 เปลี่ยนวัสดุของท่อล�ำเลียงผงเขม่าด�ำเป็นสแตนเลส เพ่ือ
ป้องกันการรั่วจากการผุกร่อนของท่อ

5.	 ติดตั้งระบบตรวจฝุ่นที่ปล่องระบายและควบคุมที่ห้อง
คอนโทรล

6.	 ใช้ก๊าซปิโตเลียมเหลว   เป็นเชื้อเพลิงขณะเริ่มต้นอุ ่น
เครือ่งจกัร เช่น เตาปฏิกรณ์ หม้อไอน�ำ้ และ เตาของเครือ่ง
อบแห้งเพื่อป้องกันฝุ่น

7.	 ด�ำเนินการหยุดซ่อมประจ�ำปีพร้อมกันทุกสายการผลิต 
เพ่ือให้การซ่อมบ�ำรุงรักษาท�ำได้ครอบคลุมท้ังระบบ และ
ลดความเสี่ยงต่างๆ อีกด้วย

8.	 ติดตั้งกล้องวงจรปิด ในจุดท่ีอาจมีผลต่อสิ่งแวดล้อม
ภายในโรงงาน

9.	 จัดให้มีการเฝ้าระวังโรงงาน ในเวลากลางคืนโดยทีมงาน 
ระดับผู้จัดการอาวุโส

10.	 ติดตั้งระบบบ�ำบัดก๊าซซัลเฟอร์ส�ำหรับก๊าซท่ีระบายจาก
หม้อไอ

11.	 ติดตั้งระบบม่านน�้ำ รอบรั้วโรงงาน ทางด้านทิศตะวันออก 
และทิศใต้ เพื่อป้องกันฝุ่น

12.	 ใช้ระบบ Water Seal ในการรกัษาระดบัความดนัในท่อของ 
ก๊าซ เพ่ือป้องกันการไหลย้อนกลบัของก๊าซ ในขณะท�ำการ
หยุดผลิตที่สายการผลิตที่ 3และ5

13.	 การเฝ้าระวังและตดิตามสภาพอากาศ และทิศทางลม ด้วย
การติดตั้งอุปกรณ์ตรวจวัดสภาพอากาศ พร้อมโปรแกรม
ในการเก็บข้อมูล และจัดท�ำรายงาน

ทีมงาน ISO 14001  

	 บริษัทฯ ได้แต่งต้ังคณะกรรมการ ISO 14001 ตั้งแต่เริ่ม
การน�ำระบบบริหารส่ิงแวดล้อมมาปฏิบัติใช้เมื่อเดือนมิถุนายน 
2539 โดยมีประธานร่วม เป็นประธานคณะกรรมการ และ
มีสมาชิกท่ีประกอบไปด้วย หัวหน้าแผนกและหัวหน้าฝ่าย
ต่างๆ โดยมีบทบาทและหน้าที่ในการเฝ้าติดตามและทบทวน
ประสทิธิภาพของระบบ และให้การแนะน�ำในการใช้มาตรการเพ่ือ
แก้ไขและป้องกันปัญหาสิง่แวดล้อมทีเ่กิดขึน้หรอืทีม่แีนวโน้มว่า
จะเกิด
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	 For air emission, the company is testing boilers and 
dryers stacks emission level every Six months are tested by 
licensed third party to monitor and ensure that the standard 
air emission level is not violated. Our pollution norms are 
much better than statutory norms.

	 The company has over the years identified several 
environmental aspects through various functions and 
activities, and has set up improvement programs to monitor 
the progress and effectiveness of the same. Improvement 
programs against aspects such as “Oil leakage & spillage 
at oil unloading area”, “Water pollution due to oil spillage 
from oil tanker”, “Air & Soil pollution due to Carbon Black 
dispatch by sub-contractor”, “Effluent water reduction”, 
“Waste management at reactor area”, etc., are few 
examples of TCB successful monitoring programs on the 
identified environmental aspects. 

	 TCB has upgraded and integrated its Environment 
Management Systems by adopting advanced systems 
like OHSAS 18001 (Occupational Health and Safety 
Assessment Series 18001) and developed its unique EOHS 
System (Environment, Occupational Health and Safety 
Systems) which has been internalized and marching ahead 
towards the goal of “Zero Pollution”, “Zero Waste”, “Zero 
Accident” Status. 

Changes during the year

	 Company has initiated several activities to ensure no 
carbon black pollution to external areas such as:-

1.	 Tree plantation as protection strip around the plant.

2.	 Improved vacuum system in all Packing areas to 
avoid carbon black leakage during packing.

3.	 Arranged Team to visit local community everyday to 
check for any pollution issues. 

4.	 Changed material of carbon black conveying system 
to stainless steel to avoid corrosion and leak.

5.	 Installed dust monitor system at stack and monitor 
from control room.

6.	 Start use of liquid petroleum gas for initial heat up 
of reactor, Boiler and dryer combustor to avoid dust 
emission.

7.	 All line Annual turn-around at the same time for full 
proof maintenance and reduction in risk.

8.	 Installed CCTV at critical location for better monitoring 
of plant.

9.	 Improved vigilance in nights.

10.	 Installation of Flue gas desulphurization plant.

11.	 Use of water curtain at bund wall (East and South 
side) to protect dust.

12.	 Use of Water seal in off-gas header (L#3,5 and 6) 
for better handling of off-gases during off-smoke 
condition.

13.	 Weather console monitor and data record.

ISO 14001 Team

	 The company has set up Steering Committee / 
Management Review Committee on ISO 14001 chaired 
by the unit head with departmental and sectional heads 
as members since the implementation of Environmental 
Management System in June 1996. The role of the 
committee is to monitor and review the effectiveness of the 
system, and give guidance for corrective and preventive 
measures against actual and potential environmental 
related issues. 
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	 ไทยคาร์บอนแบลค็เชือ่มัน่ในคุณค่าของพนักงาน และเชือ่มัน่ 
ว่าพนักงานเป็นทรัพยากรที่มีค่าสูงสุดขององค์กร และเป็นหัวใจ
ส�ำคญัทีเ่ก้ือกูลให้การด�ำเนินธุรกิจขององค์กรประสบความส�ำเรจ็
ตามเป้าหมาย การพัฒนาและดูแลบุคคลากรนับเป็นรากฐาน
และหัวใจส�ำคญัของการสร้างความได้เปรยีบทางการแข่งขนัและ
การเจริญเติบโตขององค์กรอย่างย่ังยืน ด้วยเหตุนี้ไทยคาร์บอน
แบล็ค จึงมุ่งเน้นการสร้างและรักษา “คนเก่งและดี” ด้วยการ
พัฒนาศักยภาพของพนักงาน สนับสนุนความก้าวหน้าในอาชีพ 
ตลอดจนส่งเสริมบรรยากาศการท�ำงานท่ีเคารพและยอมรับใน
ความแตกต่าง เพ่ือโอกาสในการเรยีนรูสู้ค่วามเป็นมอือาชพี และ
สร้างความสุขในการท�ำงานของพนักงานทุกคน วิสัยทัศน์และ
ค่านิยมองค์กรจึงได้รับการถ่ายทอดและปลูกฝังให้กับพนักงาน
นับแต่วันแรกท่ีเริ่มท�ำงาน เพ่ือเน้นการปลูกฝังความคิด และ
สร้างจิตส�ำนึกของการเป็นบุคคลากรท่ีดีขององค์กรและสังคม
อย่างยั่งยืน 

	 ในปัจจุบัน ไทยคาร์บอนแบล็ค มีพนักงาน 235 คน เป็น
พนักงานหญิง 61 คน และ พนักงานชาย 174 คน ในจ�ำนวน
นี้ 70% เป็นพนักงานท่ีจบการศึกษาในระดับปริญญาตรีขึ้นไป 
อายุเฉลี่ยของพนักงานอยู่ที่ 43 ปี และพนักงานส่วนใหญ่ท�ำงาน 
ร ่วมกับบริษัทมานานกว่า 15 ปี เหล่านี้ เป ็นเครื่องยืนยัน
ประสบการณ์และความจงรักภักดีที่พนักงานมีต ่อองค์กร 
ไทยคาร์บอนแบล็คมีอัตราการลาออกน้อยมาก ทั้งนี้สืบเนื่องมา
จากระบบการดูแล และเอาใจใส่ในความทุกข์สุขของพนักงาน

	 บริษทั ให้ความส�ำคญักับการสือ่สารซึง่ถือเป็นหวัใจส�ำคญั
ของการบริหาร เพ่ือสร้างความเข้าใจท่ีดีและท�ำให้เกิดสภาพ
แวดล้อมในการท�ำงานที่ดี บริษัทฯ มีการจัดประชุมสื่อสารกับ
พนักงานทุกเดือน ท้ังน้ีเพ่ือแจ้งข่าวสารและการด�ำเนินกิจกรรม
ต่างๆ ของบริษัทให้กับพนักงาน และให้พนักงานได้มีโอกาสน�ำ
เสนอแนวความคิดใหม่ๆ 

	 บริษัทฯ ตระหนักถึงความส�ำคัญของการพัฒนาศักยภาพ
ของบุคคลากร จึงได้จัดให้มีการฝึกอบรมรายต�ำแหน่ง ทั้งการ
จัดอบรมภายในบริษัท และส่งไปเข้ารับการอบรมภายนอก เพื่อ
พัฒนาและเสรมิสร้างความรูค้วามสามารถของพนักงานอย่างต่อ
เน่ืองและสม�ำ่เสมอ บรษิทั ให้ความส�ำคญักับการพัฒนาศกัยภาพ
ความเป็นผูน้�ำและการเตรยีมผูบ้รหิารทดแทน ได้จดัหลกัสตูรเพ่ือ
พัฒนาความเป็นผูน้�ำส�ำหรบับคุคลากรทีม่ศีกัยภาพสงู โดยมกีาร

อบรมทักษะด้านการจัดการให้ อาทิเช่น หลักสูตร “Positive & 
Proactive Mindset” และ หลกัสตูร “High Performance Team” 
เพื่อพัฒนาผู้บริหารในระดับต่างๆ 

	 บริษัทฯ ส่งเสริมริเริ่มโครงการต่างๆ เพ่ือสร้างบรรยากาศ
ของการเรียนรู ้  ส่งเสริมวัฒนธรรมที่เอื้อต่อการสร้างสรรค์
นวตักรรมอย่างต่อเนือ่ง โดยมกีารประกวดและมอบรางวัล “Birla 
Carbon Reward” ทุกๆ รอบ 3 เดือน นอกจากนี้ บริษัทฯ มีการ
พัฒนาโปรแกรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง ผ่านระบบ E-Learning ที่
มเีนือ้หาวิชาทีน่่าสนใจจาก Harvard และอืน่ๆ มาให้พนกังานได้
เข้าไปเรียนรู้ด้วยตนเองได้ตลอดเวลา 

	 ความท้าทายทีส่�ำคญัของไทยคาร์บอนอกีประการหนึง่คอื 
การดูแลพนักงานให้มีความผูกพันและมีความสุขในการท�ำงาน 
ให้พนักงานมีความรู้สึกร่วมและเป็นส่วนหน่ึงในการปรับปรุง
พัฒนาองค์กร บริษัทฯ ได้ว่าจ้างผู้เชี่ยวชาญด้านวิจัยเพื่อท�ำการ
ส�ำรวจความคิดเห็นของพนักงาน โดยใช้ชื่อ “VIBES & ONE 
VOICE SURVEY” โดยจัดส�ำรวจทุกๆ 2 ปี และน�ำข้อมูลที่ได้มา
ปรับปรุงและพัฒนาในด้านต่างๆ ขององค์กร ทั้งด้านการดูแล
พนักงาน การดูแลลูกค้า ตลอดจนผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และความ
สามารถในการน�ำองค์กร เพื่อน�ำมาเป็นส่วนหนึ่งในการวางแผน
ขับเคลื่อนกลยุทธ์ขององค์กร

	 นอกจากนี้ บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญในการดูแลความ
ปลอดภัยของพนักงาน โดยจัดให้มีการซ้อมอพยพหนีไฟเป็น
ประจ�ำทุกปี ทั้งในโรงงานและที่พักของพนักงาน รวมถึงการดูแล
การจดัระบบป้องกันอคัคภียั และการท�ำกิจกรรมความปลอดภยั 
กิจกรรม 5 ส. กิจกรรม Safety Talk และ กิจกรรมความปลอดภัย
ต่างๆ เพื่อให้เป็นส่วนหนึ่งของการท�ำงาน เป็นต้น

	 เพ่ือสนับสนุนให้วิสัยทัศน์ของธุรกิจคาร์บอนแบล็คบรรลุ
ตามเป้าหมาย “เป็นองค์กรทีไ่ด้รบัความเชือ่ถือสงูสดุ มพีลงั และ
เติบโตอย่างย่ังยืน ในธุรกิจคาร์บอนแบล็คระดับโลก” บริษัทให้
ความเคารพต่อความแตกต่างหลากหลายของแรงงานในองค์กร 
โดยไม่มีการปฏิบัติท่ีแตกต่างเรื่องเพศ อายุ หรือสภาพร่างกาย 
รวมถึง การปฏิบัติด้านแรงงาน และสิทธิมนุษยชนที่ดี บริษัทฯ 
เชื่อว่าสิ่งเหล่าน้ีจะส่งเสริมและสร้างโอกาส ชื่อเสียง และความ
สามารถในการด�ำเนนิธรุกจิให้ประสบความส�ำเรจ็ได้อย่างยัง่ยนื

การบริหารทรัพยากรมนุษย์
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	 Thai Carbon Black (TCB) value “People” and 
recognizes employees as the most valuable asset of 
the organization and it is the important key to drive 
the organization to success.     People development is 
the integral part of our competitive advantage and our 
sustainability goals.  As a leading carbon black company, 
TCB is committed to developing and retaining talents by 
enhancing their capability, support career growth, and 
fostering of diversity and respects, all of these would 
help enhance their professional and create happiness 
for all of our people. The Group Vision and Values are 
communicated to cultivate the awareness and hone thought 
process of employees to become good employees of the 
organization, as well as good corporate citizen of society. 

and capability development. We realize that learning 
would help to develop and strengthen the capability of 
employees to be able to facilitate the growth and continuous 
improvement of organization in the future.   We pay attention 
to the development of leadership and the preparation of 
alternative management. The program has been developed 
to develop leadership for high potential employees.   
Managerial skills such as “Positive & Proactive Mindset” 
and “High Performance Team” to develop our employee 
at various levels. 

	 TCB has also initiated the learning organizational 
culture. TCB continuously promoted culture that fosters 
innovation through the quarterly “Birla Carbon Reward 
Scheme”.  The company has introduced the E-Learning 
Program as a tool for Personal Development.   The 
E-Learning Program contains various interesting courses 
to support on technical, leadership and management skill 
development. The recognized program such as Harvard 
Manage Mentor is also one of our learning mentors in the 
E-Learning program. 

	 One of our critical challenges in Thai Carbon Black is 
about how to manage employees so that they are engaged 
and happy at work which would encourage them to become 
part of a success organiztion and drive to continually 
improve company performance.   To achieve these 
objectives,  TCB has implemented employee engagement 
survey called “Vibes & One Voice Survey” every 2 years.  
The results of the survey were transformed into actions to 
improve the employee engagement. TCB also carried out 
the Customer & Stakeholders Engagement Survey to reflect 
the performance and to lead to the Competitive Agility.  
This strategic alignment converts employee engagement 
to drive competitive advantage.

	 TCB sets Safety as our Priority. The Safety Programs 
were identified and carried out as our top priority. The safety 
program such as fire evacuation was carried out yearly for 
the manufacturing’s site and at employees’ dormitory as the 
off-the-job safety practice. Also, the Safety Talks, Pre-shift 
communication, 5S, Small Group Activity, and Personal 
Protective Equipment Compliance, etc are our daily focus. 

	 TCB has deployed good labor practices to treat 
everyone with respect and dignity and respect as 
employees’ right. These activities support to achieve our 
vision “To be the most respected, dynamic and sustainable 
global Carbon Black Business”.  

Human Capital in Thai Carbon Black

	 At present, TCB has total headcounts of 235 people 
comprising of 61 female and 174 male employees. 70% of 
employees are university graduated. The average age of 
employees is 43 years old with average years of service 
more than 15 years which reflected experience and loyalty 
of the workforce.   The attrition rate of the company is 
considered low compared to the average attrition rate of 
the country. This is the result of caring and motivation being 
developed continuously at TCB.

	 TCB realizes that “communication” is the key channel 
to deliver messages from the management to the employees 
thus enhancing understanding and promoting healthy 
working environment. Our monthly communication program 
led by Unit Head was meant to keep employees informed 
of company’s activities and business situations.  This two 
way communication allows employees to present their new 
ideas to the Management.

	 The company recognizes the importance of the 
development of human resources.   TCB has identified the 
individual development plan and nominated employees 
to attend both internal and external training for skill 
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	 บริษัท ไทยคาร์บอนแบล็ค จ�ำกัด (มหาชน) เป็นบริษัทหนึ่งในกลุ่มอุตสาหกรรม อดิตยา เบอร์ลา (อินเดีย) ซึ่งเป็นกลุ่มธุรกิจ
ที่ใหญ่เป็นอันดับ 3 ในประเทศอินเดีย ไทยคาร์บอนแบล็คเป็นบริษัทแรกของกลุ่มที่ท�ำการผลิตคาร์บอนแบล็ค และได้ท�ำธุรกิจกับ
ลูกค้ารายส�ำคัญๆ ที่เป็นผู้ผลิตยางรถยนต์ท่ีมีชื่อเสียงระดับโลกและอุตสาหกรรมยางในส่วนภูมิภาค จากการขยายก�ำลังการผลิต
อย่างสม�่ำเสมอท�ำให้บริษัทฯ มีก�ำลังการผลิตถึง 275,000 ตันต่อปี บริษัทก่อตั้งขึ้นในปี 2521 โดยได้รับความช่วยเหลือทางเทคนิค
จากบริษัท M/S Phillip Petroleum จ�ำกัด สหรัฐฯ โดยเริ่มผลิตเพื่อการค้าในปี 2523 บริษัทฯ เป็นผู้ผลิตคาร์บอนแบล็ครายแรกของ
โลกที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน ISO 9002 (ในปี 2537) และเป็นรายแรกในเอเซียที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน ISO 14001 (ในปี 
2540) นอกจากนี้บริษัทฯ ยังได้รับการรับรองและได้รับรางวัลต่างๆ อันทรงคุณค่า อาทิเช่น IATF 16949, ISO/TS 16949, OHSAS 
18001, ISO/IEC 17025, TPM Excellence Award, Deming Application Prize, Thailand Productivity award, รางวัลนายจ้างยอด
เย่ียมของประเทศไทย และเป็นอนัดบั 5 นายจ้างยอดเย่ียมของเอเซยี รางวลับรษิทัทีม่ผีลประกอบการดเีย่ียมจากนติยสาร FORBES 
ส�ำหรับ 1 ใน 200 บริษัทที่มีขนาดเล็ก (ขนาดต�่ำกว่า 1000 ล้านดอลล่าร์) ในเอเซียแปซิฟิก ฯลฯ

ลักษณะการประกอบธุรกิจ

คาร์บอนแบล็ค

	 คาร์บอนแบล็คประกอบไปด้วยอนุภาคที่เล็กมาก ซึ่งผลิต
โดยขบวนการเผาไหม้ทีไ่ม่สมบรูณ์และแตกตวัด้วยความร้อนของ
น�้ำมันอโรมาติก ภายใต้สภาวะที่ควบคุมอย่างเคร่งครัด ในสมัย
โบราณ ชาวจีนใช้คาร์บอนแบล็คจากเรซิน และน�้ำมันพืชเพ่ือ
ผลิตหมึกและสีน�้ำ ชาวกรีกและโรมันใช้คาร์บอนแบล็คทาสีผนัง
ของอาคาร ปัจจุบัน การใช้ คาร์บอน แบล็คที่ใหญ่ที่สุดคือการใช้
เป็นสารเสริมแรงในผลิตภัณฑ์ยาง การควบคุมพ้ืนผิวคาร์บอน
แบล็คสามารถเพ่ิมคุณสมบัติทางกายภาพของยาง ผลิตภัณฑ์
ยางเกือบทุกชนดิ โดยเฉพาะอย่างย่ิงยางทีต้่องมคีณุสมบตัทินต่อ
การสกึหรอกัดกร่อนจะใช้คาร์บอนแบลค็ ดงันัน้ผลติภณัฑ์เหล่านี้
จะมีสีด�ำ  คาร์บอนแบล็คน้ียังช่วยน�ำความร้อนออกไปจากดอก

และเข็มขัดของยาง ลดความเสียหายจากความร้อนและยืดอายุ
ยาง อนุภาคคาร์บอนสดี�ำยังใช้ในวัสดดุดูซบับางอย่างของเรดาร์ 
ในเครือ่งถ่ายเอกสาร หมกึเครือ่งพิมพ์เลเซอร์ หมกึพิมพ์อืน่ ๆ  และ
ส ีความคงทนท่ีสงูและเสถียรภาพของคาร์บอนสดี�ำยังให้การให้สี
ของเรซนิและฟิล์มภาพยนตร์ นอกจากนี ้คาร์บอนแบลค็ยังได้รบั
การใช้งานทีห่ลากหลายส�ำหรบัอปุกรณ์อเิลก็ทรอนกิส์ เน่ืองจาก
การเป็นตัวน�ำหมึกที่ดี คาร์บอนแบล็คจึงถูกน�ำมาใช้เป็นสารตัว
เติมผสมในพลาสติก ยาง สี ฟิล์ม กาวและสี แอพลิเคชันของ
คาร์บอนแบล็คเป็นตัวป้องกันไฟฟ้าสถิตได้ใช้เป็นสารเติมแต่ง
ส�ำหรับฝาและท่อน�้ำมันเชื้อเพลิงส�ำหรับรถยนต์
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Nature of Business

	 Thai Carbon Black Public Co., Ltd. (TCB) is a member of the Aditya Birla Group (India) which is the third largest 
business group of India. TCB is the group’s first carbon black manufacturing operation, and associates itself with 
prominent names in global & regional tire and mechanical rubber goods industry. With the debottlenecking and 
expansions, the company attained the capacity up to 275,000 metric tons of world-class furnace grade carbon black 
in its sophisticated manufacturing plant in Angthong. The company was established in 1978 with technical know-how 
from M/S Phillip Petroleum Co. Ltd., USA and commenced commercial production in 1980.The company is the first 
carbon black operation in the world to achieve ISO 9002 (in 1994), and the first carbon black manufacturer in Asia to 
achieve ISO 14001 (in 1997). Others certifications and international recognitions received are IATF 16949, ISO/TS 16949, 
OHSAS 18001, ISO/IEC 17025, TPM Excellence Award,  the Deming Application Prize, Thailand Productivity award, 
Best employee in Thailand and fifth best employer in Asia, Asia Pacific’s, Best 200 small companies under a billion of 
“FORBES” etc.  

การผลิตคาร์บอนแบล็ค: แผนผังกระบวนการ

Carbon Black

	 Carbon Black is elemental carbon in the form of 
extremely fine particles having an amorphous molecular 
structure. It’s derived from the incomplete combustion of 
carbon black feedstock oil through controlled process. In 
the older times, the Chinese used Carbon Black produced 
from resins and vegetable oils in inks and water colors. The 
Greeks and Romans used Carbon Black to paint the walls of 
their buildings. Today, Carbon Black’s biggest application 
is as reinforcing filler in rubber products. Manipulation of 
Carbon Black surface can enhance the physical properties 
of rubber. Almost all rubber products, especially those that 
need to have abrasion wear properties, use Carbon Black; 
hence, they are black in color. It also helps conduct heat 

away from the tread and belt area of the tire, reducing 
thermal damage and increasing tire life. Carbon black 
particles are also employed in some radar absorbent 
materials and in photocopier and laser printer toner, and 
other inks and paints. The high tinting strength and stability 
of carbon black has also provided use in coloring of resins 
and films. Additionally, carbon black has been used in 
various applications for electronics.  As a good conductor 
of electricity, carbon black is used as filler mixed in plastics, 
elastomer, paints, films, adhesives, and paints. Application 
of carbon black as an antistatic agent has provided uses 
as an additive for fuel caps and pipes for automobiles. 
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กระบวนการผลิต

	 คาร์บอนแบลค็ผลติจากการเผาไหม้น�ำ้มนับางส่วนและไพ
โรไลซิสในเครื่องปฏิกรณ์ วัตถุดิบผลิตคาร์บอนแบล็ค ได้รับการ
ผสมอย่างเหมาะสมก่อนที่จะชาร์จเข้าเครื่องปฏิกรณ์ อากาศใน
ปริมาณท่ีก�ำหนดไว้จากหัวจ่ายอากาศ เชื้อเพลิงก๊าซธรรมชาติ
และวตัถุดิบคาร์บอนแบลค็ถูกน�ำไปสูเ่ครือ่งปฏิกรณ์ซึง่ได้รบัการ
ควบคุมให้ได้ระดับอุณหภูมิตามที่ต้องการ 

	 ในระยะเริม่ต้น นวิเคลยีสคาร์บอนหรอืสารตัง้ต้นก่อตวัขึน้
จากรวมตัวของน�้ำมันในรูปแบบมวลรวม ปฏิกิริยาจะถูก หยุด 
เมื่อถึงจุดท่ีต้องการ โดยการฉีดฝอยน�้ำเข้าไป ณ ต�ำแหน่งและ
ปริมาณที่ก�ำหนดไว้ กระบวนการทั้งหมด ตามล�ำดับขั้นตอนรวม
ทั้งการวัดอุณหภูมิจะถูกควบคุมโดยใช้เครื่องมืออิเล็กทรอนิกส์

	 ของเสียจากเครื่องปฏิกรณ์หลักๆ จะเป็นก๊าซเรือนไฟที่มี
คาร์บอนพร้อมด้วยสารตดิไฟบางอย่าง ก๊าซเหล่านีม้อีณุหภูมอิยู่
ระหว่าง 700 องศาเซลเซียส และ 900 องศาเซลเซียส ความร้อน
นีจ้ะถูกใช้ครัง้แรกในการท�ำให้อากาศอุน่ท่ีเข้ามาในกระบวนการ
ร้อน และใช้อีกครัง้กับน�ำ้มนัทีจ่ะผลติคาร์บอนแบลค็ กระบวนการ
นี้เพ่ิมความร้อนท่ี กู้คืนและเพ่ิมประสิทธิภาพของกระบวนการ 
ของเสียจากเครื่องปฏิกรณ์จะผ่านเข้าไปในหม้อไอน�้ำแบบอิน
ไลน์และ จากนั้นเข้าสู่ส่วนหัวร่วมที่เรียกว่าส่วนหัวควัน

	 ส่วนหัวควันน�ำก๊าซเรือนไฟที่มีคาร์บอนไปสู่ถุงกรองหลัก 
ก๊าซที่เข้ามาจากปล่องจะถูกควบคุมท่ีอุณหภูมิประมาณ 280 
องศาเซลเซียส ถงุกรองหลกัเปน็ตวักรองทีป่ระกอบด้วยถงัหลาย
ใบท่ีจะกรองผงคาร์บอนแบลค็ ก๊าซทีม่สีารสะอาดท่ีตดิไฟจะผ่าน
ออกจากตัวกรองเพ่ือเป่าเม็ดคาร์บอนแบล็ค คาร์บอนแบล็คจะ
ถูกน�ำจากถุงกรองโดยการไหลย้อนกลับของก๊าซเรือนไฟเข้าไป
ในกระบอกสูบเพ่ือท�ำการหมุนครั้งละ 1 รอบ หลังจากน้ันจะ
ปล่อยคาร์บอนแบล็คจากถุงท่ีสะสมอยู่ในถังและปล่อยลงไปยัง
อปุกรณ์ล�ำเลยีงด้วยลมผ่านทางวาล์วปิดเปิดอากาศ พัดลม 2 ตวั
ของอปุกรณ์ล�ำเลยีงด้วยลมจะดดูคาร์บอนแบลค็ทีต่กลงใต้ถังอกี
ทีหนึ่ง 

	 คาร์บอนแบลค็ท่ีเป็นเมด็หยาบและก๊าซท่ีใช้ล�ำเลยีงจะถูก
ส่งผ่านเครือ่งบดขนาดเลก็ 2 ตวัและย้ายไปเก็บในถังรวบรวมโดย
เครือ่งแยกแบบใช้ลมหมนุ วัตถุประสงค์ของอปุกรณ์ลมหมนุนีค้อื
เพ่ือแยกคาร์บอนแบล็คจากก๊าซล�ำเลียง คาร์บอนแบล็คที่เป็น
เมด็หยาบจากอปุกรณ์แยกแบบลมหมนุจะตกลงในถังสะสมและ
ก๊าซล�ำเลยีงถูกดดูกลบัโดยพัดลมดดูกลบัไปยังส่วนหวัควันทีเ่ข้า
ถุงกรอง

	 คาร์บอนแบลค็ทีเ่ก็บในถังสะสมอยู่ในรปูแบบแป้งนุม่และ
ยากทีจ่ะท�ำงานในสภาพเช่นนี ้จงึต้องผ่านกระบวนการ  ท�ำให้เป็น
เม็ด กระบวนการน้ีส�ำเร็จได้โดยเครื่องท่ีผสมคาร์บอนแบล็คกับ
น�้ำในปริมาณที่ใกล้เคียงกัน หม้ออบแห้งท่ี ได้รับความร้อนทาง
อ้อมจะท�ำหน้าที่อบคาร์บอนแบล็คให้แห้ง การอบแห้งเป็นไปได้
โดยใช้ก๊าซทีเ่สยีจากถุงกรองหลกัในเตาเผาทีอ่อกแบบเป็นพิเศษ
เพ่ือการเผาไหม้ ไอน�ำ้จากหม้ออบแห้งจะถกูดดูโดยเครือ่งเป่าลม
ไอเสีย ซึ่งไอเสีย หรือก๊าซที่ถูกก�ำจัดจะส่งออกสู่บรรยากาศ

	 การด�ำเนินการทั้งหมดเป็นไปโดยอัตโนมัติอย่างสมบูรณ์
โดยระบบควบคุมอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ต่างๆ ที่มีความซับซ้อน 
หลังจากนั้น ลิฟท์จะยกถังคาร์บอนแบล็คแห้งผ่านตะแกรงคัด
เพ่ือแยกออกจากส่วนที่ยังเป็นก้อนออกจากผลิตภัณฑ์ และ
เครือ่งแยกแม่เหลก็จะแยกก้อนปนเป้ือนออกจากคาร์บอนแบลค็
โดยอนุภาคแม่เหล็กก่อนที่จะปล่อยลงสู่ถังเก็บผลิตภัณฑ์โดย
สายพานล�ำเลียง ชิ้นส่วนเป็นก้อนที่แยกออกจากผลิตภัณฑ์จะ
ถูกส่งกลับเพื่อผ่านกระบวนการอีกครั้ง

	 ต่อจากน้ัน คาร์บอนแบลค็จะได้รบัการบรรจใุนถุงกระดาษ
ทีม่ผีนงัหลายชัน้ หรอืถุงพลาสติกหรอืกระสอบขนาดใหญ่เพ่ือส่ง
ให้กับลูกค้า การบรรจุในถุงกระดาษ / ถุงพลาสติกประสบความ
ส�ำเร็จได้ก็เพราะการท�ำคาร์บอนแบล็ค ให้อยู่ในรูปของแข็งและ
บรรจุในกระสอบขนาดใหญ่โดยวิธีบรรจุแบบใช้แรงโน้มถ่วง 

โครงสร้างตลาด

	 คาร์บอนแบล็คเป็นตลาดที่มีการแข่งขันสูงซึ่งมีผู ้ผลิต
มากกว่า 50 รายทั่วโลก มีทั้งผู้ผลิตระดับโลก ระดับภูมิภาคและ
ระดบัท้องถ่ิน  Birla Carbon เป็นหน่ึงในผูผ้ลติคาร์บอนแบลค็ชัน้
น�ำระดับโลกที่มีความตระหนักถึงผลกระทบต่อภาวะโลกร้อน 
(Footprint) และมีส่วนแบ่ง 13% ของก�ำลังการผลิตคาร์บอนทั่ว
โลก บริษัทฯ เป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม Birla Carbon และเป็นหนึ่ง
ในธุรกิจหลักของ Aditya Birla Group ซึ่งเป็นกลุ่มบริษัทระดับ
ชั้นน�ำของโลก บริษัทฯ เป็นหนึ่งใน 16 ที่ผลิตคาร์บอนแบล็คที่
ใหญ่ท่ีสดุระดบัประเทศ ซึง่มคีวามสอดคล้องกับการผลติคาร์บอน
แบล็คทั่วโลกที่มีการแข่งขันกันอย่างแพร่หลายในด้านขีดความ
สามารถด้านการวิจัยและพัฒนา คุณภาพของผลิตภัณฑ์ที่เหนือ
กว่าและความสามารถด้านสัมพันธ์กับลูกค้าที่ดีและแข็งแกร่ง
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Manufacturing process

	 Carbon Black is produced by partial combustion of 
oils and pyrolysis in the reactor. Carbon Black feed stock 
is suitably blended before charging into the reactors. 
Predetermined quantities of process air from a process 
air header system, fuel natural gas and Carbon Black 
feedstock are introduced into the reactor, which has been 
brought up to the desired temperature level. 

	 At the initial stage, carbon nuclei or precursors formed 
from the oil combine to form aggregates. The reaction is 
stopped at suitable points by direct quenching with water, 
at predetermined locations with predetermined quantities. 
The entire operation of flow, including the temperature 
measurements is controlled by computer-supervised 
electronic instrumentation.

	 Effluents from the reactors are essentially carbon-
laden flue gases containing some combustibles. These 
gases are at a temperature between 700oC and 900oC. 
This heat is first utilized in preheating incoming process 
air in an air pre-heater and then reused to heat incoming 
Carbon Black feed stock in an oil pre-heater. This process 
maximizes heat recovery and process efficiency. The 
effluents from the reactors pass into an inline boiler and 
then into a common header called smoke header. 

	 The smoke header leads the carbon-laden flue into 
the main bag filter. Inlet of the flue is controlled at about 
280 degree Centigrade. The main bag filter is a filter house 
consisting of multi-cylinders, where Carbon Black is filtered. 
Clean gases containing combustibles pass out of the filter 
to the Carbon Black pellet dryer. Carbon black is recovered 
from the bag filters by reverse flow of the flue gases into the 
cylinders, performed in rotation one at a time. Carbon Black 
thus released from the bags accumulates in the hopper and 
is dropped into a pneumatic conveying line through air lock 
valves. Two pneumatic conveying fans draw carbon black 
from underneath the hopper. 

	 Loose Carbon Black and the conveying gases are 
drawn through two micro pulverisers and transferred to the 
accumulator tank through a conveying cyclone separator. 
The purpose of this cyclone is to separate Carbon Black 
from the conveying gas. Loose Carbon Black from the 
cyclone separator falls into the accumulator tank and the 
conveying gas is drawn by a return fan and returned to the 
smoke header at the bag filter inlet. 

	 Carbon Black collected in the accumulator tank is 
in a fluffy, powdery form, and being difficult to handle as 
such, has to be pelletized. Pelletization is achieved in a 
proprietary machine called wet pelletizer where the loose 
Carbon Black is mixed with a near equal quantity of water 
and small quantities of pellet binders. An indirectly fired 
rotary drum dryer is used to dry the wet pellets. Drying is 
achieved by burning the part of the waste gases from the 
main bag filter in a specially designed combustor. Water 
vapors from the dryer are drawn by an exhaust blower and 
the exhaust or purge gas exits to the atmosphere. 

	 The entire operation is completely automatic, 
achieved by sophisticated electronic distributed control 
system of instrumentation. The dried Carbon Black is 
lifted by a bucket elevator and passed through a scalper 
screen to separate lumps from the product and a magnetic 
separator to separate accidental contamination of  
Carbon Black by magnetic particles before discharging into 
product storage tanks by product screw conveyors. Lumps 
separated from the product are returned for reprocessing.

	 The Carbon black is then packed into multi-wall paper 
bags, polyethylene bags or super-sacks for dispatch to 
customers. The packing of paper bags/ polyethylene bags 
are achieved by fluidizing of Carbon Black and super-sacks 
by gravity fill.

Market Structure

	 Carbon Black is a highly competitive market with 
over fifty carbon black producers worldwide. There are 
Global, Regional and local players. Birla Carbon is one 
of the leading carbon black producers in the world with 
global footprint and holds a 13% share of global capacity. 
Thai Carbon Black is part of Birla Carbon and one of the 
core businesses of Aditya Birla Group, a premium global 
conglomerate. Thai Carbon Black PLC is one of the sixteen 
manufacturing units of Birla Carbon and is one of the 
largest unit at single location.  In line with other Birla Carbon 
plants worldwide Thai Carbon Black competes on value 
propositions of R&D capabilities, superior & consistent 
product quality and robust customer engagement.
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	 คาร์บอนแบล็คน�ำไปใช้ใน 2 ลักษณะ คือผลิตภัณฑ์ที่ใช้
ในอุตสาหกรรมยางและอุตสาหกรรมอื่นที่ไม่ใช่ยาง (คาร์บอน
แบล็คชนิดพิเศษ) การน�ำไปใช้ในผลิตภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยางรถยนต์
ยังแบ่งเป็นผลิตภัณฑ์ยางในอุตสาหกรรมผลิตรถยนต์ และ
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมอื่น ส�ำหรับการใช้ท�ำผลิตภัณฑ์ที่ไม่ใช่
ยาง (คาร์บอนแบล็คพิเศษ) ส่วนใหญ่จะใช้ในผลิตภัณฑ์สี, 
หมึกพิมพ์, ผลิตภัณฑ์เคลือบและพลาสติก การใช้ท�ำผลิตภัณฑ์
ยางรถยนต์ท่ัวโลกมีสัดส่วนประมาณ 74% ของอุปสงค์ท้ังหมด 
ตามด้วยสัดส่วนการใช้ส�ำหรับผลิตภัณฑ์ท่ีไม่ใช่ยางรถยนต์ที ่
20% และใช้ท�ำผลิตภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยาง (คาร์บอนแบล็คพิเศษ) อีก 
7% ปริมาณความต้องการใช้คาร์บอนแบล็คคาดว่าจะเติบโตที ่
CAGR 3.2% ในช่วงปีพ.ศ. 2559 – 2564 อุตสาหกรรมคาร์บอน
แบล็คยังคงยืนหยัดท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงอย่างมากใน
สถานการณ์ของอปุสงค์และอปุทานทัว่โลกในช่วงสองปีทีผ่่านมา 
อุตสาหกรรมคาร์บอนแบล็คได้ก้าวผ่านการเปลี่ยนแปลงอย่าง
มากกับปรมิาณการท�ำสญัญาสัง่ซือ้ ความย่ังยืนของโรงงานผลติ
คาร์บอนแบล็คได้รับแรงผลักดันจากการด�ำเนินงานของหน่วย
งานต่างๆจากภาครัฐในด้านการรักษาสิ่งแวดล้อม ซึ่งเห็นได้
ชัดจากการผลงานการพัฒนาร่วมกับหน่วยงานเหล่าน้ัน   Birla 
Carbon รักษาความเป็นผู้น�ำในธุรกิจน้ีโดยด�ำเนินการต่อเพ่ือ
ลงทุนในสิ่งอ�ำนวยความสะดวกท่ีมีอยู่ขององค์กรเพ่ือให้เป็นไป
ตามข้อก�ำหนดด้านสิ่งแวดล้อม

	 ระดับภูมิภาคเอเชียเนื่องจากความเข้มข้นของผู้ผลิตยาง
รถยนต์ เป็นรายใหญ่ที่สุดหนึ่งของผู้บริโภคของตตลาดคาร์บอน
แบล็คคิดเป็นสัดส่วน 63% ของการบริโภคทั่วโลกกับจีนที่ครอง
ตลาดรองลงมาคืออินเดีย, ญี่ปุ่น, เกาหลีใต้ และไทย

	 ในขณะท่ีระดับภูมิภาคส่วนใหญ่มีความสมดุลจนถึงป ี
2553 โดยการบรโิภคของจนีใกล้กับการผลติภายในประเทศหลงั
จากที่การขยายก�ำลังการผลิตอย่างรวดเร็วในประเทศจีน ซึ่งโดย
การน�ำต้นทุนถ่านหิน ที่มีต้นทุนต�่ำท�ำให้เกิดช่องว่างด้านอุปสงค์
ในภมูภิาคท่ีมปีรมิาณมากเกินไปในคาร์บอนแบลค็ ตลาดทีน่�ำไป
สู่การใช้ก�ำลังการผลิตที่ต�่ำก�ำลังการแข่งขันที่รุนแรงและความ
กดดันด้านก�ำไร สถานการณ์เลวร้ายลงในปี 2555 เมื่อเทียบกับ
การผลิตในประเทศอื่น ๆ ในเอเชียที่หดตัว เนื่องจากการเพิ่มขึ้น
ของการผลิตและการส่งออกจากประเทศจีน สถานการณ์ยังคง

ต่อเนื่อง 2559-60 มีการเปล่ียนแปลงอย่างมีนัยส�ำคัญในการ
เปลีย่นแปลงทางด้านตลาด การลดราคาน�ำ้มนัและการลดก�ำลงั
การผลติเหลก็จากประเทศจนีท�ำให้ บรษิทั ผูผ้ลติคาร์บอนแบลก็ท่ี
ไม่ใช่ถ่านหนิมคีวามสามารถในการแข่งขนัสงูขึน้ ในปีพ. ศ. 2560-
61 อตุสาหกรรมเคมแีห่งประเทศจนีประสบความส�ำเรจ็อย่างมาก
ในแง่ของการด�ำเนินงานของโรงงานอย่างยั่งยืนเนื่องจาก กรอบ
นโยบายด้านสิ่งแวดล้อมที่เข้มงวดของรัฐบาลปี 2563 บมจ.ไทย
คาร์บอนแบล็ค พร้อมกับหน่วยงานอื่น ๆ ของเครือที่อยู่ภายใต้ 
Birla Carbon ยังคงให้ความส�ำคญักับความย่ังยืนตัง้แต่เริม่และ
ทีผ่่านมา เพ่ือเป็นการเสรมิสร้างความแขง็แกร่งให้กับ บรษิทั ไทย
คาร์บอนแบล็ค ในทางการตลาด

ตลาดในประเทศไทย

	 ประเทศไทยเป็นศนูย์กลางการผลติยานยนต์ทีส่�ำคญั รวม
ทัง้เป็นผูผ้ลติยางธรรมชาตริายใหญ่ท่ีสดุในโลก ด้วยเหตนุีจ้งึเป็น
ฐานการผลติยางล้อท่ีส�ำคญัแห่งหน่ึงในระดบัส่วนภมูภิาคโดยมี
ผูผ้ลติยางรายใหญ่ทัว่โลกรายหน่ึง ในอดตีทีผ่่านมาประเทศไทย
สามารถดึงดูดผู้ผลิตยางรายใหญ่ของจีนจ�ำนวน 4 รายที่มีการ
เจริญเติบโตและขยายก�ำลังการผลิตได้มากขึ้น ส่วนยางรถมี
สดัส่วนประมาณร้อยละ 79 ของความต้องการคาร์บอนแบลค็ใน
ประเทศไทยและมีการใช้ยาง และความช�ำนาญเฉพาะด้าน การ
บริโภคคาร์บอนแบล็คในประเทศไทยคาดว่าจะเติบโตท่ี CAGR 
4.5% ในช่วงปี 2559-2564 โดยการผลิตยางรถยนต์ท่ีเพ่ิมขึ้น
ส่วนใหญ่เป็นผลมาจากการลงทุนใหม่ในประเทศทั้งใน green 
field และการขยาย brown field นอกจาก PCR ความต้องการ
ของตลาดส�ำหรับคาร์บอนแบล็คยังมีการขับเคล่ือนโดยการเพ่ิม
ขึ้นของผลผลิต TBR ส่วนใหญ่ส�ำหรับการส่งออกไปยังอเมริกา, 
อียู, และตะวันออกกลาง

	 ประเทศไทยมผีูผ้ลติคาร์บอนแบลค็ 3 รายและไทยคาร์บอน
แบล็คเป็นประเทศท่ีใหญ่ท่ีสุดในผู้ผลิตคาร์บอนในประเทศ 
ผูผ้ลิตรายอื่นมีประมาณ 54% ของก�ำลังการผลิตรวม ผลติภณัฑ์
นี้เป็นท่ีรู้จักและยอมรับกันดีในตลาดต่างประเทศรวมถึงลูกค้า
ญ่ีปุ่นซ่ึงเป็นส่วนส�ำคัญของภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
บริษัท ส่งออกส่วนแบ่งการผลิตท่ีส�ำคัญและสามารถตอบ
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	 Carbon black has primarily two applications, rubber 
and non rubber (specialty). Rubber grades are used in tire 
and non tire applications. Non tire applications are further 
divided in to automotive mechanical rubber goods and 
industrial goods. Non Rubber applications (specialty) are 
primarily in paints, inks, coatings and plastics segment. The 
tire application globally holds about 74% of the demand 
share followed by non tire at 20% and specialty at 7%. 
The world carbon black demand is forecasted to grow at 
a CAGR of 3.2% during 2016 to 2021. 

	 The Carbon Black Industry continued to witness a 
huge shift in the demand and supply situation globally in the 
last two years; the industry going through a massive change 
with rubber black capacities contracting. The sustainability 
of the carbon black plants became the driving force for the 
industry which was evident from the developments with 
various government agencies aggressively addressing 
the environmental issues. Birla Carbon has maintained 
leadership position in this aspect of the business by 
continuing to reinvest in our existing facilities to ensure 
compliance to the environmental norms. 

	 Asia region, due to concentration of tire manufacturers, 
is one of the largest consumer markets of carbon black 
accounting for 63% of world’s consumption with China 
dominating the market followed by India, Japan, South 
Korea and Thailand.

	 While the region was largely balanced till 2010 with 
Chinese consumption very near to domestic production, 
thereafter rapid capacity expansion in China, primarily 
led by low cost availability of coal-tar created a demand 
supply gap in the region with an oversupply of carbon 
black in the market leading to low capacity utilizations, 
severe competition and pressures on margins. The 
situation aggravated in 2012 with production in other 
Asian countries shrinking at expense of increase in both 
production and exports from China; the situation continued. 

2016-17 witnessed significant shift in market dynamics. 
Crashing oil prices and reduced steel output from China 
gave competitive edge to non coal tar based carbon black 
manufacturers. In 2017-18 the Chinese Chemical Industry 
went through a major challenge in terms of sustainable plant 
operations due to government’s stringent 2020 environment 
policy framework. Thai Carbon Black along with its other 
sister units under the umbrella of Birla Carbon continued 
its focus on sustainability since early years and this further 
strengthened Thai Carbon Black’s position in the market.

Thailand Market

	 Thailand a major automotive production hub, is also 
the largest producer of natural rubber in the world and 
therefore is one of the major tire manufacturing base in 
the region with presence of all major global tire producers. 
In the recent past Thailand has been able to attract four 
major Chinese Tire manufacturers investment whose plants 
are already up and running and scaling up to capacities. 
The tire segment accounts for about 79% of the Carbon 
Black demand in Thailand and the balance is consumed 
by automotive mechanical rubber goods and specialty. 
Carbon black consumption in Thailand is expected to grow 
at a CAGR of 4.5% during 2016-2021 with increased tire 
production primarily driven by new investments in country 
in both green field and brown field expansions. Besides 
PCR the market demand for carbon black is being driven 
by an increase in TBR output mainly for export shipments 
to America, EU & Middle East. 

	 Thailand has three carbon black producers and Thai 
Carbon Black is the largest among them with about 54% of 
the total capacity share. The products are well accepted 
and established in the international markets including the 
Japanese customers which form a major portion of the 
South East Asia region.  The company exports significant 
share of production and is able to meet stringent customer 
quality requirements through robust quality systems. 
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สนองความต้องการของลูกค้าที่เข้มงวดด้านคุณภาพผ่านระบบ
คุณภาพที่มีประสิทธิภาพ

ความส�ำเร็จที่ส�ำคัญ

• 	 ความสมัพันธ์ทีแ่ขง็แกร่งกับลกูค้าและความร่วมมอืทางด้าน
เทคนิคอย่างต่อเนื่องกับลูกค้ารายส�ำคัญ

• 	 คุณภาพและความน่าเชื่อถือของผลิตภัณฑ์ท่ีได้รับการ
ยอมรับจากผูผ้ลติยางทัว่โลกช่วยให้มภีาพลกัษณ์ของแบรนด์
ที่แข็งแกร่งในภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก

•	 ต้นทนุการผลติต�ำ่โดยการใช้โรงงานทีม่ปีระสทิธิภาพและการ
ปรับปรุงอย่างต่อเนื่องในด้าน

	 เทคโนโลยีและกระบวนการ การได้มาซึง่โรงงานในโคลมัเบยี
ได้พิสูจน์ว่ามีค่าส�ำหรับ TCB โดยท�ำให้เข้าถึงการพัฒนา
เทคโนโลยีล่าสุดของกระบวนการผลิตคาร์บอนแบล็ค 

•	 บรกิารลกูค้าทีด่เีย่ียมรวมท้ังการจดัส่งทีต่รงเวลาให้กับลกูค้า
รายใหญ่ ๆ

•	 ทีมงานและคณะผู้บริหารที่มีประสบการณ์ มีคุณสมบัติและ
แรงบันดาลใจ

•	 ฐานะการเงนิมัน่คงส�ำหรบัการลงทนุท่ีจ�ำเป็นในกระบวนการ
ผลิต เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม

•	 มุง่เน้นการพัฒนาอย่างยัง่ยืน ความสมัพันธ์ทีด่กีบัผูม้ส่ีวนได้
เสีย จริยธรรมทางธุรกิจสูงและการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

•	 ได้รบัการรบัรองคณุภาพ: IATF 16949, ISO / TS 16949, ISO 
14001, IQRS ระดับ 7, รางวัลพิเศษ TPM และได้รับรางวัล
คณุภาพ TPM และรางวลัยอดเยีย่ม TPM และ Deming Prize

	 ได้รับการรับรองคุณภาพ: ISO / TS 16949, ISO 14001, 
IQRS ระดับ 7, รางวัลพิเศษ TPM และได้รับรางวัลคุณภาพ 
TPM และรางวัลยอดเยี่ยม TPM และ Deming Prize

โอกาส

•	 ด้วยการผนวกการรวมตัวจากเทคโนโลยีหลังจากการซื้อ 
Columbian เข้าสูผ่ลติภัณฑ์ทีม่มีลูค่าเพ่ิมสงูและเกรดพิเศษ
ส�ำหรับการใช้งานยางและยางนอกชนิดต่างๆ	

•	 เพ่ิมส่วนแบ่งกับลูกค้าทั่วโลกที่มีอยู่ซึ่งใช้ประโยชน์จาก
ภารกิจระดับโลกและบริการที่ยอดเยี่ยม

•	 เป็นผูน้�ำด้านต้นทุนของตลาดในประเทศโดยการปรบัปรงุทาง
ด้านเทคโนโลยีและกระบวนการการผลิต

•	 ภาษีศุลกากรเพ่ิมขี้นกับการน�ำเข้ายางจีนไปสู่สหรัฐอเมริกา 
อินเดียและสหภาพยุโรป และอาจส่งผลให้การผลิตยาง
รถยนต์ในไทยเวียดนามและอินโดนีเซียเพิ่มขึ้น
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Key Success Factors

•	 Robust customer engagement and regular technical 
collaborations with Key partners. 

•	 Excellent and consistent product quality, approved by 
all tire manufacturers worldwide enables a strong brand 
image in Asia Pacific region.

•	 Low cost of production through efficient utilization of 
production facility, and continuous improvements in 
technology and process. Columbian acquisition has 
proved invaluable for TCB by providing it access 
to latest technology developments in Carbon black 
process. 

•	 Excellent customer services including Just In Time 
delivery to customers

•	 Experienced, Qualified and motivated workforce and 
management team

•	 Sound financial position for making required investments 
in process, technology and environment

•	 Focus on sustainable development, excellent relations 
with all stakeholders, high business ethics and good 
corporate governance

	 Major quality accreditations : IATF 16949, ISO/TS 
16949, ISO 14001, IQRS Level 7, TPM Special award, TPM 
Consistency award, TPM Excellence award and Deming 
Prize

Opportunities

•	 With deriving synergy from technology after acquisition 
of Columbian, move into high value added products 
and specialty grades for various tire and non-tire 
applications. 

•	 Increase share with existing global customers 
leveraging the global engagements and excellent 
services

•	 Become a cost leader in domestic market through 
technology and process improvements

•	 Heavy tariffs against imports of Chinese tires into the 
USA, India and EU may further shift tire production in 
Thailand Vietnam & Indonesia.
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อุปสรรค

•	 การใช้ผลิตภัณฑ์ทดแทนอาจถูกพัฒนาในระยะยาว แนว
โน้มในการติดฉลากยางอาจจะท�ำให้บริษัทยางเปลี่ยนไปใช้
ยังผลิตภัณฑ์ที่มีต้นทุนต�่ำลง มีประสิทธิภาพน้อยลง แต่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม เช่น ซิลิกา อย่างไรก็ตามยังไม่มีผลกระ
ทบในอนาคตอันใกล้

ปัจจัยภายนอก

•	 การชะลอตัวของเศรษฐกิจโลกและภูมิภาคท�ำให้เกิดความ
ไม่สมดุลของอุปสงค์และอุปทานในเอเชีย

•	 ความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่นเงนิบาทกับดอลลาร์สหรฐั
และสกุลเงินหลักอื่นๆ

•	 ความผันผวนของราคาวัตถุดิบถูกขับเคล่ือนโดยราคาน�้ำมัน
ในตลาดโลก

•	 ภัยพิบัติทางธรรมชาติในประเทศไทยหรือประเทศอื่นที่เป็น
ตลาดหลักของบริษัท

•	 บางประเทศอาจก�ำหนดก�ำแพงทางการค้าเพ่ือปกป้อง
อุตสาหกรรมภายในประเทศ 
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Threats

•	 Partial product substitute may be developed in long 
term period. Trends in tire labeling may prompt tire 
companies to switch to costlier, less effective but 
greener products like silica however no significant 
impact expected in near future

External Factors

•	 Slowdown in global economies and regional imbalance 
in demand supply situation in Asia  

•	 Exchange Rate Fluctuation - Thai Baht with USD, and 
other major currencies

•	 Volatility in feedstock prices driven by global oil market 
dynamics

•	 Calamities in Thailand or any of major markets of Thai 
Carbon Black PCL 

•	 Trade barriers by importing countries to protect 
domestic industry
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นายโกวิน เทกริวาล 
ผู้จัดการฝ่ายการเงินและบัญชี
Mr. Govind Tekriwal
General Manager – Finance & Accounts

นายราเจซ ชานการ์ ปาราทูวีทีล 
ประธานร่วม
Mr. Rajesh Sankar Parathuveetil
Unit Head

นางสาวอติกานต์ ปิ่นสุข 
หัวหน้าฝ่ายทรัพยากรมนุษย์
Ms. Atikan Pinsuk
Head of Human Resources

นายอามิต  ไซนี  
หัวหน้าฝ่ายการตลาด
Mr. Amit Saini
Head of Marketing

นายซันจีฟ สูท
ประธานและกรรมการบริษัท
Mr. Sanjeev Sood
President and Director

Management Team
คณะผู้บริหาร
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ประวัติกรรมการบริษัท

DIRECTORS’ PROFILE 
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ประวัติกรรมการบริษัท

1. นายกุมาร์ มังกาลัม  เบอร์ล่า - กรรมการ

อายุ ประวัติการศึกษา และ จ�ำนวนหุ้นที่ถือในบริษัทฯ ต�ำแหน่งงานปัจจุบัน

อายุ 50 ปี
ประวัติการศึกษา 
- F. C. A. (The Institute of Chartered Accountants of India)
- M. B. A. (London Business School) 
จ�ำนวนหุ้นที่ถือในบริษัทฯ  - ไม่มี
กรรมการของบริษัทที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ - ไม่มี
จ�ำนวนครั้งในการเข้าร่วมประชุม - ไม่ได้เข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการ 
บริษัทฯ (เป็นกรรมการที่มีถิ่นฐานอยู่ในต่างประเทศ)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร - เป็นลูกชายของ 
นางราชาสรี เบอร์ล่า ซึ่งเป็นกรรมการบริษัทฯ

บริษัทอื่นในตลาดหลักทรัพย์

กรรมการ บริษัท ไทยเรยอน จ�ำกัด (มหาชน)

บริษัทที่ไม่ได้อยู่ในตลาดหลักทรัพย์

กรรมการ บริษัท ไทยเปอร์ออกไซด์ จ�ำกัด

กรรมการ บริษัท อินโดไทยซินเทติกส์ จ�ำกัด

กรรมการ บริษัท ไทยโพลี่ฟอสเฟต แอนด์ เคมีคอล จ�ำกัด

กรรมการ บริษัท อดิตยา เบอร์ล่า เคมีคัลส์ (ประเทศไทย) 
จ�ำกัด

2. นางราชาสรี เบอร์ล่า – กรรมการ

อายุ ประวัติการศึกษา และ จ�ำนวนหุ้นที่ถือในบริษัทฯ ต�ำแหน่งงานปัจจุบัน

อายุ 72 ปี
ประวัติการศึกษา 
- Bachelor of Arts (Chennai University, India) 
จ�ำนวนหุ้นที่ถือในบริษัทฯ  - ไม่มี
กรรมการของบริษัทที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ - ไม่มี
จ�ำนวนครั้งในการเข้าร่วมประชุม - ไม่ได้เข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการ 
บริษัทฯ (เป็นกรรมการที่มีถิ่นฐานอยู่ในต่างประเทศ)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร - เป็นมารดาของ 
นายกุมาร์ มังกาลัม เบอร์ล่า ซึ่งเป็นประธานกรรมการ

บริษัทอื่นในตลาดหลักทรัพย์

กรรมการ บริษัท ไทยเรยอน จ�ำกัด (มหาชน)

บริษัทที่ไม่ได้อยู่ในตลาดหลักทรัพย์

กรรมการ บริษัท ไทยเปอร์ออกไซด์ จ�ำกัด

กรรมการ บริษัท อินโดไทยซินเทติกส์ จ�ำกัด

กรรมการ บริษัท ไทยโพลี่ฟอสเฟต แอนด์ เคมีคอล จ�ำกัด

กรรมการ บริษัท อดิตยา เบอร์ล่า เคมีคัลส์ (ประเทศไทย) 
จ�ำกัด

3. ดร. สานทรับ บี. มิซรา - กรรมการ

อายุ ประวัติการศึกษา และ จ�ำนวนหุ้นที่ถือในบริษัทฯ ต�ำแหน่งงานปัจจุบัน

อายุ 52 ปี
ประวัติการศึกษา 
-  PhD, Public Administration, India  
-  PhD, Industrial Relations, Aston Business School, UK.
จ�ำนวนหุ้นที่ถือในบริษัทฯ  - ไม่มี
กรรมการของบริษัทที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ - ไม่มี
จ�ำนวนครั้งในการเข้าร่วมประชุม - 2 ครั้ง จากทั้งหมด 4 ครั้ง
(เป็นกรรมการที่มีถิ่นฐานอยู่ในต่างประเทศ)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร – ไม่มี

บริษัทอื่นในตลาดหลักทรัพย์

กรรมการ ไม่มี

บริษัทที่ไม่ได้อยู่ในตลาดหลักทรัพย์

กรรมการ ไม่มี
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Board of Directors’ Profile 

1. Mr. Kumar Mangalam Birla, Director

Age,  Education and Shareholding Directorships in other Companies

Age 50
Education: 
- F. C. A. (The Institute of Chartered Accountants of India)
- M. B. A. (London Business School) 
Shareholding - Nil
Conflict of interest - Nil
Board meeting attendance in 2017-18 - None  
(being foreign director) 
Family relation among the management - Son of  
Mrs. Rajashree Birla (Director)

Listed Companies

Director Thai Rayon Public Company  Ltd

Non Listed Companies

Director Thai Peroxide Company Ltd

Director Indo Thai Synthetics Co., Ltd.

Director Thai Polyphosphate & Chemicals Co., Ltd.

Director Aditya Birla Chemicals (Thailand) Ltd

3. Dr. Santrupt Misra, Director

Age, Education and Shareholding Directorships in other Companies

Age 52
Education: 
- PhD, Public Administration (India)
- PhD, Industrial Relations (Aston Business School, UK) 
Shareholding – Nil
Conflict of interest – Nil
Board meeting attendance in 2017-18 - 2 out of 4  
(being foreign director) 
Family relation among the management - Nil

Listed Companies

Director Nil

Non Listed Companies

Director Nil

2. Mrs. Rajashree Birla, Director

Age, Education and Shareholding Directorships in other Companies

Age 72
Education: 
- Bachelor of Arts (Chennai University, India)
Shareholding - Nil
Conflict of interest - Nil
Board meeting attendance in 2017-18 - None  
(being foreign director) 
Family relation among the management - Mother of Mr.Kumar 
Mangalam Birla (Director)

Listed Companies

Director Thai Rayon Public Company  Ltd

Non Listed Companies

Director Thai Peroxide Company Ltd

Director Indo Thai Synthetics Co., Ltd.

Director Thai Polyphosphate & Chemicals Co., Ltd.

Director Aditya Birla Chemicals (Thailand) Ltd
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4. นายประบู นาเรนท์ มาตู้ – กรรมการอิสระ 

อายุ ประวัติการศึกษา และ จ�ำนวนหุ้นที่ถือในบริษัทฯ ต�ำแหน่งงานปัจจุบัน

อายุ 84  ปี
ประวัติการศึกษา 
- Graduate in advance chemical engineering from University of  
  Nagpur (India) 
จ�ำนวนหุ้นที่ถือในบริษัทฯ  - ไม่มี
กรรมการของบริษัทที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ - ไม่มี
จ�ำนวนครั้งในการเข้าร่วมประชุม - 2 ครั้ง จากทั้งหมด 4 ครั้ง
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร - ไม่มี

บริษัทอื่นในตลาดหลักทรัพย์

กรรมการ บริษัท ไทยเรยอน จ�ำกัด (มหาชน)

บริษัทที่ไม่ได้อยู่ในตลาดหลักทรัพย์

กรรมการ ไม่มี

5. นายเอส เอส มาฮันซาเรีย - กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ

อายุ ประวัติการศึกษา และ จ�ำนวนหุ้นที่ถือในบริษัทฯ ต�ำแหน่งงานปัจจุบัน

อายุ 83 ปี
ประวัติการศึกษา 
Bachelor of Commerce
Fellow member of The Institute of Chartered Accountants of India
เข้าร่วมอบรม Directors Certification Program (DCP 21/2002) of IOD
จ�ำนวนหุ้นที่ถือในบริษัทฯ  - 1,870 หุ้น (0.0006%)
กรรมการของบริษัทที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ - ไม่มี
จ�ำนวนครั้งในการเข้าร่วมประชุม - 4 ครั้ง จากทั้งหมด 4 ครั้ง
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร - ไม่มี

บริษัทอื่นในตลาดหลักทรัพย์

กรรมการ บริษัท ไทยเรยอน จ�ำกัด (มหาชน)

บริษัทที่ไม่ได้อยู่ในตลาดหลักทรัพย์

กรรมการ บริษัท ไทยอคริลิค ไฟเบอร์ จ�ำกัด

กรรมการ บริษัท ไทยเปอร์ออกไซด์ จ�ำกัด

กรรมการ บริษัท อินโดไทยซินเทติกส์ จ�ำกัด

กรรมการ บริษัท ไทยโพลี่ฟอสเฟต แอนด์ เคมีคอล จ�ำกัด

6. นาย จี เค ตุลเซียน – กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ

อายุ ประวัติการศึกษา และ จ�ำนวนหุ้นที่ถือในบริษัทฯ ต�ำแหน่งงานปัจจุบัน

อายุ 81 ปี
ประวัติการศึกษา 
-  Bachelor of Science  
- Fellow of Institute of Chartered Accountants of India
   Member of Chartered Management Institute, London
จ�ำนวนหุ้นที่ถือในบริษัทฯ  - ไม่มี
กรรมการของบริษัทที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ - ไม่มี
จ�ำนวนครั้งในการเข้าร่วมประชุม - 2 ครั้ง จากทั้งหมด 4 ครั้ง
(เป็นกรรมการที่มีถิ่นฐานอยู่ในต่างประเทศ)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร - ไม่มี

บริษัทอื่นในตลาดหลักทรัพย์

กรรมการ ไม่มี

บริษัทที่ไม่ได้อยู่ในตลาดหลักทรัพย์

กรรมการ บริษัท ไทยโพลี่ฟอสเฟต แอนด์ เคมีคอล จ�ำกัด

กรรมการ บริษัท อดิตยา เบอร์ล่า เคมีคัลส์ (ประเทศไทย)
จ�ำกัด
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4. Mr. Prabhu Narain Mathur, Independent Director

Age, Education and Shareholding Directorships in other Companies

Age 84
Education: 
- Graduate in advance chemical engineering from University of  
  Nagpur (India)
Shareholding - Nil
Conflict of interest - Nil
Board meeting attendance in 2017-18 – 2 out of 4 
Family relation among the management - Nil

Listed Companies

Director Thai Rayon Public Company Ltd

Non Listed Companies

Director Nil

5. Mr. S. S. Mahansaria, Independent Director / Chairman of Audit Committee

Age, Education and Shareholding Directorships in other Companies

Age 83
Education: 
Bachelor of Commerce
Fellow member of The Institute of Chartered Accountants of India
Attended Directors Certification Program (DCP 21/2002) of IOD
Shareholding – 1,870 shares (0.0006%)
Conflict of interest – Nil
Board meeting attendance in 2017-18 – 4 out of 4 
Family relation among the management - Nil

Listed Companies

Director Thai Rayon Public Company Ltd

Non Listed Companies

Director Thai Acrylic Fibre Co. Ltd

Director Thai Peroxide Company Ltd

Director Indo Thai Synthetics Co. Ltd

Director Thai Polyphosphate & Chemicals Co. Ltd

6. Mr. G. K. Tulsian, Independent Director / Audit Committee member

Age, Education and Shareholding Directorships in other Companies

Age 81
Education: 
- Bachelor of Science
- Fellow of Institute of Chartered Accountants of India
   Member of Chartered Management Institute, London
Shareholding – Nil
Conflict of interest – Nil
Board meeting attendance in 2017-18 – 2 out of 4 
(being foreign director) 
Family relation among the management - Nil

Listed Companies

Director Nil

Non Listed Companies

Director Thai Polyphosphate & Chemicals Co. Ltd

Director Aditya Birla Chemicals (Thailand) Ltd
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8. นายอาร์วิน เค นีวาร์ - กรรมการอิสระ

อายุ ประวัติการศึกษา และ จ�ำนวนหุ้นที่ถือในบริษัทฯ ต�ำแหน่งงานปัจจุบัน

อายุ 73 ปี
ประวัติการศึกษา 
-  B.A. (Honors) – Political Science
จ�ำนวนหุ้นที่ถือในบริษัทฯ  - ไม่มี
กรรมการของบริษัทที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ – ไม่มี
จ�ำนวนครั้งในการเข้าร่วมประชุม  
ไม่ได้เข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  
(เป็นกรรมการที่มีถิ่นฐานอยู่ในต่างประเทศ)
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร – ไม่มี

บริษัทอื่นในตลาดหลักทรัพย์

กรรมการ ไม่มี

บริษัทที่ไม่ได้อยู่ในตลาดหลักทรัพย์

กรรมการ ไม่มี

9. นายรายินเดอร์ปาล ซิงห์ ทักราลบุตร - กรรมการอิสระ

อายุ ประวัติการศึกษา และ จ�ำนวนหุ้นที่ถือในบริษัทฯ ต�ำแหน่งงานปัจจุบัน

อายุ 61 ปี
ประวัติการศึกษา 
-  มัธยมปีที่ 6 
จ�ำนวนหุ้นที่ถือในบริษัทฯ  - ไม่มี
กรรมการของบริษัทที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ – ไม่มี
จ�ำนวนครั้งในการเข้าร่วมประชุม - 3 ครั้ง จากทั้งหมด 4 ครั้ง
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร – ไม่มี

บริษัทอื่นในตลาดหลักทรัพย์

กรรมการ ไม่มี

บริษัทที่ไม่ได้อยู่ในตลาดหลักทรัพย์

กรรมการ บรษิทั ธนธานี ดเีวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด

กรรมการ บริษัท ศาลาแดง พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด

กรรมการ บริษัท จี ดับบลิว ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด

7. นายดีพาค มิททัล – กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ

อายุ ประวัติการศึกษา และ จ�ำนวนหุ้นที่ถือในบริษัทฯ ต�ำแหน่งงานปัจจุบัน

อายุ 74 ปี
ประวัติการศึกษา 
- Chartered  Accountant  
  (The Institute of Chartered Accountants of India)
- Cost & Works Accountant  
  (The Institute of Cost & Works Accountants of India)
- Bachelor of Science 
- อบรมหลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่น 21/2002, IOD
- อบรมหลักสูตร Chartered Director รุ่น 2/2007, IOD
จ�ำนวนหุ้นที่ถือในบริษัทฯ  - 56,250 หุ้น (0.0187%)
กรรมการของบริษัทที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ – ไม่มี
จ�ำนวนครั้งในการเข้าร่วมประชุม – 4 ครั้ง จากทั้งหมด 4 ครั้ง
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร – ไม่มี

บริษัทอื่นในตลาดหลักทรัพย์

กรรมการ ไม่มี

บริษัทที่ไม่ได้อยู่ในตลาดหลักทรัพย์

กรรมการ บรษิทั มทิทัล คอนซลัแตนท์ แอนด์ เอน็เตอร์ไพรส์ จ�ำกดั

กรรมการ บริษัท อินโดไทยซินเทติกส์ จ�ำกัด

กรรมการ บริษัท ไทยอคริลิค ไฟเบอร์ จ�ำกัด
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7. Deepak Mittal, Independent Director / Audit Committee member

Age, Education and Shareholding Directorships in other Companies

Age 74
Education: 
- Chartered  Accountant  
(The Institute of Chartered Accountants of India)
- Cost & Works Accountant  
(The Institute of Cost & Works Accountants of India)
- Bachelor of Science 
Qualified Directors Certification Program (DCP 21/2002) of IOD
Chartered Director (2/2007) of IOD
Shareholding – 56,250 Shares (0.0187%)
Conflict of interest – Nil
Board meeting attendance in 2017-18 – 4 out of 4 
Family relation among the management - Nil

Listed Companies

Director Nil

Non Listed Companies

Director Mittal Consultants & Enterprises Ltd

Director Indo Thai Synthetics Co. Ltd

Director Thai Acrylic Fibre Co. Ltd

8. Mr. Arvind K. Newar, Independent Director

Age, Education and Shareholding Directorships in other Companies

Age 73
Education: 
- B.A. (Honors) – Political Science
Shareholding – Nil
Conflict of interest – Nil
Board meeting attendance in 2017-18 – Nil 
(being foreign director) 
Family relation among the management - Nil

Listed Companies

Director Nil

Non Listed Companies

Director Nil

9. Mr. Rajinderpal Singh Thakralbutra, Independent Director

Age, Education and Shareholding Directorships in other Companies

Age 61
Education: 
- Mathayom Suksa 6
Shareholding – Nil
Conflict of interest – Nil
Board meeting attendance in 2017-18 – 3 out of 4
Family relation among the management - Nil

Listed Companies

Director Nil

Non Listed Companies

Director Thanathani Development Ltd.

Director Saladeang Property Ltd

Director G.W. Developement. Ltd.
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10. นายซันจีฟ สูท – ประธานและกรรมการบริษัท

อายุ ประวัติการศึกษา และ จ�ำนวนหุ้นที่ถือในบริษัทฯ ต�ำแหน่งงานปัจจุบัน

อายุ 55 ปี
ประวัติการศึกษา 
- Mechanical Engineer
- Certification Programme :-
	 - International Economics & Finance - University of Tennessee
	 - Advanced Leadership (University of Virginia)
	 - Manufacturing Strategy programme (University of Penn. State) 
จ�ำนวนหุ้นที่ถือในบริษัทฯ  - ไม่มี
กรรมการของบริษัทที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ – ไม่มี
จ�ำนวนครั้งในการเข้าร่วมประชุม - 4 ครั้ง จากทั้งหมด 4 ครั้ง
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร – ไม่มี

บริษัทอื่นในตลาดหลักทรัพย์

กรรมการ ไม่มี

บริษัทที่ไม่ได้อยู่ในตลาดหลักทรัพย์

กรรมการ บรษิทั อดติยา เบอร์ล่า เคมคีลัส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

คุณสมบัติต้องห้าม

- ไม่มีประวัติการกระท�ำความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวข้องกับทรัพย์ซึ่งได้กระท�ำโดยทุจริต

- ไม่มีประวัติการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท
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10. Mr. Sanjeev Sood – President and Director

Age, Education and Shareholding Directorships in other Companies

Age 55
Education: 
- Mechanical Engineer
- Certification Programme :-
	 - International Economics & Finance - University of Tennessee
	 - Advanced Leadership (University of Virginia)
	 - Manufacturing Strategy programme (University of Penn. State) 
Shareholding – Nil
Conflict of interest – Nil
Board meeting attendance in 2017-18 – 4 out of 4 
Family relation among the management - Nil

Listed Companies

Director Nil

Non Listed Companies

Director Aditya Birla Chemicals (Thailand) Ltd

None of the Directors have any of the forbidden qualifications, namely:

- Committing dishonesty and offence against property

- Entering into a transaction which may cause conflict of interest against Thai Carbon Black Public Co., Ltd.
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โครงสร้างการจัดการ
โครงสร้างการจัดการของบริษัท ประกอบด้วย
1.	 คณะกรรมการ
2.	 คณะกรรมการตรวจสอบ
3.	 คณะผู้บริหาร

คณะกรรมการ

คณะกรรมการของบริษัททั้งหมดมีจ�ำนวน 10 ท่าน ข้อมูล ณ 31 มีนาคม 2561

ชื่อ ต�ำแหน่ง
1. นายกุมาร์ มังกาลัม เบอร์ล่า กรรมการ
2. นางราชาสรี เบอร์ล่า กรรมการ
3. ดร.สานทรับ บี. มิซรา กรรมการ
4. นายเอส.เอส. มาฮันซาเรีย กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ
5. นายจี เค ตุลเชียน กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ
6. นายดีพาค มิททัล กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ
7. นายประบู นาเรนท์ มาตู้ กรรมการอิสระ
8. นายรายินเดอร์ปาล ซิงห์ ทักราลบุตร กรรมการอิสระ
9. นายอาร์วินด์ เค. นีวาร์ กรรมการอิสระ
10. นายซันจีฟ สูท ประธานและกรรมการบริษัท

นายโกวิน เทกริวาล ด�ำรงต�ำแหน่งเป็นเลขานุการบริษัทฯ

นิยามและคุณสมบัติกรรมการอิสระ

	 คณะกรรมการบริษัท ได้มีการทบทวนคุณสมบัติของ
กรรมการแต่ละท่านตามประกาศท่ีทจ. 4/2552 โดยคณะ
กรรมการก�ำกับตลาดทุน ซึ่งมีผลตั้งแต่วันประชุมผู้ถือหุ้นประจ�ำ
ปีส�ำหรับปี 2552 โดยนิยามและคุณสมบัติของกรรมการอิสระ
ตามประกาศดังกล่าว ปัจจุบันบริษัทมีกรรมการอิสระจ�ำนวน 6 
ท่าน ซึ่งมากกว่าจ�ำนวนกรรมการอิสระขั้นต�่ำตามประกาศของ
คณะกรรมการตลาดทุน ซึ่งระบุว่าบริษัทต้องมีกรรมการอิสระ
อย่างน้อย 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งหมด และต้องไม่ต้องไม่น้อย
กว่า 3 คน

อ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการ
1.	 ปฎิบตัติามกฎหมาย, วัตถุประสงค์ และข้อบงัคบัของบรษิทัฯ

ตลอดจนปฎิบัติตามมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น
2.	 ก�ำหนดนโยบายบริษัทฯ ทิศทางการด�ำเนินงานของบริษัท 

และก�ำกับควบคุมดูแลและประเมินฝ่ายจัดการให้ด�ำเนิน
การให้เป็นไปตามนโยบายที่ก�ำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลเพื่อผลประโยชน์ของบริษัทฯ

3.	 แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ และก�ำหนดขอบเขตการ
ท�ำงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

4.	 เรียกประชุมผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการบริษัทฯ อย่างน้อย 
ปีละ 1 ครั้ง และไตรมาสละ 1 ครั้ง ตามล�ำดับ

การสรรหากรรมการ

	 บริษัทฯ ยังไม ่มีการแต ่งตั้ งคณะกรรมการสรรหา 
(Nominating committee) แต่ในกระบวนการคัดเลือกบุคคลท่ี
จะได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ จะพิจารณาจาก
คุณสมบัติหลากหลายท้ังในด้านทักษะ ประสบการณ์ ความ
สามารถเฉพาะด้านท่ีเป็นประโยชน์สูงสุดกับบริษัท มีความ
ซื่อสัตย์และมีคุณธรรม และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามพระราช
บัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด

	 ทัง้นีค้ณะกรรมการบรษิทัฯ จะเป็นผูพิ้จารณาคณุสมบตัขิอง
บุคคลที่จะได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯในเบื้องต้น
ก่อน และจะคัดเลอืก เพ่ือน�ำเสนอรายชือ่กรรมการทีเ่หมาะสม ให้
ทีป่ระชมุผูถื้อหุน้เพ่ือเป็นผูพิ้จารณาอนุมตัแิต่งตัง้ โดยใช้เสยีงข้าง
มากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

วิธีการแต่งตั้งกรรมการ
1.	 การแต่งตั้งคณะกรรมการบริษัทท�ำโดยได้รับเสียงข้างมาก

จากที่ประชุมผู้ถือหุ้นตามหลักเกณฑ์และขั้นตอนดังนี้
•	 ผู้ถือหุ้นหน่ึงคนจะมีคะแนนเสียงเท่ากับหน่ึงหุ้นต่อ

หนึ่งเสียง
•	 ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะใช้คะแนนเสยีงของตนเลอืกบคุคล

ที่จะมาด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการได้ แต่ไม่สามารถแบ่ง
คะแนนเสียงได้
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Management structure comprises of 
1.	 Board of Directors
2.	 Audit Committee
3.	 Management team

Board of Directors

There were 10 directors on the Board of the company as of 31st March 2018

Name Position
1. Mr. Kumar Mangalam Birla Director
2. Mrs. Rajashree Birla Director
3. Dr. Santrupt B. Misra Director
4. Mr. S.S. Mahansaria Independent Director / Audit committee chairman
5. Mr. G.K. Tulsian Independent Director / Audit committee member
6. Mr. Deepak Mittal Independent Director / Audit committee member
7. Mr. Prabhu Narain Mathur Independent Director
8. Mr. Rajinderpal Singh Thakralbutra Independent Director
9. Mr. Arvind K. Newar Independent Director
10. Mr. Sanjeev Sood President & Director 

Mr. Govind Tekriwal - Company Secretary

Management Structure

Characteristics and Definition of independent director of 
the Company

	 The Board of Directors has reviewed the independent 
director’s qualification of each member as per the 
announcement no. Tor Jor. 4/2552 issued by The Capital 
Market Supervisory Board which took effect from the date 
of the 2009 Annual General meeting. The total number of 
company’s independent directors is 6, which is more than 
minimum requirement of 1/3 of total director or at least 3 
directors as announced by The Capital Market Supervisory 
Board.

Duties & Responsibilities of Board of Directors
1.	 To perform duties in accordance with the laws, the 

company objectives, Article of Association and 
resolution of shareholders meeting by upholding 
Integrity and to the best interest of company as well 
as shareholders.

2.	 To be responsible for setting up the company’s policies, 
direct, monitor and supervise the management to 
implement the policies and to carry out the laid down 
objectives efficiently, effectively and in the best interest 
of the company. 

3.	 To be responsible for appointing the Audit Committee 
and its scope of work

4.	 To convene the meeting of Shareholders and Board 
of Directors at least once a year and once a quarter 
respectively.

Nomination of Directors 

	 The Company does not have a nominating committee, 
but the process for selecting individuals to be appointed 
as Directors includes consideration of a number of 
characteristics including skills, experience and capability, 
especially in areas that are of the greater benefit to the 
Company, and integrity. Finally the individual must not 
possess any of the qualities or characteristics prohibited 
by the Listed Companies Act.

	 Approval is by simple majority of votes of those 
shareholders present or duly represented at the meeting 
and in possession of voting rights.

Appointment of Directors
1.	 The appointment of director is made by a majority vote 

of the shareholder’s meeting in accordance with the 
following conditions and procedures
a.)	 One shareholder shall have one vote for each 

share
b.)	 Each shareholder shall exercise all the votes 

he/she has under (a) to appoint the nominated 
persons to be directors on a person by person 
basis, provided that he cannot divide his vote to 
any person to any extent
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•	 บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล�ำดับลงมา 
เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าท่ีจ�ำนวน
กรรมการพึงมี ในกรณีที่มีคะแนนเสียงเท่ากัน จะต้อง
เลอืกโดยประธานกรรมการเพ่ือให้ได้จ�ำนวนกรรมการ
ที่พึงมี

2.	 คณะกรรมการบริษัทจะต้องมีอย่างน้อย 5 คน และไม่น้อย
กว่าก่ึงหนึ่งของกรรมการท้ังหมด จะต้องมีถ่ินพ�ำนักใน
ประเทศไทย

3.	 คณะกรรมการบริษัทมิได้มีการแต่งตั้งโดยคณะกรรมการ
สรรหา

คณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอิสระ
จ�ำนวน 3 ท่าน ซึ่งมีวาระการด�ำรงต�ำแหน่ง 3 ปี ดังนี้

1. นายเอส.เอส. มาฮันซาเรีย ประธานกรรมการตรวจสอบ

2. นายดีพาค มิททัล กรรมการตรวจสอบ

3. นายจี เค ตุลเชียน กรรมการตรวจสอบ

	 โดยมีนายโกวิน เทกริวาล (เลขานุการบริษัทฯ) ด�ำรง
ต�ำแหน่งเป็นเลขานุการกรรมการตรวจสอบ

หมายเหตุ

	 กรรมการตรวจสอบ ทั้ง 3 ท่านได้มีความรู้ความสามารถ 
และประสบการณ์เพียงพอที่จะท�ำหน้าท่ีในการสอบทานความ
น่าเชี่อถือของงบการเงิน

หน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ด�ำเนินงานตามหน้าท่ีความรบั
ผดิชอบตามกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่ได้มกีารทบทวน
และอนุมัติ โดยคณะกรรมการ มีรายละเอียดหน้าที่และความรับ
ผิดชอบดังนี้
1.	 สอบทานงบการเงนิของบรษิทั เพ่ือให้งบการเงนิแสดงฐานะ

การเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ
2.	 สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal 

control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal audit) ที่
เหมาะสมและมปีระสทิธิภาพ และพิจารณาความเป็นอสิระ
ของหน่วยงานตรวจสอบภายใน และให้ความเห็นชอบในการ
พิจารณาแต่งต้ัง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจ
สอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเก่ียวกับการ
ตรวจสอบภายใน 

3.	 สอบทานให้บริษัทปฎิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

4.	 พิจารณา คดัเลอืก เสนอแต่งตัง้บคุคลท่ีมคีวามเป็นอสิระเพ่ือ
ท�ำหน้าท่ีเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท และเสนอค่าตอบแทน
ของบุคคลดังกล่าว รวมถึงการจัดให้มีการประชุมร่วมกับผู้
สอบบัญชีโดยไม่มีผู้บริหารเข้าประชุมด้วยอย่างน้อย 1 ครั้ง
ต่อปี เพื่อขอความเห็นจากผู้สอบบัญชีในเรื่องต่างๆ

5.	 พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกันหรอื รายการทีอ่าจมคีวามขดั
แย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อก�ำหนด
ของตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าว
สมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท

6.	 จดัท�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ใน
รายงานประจ�ำปีของบริษัท ซึ่งรายการดังกล่าวต้องลงนาม
โดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ โดยรายงานดังกล่าว
จะประกอบด้วยข้อมูลดังต่อไปนี้ 

•	 ความเห็นเก่ียวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นทีเ่ชือ่ถือ
ได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท

•	 ความเห็นเก่ียวกับความเพียงพอของระบบควบคุม
ภายในของบริษัท

•	 ความเห็นเก่ียวกับการปฎิบัติตามกฎหมายว่าด้วย
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของ
ตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจ
ของบริษัท

•	 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี
•	 ความเห็นเก่ียวกับรายการทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผล

ประโยชน์
•	 จ�ำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการ

เข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน
•	 ความเหน็หรอืข้อสงัเกตโดยรวมทีค่ณะกรรมการตรวจ

สอบได้รับจากการปฎิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร
•	 รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควร

ทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบท่ีได้
รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

7.	 ปฎบิตักิารอืน่ใดตามท่ีคณะกรรมการของบรษิทัมอบหมาย
ด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะผู้บริหาร

บริษัทมีคณะผู้บริหารทั้งหมด 5 ท่าน มีรายนามดังนี้

ชื่อ ต�ำแหน่ง
1. นายซันจีฟ สูท ประธานและกรรมการบริษัท 
2. นายราเจซ ชานการ์ ปาราทูวีทลี ประธานร่วม
3. นายโกวิน เทกริวาล ผู้จัดการฝ่ายการเงินและบัญชี
4. นายอามิต ไซนี  หัวหน้าฝ่ายการตลาด
5. นางสาวอติกานต์ ปิ่นสุข หัวหน้าฝ่ายทรัพยากรมนุษย์
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c.)	 The persons obtaining the most votes in 
descending order shall be elected as directors 
equal to the number of directors required or 
ought to be elected. If there is a tie in the last to 
be elected and this exceeds the said member of 
directors. The presiding chairman will have the 
casting vote for election of last director.

2.	 The company should have at least 5 directors. Not less 
than half of the directors shall have residence in the 
kingdom of Thailand 

3.	 Directors of the company are not appointed by the 
Nomination Committee

Audit Committee

	 Audit Committee comprises of 3 independent directors 
for a term of 3 years service as follows :
1. Mr. S. S. Mahansaria	 :	 Chairman of audit committee
2. Mr. Deepak Mittal	 :	 Member of audit committee
3. Mr. G. K. Tulsian	 :	 Member of audit committee 

	 With Mr. Govind Tekriwal (Company secretary) as the 
secretary of the Audit Committee

	 Remark: All 3 members of Audit Committee have 
adequate expertise and experience in the field of finance 
and account to analyze financial statements.

Duties & Responsibilities of Audit Committee

	 The Audit Committee undertakes its responsibilities as 
described in the Audit Committee Charter, which is revised 
and approved by Board of Directors. The responsibilities 
of the Audit Committee are detailed below.
1.	 To review the Company’s financial reporting process 

to ensure that it is accurate and adequate;
2.	 To review the Company’s internal control system and 

internal audit system to ensure that they are suitable 
and efficient, to determine an internal audit unit’s 
independence, as well as to approve the appointment, 
transfer and dismissal of the chief of an internal audit 
unit or any other unit in charge of an internal audit;

3.	 To review the company’s compliance with the law on 
securities and exchange, the Exchange’s regulation, 
and the laws relative to the Company’s business;

4.	 To consider select and nominate an independent 
person to be the Company’s auditor, and to propose 
such person’s remuneration, as well as to attend a non 
management meeting with an auditor at least once a 
year;

5.	 To review the connected transactions, or the 
transactions that may lead to conflicts of interests, to 
ensure that they are in compliance with the law and 
the Exchange’s regulations, and are reasonable and 
for the highest benefit of the Company;

6.	 To prepare and to disclose in the Company’s annual 
report, an audit committee’s report which must be 
signed by the audit committee’s chairman and consist 
of at least the following information;
a.	 An opinion on the accuracy, completeness and 

creditability of the Company’s financial report;
b.	 An opinion on the adequacy of the Company’s 

internal control system;
c.	 An opinion on the compliance with the law 

on securities and exchange, the Exchange’s 
regulations, or the laws relating to the Company’s 
business;

d.	 An opinion on the suitability of an auditor;
e.	 An opinion on the transactions that may lead to 

conflicts of interests;
f.	 The number of the audit committee meetings, 

and the attendance of such meetings by each 
committee member;

g.	 An opinion or overview comment received by the 
audit committee from its performance of duties in 
accordance with charter, and

h.	 Other transactions which, according to the audit 
committee’s opinion, should be known to the 
shareholders and general investors, subject to the 
scope of duties and responsibilities assigned by 
the Company’s Board of Directors. 

7.	 To perform any other act assigned by the Company’s 
Board of Directors, with the approval of the audit 
committee.

Management team

	 The company’s management team comprises of 5 
persons as detailed below:

Name Position
1. Mr. Sanjeev Sood President & Director
2. Mr. Rajesh Sankar  
    Parathuveetil

Unit Head

3. Mr. Govind Tekriwal General Manager – Finance & Accounts
4. Mr. Amit Saini Head of Marketing
5. Ms. Atikan Pinsuk Head of Human Resources
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หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะผู้บริหาร

	 คณะผู้บริหารน�ำโดยประธานและกรรมการบริษัท ซึ่งรับผิดชอบในการบริหารการจัดการของบริษัท ตลอดจนมีอ�ำนาจในการ
แต่งตั้งบุคคลท่ีมีคุณสมบัติท่ีดีเป็นพนักงานบริษัท โดยคณะผู้บริหารจะเป็นผู้ก�ำหนดหน้าที่และความรับผิดชอบ และควบคุมงาน
ต่างๆรวมถึงรายงานข้อมูลทางการเงินท่ีถูกต้องของบริษัท และจัดให้มีระบบการตรวจสอบภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
รวมทั้งเป็นผู้ก�ำหนดกฎเกณฑ์หลักปฏิบัติต่างๆ ให้พนักงานบริษัทฯ

ค่าตอบแทนกรรมการ

	 ค่าตอบแทนกรรมการเป็นไปตามข้อบงัคบัในหนงัสอืบรคิณห์สนธิของบรษิทัฯ ข้อ 13 ได้ระบวุ่ากรรมการมสีทิธิได้รบัค่าตอบแทน
การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการหรือกรรมการตรวจสอบแต่ละครั้ง หรือการปฏิบัติหน้าที่อื่นใดตามที่ที่ประชุมใหญ่ผู้ถือหุ้นก�ำหนด
เป็นครั้งคราวนั้น นอกจากนั้นกรรมการต่างๆ ของบริษัทยังมีสิทธิได้รับการชดใช้คืนค่าใช้จ่ายใดที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติหน้าที่ต่างๆ 
ของตนด้วย

	 รายละเอียดค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบ ส�ำหรับระยะเวลาวันที่ 1 เมษายน 2560 -  31 มีนาคม 
2561 ดังนี้

รายชื่อกรรมการ

ประชุมคณะกรรมการ ประชุมกรรมการตรวจสอบ

หมายเหตุ

จ�ำนวนการ 
เข้าประชุม

(ครั้ง)

ค่าตอบแทน 
การประชุม

(บาท)

จ�ำนวนการเข้า
ประชุม
(ครั้ง)

ค่าตอบแทน 
การประชุม

(บาท)
1. นายกุมาร์ มังกาลัม เบอร์ล่า - -
2. นางราชาสรี เบอร์ล่า - -
3. ดร.สานทรับ บี. มิซรา 2/4 50,000
4. นายเอส.เอส. มาฮันซาเรีย 4/4 140,000 4/4 60,000
5. นายจี .เค.ตุลเชียน 2/4 50,000 2/4 20,000
6. นายประบู นาเรนท์ มาตู้ 2/4 50,000
7. นายดีพาค มิททัล 4/4 100,000 4/4 40,000
8. นายรายินเดอร์ปาล ซิงห์ ทักราลบุตร 3/4 75,000
9. นายอาร์วินด์ เค. นีวาร์ - -
10. นายซันจีฟ สูท 4/4 100,000

	 ตารางเปรียบเทียบค่าตอบแทนกรรมการมีดังนี้

รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการ (บาท)
1 เมษายน 2560 – 
31 มีนาคม 2561

1 เมษายน 2559 – 
31 มีนาคม 2560

1. ค่าตอบแทนการเข้าร่วมประชุม 565,000 765,000
2. ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ 120,000 150,000
3. ค่าตอบแทนกรรมการบริหาร - -
4. **บ�ำนาญกรรมการ 2,651,760 2,651,760
ค่าตอบแทนทั้งหมด 3,336,760 3,566,760

หมายเหตุ

**ที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการซ่ึงเป็นเงินบ�ำเหน็จบ�ำนาญท่ีจ่ายให้นายดีพาค มิททัล ซึ่งเป็นกรรมการบริษัท 
เมือ่วันที ่29 เมษายน 2551 มผีลตัง้แต่เดือนมกราคม 2551 โดยค่าตอบแทนนีจ่้ายเป็นเงินเหมาจ่ายครัง้เดยีวจ�ำนวนไม่เกิน 7.5 ล้านบาท 
และจ่ายเป็นรายเดือนๆ ละไม่เกิน 250,000

ค่าตอบแทนผู้บริหารระดับสูง

1.	 ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน (รวม เงินเดือน, ค่าเบี้ยเลี้ยง และโบนัส)

ปี ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน
2560-61 (1 เมษายน 2560 – 31 มีนาคม 2561) 39,185,723  บาท
2559-60 (1 เมษายน 2559 – 31 มีนาคม 2560) 34,497,118  บาท

2.	 ค่าตอบแทนอื่นๆ					      -ไม่มี-
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Duties & Responsibilities of the Management

	 The management team headed by President & Director is responsible for management of the business of company 
and have authority to appoint persons as needed and qualified as employees, assign duties and responsibilities for them, 
tasked with overseeing and accurately reporting on the financial report of the company, ensuring the appropriateness 
and efficiency of the company’s internal control system, and designing employee regulations within such parameters.

Remuneration to Directors  

	 According to Article 13 of Articles of Association of the Company, The directors of the Company shall be entitled 
to receive fee for attending each meeting of Board of Directors or committee thereof, or for performance of any other 
duty, as may be decided by General Meeting of shareholders from time to time. The Directors shall also be entitled of 
reimbursement of any expenses incurred by them in performance of their duties.

	 Details of Director’s meeting fee and Audit Committee fee for year April 2017 to March 2018 is given below:

Name

Board of Director Meeting Audit Committee Meeting

Remark
Attendance

(Times)
fees

(Baht)
Attendance

(Times)
fees

(Baht)
1. Mr. Kumar Mangalam Birla - -
2. Mrs. Rajashree Birla - -
3. Dr. Santrupt B. Misra 2/4 50,000
4. Mr. S.S. Mahansaria 4/4 140,000 4/4 60,000
5. Mr. G.K. Tulsian 2/4 50,000 2/4 20,000
6. Mr. Prabhu Narain  Mathur 2/4        50,000
7. Mr. Deepak Mittal 4/4 100,000 4/4 40,000
8. Mr. Rajinderpal Singh Thakralbutra      3/4 75,000
9. Mr. Arvind K. Newar - -
10. Mr. Sanjeev Sood 4/4 100,000

	 Summary of director’s remuneration to Board members is given below 

Details of Remuneration (Baht)
2017-18 

(Apr 2017 – Mar 2018)
2016-17 

(Apr 2016 – Mar 2017)
1. Board of Director’s Meeting fee 565,000 765,000
2. Audit Committee Meeting fee 120,000 150,000
3. Executive Director’s remuneration - -
4. **Director pension 2,651,760 2,651,760
Total remuneration 3,336,760 3,566,760

Remark

** The shareholder’s meeting has approved pension & gratuity payment to Mr. Deepak Mittal, Director of the company 
on 29th April 2008 effective from January 2008. The company shall pay a lump-sum one-time payment of not over Baht 
7.5 million and monthly pension in amount not over Baht 250,000.

Remuneration to Senior Executives 

1.	 Cash Benefit (includes salary, allowances and bonus)	

Year Cash Benefit
Year 2017-18	 (Apr17 – Mar18) 39,185,723- Baht 
Year 2016-17	 (Apr16 – Mar17) 34,497,118- Baht

2.	 Other Benefits					     None-
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	 บริษัทฯ มีวิธีการระบุความเสี่ยง การประเมินผลกระทบ
และมาตรการบรรเทาอย่างเป็นระบบ คณะกรรมการของผูบ้รหิาร
รับผิดชอบการบริหารความเสี่ยง และยังมีคณะกรรมการตรวจ
สอบของคณะกรรมการบริษัทฯ ท�ำการตรวจสอบความเสี่ยงต่าง 
ๆ ทีเ่ก่ียวข้องกับธุรกิจและให้ค�ำแนะน�ำฝ่ายบรหิารอย่างต่อเนือ่ง
เก่ียวกับนโยบายและมาตรการการจดัการความเสีย่งของบรษิทัฯ

	 บรษิทัฯ ได้ระบคุวามเสีย่งหลกัๆ ท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจดงัต่อ
ไปนี้

1.	 ความเสี่ยงจากภายนอก

	 วงจรธุรกิจ

	 ธุรกิจของบริษัทฯ ได้รับผลกระทบจากการขึ้นลงของ
สถานการณ์เศรษฐกิจ วงจรต่างๆ ส่งผลกระทบต่อยอดขาย 
สถานการณ์การแข่งขนั ราคาสนิค้าและวัตถุดบิ ค่าใช้จ่ายในการ
ด�ำเนินการ รวมทั้งความสามารถการจัดหาวัตถุดิบ 

	 อุปสงค์อุปทานในภูมิภาคที่ไม่สอดคล้องกัน

	 การขยายตัวภาคการผลิตอย่างรวดเร็วของประเทศจีนใน
เวลาไม่ก่ีปีทีผ่่านมาท�ำให้อปุสงค์อปุทานในภูมภิาคไม่สอดคล้อง
กัน น�ำไปสูก่ารแข่งขนัอย่างรนุแรงและท�ำให้ราคาและส่วนต่างยงั
อยู่ภายใต้สภาวะแรงกดดัน

	 บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการเพ่ือเอาชนะการแข่งขันและหาทาง
แก้ไขผลกระทบขาลงของวงจรธุรกิจรวมทั้งอุปสงค์อุปทานใน
ภูมิภาคที่ไม่สอดคล้องกัน มาตรการที่ได้ท�ำได้แก่

•	 การคงไว้ซึ่งความแตกต่างจากคู่แข่งโดยคุณภาพท่ี
เหนือกว่าและการส่งสินค้าตรงเวลา

•	 การเสริมสร้างความสัมพนัธ์ที่แข็งแกร่งกบัลูกค้า โดย
การมีส่วนร่วมอย่างจริงจังและช่วยแก้ไข ปัญหาของ
ลูกค้า โดยยึดแนวทางลูกค้าเป็นศูนย์กลาง

•	 การต่อรองสัญญาเป็นรายปีกับลูกค้ารายหลักๆ
•	 หาและพัฒนาตลาดใหม่ๆ และลูกค้าใหม่
•	 แนะน�ำสายการผลิตสินค้าใหม่
•	 เสริมสร้างทีมขายและการตลาดส�ำหรับสินค้าจาก

ยางพาราและคาร์บอนแบล็คที่พิเศษเฉพาะ
•	 ลงทุนอย่างต่อเนือ่งในเทคโนโลยีและขัน้ตอนการผลติ

เพื่อลดต้นทุนและปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิต
•	 น�ำเสนอทางเลือกให้กับลูกค้าผ่านทางการขายและ

การตลาด รวมทัง้การผนึกก�ำลงัระดับสงูกับบรษิทัอืน่ๆ 
ในเครือเบอร์ล่าในภูมิภาค

	 การผันผวนของราคาวัตถุดิบ

	 ราคาวัตถุดบิ เช่น น�ำ้มนัทีใ่ช้ผลติคาร์บอนแบลค็ได้แสดงให้
เห็นความผนัผวนสงูควบคูกั่บราคาน�ำ้มนัดบิ และ ราคาน�ำ้มนัเชือ้
เพลงิซึง่สร้างความเสีย่งในการพัฒนาวธีิก�ำหนดราคาท่ีเหมาะสม 
การคาดการณ์ทางธุรกิจ การจัดการสินค้าคงคลังและการรักษา
ส่วนต่างก�ำไรในการด�ำเนินงานในแต่ละรอบธุรกิจ

	 บรษิทัฯ ก�ำลงัใช้วิธีการก�ำหนดราคาทีเ่หมาะสมโดยมคีวาม
ยืดหยุ่นตามสภาพตลาดเพ่ือสูกั้บราคาวัตถุดบิ นอกจากนัน้ รปูแบบ 
การผลิดแบบลีน (Lean manufacturing model) ช่วยป้องกัน
ความเสีย่งทีเ่กิดจากการเปลีย่นแปลงมลูค่าสนิค้าคงคลงัในกรณี
ที่อุปสงค์ (Demand) ขาดตอนอย่างรุนแรง  บริษัทฯ ได้ด�ำเนิน
การปกป้องสินค้าคงคลังอย่างเหมาะสมโดยใช้เครื่องมือในการ
ป้องกันความเสี่ยงของสินค้าโภคภัณฑ์

	 การเปลีย่นแปลงในด้านนโยบายรฐับาลท่ีเปลีย่นแปลง

	 สถานการณ์เศรษฐกิจโลกได้ก่อให้เกิดความไม่แน่นอน
ระดับสูงต่อนโยบายของรัฐบาล และเวลาในการด�ำเนินงานตาม
นโยบายก็มกัไม่ตรงตามท่ีคาดหมาย การตดัสนิใจของรฐับาล เช่น 
การด�ำเนนิการตามสทิธิพิเศษ ภาษตีอบโต้การทุม่ตลาด อตัราภาษ ี
อัตราค่าจ้าง มาตรการเงินเฟ้อ ฯลฯ ส่งผลกระทบโดยตรงต่อ
ธุรกิจของบรษิทัฯ  บรษิทัฯ ได้ด�ำเนินการเชงิรกุร่วมกับรฐับาลเพ่ือ
สะท้อนให้เห็นมมุมองด้านการบรหิาร และชีน้�ำนโยบายในทิศทาง
ทีถู่กต้องรวมท้ังเตรยีมความพร้อมส�ำหรบัการปฏบิตัติามนโยบาย

	 ความผันผวนระดับสูงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา
ต่างประเทศ

	 ความผันผวนของเงินตราสกุลส�ำคัญที่กระทบต่อผล
ด�ำเนินการทางธุรกิจของบริษัทฯ เช่น เงินบาท เงินดอลลาร์สหรัฐ 
เงินเยน ได้เพ่ิมขี้นควบคู ่กับความไม่แน่นอนทางเศรษฐกิจ 
การด�ำเนินงานของบริษัทฯ ได้มีส่วนปกป้องระยะส้ันในระดับ
หน่ึง นอกจากนั้นการใช้เครื่องมือป้องกันท่ีมีอยู่ เช่น การสลับ
เงินตรา การท�ำสัญญาล่วงหน้า ฯลฯ ยังมีส่วนป้องกันผลกระทบ
ด้านความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียนต่อผลก�ำไร บริษัทฯ ยัง
ใช้มาตรการควบคุมต้นทุนหลายประการที่ช่วยป้องกันไม่ให้ขีด
ความสามารถในการแข่งขันลดลงโดยทิศทางการเปล่ียนแปลง
ของอัตราแลกเปลี่ยน

	 ความผันผวนของอัตราดอกเบี้ย

	 การกู้เงินของบริษัทฯ เชื่อมโยงกับ LIBOR และความ
ผันผวนของอัตราดอกเบี้ยส่งผลกระทบต่อต้นทุนดอกเบี้ยและ
การเงิน

ปัจจัยเสี่ยง 
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	 The company has a systematic method of risk 
identification, impact assessment, and mitigation. 
A committee of senior executives supervises risk 
management. Also the audit committee and Board reviews 
various risks associated with the business and advices 
management from time to time about the appropriateness 
of the company’s risk management policies and measures.

	 Company has identified following major risks related 
to its business:

1.	 External risks

	 Business cycles

	 The business of the company is affected by upturn 
and downturn in economic conditions. The cycles affect 
sales volumes, competitive situation, prices of finished 
goods and raw material, operating costs, and also raw 
material availability.

	 Regional demand supply mismatches

	 Rapid expansion of Chinese capacities in last few 
years, have created demand supply mismatch in the region 
leading to fierce competition and driving the prices and 
margins to remain under pressure.

	 Company has taken various initiatives to keep ahead 
in competition and mitigate to a large extent the impact of 
downturn in business cycles and also regional demand 
supply mismatches. The initiatives include:

•	 Maintaining differentiation with competitors 
through superb quality, and on-time deliveries

•	 Strengthening customer relationship through an 
active engagement and personalized solutions 
through customer centricity approach

•	 Annual contract negotiations with key customers
•	 Identifying and developing new markets and 

customers
•	 Introduction of new product lines
•	 Strengthening sales and marketing team for 

rubber goods and specialty blacks
•	 Continuous investment in technology and process 

to improve costs and operating efficiencies
•	 Offering packaged solutions to customers 

through combined sales and marketing efforts 
and high level of synergy with other Birla Carbon 
units in the regions.

	 Fluctuations in Raw material prices

	 Prices of raw material, i.e. Carbon black feedstock 
oil, have shown high volatility in tandem with crude and fuel 
oil prices. This creates risks in developing suitable pricing 
methods, business forecasting, inventory management, and 
maintaining constant operating margins period to period. 

	 The company is employing suitable pricing models, 
within the flexibility allowed by market conditions, to hedge 
against the raw material prices as and when required. Also 
a very lean manufacturing model protects against risks from 
changes in inventory valuations. In case of abrupt changes 
in demand, Company suitably hedges the inventory through 
commodity hedging instruments. 

	 Changes in Government policies

	 World economic situation has brought high level of 
uncertainty in Government policies, and timing of policy 
actions is not always predictable. Government decisions 
like preferential treatment, anti-dumping duties, tax 
rates, wage rates, inflation measures, etc. directly impact 
Company’s business. Company proactively engages with 
the Government to represent the management view points, 
influence the policies in right direction, and be prepared in 
advance for policy actions. 

	 High degree of volatility in foreign exchange rates

	 Volatility in key currencies which affect company’s 
business results like THB, USD, Yen have increased 
with economic uncertainty. To some extent company’s 
operations create a natural hedge in short term. Also an 
appropriate use of available hedging instruments like 
currency swaps, forward contracts, etc. also protect 
against impact of currency volatility on profits. Several cost 
improvements undertaken by the Company help against 
erosion of competitiveness through directional changes in 
exchange rates. 

	 Volatility in interest rates

	 Company’s borrowing arrangements are linked to 
LIBOR and volatility in interest rates affects interest and 
financing costs. 

	 Natural Disasters like floods, earthquake, tsunami, 
hurricane, etc. in any of the operating regions, supplier 
locations, and markets served, affect company’s business. 
Though company has insurance programs to cover financial 
impact of natural disasters, the impact of any large scale 
natural disaster cannot be totally avoided. 

Risk factors
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	 ภัยธรรมชาติ

	 ภัยธรรมชาติ เช่น น�้ำท่วม แผ่นดินไหว สึนามิ เฮอริเคน 
ฯลฯ ในภูมิภาคต่าง ๆที่มีการด�ำเนินงานธุรกิจ หรือ เป็นท่ีตั้ง
ของซัพพลายเออร์รวมท้ังตลาดต่าง ๆ ล้วนแต่กระทบธุรกิจขอ
งบริษัทฯ  แม้ว่าบริษัทฯ จะท�ำประกันภัยเพ่ือรองรับผลกระทบ
ทางการเงินอันเนื่องมาจากภัยธรรมชาติ แต่ก็ไม่สามารถหลีก
เลี่ยงผลกระทบที่เกิดจากภัยธรรมชาติขนาดใหญ่ได้

2.	 ความเสี่ยงจากภายใน

	 การขายที่เน้นลูกค้าผู้ผลิตยางยานพาหนะ

	 ยอดขายส่วนใหญ่ของบรษิทัฯ มาจากลกูค้าท่ีผลติยางยาน
พาหนะ ดังนั้น ยอดขายจึงอ่อนไหวในด้านการพัฒนาตลาดยาง
และยานยนต์ บริษัทได้ก�ำหนดโครงการเพ่ือมุ่งเน้นในการเพ่ิม
ยอดขายจากกลุม่ลกูค้าท่ีไม่ผลติยางยานพาหนะ เช่น สนิค้าจาก
ยางพารา น�้ำหมึก น�้ำยาเคลือบ เป็นต้น  โครงการฯ ยังได้รวมไป
ถึง การสร้างความแขง็แกร่งให้กับทีมการขายและการตลาด เพือ่
แนะน�ำผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ โดยผนึกก�ำลังกับบริษัทอื่น ๆ ในเครือ
เบอร์ล่าในภูมิภาค ฯลฯ

	 การพึ่งคู ่ค ้าส�ำคัญๆ ด้านสาธารณูปโภคท่าเรือ 
การขนส่ง ไอน�้ำ และการขายกระแสไฟฟ้า

	 บริษัทฯ พึ่งพาคู่ค้าทางธุรกิจไม่กีร่ายในเกณฑ์สูง เช่น การ
ใช้ท่าเรือเพื่อน�ำเข้าวัตถุดิบ การขนส่งน�้ำมันและ คาร์บอนแบล็ค 
รวมทั้งการขายไอน�้ำ บริษัทฯ ได้ท�ำสัญญาระยะยาวกับคู่ค้าราย
ส�ำคญั ๆ  เพ่ือให้แน่ใจว่าการ ด�ำเนนิงานจะไม่สะดดุและได้ราคา
ที่เกิดประโยชน์สูงสุด

	 เครื่องมือเครื่องจักรหยุดการท�ำงาน

	 การผลติท่ีหยุดชะงกัและเครือ่งจกัรหยุดท�ำงานสามารถก่อ
ให้เกิดการปิดโรงงานระยะยาว บรษิทัฯ มทีีมบ�ำรงุรกัษาโรงงานที่
มีประสบการณ์ ใช้วิธีการที่ดีท่ีสุดในการใช้เครื่องจักรและบ�ำรุง
รักษา รวมทั้งมีระบบป้องกันและระบบแจ้งเตือนเพื่อบ�ำรุงรักษา
อย่างเข้มงวด เพ่ือให้อุปกรณ์การผลิตทุกชิ้นอยู่ในสภาพท่ีดี ใช้
มาตรการท�ำงานตามมาตรฐานในทุก ๆ ส่วน และยังเก็บรักษา
คลังอะไหล่ให้มีอย่างเพียงพอ

	 ความพร้อมด้านก�ำลงัคนท่ีได้รบัการอบรมทางเทคนิค

	 เน่ืองจากมีผู้ผลิตคาร์บอนแบล็คไม่ก่ีรายในประเทศไทย 
ความพร้อมด้านก�ำลังคนในการผลิตและเทคโนโลยีส�ำหรับ
คาร์บอนแบล็คจึงมีจ�ำกัด

	 บริษัทฯ มีโปรแกรมการอบรมท้ังภายในและภายนอก
ส�ำหรับพนักงาน โดยมีแผนการพัฒนาท่ีก�ำลังเตรียมการและ
ตรวจสอบพนักงานทุกคน นอกจากน้ี บริษัทยังมีโปรแกรมแลก
เปลี่ยนความรู ้และข้อมูลกับหน่วยงานคาร์บอนของเบอร์ล่า
อ่ืนๆ ตลอดทั่วโลก เพ่ือสามารถใช้เทคโนโลยีที่ก้าวหน้าใดๆ ท่ี
มีประสิทธิภาพได้ทันที บริษัทฯ ยังใช้ทรัพยากรด้านเทคนิคจาก
หน่วยงานคาร์บอนของเบอร์ล่าอื่น ๆ รวมทั้งศูนย์เทคโนโลยีด้วย 

	 ความเสี่ยงด้านการจัดเก็บและการดูแลรักษา

	 น�้ำมันท่ีใช้ผลิตคาร์บอนแบล็คหากเกิดความเสียหายกับ
คอนเทนเนอร์ระหว่างการขนส่งหรือการจัดเก็บ  ย่อมรั่วไหลและ
ท�ำให้เกิดมลภาวะในพ้ืนทีเ่ฉพาะ เพ่ือป้องกันเรือ่งดงักล่าวบรษิทัฯ 
ได้ปฏิบตัติามมาตรฐานสากลท่ีก�ำหนดส�ำหรบัการขนส่งและการ
จัดเก็บ แม้ว่าจะไม่เคยเกิดอุบัติเหตุเก่ียวกับสินค้าเหล่านี้ แต่ใน
ทางทฤษฎีถือว่ายังมีความเสี่ยง บริษัทฯ ได้ท�ำประกันภัยหลาย
ฉบับเพ่ือครอบคลุมความเสียหายทางการเงินที่เกิดจากการรั่ว
ไหลดังกล่าว

	 ความเสี่ยงด้านสุขภาพและความปลอดภัย

	 บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญอย่างสูงส�ำหรับสุขภาพ ความ
ปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม ซึ่งเรื่องน้ีได้รับการดูแลโดยตรงจาก
ฝ่ายบรหิารระดบัสงูของบรษิทั ท่ีจรงิ บรษิทัฯ  เป็นผูผ้ลติคาร์บอน
แบลค็เจา้แรกในเอเชียทีไ่ด้รบัการรบัรอง ISO 14001 เพือ่รบัรอง
มาตรฐานสูงสุดด้านความสะอาดของสิ่งแวดล้อม

	 ขั้นตอนการผลิตคาร์บอนแบล็คไม่ได้ก่อให้เกิดของเสีย 
ของเสียที่เป็นของเหลวคือน�้ำที่ใช้ในกระบวนการ ผลิตซึ่งได้รับ
การน�ำมาใช้ใหม่ท้ังหมดในกระบวนการและไม่มีการปล่อยออก
สู่ภายนอก เนื่องจากเหตุนี้ บริษัทฯ จงได้รับ “รางวัลดีเด่นในการ
อนุรักษ์และฟื้นฟูแม่น�้ำ” จากรัฐมนตรีกระทรวงอุตสาหกรรมใน
ปี 2552 ตัวอย่างก๊าซจากการผลิตได้รับการเก็บรวบรวมและ
ทดสอบเป็นประจ�ำ ซึง่เป็นไปตามมาตรฐานทีก่�ำหนดโดยรฐับาล 
บริษัทฯ ยังมีระบบผลิตกระแสไฟฟ้าร่วมในการใช้ก๊าซที่ได้จาก
การผลติร่วมกับการใช้ไอน�ำ้เพ่ือผลติกระแสไฟฟ้า ซึง่เป็นการลด
การปล่อยก๊าซคาร์บอนอีกทางหนึ่ง

	 บรษิทัฯ ยังมแีผนการลงทนุเป็นระยะ ๆ  ในด้านอปุกรณท่ีจะ
ปรบัปรงุระบบควบคมุสิง่แวดล้อม รวมทัง้ในกรณีขยายโครงการ
ใดๆ บริษัทฯ จะด�ำเนินการศึกษาผลกระทบสิ่งแวดล้อม (EIA) ที่
ท�ำโดยทีป่รกึษาอสิระและให้ได้มาซึง่การอนมุตัติามทีจ่�ำเป็นจาก
กระทรวงอุตสาหกรรม

	 นอกจากจะให้ความส�ำคญัอย่างย่ิงยวดต่อความปลอดภัย
ของพนักงานโดยการอบรมอย่างเข้มข้น และลงทุนในอุปกรณ์
ความปลอดภยัแล้ว บรษิทัฯ ยังท�ำการฝึกซ้อม จ�ำลองสถานการณ์
ฉุกเฉิน ฯลฯ เพ่ือให้แน่ใจพนักงานว่ามีความพร้อมด้านสุขภาพ
และความปลอดภัยในเกณฑ์สูง บริษัทฯ ยังมีระบบที่แข็งแกร่ง 
ในการระบุความเสี่ยงและแก้ไขในฐานะเป็นส่วนหนึ่งของ
มาตรการการป้องกันเพื่อลดความเสี่ยงต่อเหตุการณ์ที่ส่งผลเสีย
ต่อสุขภาพและความปลอดภัย รวมทั้งจัดให้มีแผนการในเวลา
ฉุกเฉินอยู่พร้อมตลอดเวลา

	 บริษัทฯ ได้รับการรับรอง ISO/TS 16949, OHSAS 18001 
และ ISO 14001 จาก BV Certification (ประเทศไทย) อันเนื่อง
มาจากระบบคุณภาพและอาชีวอนามัย ความปลอดภัยและ 
ส่ิงแวดล้อม รวมท้ัง ISO/IEC 17025  ซึ่งเป็นการรับรองทาง
ห้องปฏิบัติการจากส�ำนักงานมาตรฐานอุตสาหกรรม และ
ใบรับรองอื่นๆ ท่ีแสดงถึงความมุ่งมั่นของบริษัทฯ ด้านคุณภาพ 
ความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม
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2.	 Internal risks

	 High concentration of sales in tire customers 

	 Majority of the Company’s sales come from 
Tire customers, so Company’s sales are sensitive to 
developments in tire, rubber, and automobile markets.  
Company has chalked out a focused program to increase 
the sales to non-tire customers, e.g. rubber goods, inks, 
coatings. The program includes strengthening sales and 
marketing team, introducing new product lines, synergies 
with other Birla Carbon units in the region, etc. 

	 Dependence on Key business partners for port 
infrastructure, transportation, steam and electricity sales

	 Company depends heavily on a few key business 
partners for port infrastructure to unload bulk raw material 
imports, transportation of oil and carbon black, and sale of 
steam. Company has entered into long term agreements 
with key business partners to ensure uninterrupted 
operations and most beneficial prices. 

	 Equipment failure

	 Failure of critical production and utility equipment 
can cause long stoppage of plant. Company has a well 
experienced plant maintenance team, employs best 
practices of plant operations and maintenance, has an 
exhaustive preventive and predictive maintenance system 
to ensure good health of all its manufacturing equipments, 
uses standard operating procedures in all areas, and also 
maintains adequate inventory of critical spares.

	 Availability of technically trained manpower

	 As there are very few carbon black manufacturers in 
Thailand, availability of skilled manpower in carbon black 
manufacturing process and technology is very limited. 

	 Company has many internal and external training 
programs for its employees. A development plan is 
prepared and monitored for every employee. Also there 
are frequent knowledge sharing and information exchange 
programs with other Birla carbon units across the world 
for prompt and effective horizontal deployment of any 
technology advancement. Time-to-time Company draws 
on technical resources of other Birla Carbon units and 
technology centers too. 

	 Risk from storage and handling 

	 Feed stock oil or carbon black, in event of any 
damage to the container during transportation or storage, 
could release and pollute a very limited area. To prevent 
this, the company follows all international standards 
stipulated for their safe transportation and storage. 

Though there has never been any accident relating to 
these products, theoretically the risk exists. Company has 
appropriate insurance covers to safeguard financial losses 
from such release. 

	 Environment, health and safety risks

	 The Company assigns highest priority to health, safety 
and environment. This is directly looked after by senior 
management of the Company. In fact the Company is the 
first Asian Carbon Black manufacturer to receive ISO 14001 
certificate for ensuring the highest standards of environment 
cleanliness.

	 The production process of Carbon black does 
not generate any solid wastes. The liquid waste which 
is process water is fully recycled in the process and no 
discharge. For this initiative, the Company received River 
Conservation & Restoration Outstanding Award from 
Ministry of Industry in 2009. Flue gas samples are collected 
and tested regularly which are well within the standard 
limits set by the government. The company also has the 
cogeneration system of using the waste heat gases in 
generation of steam and electricity thereby reducing the 
carbon foot-print.

	 The company also have plan of further investment 
in phase manner in equipments to have improved 
environmental control systems. Also for any of expansion 
projects, company carries out environment impact 
assessment (EIA) study from an independent consultant 
and obtains the necessary approval from Ministry of Industry 
(MOI).

	 Besides a very high level of safety consciousness 
amongst all employees, inculcated through rigorous 
training and investment in all necessary safety equipment, 
the company conducts mock drills, emergency plan 
simulation etc. to ensure high alertness on health and safety 
aspects. The company has the robust system of ‘near-
miss’ identification and rectification as part of its preventive 
system to reduce the possibilities of any health or safety 
incident. The company also has emergency plans in place.

	 The company is certified for ISO/TS 16949, OHSAS 
18001 & ISO 14001 from BV Certification (Thailand) for its 
quality system as well as Occupational Health, Safety & 
Environment and ISO/IEC 17025; Lab Accreditation from 
Thai Industrial Standards Institute and these certifications 
demonstrates company’s commitment to Quality, Safety & 
Environment. 
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	 การผลิตและยอดขาย

	 การผลติและปรมิาณขายของบรษิทัฯ ส่งสญัญาณปรบัตัว
ไปในทิศทางท่ีดีขึ้นเมื่อเทียบกับปีก่อน การผลิตในปีน้ีมีปริมาณ
รวมทั้งสิ้น 206,363 เมตริกตัน ซึ่งเพ่ิมขึ้นร้อยละ3.3% เมื่อ
เทียบกับ 199,675 เมตริกตัน ในปีก่อน ปริมาณการขายในปีน้ี
เพิ่มขึ้นร้อยละ 11.9%ที่ 227,032 เมตริกตัน เทียบกับ 202,925 
เมตริกตัน ในปีก่อน รายได้จากการขายเพิ่มขึ้นเป็น 7,324 ล้าน
บาท เมื่อเทียบกับ 5,040 ล้านบาท ในปีก่อน รายได้ปรับตัวเพิ่ม
ขึ้นเน่ืองจากปริมาณการสั่งซื้อจากลูกค้าเพ่ิมขี้น ปริมาณการ
ขายที่เพ่ิมขึ้นได้รับการสนับสนุนเพ่ิมเติมจากราคาขายท่ีเพ่ิมขึ้น
ซึ่งส่วนใหญ่เป็นผลมาจากผลกระทบจากการเพ่ิมขึ้นของราคา
วัตถุดิบเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา

	 รายได้อื่น

	 ในงวดปัจจบุนั บรษิทัฯ มรีายได้จากเงนิปันผลรบั ดอกเบีย้
รับและรายได้อื่น จ�ำนวน 473 ล้านบาท เทียบกับปีก่อนจ�ำนวน 
418 ล้านบาท เนือ่งจากรายได้เงนิปันผลท่ีเพ่ิมขึน้รวมถึงดอกเบีย้
รบั ในงวดปัจจบนับรษิทัฯ มขีาดทุนจากอตัราแลกเปลีย่นจ�ำนวน 
455 ล้านบาท เทียบกับก�ำไรจากอตัราแลกเปลีย่นจ�ำนวน 37 ล้าน
บาท ในปีก่อน

	 ต้นทุนขายและค่าใช้จ่าย

	 ต้นทุนขายในงวดปัจจุบันมีจ�ำนวน 5,088 ล้านบาท 
ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 69.5% ของยอดขาย เทียบกับ 3,553 ล้านบาท 
ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 70.5% ของยอดขายในปีก่อน บริษัทฯ มีความ
คิดริเริ่มหลายอย่างในการปรับปรุงประสิทธิภาพ เช่น มุ่งเน้นการ
สั่งซื้อวัตถุดิบ การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตด้วยการปรับต้นทุน
เพื่อให้บริษัทฯ รักษาอัตราผลตอบแทน

	 ในงวดปัจจุบันบริษัทฯ ได้มีการควบคุมค่าใช้จ่ายอย่าง
เคร่งครัดมีผลท�ำให้ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารในงวด
ปัจจบุนัมจี�ำนวน 426 ล้านบาท เทยีบกับ 542 ล้านบาท ในปีก่อน 

	 การขาดทุนจาการด้อยค่า

	 บริษทัฯ ตัง้ค่าเผือ่การด้อยค่าของเงินลงทุนท่ัวไป เมือ่มลูค่า
ยุติธรรมของเงินลงทุนดังกล่าวได้ลดลงอย่างมีสาระส�ำคัญและ
เป็นระยะเวลานานหรือเมื่อมีข้อบ่งชี้ของการด้อยค่า บริษัทฯ ได้
บันทึกค่าเผื่อผลขาดทุนจากการด้อยค่าของมูลค่าเงินลงทุนใน
บริษัทย่อย บริษัท เบอร์ล่า คาร์บอน เม็กซิโก เอส เอ ประเทศ
เม็กซิโก เป็นจ�ำนวน 13 ล้านบาท 

	 ผลก�ำไร

	 ในงวดปัจจบุนับรษิทัฯ บนัทกึก�ำไรสทุธิรวม จ�ำนวน 2,282 
ล้านบาท เมือ่เทยีบกับก�ำไรสทุธิจ�ำนวน 2,293 ล้านบาท ในปีก่อน 
สาเหตุหลักท่ีส่งผลให้ก�ำไรลดลงเมื่อเทียบในปีก่อน เน่ืองจากปี
ก่อนได้รับค่าชดเชยประกันภัยจ�ำนวน 3,692 ล้านบาท ในบริษัท 
อินดิโกลด์ คาร์บอน (มอริเชียส) จ�ำกัด

	 ก�ำไรสุทธิของบริษัทฯ (งบการเงินเฉพาะกิจการ) เพ่ิมข้ึน
จากจ�ำนวน 1,185 ล้านบาท มาเป็น 1,272 ล้านบาท เทียบกับปี
ก่อน เนื่องจากบริษัทฯ มุ่งเน้นการจัดซื้อวัตถุดิบควบคู่ไปกับการ
เพิ่มประสิทธิภาพของต้นทุน

สถานะทางการเงิน (เฉพาะของบริษัทฯ)

	 สินทรัพย์

	 มูลค่าสินทรัพย์ทั้งสิ้น ณ วันที่ 31 มีนาคม 2561 เท่ากับ 
14,221 ล้านบาท เทียบกับ 16,299 ล้านบาท ณ วันที่ 31 มีนาคม 
2560 เนื่องจากสาเหตุดังนี้

•	 เงินสด
	 ในงวดปัจจบุนับรษิทัฯ ได้ช�ำระคนืเงนิกู้ระยาวจ�ำนวน 

107.25 ล้านเหรียญ (หรือเทียบเท่า 3,376 ล้านบาท) 
เงินสดหรือรายการเทียบเท่าเงินสดรวมเงินฝากระยะ
สั้นมีจ�ำนวน จาก 1,027 ล้านบาท ณ วันที่ 31 มีนาคม 
2561 เทียบกับ 3,128 ล้านบาท ณ วันที่ 31 มีนาคม 
2560

•	 สินค้าคงเหลือ
	 สินค้าคงเหลือของบริษัทฯ มีจ�ำนวน 1,102 ล้านบาท 

เทียบกับ 767 ล้านบาท ในปีก่อน เนื่องจากสินค้าคง
เหลือจากสินค้าส�ำเร็จรูปและวัตถุดิบมีปริมาณสูงขึ้น
จากปีก่อนเพ่ือเป็นการส�ำรองสนิค้าไว้ส�ำหรบัการซ่อม
บ�ำรุงประจ�ำปี

•	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่นมีจ�ำนวน 1,182 ล้านบาท 

เปรียบเทียบกับ 925 ล้านบาท ณ วันที่ 31 มีนาคม 
2560 เนื่องจากปริมาณการสั่งซื้อจากลูกค้าเพิ่มขึ้น

•	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์
	 มูลค่าสุทธิของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ (หลังหักค่า

เสื่อมราคา) มีจ�ำนวนเท่ากับ 1,319 ล้านบาท เปรียบ
เทียบกับ 1,416 ล้านบาท ณ วันที่ 31 มีนาคม 2560 
ในงวดปัจจุบันเพ่ิมข้ึนจ�ำนวน 88 ล้านบาทในที่ดิน 
อาคารและอุปกรณ์ และรายการตัดจ�ำหน่ายจ�ำนวน 
35 ล้านบาท

คำ�อธิบายและการวิเคราะห์ของผู้บริหาร
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	 Production and sales

	 The production and sales performance of the 
company this year demonstrated signs of improvement over 
immediately preceding 12 months’ period. Total production 
during the year remained at 206,363 MT which is 3.3% 
higher than 199,675 MT in preceding period. Total sales 
during the current year were up by 11.9% to 227,032 MT as 
compared to 202,925 MT preceding period. Sales revenue 
increased to THB 7,324 million during the year from 5,040 
million in preceding period. The revenue has increased 
because of increase in demand in general & thus higher 
orders from our customers. The increased volumes are 
further supplemented by higher sales prices mainly due to 
pass though effect of Increasing trend of Feed stock prices 
compared to previous year.

	 Other Incomes

	 During current year the company earned Dividend, 
Interest and Miscellaneous income amounting to THB 
473 million as compared to THB 418 million in preceding 
period due to higher dividend receipt & interest income. 
In the current year there is an exchange loss of THB 455 
million compared to exchange gain of THB 37 million in the 
preceding year. 

	 Cost and Expenses

	 Cost of sales for current period was 5,088 million, 
which is at 69.5% of sales as compared to 3,553 million, 
which was at 70.5% of sales in preceding period. Several 
initiatives were taken by the company to improve efficiency 
like sharp focus on raw material buying, improved 
productivity & cost optimization have benefitted company 
in improving gross margins. 

	 During the period overhead costs were kept under 
tight control. However in a highly competitive market land 
scape there is increase in increase in selling, general & 
administration costs from THB 426 million during preceding 
period to THB 542 million in current period. 

	 Impairment Losses

	 In line with company’s policy to account for an 
impairment loss on any investment where there has been 
a significant and prolonged decline in the fair value below 
the cost, company has recognized a loss of THB 13 million 
on investment in its subsidiary Birla Carbon Mexico, S.A., 
Mexico.

	 Profits

On a consolidated basis, the company recorded a net profit 
of THB 2,282 million as compared to THB 2,293 million 
during preceding period. The current year consolidated 
profit is marginally lower than preceding period mainly due 
to onetime insurance settlement claim received for total 
amount of THB 3,692 million by our Associate company 
Indigold Carbon (Mauritius) Limited where our share of 
profits was included in consolidated results of preceding 
period.

	 The company’s profit on standalone basis has 
increased from THB 1,185 million to THB 1,272 million in 
view improved sales realizations & sharp focus on raw 
material cost .

Financial Position (Company only)

	 Assets

	 The total assets as of 31st March 2018 amounted to 
THB 14,221 million compared to 16,299 million as of 31st 

March 2017. Details of major assets are as follow
•	 Cash & Short term deposits
	 During current year, Company has prepaid its 

entire long term debt of USD 107.25 million 
(equivalent to THB 3,376 million) from its internal 
accruals. The cash reserves remained at THB 
1,027 million as on 31 March 2018 compared to 
THB 3,128 million as on 31 March 2017. 

•	 Inventory
	 At the year end the inventories were at THB 1,102 

million compared to THB 767 million. The increase 
is mainly due to higher finished goods stocks 
built up in view of upcoming annual turnaround 
coupled with increase Raw Material prices.

•	 Receivables
	 Trade and other receivables as of 31 March 2018 

were increased to THB 1,182 million as compared 
to THB 925 million as of 31st March 2017. The 
increase is due to increase in sale volume & sales 
prices. 

•	 Property, plant and equipment 
	 Net value of Property, Plant and Equipment (after 

depreciation) was THB 1,319 million as on 31st 

March 2018 compared to THB 1,416 million as on 
31st March 2017. During the year company added 
THB 88 million in property, plant and equipment 
against disposal of THB 35 million. 

Management Discussion and Analysis of Operating Results
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	 หนี้สินและส่วนผู้ถือหุ้น

	 เจ้าหน้ีการค้า ณ วันที่ 31 มีนาคม 2561 เพ่ิมขึ้นเป็น 
1,175 ล้านบาท เทียบกับ 686 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2560 ทั้งนี้
การปรับปรุงน้ีเป็นไปในแนวทางท่ีจะช่วยให้การบริหารเงิน
ทุนหมุนเวียนดีขึ้น

	 ส่วนของผู้ถือหุ้นเพ่ิมขึ้นมาเป็น 12,512 ล้านบาท ณ วัน
ที่ 31 มีนาคม 2561 จาก 11,484 ล้านบาท ณ วันที่ 31 มีนาคม 
2560 ซึ่งในจ�ำนวนที่เพ่ิมขึ้น 1,028 ล้านบาท มาจากก�ำไรสุทธิ
จ�ำนวน 1,272 ล้านบาท เงินปันผลจ่ายจ�ำนวน 240 ล้านบาท ใน
ปี 2559

	 ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

ในงวดปัจจุบัน บริษัทฯ มีผลก�ำไรต่อหุ้นข้ันพ้ืนฐานเพ่ิมขึ้นเป็น 
4.24 บาทต่อหุ้น เปรียบเทียบกับก�ำไรต่อหุ้นที่ 3.95 บาทในปีที่
ผ่านมา ซึ่งเป็นผลมาจากก�ำไรที่ปรับตัวดีขึ้น

	 มูลค่าหุ้นตามบัญชีต่อหุ้น

	 ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2561 มูลค่าหุ้นตามบัญชีต่อหุ้นอยู่
ที่ 41.71 บาท เปรียบเทียบกับ 38.28 บาท ณ วันที่ 31 มีนาคม 
2560 เนื่องจากเงินปันผลที่จ่ายในระหว่างปี 

การวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน (เฉพาะของ 
บริษัทฯ)

	 สภาพคล่อง

	 บริษัทฯ  มี อัตราส ่ วนทุนหมุน เวียนเท ่ า กับ  2 .09 
ณ วนัที ่31 มนีาคม 2561 เทียบกับ 3.95 ณ วันท่ี 31 มนีาคม 2560 
เช่นเดียวกับอัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็วของบริษัทยังคงอยู่ที่ 
1.37 เทียบกับ 3.21ในปีก่อน อย่างไรก็ตามบริษัทฯ ปฏิบัติตาม
นโยบายการบริหารเงินสดอย่างรอบคอบและรักษาสภาพคล่อง
ทางการเงนิท่ีด ีการลดลงของเงนิสดและอตัตราส่วนสภาพคล่อง
หมุนเร็ว คือสาเหตุหลักเนื่องจากมีการช�ำระคืนเงินกู้ระยะยาว

	 ความสามารถในการท�ำก�ำไร

	 อัตราส่วนก�ำไรขั้นต้น (Gross profit margin) ของบริษัทฯ 
ปรับตัวดีขึ้นเท่ากับ 30.5% เทียบกับ 29.5% ในปีก่อน เนื่องจา
กบริษัทฯ มุ่งเน้นการให้ความส�ำคัญในการจัดซื้อวัตถุดิบ มุ่งเน้น
ลูกค้าเพิ่มขึ้นและการควบคุมค่าใช้จ่ายอย่างเคร่งครัด

	 ประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน

	 อัตราการหมุนเวียนของสินทรัพย์ในงวดปัจจุบันปรับตัว
เพิ่มขึ้นมาเป็น 107% เทียบกับ 93% ในปีก่อน การปรับตัวดีขึ้น
เนื่องจากก�ำไรสุทธิเพิ่มขึ้นก่อนหักค่าเสื่อมราคา 
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	 Liabilities and Shareholders’ Equity
•	 Trade Account Payable
	 Trade account payable as of 31 March 2018 were 

increased to THB 1,175 million as compared 
to THB 686 million as of 31st March 2017. The 
improvement is in view of measures taken for 
better trade payable & suppliers credit terms 
management. 

•	 Shareholders’ Equity
	 Total shareholders’ equity during the current 

period increased to THB 12,512 million as of 
31st March 2018 from THB 11,484 million as of 
31st March 2017. The net increase of THB 1,028 
million is represented by current year profit of THB 
1,272 million offset by dividend distributions of 
THB 240 million for year 2016-17. 

	 Earnings per share

	 The current year’s earnings per share increased to 
THB 4.24 compared to THB 3.95 in the preceding period 
in view of improved net profit. 

	 Book value per share

	 As of 31st March 2018, book value per share was 
THB 41.71 compared to 38.28 as on 31st March 2017. 
The increase is due to current year’s profit adjusted with 
dividends paid during the year. 

Analysis of Financial Ratios (Company only)

	 Liquidity 

	 The company’s current ratio as of 31st March 2018 
was 2.09 against 3.95 as of 31st March 2017. Similarly the 
company’s quick ratio as of 31st March 2018 was 1.37 
against 3.21 as of 31st March 2017. Company follows 
prudent cash flow management policies and maintains good 
liquidity. The drop in Cash & Quick ratio is mainly due to 
repayment of long terms loans from internal accrual bank 
deposits.

	 Profitability

	 Current year gross profit margin of the company 
improved to 30.5 %, compared to 29.5 % in preceding 
period. This is due to sharp focus on raw material buying 
, improved customer centricity approach and keeping the 
cost under control. 

	 Efficiency

	 The return on fixed assets has improved to 107% as 
of 31st March 2018 compared to 93% as of 31st March 2017. 
The improvement is in view of increased net profit before 
depreciation. 
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	 The company’s performance is largely dependent on many external factors which may affect its performance and 
financial results like:-

1.	 Global Economic situation

2.	 Volatile oil and raw material prices

3.	 Availability of better quality feedstock oil

4.	 Growth of the auto industry

5.	 Exchange rate fluctuation

6.	 Performance of world’s major economies like US, Europe, China and Japan

7.	 Stricter environmental norms

8.	 Import of Carbon Black into Thailand due to zero duty 

9.	 Current economic situation & growth of Thailand 

10.	 Natural Calamity like flood etc. 

	 ผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ โดยท่ัวไปจะขึ้นอยู่กับปัจจัยภายนอกซึ่งมีผลกระทบต่อการด�ำเนินงานและฐานะการเงิน อัน
ได้แก่ปัจจัยดังนี้

1.	 การฟื้นตัวอย่างค่อยๆเป็นค่อยๆไปของวิกฤตเศรษฐกิจโลก

2.	 ความผันผวนของราคาของน�้ำมันดิบ และวัตถุดิบ

3.	 คุณภาพของวัตถุดิบที่มีคุณภาพดีขึ้น

4.	 การฟื้นตัวอย่างค่อยๆเป็นค่อยๆไปของธุรกิจถยนต์

5.	 ความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน

6.	 เศรษฐกิจของประเทศมหาอ�ำนาจทางเศรษฐกิจ เช่นประเทศ สหรัฐอมริกา, ยุโรป,จีนและ ญี่ปุ่น

7.	 ความเข้มงวดในกฎระเบียบเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม

8.	 ผลกระทบจากการยกเลิกภาษีน�ำเข้าคาร์บอนแบล็ค

9.	 สถานการณ์เศรษฐกิจประเทศไทย

10.	 ภัยพิบัติทางธรรมชาติเช่นน�้ำท่วม ฯลฯ 

ปัจจัยสำ�คัญที่อาจส่งผลกระทบต่อผลการดำ�เนินงานและ
สถานะทางการเงิน

Major factors that may affect operating performance or 
financial status
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No. Name of shareholders Nationality No. of Share %

1 SKI Carbon Black (Mauritius) Limited Mauritian 96,716,717 32.24

2 Thai Rayon Public Co., Ltd. Thai 74,937,500 24.98

3 ASIAN OPPS I LIMITED Hong Kong 47,958,750 15.99

4 HSBC (Singapore) Nominees Ptv Ltd Singaporean 11,549,700 3.85

5 Asseau Company Ltd. British Virgin Island 10,040,120 3.35

6 Thevaraya Co., Ltd. Thai 6,566,250 2.19

7 Ganaria International Corp. British 5,798,000 1.93

8 Mr. Kamol Pichitsingh Thai 2,885,550 0.96

9 Mr. Ateeb Rasheed Maskati Indian 2,881,870 0.96

10 Bangkok Bank Public Company Limited Thai 2,100,000 0.70

Remark
The major shareholders have no material influences over the company’s business.

(Source: Share registrar as on 31 March 2018)

อันดับ ผู้ถือหุ้น สัญชาติ จ�ำนวนหุ้น %

1 บริษัท เอสเคไอ คาร์บอนแบล็ค (มอริเชียส) จ�ำกัด มอริเชียส 96,716,717 32.24

2 บริษัท ไทยเรยอน จ�ำกัด (มหาชน) ไทย 74,937,500 24.98

3 บริษัท เอเชี่ยน อ๊อปส์ ไอ จ�ำกัด ฮ่องกง 47,958,750 15.99

4 บริษัท เอชเอสบีซี (สิงคโปร์) นอร์มินี จ�ำกัด สิงคโปร์ 11,549,700 3.85

5 บริษัท อาเซยู  จ�ำกัด เกาะบิชติส เวอร์จิน 10,040,120 3.35

6 บริษัท เทวรายา จ�ำกัด ไทย 6,566,250 2.19

7 บริษัท กานาเรีย อินเตอร์เนชั่นแนล คอร์ป สหราชอาณาจักร 5,798,000 1.93

8 นายกมล พิชิตสิงห์ ไทย 2,885,550 0.96

9 นาย อธิป ราชิค  มัสกาตี อินเดีย 2,881,870 0.96

10 ธนาคารกรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) ไทย 2,100,000 0.70

หมายเหตุ
บริษัทไม่มีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ที่มีพฤติการณ์มีอิทธิพลต่อการก�ำหนดนโยบายการจัดการหรือการด�ำเนินงานของบริษัทอย่างมีนัยส�ำคัญ

(ที่มา : ทะเบียนรายชื่อผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 มีนาคม 2561)

รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่

MAJOR SHAREHOLDERS
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เรียน ผู้ถือหุ้น

	 คณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่เป็นกรรมการอสิระผูซ้ึง่มคีวาม
รู้ความสามารถ และมีประสบการณ์ ทั้ง 3 ท่าน ได้แก่ นายไซยัม 
ซนุเดอร์ มาฮันซาเรยี ด�ำรงต�ำแหน่ง ประธานกรรมการตรวจสอบ , 
นายจเีค ตลุเซยีน และนายดพีาค  มทิทัล ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ
ตรวจสอบ 

	 กรรมการท้ัง 3 ท่าน ได้ปฎิบัติหน้าท่ีตามท่ีก�ำหนดไว้ใน
กฎบัตร ซึ่งในปี 2560-61 ท่านได้ตรวจสอบและพิจารณาใน
ประเด็นต่างๆ ดังนี้

1.	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินราย
ไตรมาสและงบการเงินประจ�ำปี 2560-61 เพื่อความ
มั่นใจว่าการจัดท�ำงบการเงินของบริษัทได้จัดท�ำตาม
มาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป และได้เปิดเผย
ข้อมลูด้วยความถูกต้อง ครบถ้วน เชือ่ถือได้ และผูส้อบ
บญัชไีด้ให้ความเห็นต่องบการเงนิ ซึง่ได้มกีารเสนอให้
คณะกรรมการและผู้ถือหุ้น 

2.	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ด�ำเนินการสอบทานระบบ
การควบคมุภายในของบรษิทัตลอด ซึง่ได้ให้ความเห็น
ว่า บริษัทฯ มีระบบการตรวจสอบภายในท่ีเพียงพอ 
เหมาะสม และมปีระสทิธิผล นอกจากนีค้ณะกรรมการ
ตรวจสอบได้ทบทวนการปรบัปรงุระบบงานด้านต่างๆ
ของบริษัทเพื่อให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น

3.	 สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์
และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจขอ
งบรษิทัฯ รวมถึงการปฏิบตัติามข้อก�ำหนดของบรษิทัฯ 
และข้อผูกพันที่บริษัทฯมีไว้กับบุคคลภายนอก 

4.	 สอบทานระบบการบรหิารความเสีย่ง ซึง่คณะกรรมการ 
ตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทฯ มีระบบการบริหาร
ความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

5.	 สอบทานและให้ความเห็นต่อรายการที่เก่ียวโยงกัน
หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
รวมถึงการเป ิดเผยมถึงการเป ิดเผยข ้อมูลของ
รายการดังกล่าวตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย ์
แห่งประเทศไทย และส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ซึ่งผู ้สอบบัญชีมี
ความเห็นว่ารายการค้ากับบริษัทท่ีเก่ียวข้องท่ีมีสาระ
ส�ำคญัได้เปิดเผยและแสดงรายการในงบการเงินและ
หมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว รวมทัง้มคีวามเหน็ว่า 
รายการดังกล่าวเป็นรายการที่สมเหตุสมผล และเป็น
ประโยชน์สงูสดุต่อการด�ำเนินธุรกิจของบรษิทัฯ รวมท้ัง
มีการเปิดเผยข้อมูลที่ถูกต้องและครบถ้วน

6.	 พิจารณาคดัเลอืก เสนอแต่งตัง้ และเสนอค่าตอบแทน
ผูส้อบบญัช ีส�ำหรบัรอบระยะเวลาบญัชตีัง้แต่วันที ่ 1 
เมษายน 2561 ถึง 31 มนีาคม 2562 เพ่ือน�ำเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัทฯ คณะกรรมการตรวจสอบได้
พิจารณาจากผลการปฏิบตังิาน ความเป็นอสิระ และ
ความเหมาะสมของค่าตอบแทนแล้ว เหน็ควรเสนอแต่ง
ตัง้ คณุอรวรรณ ชณุหกิจไพศาล ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต 
เลขทะเบยีน 6105 และ/หรอื คณุวัยวัฒน์ กอสมานชยักิจ 
ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 6333 และ/หรือ 
คุณวิไล บูรณกิตติโสภณ ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาต 
เลขที่ 3920 และ/หรือ คุณไวโรจน์ จินดามณีพิทักษ ์
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3565  ซึ่งเป็น 
ผูส้อบบญัชใีนสงักัดของบรษิทั เคพีเอม็จ ีภมูไิชย สอบ
บัญชี จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ตั้งแต่วันที่ 
1 เมษายน 2561 ถึง 31 มีนาคม 2562 พร้อมด้วยค่า
ตอบแทนเป็นจ�ำนวนเงินรวม 1,504,000 บาท และ
ค่าใช้จ่ายที่เก่ียวข้อง โดยคณะกรรมการตรวจสอบ
มีความเห็นเก่ียวกับการเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีดัง
กล่าว ดังนี้
•	 มีการปฏิบั ติสอดคล ้องกับข ้อก�ำหนดของ

ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ในเรื่องการก�ำหนดให้บริษัทจด
ทะเบียนต้องจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชีที่
ลงลายมือชื่อรับรองงบการเงินทุก 5 รอบปีบัญชี

•	 ค่าตอบแทนจ�ำนวน 1,504,000 เป็นอัตราที่
เหมาะสม ส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชีตั้งแต่วันที่ 
1 เมษายน 2561 ถึง 31 มีนาคม 2562

•	 ผู้สอบบัญชีไม่มีความสัมพันธ์ใดๆ กับบริษัทฯ 
และบริษัทย่อย

	 โดยสรปุในภาพรวมแล้วคณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัิ
หน้าที่ครบถ้วนตามท่ีได้ระบุไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจ
สอบท่ีได้รบัอนมุติัจากคณะกรรมการบรษิทัฯ และมคีวามเหน็ว่า 
บรษิทัฯมกีารรายงานข้อมลูทางการเงนิและการด�ำเนินงานอย่าง
ถูกต้อง มีระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน การ
บรหิารความเสีย่งทีเ่หมาะสมและมปีระสทิธิผล มกีารปฏบิตัติาม
กฎหมาย ข้อก�ำหนดและข้อผูกพันต่างๆ มีการเปิดเผยรายการ
ที่เก่ียวโยงกันอย่างถูกต้องและมีการปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับ
ระบบการก�ำกับดูและกิจการที่ดีอย่างเพียงพอ และเชื่อถือได้

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

นายไซยัม ซุนเดอร์ มาฮันซาเรีย

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

39



THAI CARBON BLACK PCL.
Annual Report 2018

69

To The Shareholders

	 Thai Carbon Black Public Co. Limited

	 The audit committee consists of 3 Independent 
directors, namely Mr. Shyam Sundar Mahansaria as 
Chairman of the Audit Committee, Mr. G. K. Tulsian and 
Mr. Deepak Mittal as member of the Audit committee who 
are expert in finance & accounting, legal affairs, economy 
and administration. Audit committee has performed its 
duties within the scope of responsibilities as specified in 
the audit committee charter. Audit committee discussed 
various matters as summarized below in FY 2017-18:

1.	 Reviewed the quarterly and annual financial 
statement of the year 2017-18 to ensure that 
the Company’s financial statements have 
been prepared in accordance with Generally 
Accepted Accounting Principles, with appropriate 
disclosure of information on significant matters 
and the independent auditors have expressed 
an opinion thereon as presented in their report 
to the Board of Directors and to Shareholders. 

2.	 Reviewed the internal control systems of the 
company from time to time and is of the opinion 
that it is adequate, appropriate and effective. 
The audit committee has also reviewed the 
improvements made in the systems for better 
effectiveness in the normal working of the 
company during the year. 

3.	 Reviewed the company’s performance to ensure 
compliance with the Securities and Exchange 
Acts, Regulations of the Stock Exchange of 
Thailand (SET) and any other relevant laws, 
including the compliance with the Company’s 
requirement and obligations to external agencies 
related to its business.

4.	 Reviewed the company’s risk management 
system to ensure its adequacy. The Audit 
Committee is of the opinion that Company’s risk 
management process is efficient and effective.

5.	 Reviewed and provided opinion to connected 
transactions or transactions that may have 
conflict of interest, and information disclosure 
of such transactions to comply with Regulations 
of the Stock Exchange of Thailand (SET) and 
the Office of the Securities and Exchange 

Commission (SEC). The External Auditors are of 
opinion that the significant transaction with the 
connected persons were disclosed and shown 
in the Financial Statement and Notes to Financial 
Statements and the Audit Committee considered 
that such transactions were reasonable and 
beneficial to the business of the Company and 
were disclosed correctly and completely.

6.	 Considered appointment of the External Auditors 
and their Remuneration for the accounting 
year starting from 1st April 2018 and ending on 
31st March 2019, and made recommendation 
to the Board of Directors. The Committee 
recommended appointment of Khun Orawan 
Chunhakitpaisan (Licence No: 6105), Khun 
Waiyawat Kosamarnchaiyaki (License No: 6333), 
Khun Wilai Buranakittisopon (License No: 3920), 
Khun Vairoj Jindamaneepitak (License No: 3565) 
of M/S KPMG Phoomchai Audit Ltd. to serve as 
the Company’s External’s Auditor for the period of 
one year starting from April 2018 to March 2019 
with the remuneration of Baht 1,504,000 plus out 
of pocket expenses. The Audit Committee gave 
its opinion regarding the external auditors as 
follows:
•	 There is compliance with the Regulation of 

the Office of the Securities and Exchange 
Commission (SEC) with regards to the 
changing of the External Auditor every 5 years. 

•	 The proposed remuneration of Baht 1,504,000 
for accounting year starting from 1st April 2018 
and ending on 31st March 2019 is appropriate. 

•	 The External Auditors had no relation with the 
company and its subsidiaries.

	 The Audit Committee always values proper internal 
control and continuous risk management system. The 
Company has good Corporate Governance and appropriate 
procedures in line with its business, together with Generally 
Accepted Accounting Principles, financial statements and 
compliance with relevant laws and regulations.

Report of the Audit Committee

Shyam Sundar Mahansaria

Chairman of Audit Committee 
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	 คณะกรรมการบริษัทฯ ตระหนักถึงความส�ำคัญของการ
ก�ำกับดูแลกิจการที่ดีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการแข่งขันของ 
บริษัท และยังเพ่ิมความน่าเชื่อถือของ บริษัท ในหมู่ผู้ถือหุ้น
นักลงทุนและผู้มีส่วนได้เสียอื่น ๆ ซึ่งเป็นสิ่งส�ำคัญเพ่ือท่ีจะเป็น
พ้ืนฐานของการเติบโตอย่างย่ังยืน คณะกรรมการส่งเสริมและ
สนับสนุนการน�ำไปใช้และการด�ำเนินการตามหลักการก�ำกับ
ดูแลกิจการตามท่ีก�ำหนดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
ในลักษณะท่ีระมัดระวังที่เหมาะสมกับความต้องการทางธุรกิจ
ของบริษัท

หมวดที่ 1  สิทธิของผู้ถือหุ้น

	 บริษัทมีนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการเป็นลายลักษณ์
อักษร โดยค�ำนึงถึงสิทธิของผู้ถือหุ้นตามสิทธิที่กฎหมายก�ำหนด
ไว้และแนวปฎิบัติท่ีดี ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ประกอบด้วยหลักการ 7 ประการคือ 

หลักการที่ 1:	 สิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้นและผู้มี
ส่วนได้เสีย

หลักการที 2:	 โครงสร้าง บทบาทหน้าที ่และความเป็นอสิระของ
คณะกรรมการ

หลักการที 3:	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

หลักการที 4:	 การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง

หลักการที 5:	 ข้อพึงปฎิบัติทางจริยธรรม

หลักการที 6:	 การสร้างคณุค่าในระยะยาวแก่ผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยี

หลักการที 7:	 การส่งเสริมการปฎิบัติที่เป็นเลิศ

	 บรษิทัได้ตระหนกัและให้ความส�ำคญัถึงสทิธิพ้ืนฐานของผู้
ถือหุ้น ได้ก�ำหนดแนวทางต่างๆ เพื่อสร้างความมั่นใจว่าผู้ถือหุ้น
ได้รับการคุ้มครองสิทธิขั้นพื้นฐาน ดังนี้

(1)	 สิทธิขั้นพื้นฐานตามกฎหมาย
	 บรษิทัได้ดแูลอ�ำนวยความสะดวกให้ผูถื้อหุน้ได้ใช้
สิทธิต่างๆตามกฎหมายอย่างครบถ้วน ได้แก่ การซื้อขาย
และโอนหลักทรัพย์และการได้รับเงินปันผล

(2)	 สิทธิในการได้รับข้อมูลข่าวสารที่ส�ำคัญ
	 บริษัทได้เปิดเผยข้อมูลสารสนเทศที่ส�ำคัญต่อ
ตลาดหลักทรัพย์ฯ ครบถ้วนตามเกณฑ์ที่ตลาดหลักทรัพย์
ก�ำหนด 

(3)	 สิทธิในการเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน
	 บรษิทัได้จดัส่งหนังสอืเชญิประชมุผูถื้อหุ้นสามญั
ประจ�ำปี โดยระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วยราย
ละเอียด โดยระบุชัดเจนว่าเป็นเรื่องท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ 
หรือ เพ่ือพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็นของ
กรรมการในเรื่องดังกล่าวและเอกสารมอบฉันทะ ทั้งนี้ผู้
ถือหุ้นจะได้รับข้อมูลข่าวสารเพ่ือการตัดสินใจในการลง
มติอย่างเพียงพอ ถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส เปิดเผยทัน
เวลา และสามารถตรวจสอบได้ก่อนล่วงหน้า รวมทั้งได้มี
การประกาศลงหนังสือพิมพ์รายวัน ติดต่อกันไม่น้อยกว่า 
3 วัน และก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน เพื่อบอกกล่าว
เรียกประชุมผู้ถือหุ้นด้วย
ก่อนเริ่มการประชุมทุกครั้ง ประธานที่ประชุมจะชี้แจงวิธี
การออกเสียงลงคะแนนและนับคะแนนอย่างชัดเจนตาม
ที่ระบุไว้ในข้อบังคับของบริษัทฯ
	 ประธานท่ีประชุมได้จัดสรรเวลาในการประชุม
อย่างเพียงพอ และด�ำเนินการประชุมอย่างเหมาะสมและ
โปร่งใส โดยในระหว่างการประชุมบริษัทได้ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิของตน โดยอ�ำนวยความ
สะดวกในการใช้สทิธิเข้าร่วมประชมุผูถื้อหุน้และออกเสยีง 
ผูถื้อหุ้นสามารถใช้สทิธิในการดแูลรกัษาผลประโยชน์ของ
ตน โดยการซักถาม แสดงความเห็น ให้ข้อเสนอแนะและ
ออกเสียงในท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ใช้สิทธิร่วมตัดสินใจเรื่องท่ี
ส�ำคัญต่างๆท่ีจะมีผลกระทบต่อบริษัทฯ เช่น การแต่งตั้ง
หรือถอดถอนกรรมการ การอนุมัติผู้สอบบัญชี การจัดสรร
เงนิปันผล การก�ำหนดหรอืแก้ไขข้อบงัคบั บรคินห์สนธิ และ
การอนุมัติรายการพิเศษ เป็นต้น
	 นอกจากนี้บริษัทได้ให้สิทธิผู ้ถือหุ ้นท่ีมาร่วม
ประชุมภายหลังเริ่มการประชุมแล้ว มีสิทธิออกเสียงหรือ
ลงคะแนนในระเบียบวาระที่อยู่ระหว่างการพิจารณาและ
ยังไม่ได้ลงมติ
	 กรรมการท่ีมถ่ิีนท่ีอยู่ในประเทศทุกคนเข้าร่วมการ
ประชุมผู้ถือหุ้น โดยกรรมการจะร่วมชี้แจงรายละเอียดที่
เก่ียวข้องของระเบียบวาระต่างๆ รวมถึงตอบข้อซักถาม
ของผู้ถือหุ้น (ถ้ามี)

การกำ�กับดูแลกิจการ
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	 To: Shareholders of Thai Carbon Black Public Co., 
Limited

	 The Board of Directors recognizes the importance 
of good Corporate Governance to optimize Company’s 
competitiveness and also to enhance the Company’s trust 
amongst shareholders, investors and other stakeholders 
which is important in order to form a basis of sustainable 
growth. The Board of Directors encourages and supports the 
adoption & implementation of good Corporate Governance 
principles as prescribed by the Stock Exchange of Thailand 
in a prudent manner suited to the business needs of the 
company.

Article 1 Rights of Shareholder

	 The company has an effective Corporate Governance 
policy in place which includes the statutory rights of 
shareholder as well as the best practices issued by SET. 
The good Corporate Governance policy comprises of 7 
principles as follows:

1.	 Rights and Equitable Treatment of Shareholders 
and Various Groups of Stakeholders

2.	 Structure, Roles, Duties and Independence of 
Directors

3.	 Information Disclosure and Transparency
4.	 Internal Control and Risk Management
5.	 Company’s Code of Conduct
6.	 Long Term Value Creation to Stakeholders
7.	 Promotion of Best Practices

	 The company emphasizes on the rights of all 
shareholders, and has taken steps to demonstrate respect 
for basic shareholder’s rights to ensure equitable treatment 
to all as prescribed in the Company’s rules & regulations 
and other relevant laws:

(1)	 Fundamental legal rights : 
	 Company facilitates the exercising of their 
right, namely to buy, sell or transfer shares and the 
right to receive a dividend.

(2)	 Right to receive significant information:
	 Company disclosed up to date information to 
SET website from time to time as per the prescribed 
rules & regulation of SET

(3)	 Right to attend meeting and vote
	 The company sends notice of the Annual 
General Meeting which specifies the meeting venue, 
date, time, agenda and matters to be proposed to 
the meeting together with appropriate details. It is 
clearly specified whether the matter to be proposed 
at the meeting is for information or consideration. The 
opinion of the Board of Directors on such matters 
and Proxy Forms are also provided. Shareholder will 
receive adequate, complete, transparent, timely and 
verifiable information to form decision in advance. 
The Company also advertise in daily newspaper 3 
days consecutively and 3 days in advance about 
Shareholders’ meeting.
	 Before shareholders meeting, The Chairman 
of meeting explains clearly how ballots are casted 
and counted under Company’s AOA.
	 Company allocates enough time for the 
meeting, The Chairman conducts each meeting 
suitably and transparently, The Company promotes 
and supports shareholders exerting of their rights 
by facilitating the exercise of the right to attend the 
General Meeting and to vote. Shareholders can 
protect their interest by exercising the rights to ask 
question, express opinions, offer recommendations 
and vote at General Meeting, participate in decisions 
concerning fundamental corporate changes such 
as the election or removal of Directors, appointment 
of Independent Auditors, declaration of dividends, 
prescription or amendment of Company Regulation 
and Articles of Association and approval of special 
resolutions.
	 Company gives a shareholder who shows 
up late a chance to vote on agenda items still under 
discussion.
	 All resident directors who are in  Kingdom 
Of Thailand attends Shareholder’s Meeting. Each 
member of the Board & Audit Committee may address 
relevant questions and concerns if any, posed by 
shareholders .

Corporate Governance Report
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หมวดที่ 2  การปฎิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

	 บริษัทได้ให้ความส�ำคัญต่อผู้ถือหุ้นทุกราย โดยได้ปฎิบัติ
ต่อผูถื้อหุน้อย่างเท่าเทียมกันและเป็นธรรม เพ่ือสร้างความมัน่ใจ
ในการลงทุนกับบริษัท 

	 ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ�ำปี บริษัทฯ เปิดโอกาส
ให้ผูถื้อหุน้มอบฉนัทะให้ผูอ้ืน่มาประชมุและออกเสยีงลงมตแิทน
กรณทีีผู่ถื้อหุน้ไม่สามารถเข้าร่วมประชมุด้วยตนเองได้ โดยแสดง
รายละเอียดเง่ือนไขการมอบฉันทะในการเข้าร่วมประชุมไว้ใน
เอกสารเชญิประชมุสามญัผูถื้อหุน้อย่างละเอยีด ผูถื้อหุ้นสามารถ
ใช้สิทธิโดยการมอบฉันทะ ซึ่งบริษัทจัดท�ำไว้ 2 รูปแบบ (แบบ
ทั่วไป) และ (แบบที่ก�ำหนดรายการต่างๆ แบบที่จะมอบฉันทะที่
ละเอยีดชดัเจนตายตวั) ซึง่เป็นแบบตามท่ีก�ำหนดโดยกรมพัฒนา
ธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ และได้เสนอชื่อกรรมการอิสระ
จ�ำนวน 3 ท่าน พร้อมท้ังได้ระบุวาระท่ีกรรมการอิสระมีส่วนได้
ส่วนเสยี เป็นทางเลอืกให้ผูถื้อหุ้นสามารถมอบฉนัทะให้ลงคะแนน
เสียงแทน 

	 บริษทัได้ด�ำเนินการประชมุผูถื้อหุน้ตามล�ำดบัระเบยีบวาระ
ท่ีได้แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุม และมีนโยบายที่จะไม่เพ่ิม
ระเบียบวาระในที่ประชุมโดยไม่ได้แจ้งผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า

	 บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแต่งต้ังกรรมการเป็นราย
บุคคล

หมวดที่ 3  บทบาทของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  

	 คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความส�ำคัญของกลุ่ม
ผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆเช่นผู้ถือหุ้นลูกค้าคู่ค้าชุมชนและส่ิง
แวดล้อม, คู่ค้า, ผู้บริหารและพนักงานธนาคารและสถาบันการ
เงินผู้สอบบัญชีตามกฎหมายของรัฐ ฯลฯ สหภาพแรงงานที่ท�ำ
ธุรกรรมกับบริษัท

	 บริษัทฯมุ่งมั่นเป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นในการด�ำเนินธุรกิจ
อย่างโปร่งใส มีระบบบัญชีและการเงินที่มีความเชื่อถือได้ สร้าง
ความพึงพอใจสูงสุดให้กับผู้ถือหุ้น โดยค�ำนึงถึงการเจริญเติบโต
ของบริษัทฯในระยะยาวและ ผลตอบแทนในระดับที่เหมาะสมอ
ย่างต่อเนื่อง โดยคณะกรรมการผู้บริหารและพนักงานทุกคน
ปฎิบตัหิน้าท่ีด้วยความซือ่สตัย์สจุรติ บรหิารงานของบรษิทัฯอย่าง
เต็มความสามารถ ด้วยความระมัดระวังรอบคอบ และไม่ด�ำเนิน
การใดๆในลกัษณะท่ีอาจก่อให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์
ต่อบรษิทัฯ รวมทัง้ไม่แสวงหาประโยชน์ให้ตนเอง และไม่เปิดเผย
ข้อมูลลับต่อบุคคลภายนอก

	 คณะผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯได้มีการประชุมกับผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสยีกลุม่ต่างๆเป็นประจ�ำสม�ำ่เสมอเพ่ือท�ำความเข้าใจ
ในมุมมองและความต้องการของทุกฝ่าย ท้ังนี้เพ่ือเป็นการสร้าง
ความมั่นใจต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มว่าค�ำแนะน�ำของพวกเขา
เหล่านัน้มสี�ำคญัและบรษิทัได้น�ำค�ำแนะน�ำนัน้มาปฎิบตั ิเพ่ือก่อ
ให้เกิดประโยชน์และเป็นธรรมต่อทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง

บริษัทได้มีการจัดประชุมกับลูกค้าเป็นประจ�ำ และได้มีการ
ส�ำรวจความพึงพอใจของลูกค้าและพนักงานอยู่เป็นประจ�ำทุก
ปี นอกจากนีบ้รษิทัยังได้มกีารเชญิลกูค้ามาเย่ียมชมโรงงานและ
มกีารจดัประชมุร่วมกับคูค้่าและหน่วยงานราชการอยู่เป็นเนืองๆ 
ทั้งนี้ เพื่อสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่างๆ

	 บริษัทได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมและชุมชนต่างๆ
หลายโครงการ เช่น การให้ทุนการศึกษา, บริจาคโลหิต, บริจาค
ส่ิงของช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย และโครงการพัฒนาศาสน
สถานต่างๆ และมกีารให้ความช่วยเหลอืต่างๆกับภาครฐั เป็นต้น

	 บริษัทเชื่อมั่นว่าพนักงานทุกคนมีความส�ำคัญและเป็น
ทรัพย์สินอันมีค่าของบริษัท พนักงานทุกคนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาองค์กร ซึ่งบริษัทได้มีกิจกรรมต่างๆ เช่น วงจรคุณภาพ 
Quality Control Circles (QCC), กิจกรรมข้อเสนอแนะ  
“KAIZEN” Suggestion System (KSS), กิจกรรมการบริหาร
คุณภาพทั่วทั้งองค์กร (TPM), กิจกรรมคุณภาพชีวิต Quality of 
Life Club, การประชมุทกุวันตอนเช้า, การจดักลุม่ท�ำงานระหว่าง
ฝ่าย รวมทั้งการเตรียมรายละเอียดและจัดตารางการอบรมราย
ปีให้พนักงานแต่ละคน เพ่ือที่จะได้ปรับปรุงพัฒนาทักษะในการ
ท�ำงานในหลายๆทักษะเพ่ือผลประโยชน์ต่อทั้งตัวพนักงานและ
องค์กร นอกจากน้ันบริษัทยังได้มีการส�ำรวจสุขภาพขององค์กร 
Organizational Health Survey (OHS) ของผู้บริหาร, หัวหน้า
งาน และ พนักงานทั่วไป  นอกจากนี้ยังได้น�ำข้อเสนอแนะต่างๆ
ของพนักงานไปปรับปรุง เปลี่ยนแปลง และท�ำให้เกิดการพัฒนา
ในทางทีด่ขีึน้อยู่ตลอดเวลา นอกจากนีบ้รษิทัยงัได้มคีวามสมัพันธ์
ที่ดีเลิศกับเจ้าหนี้, ธนาคาร รวมทั้งสถาบันการเงินต่างๆ ด้วย

	 บริษัทฯ มุ่งเน้นที่จะด�ำเนินธุรกิจอย่างเป็นธรรมซึ่งได้ระบุ
อยู่ในวิสัยทัศน์และพันธกิจ บริษัทฯ มีการเผยแพร่นโยบายการ
ก�ำกับดแูลกจิการทีด่เีพ่ือให้คณะกรรมการบรษิทัฯ ผูบ้รหิาร และ
พนักงานทุกคนสามารถรักษามาตรฐานดังกล่าวไว้ในระดับสูง 
รวามถึงคุณธรรมและจริยธรรมตลอดเวลา ซึ่งสามารถช่วยให้
บริษัทฯ สามารถบรรลุเป้าหมายทางธุรกิจเพ่ือประโยชน์ของผู้มี
ส่วนได้เสียของบริษัทฯ

	 บริษัทฯ ได้ก�ำหนดแนวทางในการป้องกันการทุจริต การก
ระท�ำที่เป็นการคอร์รัปชั่น หรือแม้แต่หนทางที่น�ำไปสู่การกระท�ำ
ดงักล่าว ซึง่มกีารระบหุ้ามการให้และรบัสนิบนและหลกีเลีย่งการ
รบัของขวญัต่างๆ เป็นต้น พนักงานทุกคนของบรษิทัฯ ได้รบัทราบ
ในแนวทางเพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดการปฏิบตัทิีไ่ม่เป็นธรรมดงักล่าว 
บริษัทฯ มีนโยบายในการตรวจสอบข้อร้องเรียนที่เก่ียวกับการ
ทุจริตภายในบริษัทฯ โดยผู้บริหารระดับสูง โดยมีการสืบสวนหา
ข้อเท็จจริง  และเมื่อพิสูจน์ได้ว่ามีความผิด ให้ด�ำเนินการท�ำโทษ
ทางวินัย ประเดน็ต่างๆ ทีเ่กิดขึน้จะถูกน�ำมาเป็นกรณีศกึษาให้กับ
พนักงานทุกคนได้รับทราบ

41



THAI CARBON BLACK PCL.
Annual Report 2018

73

Article 2 Equitable Treatment of Shareholders

	 The company gives equal importance to all 
shareholders who are treated equitably and fairly to promote 
investors’ confidence.

	 Shareholders have the rights to assign Proxies to 
attend the General Meeting and vote on their behalf. The 
conditions for assigning proxies are provided in the meeting 
invitation in full details. Shareholder could vote by Proxy 
which is provided by company into 2 forms (general form 
and specific form which mention clearly detail of each 
agenda) as prescribed by Department of Business, Ministry 
of Commerce. The company offers 3 independent directors 
names as volunteer proxies together with all possible 
conflicts of interest of each independent director. 

	 The General Meeting is conducted according to 
the agenda notified in the notice and it is the policy of the 
company not to add items to the agenda without advance 
notice to shareholders.

	 Director election process allows shareholders to vote 
for an individual nominee.

Article 3 Role of stakeholders  

	 The Board realizes the importance of various 
stakeholders group like Shareholders, Customers, Business 
Partners, Community & Environment Agencies, Suppliers, 
Management and Employees, Bankers and Financial 
Institutions, Statutory Auditors, The State, Trade Union etc. 
and respect their rights and mutual agreement with the 
company .

	 The company is a representative of the stakeholders, 
is committed to conduct business with transparency, to put 
in place reliable financial and accounting systems, and 
to deliver optimum shareholder satisfaction. To achieve 
this, company takes into account the long term growth 
and reasonable sustained returns. The executive board 
and all employees discharge their duties truthfully and 
honestly, manage the Company’s business to the best of 
their capabilities and exercise due care. The company and 
its employees refrain from any activities that could cause 
conflicts of interest and serve self-interest. Confidential 
information is not divulged to outside parties.

	 The senior management of the company regularly 
meets various stakeholder groups to understand their 
views and needs and ensures that the recommendations of  

various groups are given  due importance and implemented 
in the best interest of the company and for the fair and 
appropriate treatment to all parties concerned 

	 The company regularly meets its, customers, 
conducts annual customer satisfaction surveys, employee 
satisfaction surveys, arranges customer visits to company, 
organize vendor conferences, meet various government 
agencies, participate in community development projects 
etc to meet requirements of various stakeholders groups.

	 The company takes active participation in various 
social & community development projects like scholarship 
programs, blood donation, support during flood, adopt 
village, support the community programs at temples and 
support various government initiatives.

	 The company’s believes that its employees are the 
most important and valuable assets of the company and 
strongly encourages the employee to participate in various 
developmental activities like Quality Control Circles (QCC), 
“KAIZEN” Suggestion System (KSS), Total Productive 
Maintenance implementation (TPM), Quality of Life Club, 
Morning meetings, Cross functional performance team 
and also prepares a detailed and intensive annual training 
program for each employee to continuously improve their 
performance and develop multi-skills for mutual benefit. 
The company also conducts Organizational Health Surveys 
(OHS) to take into confidence the views of managerial 
& supervisory level employees and implement various 
suggestions for continuous improvement. The company 
also has excellent relationship with all its creditors, bankers, 
financial institutions etc. 

Article 4 Disclosure and Transparency  

	 Company discloses information on material matters 
regarding the company, including financial report, non-
financial information and other information as stipulated 
by SET and SEC that are accurate, clear, complete, easy 
to understand, transparent, adequate, reliable and timely, 
and which have been screened according to prescribed 
procedures. Governance policy and its implementation is 
also reported in the annual registration statement (Form 
56-1), annual report (Form 56-2) in Thai and English to 
ensure equitable access by shareholders. The company 
also reports on the responsibilities of the Board of Directors 
for the financial statements which appears together with the 
report of the independent auditors in the annual report.
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หมวดที่ 4  การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

	 บรษิทัได้เปิดเผยสารสนเทศ ทีเ่ป็นข้อมลูส�ำคญัของบรษิทั 
รวมถึงรายงานทางการเงิน ข้อมูลท่ีไม่ใช่ข้อมูลทางการเงินและ
สารสนเทศเรื่องอื่นๆ ตามเกณฑ์ที่ ต.ล.ท. และ ก.ล.ต. ก�ำหนด 
อย่างถูกต้อง ชัดเจน ครบถ้วน เข้าใจง่าย โปร่งใส เพียงพอ เชื่อ
ถือได้ ทันเวลา รวมท้ังรายงานนโยบายและผลของการน�ำหลัก
การก�ำกับดูแลกิจการไปใช้ ได้แสดงไว้ในแบบแสดงรายงาน
ข้อมูลประจ�ำปี (แบบ 56-1) และรายงานประจ�ำปี (แบบ 56-2) 
ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นได้รับสารสนเทศ
อย่างเท่าเทียมกัน นอกจากน้ีบริษัทฯได้จัดท�ำรายงานความรับ
ผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินแสดงควบคู่
กับรายงานของผู้สอบบัญชีในรายงานประจ�ำปีด้วย

	 คณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนุมัติเมื่อวันที่ 2 มีนาคม 
2552 นโยบายเกี่ยวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์และแนว
ปฎิบัติเก่ียวกับการดูแลการใช้ข้อมูลภายในเพ่ือป้องกันการใช้
ข้อมูลภายในเพ่ือหาผลประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผู้อื่นในทางมิ
ชอบ เช่น การซื้อขายหลักทรัพย์โดยใช้ข้อมูลภายใน หรือ การน�ำ
ข้อมูลภายในไปเปิดเผยกับบุคคลอื่นอันก่อให้เกิดความเสียหาย
ต่อผู้ถือหุ้นโดยรวม นอกจากน้ัน ผู้บริหารต้องมีหน้าที่รายงาน
การถือครองหลักทรัพย์ ทุกครั้งที่มีการซื้อขาย โอนหลักทรัพย์
ต่อส�ำนักงานก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 
59 แห่งพ.ร.บ. หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ ซึ่งนับเป็นอีก
หนึ่งมาตราการส�ำคัญที่จะส่งเสริมการก�ำกับดูแลการใช้ข้อมูล
ภายในได้เป็นอย่างดี และคณะกรรมการได้ก�ำหนดให้มีการ
ทบทวนสถานะการมีส่วนได้ส่วนเสียของกรรมการและผู้บริหาร
ทุกไตรมาส

หมวดที่ 5   ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
5.1	 โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท
	 ตามข้อบังคับของบริษัทฯ คณะกรรมการของ
บริษทั ประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวนไม่น้อยกว่า 5 คนและ
กรรมการไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด
นั้นต้องมีถ่ินที่อยู่ในราชอาณาจักร และจะต้องเป็นผู้มี
คุณสมบัติตามที่กฎหมายก�ำหนด 
	 ปัจจุบันคณะกรรมการบริษัทฯประกอบด้วย
กรรมการจ�ำนวน 10 ท่าน บริษัทมีกรรมการอิสระจ�ำนวน 
6 ท่าน ซึง่มากกว่าข้อก�ำหนดของคณะกรรมการก�ำกับหลกั
ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ว่าด้วยเรื่ององค์ประกอบของ
คณะกรรมการ ซึ่งต้องมีกรรมการอิสระมากกว่าเท่ากับ 
1ใน 3 ของคณะกรรมการทั้งคณะ  
	 บริษัทฯได ้ก�ำหนดคุณสมบัติของกรรมการ
อิสระเหมือนกับข้อก�ำหนดของส�ำนักงาน ก.ล.ต. และ
ตลาดหลักทรัพย์  ทั้งนี้ประธานกรรมการบริษัทฯ มิได้เป็น
บคุคลเดยีวกับประธานบรษิทัฯ และไม่มคีวามสมัพันธ์ใดๆ
กับฝ่ายบรหิาร ท�ำให้สามารถสร้างกลไกเพ่ือถ่วงดลุอ�ำนาจ
ภายในคณะกรรมการของบริษัทฯได้ดีย่ิงขึ้น นอกจากน้ี
บริษัทฯยังได้จดัให้มกีารแบ่งแยกบทบาทหน้าที ่และความ
รับผดิชอบในการปฎบิตังิานระหว่างคณะกรรมการบรษิทัฯ
และฝ่ายบริหารออกจากกันอย่างชัดเจน

	 คณะกรรมการบริษัทฯมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการ
ปฎิบัติหน้าท่ีให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อ
บังคับของบริษัท และมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น โดยปฎิบัติ
หน้าท่ีด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ระมัดระวัง และรักษาผล
ประโยชน์ของบริษัทฯ ท้ังน้ีกรรมการบริษัทฯมีวาระการ
ด�ำรงต�ำแหน่งที่แน่นอน เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทฯ
ท่ีก�ำหนดไว้ว่า ในการประชุมสามัญประจ�ำปีทุกครั้งให้
กรรมการจ�ำนวน 1 ใน 3 ออกจากต�ำแหน่ง โดยให้กรรมการ
ที่ด�ำรงต�ำแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากต�ำแหน่งและ
สามารถกลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการได้อีกถ้ามี
การเลือกตั้ง
	 บรษิทัมรีะบบการตดิตามดแูลการด�ำเนินงานและ
การก�ำหนดทิศทางในการปฎิบัติงานของบริษัทย่อย การ
ก�ำหนดทศิทางให้บคุคลท่ีบรษิทัฯ แต่งตัง้ไปเป็นกรรมการ
หรือผู้บริหารในบริษัทย่อยถือปฏิบัติ และรายงานผลการ
ด�ำเนินงานของบริษัทย่อยต่อคณะกรรมการบริษัท ทั้งน้ี
เพ่ือให้มั่นใจว่าบริษัทฯ สามารถติดตามควบคุมดูแลการ
ด�ำเนินงานของบริษัทย่อย
	 เลขานุการบริษัท
	 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตั้งเลขานุการ 
บริษัทฯ เพ่ือท�ำหน้าที่ให้ค�ำแนะน�ำด้านกฎหมาย ขั้น
ตอนกฎเกณฑ์ต่างๆท่ีคณะกรรมการต้องปฎิบัติ ดูแลการ
ประชุมผู้ถือหุ้น และการประชุมคณะกรรมการบริษัท รวม
ทัง้การบันทกึรายงานการประชุมผู้ถือหุน้และมตทิี่ประชุม
คณะกรรมการ ประสานงานการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
รายงานประจ�ำปีและรายงานอื่นๆของบริษัทฯตามท่ี
ก�ำหนด เพื่อให้แน่ใจว่าการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทฯเป็น
ไปตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับต่างๆที่เกี่ยวข้อง

5.2.	 คณะกรรมการชุดย่อย
	 บริษัทได้แต่งตั้งให้มีคณะกรรมการตรวจสอบ 
โดยมีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี ประกอบด้วย
กรรมการอิสระ จ�ำนวน 3 ท่าน ทุกท่านมีคุณสมบัติครบ
ถ้วนตามข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
และคณะกรรมการตรวจสอบทุกท่านมคีวามรูค้วามเข้าใจ 
และมีประสบการณ์ด้านบัญชี การเงิน 
	 ส�ำหรับในปี 2560-61 คณะกรรมการตรวจสอบ
ได้มกีารประชมุทัง้สิน้ 4 ครัง้ ส่วนรายนามและการเข้าร่วม
ประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบแต่ละท่านปรากฏ
อยู่ในรายงานประจ�ำปี โดยนายราเจส จาร์ (Finance 
Controller) เป็นเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ โดย
จะปฎิบติัหน้าท่ีสิน้สดุในเดอืน ธันวาคม 2560 หลงัจากนัน้  
นายโกวิน เทกรวิาล จะเป้นผูป้ฎบิตัหิน้าท่ีในต�ำแหน่งน้ีต่อไป
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	 Board of Director in its meeting held on 2nd March 
2009 approved the conflict of Interest policy and Insider 
Information Guideline to prevent the use of insider 
information for insider trading or related party transactions. 
Executive are responsible for reporting ownership in 
Securities each time they are acquired and disposed to the 
Office of Securities  and Exchange Commission according 
to Section 59 of the Securities and Exchange Act. This is a 
key tool in promoting Corporate Governance with respect 
to insider information. The Board also requested Directors 
and the Executives to update the status of conflict of interest 
every quarter.

 

Article 5 Responsibilities of the Board

	 5.1	 Board Structure
	 According to The Article of Association of 
Company, the Board of Director shall consist of not 
less than 5 persons, who are elected by a General 
Meeting , and not less than  half of the total number 
of directors shall have residence within the Kingdom 
of Thailand and must have qualification as prescribed 
by the law. 
	 At present, the Board  consists of 10 Directors. 
The Company has 6 Independent Directors, which is 
more than SEC requirement for the composition of the 
Board that at least one third of the Board Membership 
is made up of independent directors. 
	 The Company has specified the qualification 
of Independent Directors same with regulation of 
the SEC and the SET. The Chairman of the Board of 
Directors is not the same person as President and has 
no relationship with the management. This has better 
enhanced the balance of power between the Board 
of Directors and the Management. The Company has 
clearly separated and defined Power and Authorities 
among the Board and the Management team.
	 The Board of Director is responsible for 
overseeing the Company’s operation to comply with 
Laws, the Company’s objective and rules, as well 
as the resolutions of the shareholder meeting with 
honesty while preserving the company’s interests. 
The term of the Board of Directors has been clearly 
prescribed in the Company’s rules, which states that 
one third of the directors who has longest term, has 
to retire by rotation but can be reappointed if eligible.

	 The Company has established the system 
to monitor the operation of its subsidiaries, the 
direction for its subsidiaries, and the direction to the 
person the company assigned to be the Director 
or Management Executive and the reporting to the 
Board of Directors to ensure that the Company could 
monitor the operation of its subsidiaries.
	 Company Secretary 
	 The Board of Directors has appointed 
Company Secretary to provide advice on any laws, 
regulations, and procedures that the Board of 
Director has to follow. The Company Secretary is 
also responsible for the Board of Directors’ meeting, 
Shareholders’ Meeting, compliance of relevant laws 
and regulations on the information disclosure.

	 5.2.	 Committees 
	 The company has established the Audit 
Committee whereby the term of Directors is 
3 years. The Audit Committee consists of 3 
independent directors, who are qualified according 
to the regulations of the SET and all members have 
knowledge and experience in Accounting and 
Finance. 
	 In the year 2017-18, the committee held 4 
meetings. The name and attendance of each member 
was presented in Report of the Audit Committee. 
Mr. Rajesh Jha, Finance Controller served as The 
Secretary of the Committee till Dec’17 and from 
Jan’18 Mr. Govind Tekriwal Finance Controller serves 
as The Secretary of the Committee.
	 Even though the Company has not set up 
other committees besides the Audit Committee, 
which are to be established in compliance with the 
regulations of the SET, all of the company’s practices 
in other areas such as determination of remuneration 
and election of Directors are carried out in a careful, 
transparent and honest manner.
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	 ถึงแม้ว่าบริษัทฯยังมิได้จัดต้ังคณะกรรมการชุด
ย่อยอ่ืนนอกเหนือจากคณะกรรมการตรวจสอบท่ีต้องจัด
ให้มตีามข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์ฯ การด�ำเนินงาน
ในด้านอื่นเพื่อพิจารณาแต่ละวาระ เช่น การพิจารณาค่า
ตอบแทน การสรรหาบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือ
ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ บริษัทได้กระท�ำอย่างรอบคอบ 
ระมัดระวัง และโปร่งใส และต้ังอยู่บนพ้ืนฐานของความ
ซื่อสัตย์สุจริต

5.3	 บทบาท หน้าท่ี และความรบัผิดชอบของคณะ
กรรมการ
	 คณะกรรมการบรษิทัฯ ได้มบีทบาทส�ำคญัในการ
ก�ำหนดวิสัยทัศน์ ภารกิจ และกลยุทธ์ทางธุรกิจ ตลอด
จนได้ดูแลให้บริษัทได้ด�ำเนินธุรกิจเป็นไปตามวิสัยทัศน์ 
ภารกิจ และกลยุทธ์ท่ีก�ำหนดอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลเพ่ือประโยชน์สูงสุดให้กับบริษัทและผู้ถือ
หุ้น   นอกจากนี้คณะกรรมการได้จัดให้บริษัทฯมีระบบ
การควบคุมภายใน และหน่วยงานตรวจสอบภายในท่ีมี
ประสิทธิผล รวมท้ังมีการติดตามการด�ำเนินการในเรื่อง
ดงักล่าวอย่างสม�ำ่เสมอในการประชมุคณะกรรมการตรวจ
สอบ
	 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ก�ำหนดนโยบายการ
ก�ำกับดูแลกิจการและจริยธรรมทางธุรกิจขึ้นเป็นลาย
ลกัษณ์อกัษร (ดรูายละเอยีดตามหัวข้อเรือ่งการก�ำกับดแูล
กิจการ ในส่วนของสิทธิของผู้ถือหุ้น) รวมทั้งได้ติดตามให้
มีการปฎิบัติตามนโยบายดังกล่าวอย่างสม�่ำเสมอ
	 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ก�ำหนดแนวทางในการ
พิจารณาเรือ่งความขัดแย้งของผลประโยชน์อย่างรอบคอบ 
เพ่ือผลประโยชน์ของบรษิทัและผูถื้อหุน้โดยรวมเป็นส�ำคญั 
โดยผู้ที่มีส่วนได้เสียจะต้องเปิดเผยการมีส่วนได้เสียนั้น 
และไม่มีส่วนร่วมในการตัดสินใจเรื่องนั้นๆ
	 บริษัทฯ ได้ให้ความส�ำคัญต่อระบบการควบคุม
และการตรวจสอบภายในเพ่ือให้เกิดการบรหิารท่ีรอบคอบ 
โปร่งใส ตรวจสอบได้ ลดความเสี่ยง เพ่ือป้องกันหรือลด
ความเสียหายท่ีอาจจะเกิดข้ึนในการด�ำเนินธุรกิจ   คณะ
กรรมการได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบดูแล
ระบบการควบคุมภายในทั้งหมดและให้ข้อเสนอแนะเพ่ือ
ให้มีระบบควบคุมภายในที่ดี
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการทบทวนและ
แสดงความเห็นส�ำหรบัรายงานของผูต้รวจสอบภายในเพ่ือ
ให้มัน่ใจว่าการด�ำเนินธุรกิจของธุรกิจหลกัและกิจกรรมการ
ทางการเงนิท่ีส�ำคญัได้เป็นไปตามระเบยีบและหลกัเกณฑ์
ที่ก�ำหนดไว้

5.4	 การประชุมคณะกรรมการ
	 คณะกรรมการได้มีการจัดประชุมอย่างน้อยห
นึ่งครั้งทุกๆ 3 เดือน และบริษัทได้มีการจัดท�ำวาระการ
ประชุมเวียนไปยังกรรมการล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วันก่อน
การประชุม ซึ่งระหว่างการประชุมประธานท่ีประชุมได้มี
การจัดสรรเวลาไว้อย่างเพียงพอที่จะให้ท้ังผู้บริหารได้ให้
ข้อมลูประกอบการอภปิรายในประเดน็ส�ำคญัๆของบรษิทั 
โดยกรรมการบริษัท สามารถแสดงความคิดเห็นได้อย่าง
เปิดเผยและเป็นอิสระ มีการบันทึกรายงานการประชุม
เป็นลายลักษณ์อักษร และจัดเก็บรายงานการประชุมท่ี
ผ่านการรับรองจากคณะกรรมการบริษัทเพ่ือให้กรรมการ
และผู้ที่เกี่ยวข้องสามารถตรวจสอบได้

5.5	 การประเมินตนเองของกรรมการ
	 คณะกรรมการบริษัทฯ ยังมิได้มีการจัดให้มีการ
ประเมนิผลการปฎบิตังิานของคณะ กรรมการโดยรวม และ 
/ หรอื เฉพาะในบางเรือ่ง รวมทัง้การประเมนิผลการปฏบิตัิ
งานของกรรมการด้วยตนเอง ทัง้นีค้ณะกรรมการบรษิทัจะ
พิจารณาด�ำเนินการในล�ำดับถัดไป

5.6	 ค่าตอบแทน
	 ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทและคณะ
กรรมการตรวจสอบมีเพียงเบี้ยประชุม ซึ่งเหมาะสมและ
โปร่งใสเป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทและได้รับอนุมัติ
จากที่ประชุมผู้ถือหุ้น  
	 ส่วนค่าตอบแทนของผูบ้รหิารเป็นไปตามนโยบาย
ของบรษิทัฯซึง่สอดคล้องการผลการปฎิบตังิานตามหน้าท่ี
และความรับผิดชอบในแต่ละต�ำแหน่งงาน 
	 บริษัทได ้ เป ิดเผยจ�ำนวนค ่าตอบแทนของ
กรรมการ, กรรมการตรวจสอบ และผู้บริหารระดับสูงไว้
ใน เรื่อง ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร ของรายงาน
ประจ�ำปี และ แบบ 56-1

5.7	 การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร
	 คณะกรรมการบรษิทั ได้ให้ความร่วมมอืในการเข้า
ร่วมอบรมหลกัสตูร Directors Certification Program ของ
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) โดยมี
กรรมการเข้าอบรมในหลกัสตูรดงักล่าวทัง้สิน้ จ�ำนวน 2 คน 
จากกรรมการทีม่ถ่ิีนทีอ่ยู่ในประเทศไทยทัง้สิน้จ�ำนวน 5 คน 
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	 5.3	 Role, Duties and Responsibility of the Board 
of Directors 

	 The Board of Directors plays a very important 
role in establishing the company’s vision, mission 
and business strategies and also in ensuring 
compliance of the same efficiently and effectively 
for the overall benefit of the company and to its 
shareholders. In addition the Board establishes 
internal control systems and internal audit function 
and constantly monitors them though meetings of the 
Audit Committee.
	 The Board of Directors has established 
written Corporate Governance policy and a Code 
of Business Ethics (See details under the section 
“Corporate Governance” in part of Shareholders’ 
rights) and monitors compliance of the same 
consistently.
	 The Company’s Board of Directors has 
established guidelines for the careful consideration of 
transactions involving possible conflicts of interest for 
the Company and its shareholders, whereby anyone 
having an interest in an agenda item must disclose 
such interest to the meeting, and foregoes the right 
to take part in taking a decision on that item.
	 The company places utmost importance on 
the system of internal control and internal audit for 
optimal performance and transparency of operations, 
reduce risk and to prevent or reduce losses that 
may occur to its operations. The Company’s Board 
of Directors has entrusted Audit Committee for 
supervision and to oversee the implementation of 
internal control systems.  
	 The report of the internal audit team is fully 
discussed with Audit Committee for its views and 
opinion and for the compliance of the same. The 
above framework helps to achieve independent 
compliance, control and ensures that the main 
operations and important financial activities of the 
company are conducted according to the laid down 
policies, and rules and regulations   

	 5.4	 Board of Directors’ meeting         
	 The Board conducts its meeting at least once 
every three months and the meetings are scheduled 
in advance with notice circulated to all the directors 
at least 7 days in advance. During the meeting, 
The Chairmen of the meeting encourages prudent 
consideration and allocate appropriate time for the 
management to present adequate issue and enough 
data for the directors to broadly discuss important 
matters. Directors can express their opinions openly 
and freely. A written record is made of each meeting 
and, once the minutes have been approved by the 
Board, they are kept available for Directors and other 
concerned parties to examine.

	 5.5	 Assessment of Board’s Performance 
	 The Company’s Board of Directors has 
neither  so far set up a system for assessing the 
Board’s overall performance nor its performance in 
specific areas & for regular self- assessment by the 
Board. The Board will give consideration to these 
matters in due course.

5.6	 Remuneration      
	 The remuneration to Directors and Audit 
Committee members is the meeting fee which is 
appropriate, transparent and in accordance with 
company’s Articles and Association and as approved 
by the Annual Meeting of Shareholders.
	 The remuneration for Management is 
determined in accordance to the policies of the 
company, which corresponds to the performances 
of the company as well as that of each individual and 
is appropriate to their position and responsibilities  
	 The amount of fee and remuneration paid to 
Directors, Audit Committee and Senior Management 
is separately disclosed in the Annual Report and form 
56-1 under the section remuneration to Directors and 
The Management

5.7	 Board and Management Training     
	 The Company’s director attended Directors 
Certification Program run by the Institute of Directors 
(IOD). At present, 2 out of 5 local directors have 
attended the program.
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	 บรษิทัฯ ได้ตระหนักถึงความส�ำคญัของการควบคมุภายใน
โดยมุ่งเน้นให้มีการควบคุมภายในที่เพียงพอ เหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพต่อการด�ำเนินธุรกิจ คณะกรรมการได้มอบหมาย
ให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ดูแลการตรวจสอบและการ
ควบคมุภายในท้ังหมดของบรษิทั เพ่ือให้มัน่ใจว่าการด�ำเนนิงาน
หลักและข้อมูลกิจกรรมทางการเงินนั้นได้มีความถูกต้องเป็นไป
ตามนโยบาย และกฎระเบียบต่างๆ นอกจากนี้บริษัทมีหน่วย
งานด้านตรวจสอบภายในของกลุ่มบริษัทได้เข้ามาตรวจสอบ
การท�ำงานในทุกๆหน่วยงานและทุกกิจกรรมของบริษัท ซึ่งได้น�ำ
รายงานการตรวจสอบและประเดน็ส�ำคญัในการตรวจสอบเสนอ
ต่อคณะกรรมการตรวจสอบและผูบ้รหิารของบรษิทั และขอความ
เห็นจากคณะกรรมการตรวจสอบในประเด็นต่างๆที่ตรวจพบ ซึ่ง
การควบคุมภายในที่ส�ำคัญสามารถจ�ำแนกได้ดังนี้ 

1.	 องค์กรและสภาพแวดล้อม

	 บริษัทฯ ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดสภาพแวดล้อมของ
การควบคุมภายในท่ีเหมาะสม โครงสร้างขององค์กรได้มีการ
ก�ำหนด หน้าที่ ความรับผิดชอบ ให้สอดคล้องกับทักษะความ
สามารถ และการมอบหมายอ�ำนาจหน้าที่ตามสายงานอย่าง
ชดัเจน บรษิทัฯได้รบันโยบายจรยิธรรมทางธุรกิจของกลุม่อดติยา 
เบอร์ล่า มาปฏิบัติ และได้มีการสื่อสารเพือ่ให้พนักงานเกดิความ
เข้าใจและมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติตาม

	 บริษัทฯ ได้ส่งเสริมให้พนักงานมีความรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติตาม SOP (Standard Operation Procedure) ทั้งนี้เพื่อ
ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการท�ำงาน

2.	 การบริหารความเสี่ยง

	 บริษัทฯ ได้ตระหนักถึงความส�ำคัญของการบริหารความ
เสี่ยง ซึ่งบริษัทฯ มีวิธีการระบุความเสี่ยง การประเมินผลกระ
ทบและมาตรการบรรเทาอย่างเป็นระบบ คณะกรรมการของผู้
บริหารรับผิดชอบการบริหารความเสี่ยง และยังมีคณะกรรมการ
ตรวจสอบของคณะกรรมการบรษิทัฯ ท�ำการตรวจสอบความเสีย่ง
ต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจและให้ค�ำแนะน�ำฝ่ายบริหารอย่างต่อ
เน่ืองเก่ียวกับนโยบายและมาตรการการจดัการความเสีย่ง รวมถึง
ตดิตามมาตรการบรหิารความเสีย่งเพ่ือจดัการความเสีย่งให้อยู่ใน
ระดับที่ยอมรับได้

3.	 มาตรการควบคุม

	 บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญกับมาตรฐานการควบคุมท่ีมี
ประสทิธิภาพเพียงพอกับระดบัความเสีย่งท่ียอมรบัได้และเหมาะ
สมกับเงื่อนไขทางธุรกิจ กิจกรรมการควบคุมจะท�ำผ่านนโยบาย 
มาตรฐานการท�ำงาน การทบทวน การตรวจสอบและการวางแผน
ในการป้องกัน กรอบการควบคุมได้ถูกทบทวนเป็นระยะๆเพ่ือ
ให้มีความสอดคล้องกับสภาพธุรกิจและเทคโนโลยี บริษัทได้ใช้
ระบบบัญชีและข้อมูลสารสนเทศผ่านโปรแกรม SAP ซึ่งกรอบ
การควบคุมได้ถูกรวมในโปรแกรมดังกล่าวนี้แล้ว

บรษิทัฯ ยังส่งเสรมิให้พนกังานมกีารสือ่สารเป็นระยะเพ่ือตดิตาม
มาตรการควบคุม  ผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ได้มีการสอบ
ทานอย่างละเอยีดจากหลายระดบัชัน้จนถึงคณะกรรมการบรษิทั

4.	 ด้านระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล

	 บริษัทฯ มีช่องทางการสื่อสารข้อมูลทั้งจากภายในและ
ภายนอกองค์กรเพ่ือสร้างความมั่นใจในความถูกต้อง ครบถ้วน 
ทันเวลา และคุณภาพของข้อมูล   นอกจากนี้ยังมีการก�ำหนด
สิทธิในการเข้าถึงข้อมูลในระบบต่างๆ อย่างชัดเจน บริษัทฯ มีน
โยบายเก่ียวกับความปลอดภัยในระบบสารสนเทศเพ่ือรักษา
ความปลอดภัยและความลับของข้อมูล ซึ่งพนักงานได้รับความ
รู้ในเรื่องดังกล่าวอย่างสม�่ำเสมอ

5.	 ด้านระบบการติดตาม

	 บริษัทฯ มีการติดตามและประเมินประสิทธิผลของการ
ควบคุมภายในอย่างต่อเนื่อง ซึ่งจะมีการตรวจสอบอย่างเป็น
ประจ�ำเพ่ือให้สอดคล้องกับการประเมนิความเสีย่ง การตรวจสอบ
นี้ไม่เพียงแต่มีประสิทธิภาพต่อการควบคุมแต่ยังมีประสิทธิภาพ
ต่อการด�ำเนินงานอีกด้วย ผู้บริหารจัดให้มีการประชุมในทุกสาย
งานเก่ียวกับมาตรฐานการปฏิบัติงานทุกๆสองสัปดาห์ คณะ
กรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบได้มีการตรวจสอบ
การควบคุมภายในอย่างมีประสิทธิภาพในการประชุมคณะ
กรรมการบริษัทฯ เมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม 2561 ได้มีความเห็น
เก่ียวกับความเหมาะสมและความเพียงพอของระบบการควบคมุ
ภายในระดบัทีเ่ชือ่มัน่ได้และสามารถควบคมุความเสีย่งทีอ่งค์กร 
ยอมรับได้

การควบคุมภายใน
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	 The company recognizes the importance of internal 
control and emphasize in particular that it is adequate, 
appropriate and bring efficiency in business operations.  
The Board entrusted Audit Committee with supervision 
and overseeing the implementation of internal control 
systems and internal control activities, to ensure that 
the main operations and important financial activities of 
the company are conducted according to the laid down 
policies, and rules and regulations.  In additional to this the 
corporate audit division of the head office of the company 
performs the internal audit of all the important functions and 
activities of the company. The reports of internal auditors 
are put up and all important points are discussed with 
Audit Committee. The management gets the opinion of the 
Audit Committee on various internal control measures and 
on audit observations. The relevant important sections of 
internal control are as follows:

1.	 Organization and Environment

	 The company promotes and encourages an 
appropriate internal control environment.  The organization 
chart is clearly defined with roles, responsibilities, 
corresponding skill matrices, and delegation of authority. 
Business ethics policy of Aditya Birla Group has been 
adopted by the Company. The policy is periodically 
communicated to all the employees and signed by them as 
an understanding and commitment to follow. The company 
has developed employee accountability through “SOP” 
(Standard Operation Procedure) to ensure employee follow 
SOP to maximum effectiveness of work.

2.	 Risk Management

	 The company recognized the importance of risk 
management which the company has a systematic 
method of risk identification, impact assessment, and 
mitigation. A committee of senior executives supervises risk 
management. Also the audit committee of Board reviews 
various risks associated with the business and advices 
management from time to time about the appropriateness 
of the company’s risk management policies and measures 
as well as monitoring of risk mitigation plans to ensure that 
those risks are managed and remain at an acceptable level.

3.	 Control Activities

	 The Company gives attention to the control activities 
that are in line with acceptable risk and suitable for 
business conditions. The control activities are spread 
through policies, standard procedures, reviews, audits, 
and corrective/preventive action plans. This framework 
is periodically reviewed to keep current with changing 
business conditions and technologies. The Company 
runs its accounting and information systems on SAP. The 
control framework is integrated in the SAP accounting 
and information system. The company also encourages 
its employees, through periodic communications, to follow 
the control activities. The operating results of the company 
are reviewed in detail at various levels up to the Board of 
Directors.

4.	 Information technology and communication 
systems

	 The company has set up external and internal 
communication controls on information and communication 
to ensure the information is accurate, complete, timely and 
of high quality. The Company has an IT security policy for 
maintaining security and confidentiality of the information. 
Employees are periodically educated about use and 
maintaining security of IT systems. 

5.	 Monitoring System

	 The Company continues to monitor and evaluate 
the effectiveness of internal control environment. There is 
a regular internal audit program, which is aligned to risk 
assessment. The audit includes not only effectiveness of 
the control environment but also on efficiency of operations. 
The management conducts Bi-weekly review meetings of 
all the functions on standard operating procedures. The 
Board of Directors and Audit Committee regularly review 
the internal control environment and effectiveness. The 
Board of Directors’ at its meeting on 28th May 2018 reviewed 
the appropriateness and sufficiency of the internal control 
and are of the opinion that the Company has good internal 
control system, which is adequate and reliable, and is 
sufficient to control and mitigate the risks associated with 
the running of normal business operations. 

Internal Control
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รายการ/ บุคคลที่เกี่ยวโยงกัน

	 การท�ำรายการที่เก่ียวโยงกันกับบุคคลที่อาจจะเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท คือการท�ำรายการระหว่างบริษัท 
กับบริษัทร่วมหรือบริษัทท่ีเก่ียวข้องกัน โดยมีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ร่วมกัน  หรือมีกรรมการร่วมกันกับบริษัท ไทยคาร์บอนแบล็ค จ�ำกัด 
(มหาชน)

รายการที่เกี่ยวโยงกัน:

	 การขายไฟฟ้าและไอน�้ำ

	 บริษัทฯขายไฟฟ้าและไอน�้ำซึ่งได้จากขบวนการผลิตคาร์บอนแบล็คให้กับบริษัท ไทยเรยอน จ�ำกัด (มหาชน)

	 บริษัท ไทยเรยอน จ�ำกัด (มหาชน) ถือหุ้นร้อยละ 24.98 ของบริษัท

	 ความสมเหตุสมผลของรายการ

	 บรษิทัฯได้ขายไฟฟ้าและไอน�ำ้ท่ีได้จากขบวนการผลติให้กับบรษิทัไทยเรยอน จ�ำกัด (มหาชน) เป็นไปตามการด�ำเนนิธุรกิจปกติ
ของบรษิทัฯ โดยค่าไฟฟ้าทีบ่รษิทัขายอ้างองิจากราคาทีก่ารไฟฟ้าส่วนภูมภิาค ส่วนค่าไอน�ำ้บรษิทัฯ ก็อ้างองิจากค่าพลงังานไอน�ำ้ซึง่
องิสตูรการค�ำนวนจากค่าไฟฟ้าของการไฟฟ้าส่วนภูมภิาค การท�ำรายการดงักล่าว คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิทั
ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าเป็นการท�ำธุรกิจปกติของบริษัทฯ โดยมีการอิงราคาตลาดและราคาที่ท�ำการซื้อขายเป็นราคาสมเหตุสมผล

	 ส�ำหรับรายการที่เกี่ยวข้องกันระหว่างบริษัทย่อยและบริษัทร่วมได้แสดงไว้แล้วในหมายเหตุประกอบงบข้อที่ 4

รายการระหว่างกันและรายการที่เกี่ยวโยงกัน

The Related parties and transactions with them

	 The connected transactions are transaction between the company, its associated companies or related companies 
which have same major shareholder and / or have common directors or owners. 

	 Sale of steam & power
Thai Carbon Black Pcl. is having the transaction of selling electricity and steam to Thai Rayon Pcl., which is 
generated from the waste heat gases generated during its process of manufacturing of carbon black.

Thai Rayon Pcl, owns 24.98% of Equity shares of Thai Carbon Black Pcl.

	 Rationale of transaction

	 The company sells electricity and steam which is generated during the process of manufacturing of carbon black 
to Thai Rayon Pcl, in the normal course of business. The electricity selling price is based on PEA electricity selling price 
and steam selling price is based on energy value of steam linked with PEA electricity selling price. The audit committee 
reviewed the transaction and considered this transaction as normal business transaction with underlying market price 
and selling price as reasonable. 

	 The complete details of related party transactions with subsidiary and related companies are given in note no.4 
of financial statement.

Related party and Connected Transactions
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To The Shareholders

	 Thai Carbon Black Public Co. Limited

	 The Board of Directors responsibility is to supervise the Company’s operations to ensure that they are in line with 
the good corporate governance policies and that financial statements and financial data appeared in the Company’s 
annual report contains accurate, complete and adequate information. Their duty is also to make sure that the financial 
statements are prepared in line with the Generally Accepted Accounting Principles practiced in Thailand and an 
appropriate Accounting Policy is being chosen and carefully pursued on a regular basis. In addition, the Board of 
Directors also have to ensure that the Company has an effective internal control system for the credibility of its financial 
statements, that a proper system is in place to prevent unusual transactions, that a connected transaction that might 
lead to possible conflicts of interest is reasonably carried out during a normal course of business for the Company’s 
maximum benefits and that relevant laws and regulations are complied with. 

	 The Board has appointed the Audit Committee which comprises of independent directors, to review the quality of 
the financial reports to ensure that accounting records are correct, complete, timely and able to prevent fraud or material 
irregular operations.  The Audit Committee’s opinion is presented in the Audit Committee’s report to the shareholder 
which is part of this Annual Report.

	 In this regard, the Board of Directors is of the opinion that the Company’s overall internal control system is able 
to create credibility and reliability of the company’s financial statements for the year ended 31st March 2018.

	 คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความส�ำคัญต่อหน้าท่ีและความรับผิดชอบดูแลกิจการบริษัทฯ ให้เป็นไปตามนโยบายการก�ำกับ
ดแูลกิจการทีด่ ีมกีารก�ำกับดแูลงบการเงนิและสารสนเทศทางการเงนิทีป่รากฏในรายงานประจ�ำปี ซึง่มข้ีอมลูทีถู่กต้องครบถ้วน เปิด
เผยอย่างเพียงพอ งบการเงินได้ถือปฎิบัติตามมาตราฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย โดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะ
สมและถือปฎิบตัอิย่างสม�ำ่เสมอและใช้ดลุยพินจิอย่างระมดัระวัง นอกจากนีค้ณะกรรมการมคีวามเห็นว่าบรษิทัมรีะบบการควบคมุ
ภายในท่ีมปีระสทิธิภาพ ท�ำให้งบการเงนินีส้ามารถเชือ่ถือได้ มรีะบบการป้องกันทีด่ไีม่มรีายการทุจรติหรอืมกีารด�ำเนนิการทีผ่ดิปกติ 
การท�ำรายการเก่ียวโยงกันซึง่อาจท�ำให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์เป็นรายการจรงิทางการค้าอนัเป็นธุรกิจปกตทิัว่ไปอย่างสม
เหตุสมผล และเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ รวมทั้งมีการปฎิบัติตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง

	 คณะกรรมการได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระเป็นผู้ทบทวนคุณภาพของรายงาน
ทางการเงินเพ่ือให้มั่นใจว่ารายงานดังกล่าวถูกต้อง ครบถ้วน ตรงเวลา และคณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานความเห็นเก่ียวกับ
เรื่องนี้ในรายงานคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งปรากฏในรายงานประจ�ำปี

	 คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ โดยรวมอยู่ในระดับน่าพอใจ และสามารถให้ความ
มั่นใจอย่างมีเหตุผลต่อความเชื่อถือได้ของงบการเงินของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2561

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน

Report of the Board of Directors’ responsibility for the 
financial statements

Mr. Shyam Sundar Mahansaria

Director

นายไซยัม ซุนเดอร์ มาฮันซาเรีย

กรรมการ
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ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

Detail of Auditors

1.	 Auditors

	 The detail of auditors of the Company and its subsidiaries and associate companies are as below: 

Company name Audit firm

Thai Carbon Black Pcl KPMG Phoomchai Audit Ltd, Bangkok, Thailand

Birla Carbon Mexico, S.A.DE C.V. No auditor appointed 
(as company is in initial stage of activities)

Aditya Birla Chemicals (Thailand) Co., Ltd EY Office Limited  Bangkok, Thailand

P.T. Indo Liberty Textiles Deloitte, Indonesia

Indigold Carbon, Mauritius KPMG, LLP

2.	 Audit fee – Thai Carbon Black Pcl (Period April 2017 to March 2018)

Audit fee
BOI Certificate fee 

Baht 1,457,000
Baht 155,000

1.	 ค่าสอบบัญชี 

	 บริษัทและบริษัทย่อยได้จ่ายค่าสอบบัญชีให้แก่ส�ำนักงานสอบบัญชี มีรายละเอียดดังนี้

ชื่อบริษัท ชื่อส�ำนักงานสอบบัญชี

ไทยคาร์บอนแบล็ค จ�ำกัด (มหาชน) บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญญชี จ�ำกัด 

เบอร์ลา คาร์บอน เม็กซิโก เอส เอ ดีอี ซี วี ไม่มีผู้สอบบัญชี เนื่องจากอยู่ระหว่างเริ่มด�ำเนินกิจการ

อดิตยา เบอร์ล่า เคมีคัลส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด บริษัทส�ำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ำกัด ประเทศไทย

พี ที อินโด ลิเบอร์ตี้ เท็กซ์ไทล์ Deloitte, ประเทศอินโดนีเซีย

Indigold Carbon, Mauritius KPMG, LLP

2.	 ค่าสอบบัญชี – บริษัท ไทยคาร์บอนแบล็ค จ�ำกัด (มหาชน) (ส�ำหรับเดือนเมษายน 2560 - มีนาคม 2561)          

ค่าสอบบัญชี  1,457,000 บาท

ค่าตรวจสอบงานที่เกี่ยวกับ BOI  155,000 บาท
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บริษัท ไทยคาร์บอนแบล็ค จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบการเงินสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2561

และ รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

Thai Carbon Black Public Company Limited
and its Subsidiary

Financial statements for the year ended 31 March 2018
and Independent Auditor’s Report
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รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

 

เสนอ ผูถือหุนบริษัท ไทยคารบอนแบล็ค จํากัด (มหาชน) 

 

ความเห็น 

 

ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ไทยคารบอนแบล็ค จํากัด (มหาชน) และบริษัท

ยอย (“กลุมบริษัท”) และของเฉพาะบริษัท ไทยคารบอนแบล็ค จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ตามลําดับ ซึ่งประกอบดวยงบ

แสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2561 งบกําไรขาดทุนรวมและงบกําไร

ขาดทุนเฉพาะกิจการ งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปล่ียนแปลง

สวนของผูถือหุนรวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลงสวนของผูถือหุนเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและงบ 

กระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุซึ่งประกอบดวยสรุปนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ

และเรื่องอ่ืนๆ 

 

ขาพเจาเห็นวา งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขางตนน้ี แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการ

ของกลุมบริษัทและบริษัท ตามลําดับ ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2561 ผลการดําเนินงานรวมและผลการดําเนินงานเฉพาะกิจการ 

และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสําคัญ

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 

เกณฑในการแสดงความเห็น 

 

ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของขาพเจาไดกลาวไวในวรรคความ

รับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขาพเจา ขาพเจามี

ความเปนอิสระจากกลุมบริษัทและบริษัทตามขอกําหนดจรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชท่ีีกําหนดโดยสภาวิชาชีพ

บัญชี ในสวนท่ีเก่ียวของกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และขาพเจาไดปฏิบัติตามความ

รับผิดชอบดานจรรยาบรรณอ่ืนๆ ซึ่งเปนไปตามขอกําหนดเหลาน้ี ขาพเจาเชื่อวาหลักฐานการสอบบัญชีท่ีขาพเจาไดรับ

เพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา 

 

 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษัท ไทยคาร์บอนแบล็ค จากัด (มหาชน)
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Independent Auditor’s Report

To the Shareholders of Thai Carbon Black Public Company Limited

Opinion

I have audited the consolidated and separate financial statements of Thai Carbon Black Public Company 

Limited and its subsidiary (the “Group”) and of Thai Carbon Black Public Company Limited (the 

“Company”), respectively, which comprise the consolidated and separate statements of financial position as 

at 31 March 2018, and the consolidated and separate statements of income, comprehensive income, changes 

in equity and cash flows for the year then ended, and notes, comprising a summary of significant accounting 

policies and other explanatory information.

In my opinion, the accompanying consolidated and separate financial statements present fairly, in all 

material respects, the financial position of the Group and the Company, respectively, as at 31 March 2018

and their financial performance and cash flows for the year then ended in accordance with Thai Financial 

Reporting Standards (TFRSs).

Basis for Opinion 

I conducted my audit in accordance with Thai Standards on Auditing (TSAs). My responsibilities under 

those standards are further described in the Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Consolidated and 

Separate Financial Statements section of my report. I am independent of the Group and the Company in 

accordance with the Code of Ethics for Professional Accountants issued by the Federation of Accounting 

Professions that is relevant to my audit of the consolidated and separate financial statements, and I have 

fulfilled my other ethical responsibilities in accordance with these requirements. I believe that the audit 

evidence I have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for my opinion.

Independent Auditor’s Report
To the Shareholders of Thai Carbon Black Public Company Limited
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เรื่องสําคัญในการตรวจสอบ 

 

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบคือเรื่องตางๆ ท่ีมีนัยสําคัญท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพของขาพเจาในการ

ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับงวดปจจุบัน ขาพเจาไดนําเรื่องเหลาน้ีมาพิจารณาในบริบท

ของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขาพเจา ท้ังน้ีขาพเจา

ไมไดแสดงความเห็นแยกตางหากสําหรับเรื่องเหลาน้ี 

 

การวัดมูลคาเงินใหกูยืมระยะยาวแกกิจการท่ีเก่ียวของกัน

อางอิงถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 3 และ 4 

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบ ไดตรวจสอบเรื่องดังกลาวอยางไร 

กลุมบริษัทและบริษัทใหเงินกูยืมระยะยาวแกบริษัทรวม

ในตางประเทศ ซึ่ งไมมีหลักทรัพยค้ํ าประกันโดยคิด

ดอกเบ้ียอัตรา LIBOR บวกรอยละ 3.5 ตอป และมีกําหนด

ชําระคืนเต็มจํานวนในเดือนกรกฎาคม 2564  

 

เน่ืองจากยอดของเงินใหกูยืมระยะยาวและดอกเบ้ียคางรับ

มีสาระสําคัญ และตองใชดุลยพินิจในการประมาณการมูล

คาท่ีจะไดรับคืน ขาพเจาจึงเห็นวาเรื่องดังกลาวเปนเรื่อง

สําคัญในการตรวจสอบ 

วิธีการตรวจสอบของขาพเจา รวมถึง 

 

• อานสัญญาเงินใหกูยืม ไดรับหนังสือยืนยันยอด และ

ทดสอบการคํานวณดอกเบ้ียคางรับเพื่อประเมินวาการ

คํานวณดังกลาวเปนไปตามเง่ือนไขท่ีระบุไวในสัญญา

เงินกูยืมระยะยาว 

• สอบถามผูบริหารและสุมทดสอบเอกสารท่ีเก่ียวของ

เพื่ อ ทํ าความเข าใจขั้น ตอน ท่ี ผูบริห ารใช ใน การ

ประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตของบริษัทรวม

• ประเมินความเหมาะสมของขอสมมติและวิธีการท่ีใช

ในการจัดทําประมาณการกระแสเงินสด

• ประเมินยอนหลังโดยการเปรียบเทียบประมาณการ

กระแสเงินสดท่ีจัดทําโดยผูบริหารในปกอนกับผล

ประกอบการทางการเงินท่ีเกิดขึ้นจริง

• วิเคราะหความออนไหวของอัตราการเติบโตและอัตรา

คิดลด

• พิจารณาความเพียงพอของการเปดเผยขอมูลของกลุม

บริษัทและบริษัทตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
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Key Audit Matters

Key audit matters are those matters that, in my professional judgment, were of most significance in my audit 

of the consolidated and separate financial statements of the current period. These matters were addressed in 

the context of my audit of the consolidated and separate financial statements as a whole, and in forming my 

opinion thereon, and I do not provide a separate opinion on these matters.

Valuation of long-term loan to related party
Refer to Note 3 and 4
The key audit matter How the matter was addressed in the audit
The Group and the Company provided a long-term 
loan to an overseas associate, which is unsecured 
with interest rate at LIBOR+3.5% per annum and 
will be repayable in full in July 2021. 
As the long-term loan balance and the accrued 
interest are material and involved judgment in 
estimating the recoverability, I considered this to be 
the key audit matter.

My audit procedures included the following:

• read the loan agreements, obtained confirmation, 
and tested the accrued interest to assess 
whether the calculation was consistent with the 
conditions stipulated in the long-term loan 
agreement;

• made inquiries of management and obtained 
related documents to  understand the process by 
which management has derived the estimated 
future cash flows of associate;

• evaluated the assumptions and methodologies 
underpinning the estimated cash flows;

• performed retrospective review by comparing 
estimated cash flows prepared by management 
in the previous year against the actual financial 
performance;

• performed sensitivity analysis on growth rate 
and discount rate;

• considered the adequacy of the Group’s and the 
Company’s disclosure in accordance with Thai 
Financial Reporting Standards.
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การวัดมูลคาของสินคาคงเหลือ

อางอิงถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 3 และ 8

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบ ไดตรวจสอบเรื่องดังกลาวอยางไร 

วัตถุดิบหลักของกลุมบริษัทและบริษัทเปนสินคาโภค

ภัณฑซึ่งมีความผันผวนของราคา 

 

สินคาคงเหลือมียอดคงเหลือท่ีมีสาระสําคัญและตอง

บันทึกดวยราคาทุนหรือมูลคาสุทธิท่ีจะไดรับแลวแตมูลคา

ใดจะตํ่ากวา ในการประมาณการมูลคาสุทธิท่ีจะไดรับของ

สินคาคงเหลือ ตองใชดุลยพินิจของผูบริหารและขึ้นอยูกับ

ภาวการณความผันผวนของราคาวัตถุดิบ ดังน้ันขาพเจาจึง

เห็นวาเรื่องดังกลาวเปนเรื่องสําคัญในการตรวจสอบ 

วิธีการตรวจสอบของขาพเจา รวมถึง 

• สอบ ถามผูบ ริห ารและสุ มท ดสอบ กับ เอกส าร ท่ี

เก่ียวของเพื่อทําความเขาใจในกระบวนการวัดมูลคา

สินคาคงเหลือรวมท้ังนโยบายของกลุมบริษัทและ

บริษัทในการประมาณการมูลคาสุทธิท่ีคาดวาจะไดรับ

ของสินคาคงเหลือ 

• สอบถามผูบริหารเพื่อทําความเขาใจนโยบายการ

กําหนดราคาของกลุมบริษัทและบริษัทเพื่อประเมินวา

ราคาขายสินคาเปนไปตามนโยบายของกลุมบริษัทและ

บริษัท

• ทดสอบการออกแบบและการนํามาปฏิบัติของระบบ

การควบคุมภายใน รวมถึงสุมทดสอบการควบคุม

ภายในท่ีสําคัญ

• ทดสอบการประมาณการมูลคาสุทธิท่ีจะไดรับของ

สินคาคงเหลือโดยสุมทดสอบราคาขายลาสุดหักดวย

คาใชจายท่ีจําเปนในการขายกับเอกสารท่ีเก่ียวของ

ตลอดจนทดสอบการคํานวณ

• พิจารณาถึงความเพียงพอของการเปดเผยขอมูลของ

กลุมบริษัทและบริษัทตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน
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Valuation of inventory

Refer to Note 3 and 8

The key audit matter How the matter was addressed in the audit

The Group’s and the Company’s main raw materials
are commodities which can be subject to price 
volatility.

The inventory balance, which is material, is 
required to be carried at the lower of cost or net 
realisable value. The estimate of net realisable 
value of inventories involves management 
judgment and is subject to the fluctuation of the 
raw material price. I therefore considered this to be 
the key audit mater.

My audit procedures included the following:

• made inquiries of management and obtained 
related documents to understand the inventory 
valuation process as well as the Group’s and 
the Company’s policy in estimating the net 
realisable value of inventories;

• made inquiries of management to understand
the pricing policy of the Group and the 
Company and assessed whether the selling 
price is in accordance with the policy.

• tested the design and implementation of key 
controls as well as their operating effectiveness;

• tested the estimate of net realisable value of 
inventories by testing the latest selling price 
less the estimated costs necessary to make the 
sale, on a sampling basis, with related 
documents as well as tested the calculation;

• considered the adequacy of the Group’s and 
the Company’s disclosure in accordance with 
Thai Financial Reporting Standards.
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ขอมูลอ่ืน  

 

ผูบริหารเปนผูรับผิดชอบตอขอมูลอ่ืน ขอมูลอ่ืนประกอบดวยขอมูลซึ่งรวมอยูในรายงานประจําป แตไมรวมถึงงบการเงิน

รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูสอบบัญชีท่ีอยูในรายงานน้ัน ซึ่งคาดวารายงานประจําปจะถูกจัดเตรียม

ใหขาพเจาภายหลังวันท่ีในรายงานของผูสอบบัญชน้ีี  

 

ความเห็นของขาพเจาตองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไมครอบคลุมถึงขอมูลอ่ืนและขาพเจาไมไดใหความ

เชื่อม่ันตอขอมูลอ่ืน  

 

ความรับผิดชอบของขาพเจาท่ีเก่ียวเน่ืองกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ การอานขอมูลอ่ืน

ตามท่ีระบุขางตนเม่ือจัดทําแลว และพิจารณาวาขอมูลอ่ืนมีความขัดแยงท่ีมีสาระสําคัญกับงบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการหรือกับความรูท่ีไดรับจากการตรวจสอบของขาพเจา หรือปรากฏวาขอมูลอ่ืนมีการแสดงขอมูลท่ีขัดตอ

ขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม 

 

ความรับผิดชอบของผูบริหารและผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลตองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ  

 

ผูบริหารมีหนาท่ีรับผิดชอบในการจัดทําและนําเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหลาน้ีโดยถูกตองตามท่ี

ควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในท่ีผูบริหารพิจารณาวาจําเปนเพื่อให

สามารถจัดทํางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ

ไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด 

 

ในการจัดทํางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุมบริษัท

และบริษัทในการดําเนินงานตอเน่ือง เปดเผยเรื่องท่ีเก่ียวกับการดําเนินงานตอเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใชเกณฑ

การบัญชีสําหรับการดําเนินงานตอเน่ืองเวนแตผูบริหารมีความต้ังใจท่ีจะเลิกกลุมบริษัทและบริษัท หรือหยุดดําเนินงาน

หรือไมสามารถดําเนินงานตอเน่ืองตอไปได 

 

ผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลมีหนาท่ีในการสอดสองดูแลกระบวนการในการจัดทํารายงานทางการเงินของกลุมบริษัทและ

บริษัท 
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Other Information

Management is responsible for the other information. The other information comprises the information 

included in the annual report, but does not include the consolidated and separate financial statements and my 

auditor’s report thereon. The annual report is expected to be made available to me after the date of this 

auditor’s report.

My opinion on the consolidated and separate financial statements does not cover the other information and I 

will not express any form of assurance conclusion thereon. 

In connection with my audit of the consolidated and separate financial statements, my responsibility is to 

read the other information identified above when it becomes available and, in doing so, consider whether the 

other information is materially inconsistent with the consolidated and separate financial statements or my 

knowledge obtained in the audit, or otherwise appears to be materially misstated. 

Responsibilities of Management and Those Charged with Governance for the Consolidated and Separate 

Financial Statements

Management is responsible for the preparation and fair presentation of the consolidated and separate 

financial statements in accordance with TFRSs, and for such internal control as management determines is 

necessary to enable the preparation of consolidated and separate financial statements that are free from 

material misstatement, whether due to fraud or error.

In preparing the consolidated and separate financial statements, management is responsible for assessing the 

Group’s and the Company’s ability to continue as a going concern, disclosing, as applicable, matters related 

to going concern and using the going concern basis of accounting unless management either intends to 

liquidate the Group and the Company or to cease operations, or has no realistic alternative but to do so.

Those charged with governance are responsible for overseeing the Group’s and the Company’s financial 

reporting process.
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ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

การตรวจสอบของขาพเจามีวัตถุประสงคเพื่อใหไดความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผลวางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ

กิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม ไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือ

ขอผิดพลาด และเสนอรายงานของผูสอบบัญชีซึ่งรวมความเห็นของขาพเจาอยูดวย ความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผลคือความ

เชื่อม่ันในระดับสูงแตไมไดเปนการรับประกันวาการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบ

ขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญท่ีมีอยูไดเสมอไป ขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือ

ขอผิดพลาดและถือวามีสาระสําคัญเม่ือคาดการณไดอยางสมเหตุสมผลวารายการท่ีขัดตอขอเท็จจริงแตละรายการหรือทุก

รายการรวมกันจะมีผลตอการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผูใชงบการเงินจากการใชงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ

กิจการเหลาน้ี 

 

ในการตรวจสอบของขาพเจาตามมาตรฐานการสอบบัญชี ขาพเจาไดใชดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ

ตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของขาพเจารวมถึง 

 

• ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญในงบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการ ไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพื ่อ

ตอบสนองตอความเสี่ยงเหลานั้น และไดหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อเปนเกณฑในการ

แสดงความเห็นของขาพเจา ความเสี่ยงที่ไมพบขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญซึ่งเปนผลมาจากการ

ทุจริตจะสูงกวาความเสี่ยงท่ีเกิดจากขอผิดพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกับการสมรูรวมคิด การปลอมแปลง

เอกสารหลักฐาน การต้ังใจละเวนการแสดงขอมูล การแสดงขอมูลท่ีไมตรงตามขอเท็จจริงหรือการแทรกแซงการ

ควบคุมภายใน 

 

• ทําความเขาใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวของกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสม

กับสถานการณ แตไมใชเพื่อวัตถุประสงคในการแสดงความเห็นตอความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของ

กลุมบริษัทและบริษัท 

 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผูบริหารใชและความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีและ

การเปดเผยขอมูลท่ีเก่ียวของซึ่งจัดทําขึ้นโดยผูบริหาร  
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Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Consolidated and Separate Financial Statements

My objectives are to obtain reasonable assurance about whether the consolidated and separate financial 

statements as a whole are free from material misstatement, whether due to fraud or error, and to issue an 

auditor’s report that includes my opinion. Reasonable assurance is a high level of assurance, but is not a 

guarantee that an audit conducted in accordance with TSAs will always detect a material misstatement when 

it exists. Misstatements can arise from fraud or error and are considered material if, individually or in the 

aggregate, they could reasonably be expected to influence the economic decisions of users taken on the basis 

of these consolidated and separate financial statements.

As part of an audit in accordance with TSAs, I exercise professional judgment and maintain professional 

skepticism throughout the audit. I also: 

• Identify and assess the risks of material misstatement of the consolidated and separate financial 

statements, whether due to fraud or error, design and perform audit procedures responsive to those risks, 

and obtain audit evidence that is sufficient and appropriate to provide a basis for my opinion. The risk of 

not detecting a material misstatement resulting from fraud is higher than for one resulting from error, as 

fraud may involve collusion, forgery, intentional omissions, misrepresentations, or the override of 

internal control. 

• Obtain an understanding of internal control relevant to the audit in order to design audit procedures that 

are appropriate in the circumstances, but not for the purpose of expressing an opinion on the 

effectiveness of the Group’s and the Company’s internal control.

• Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of accounting estimates 

and related disclosures made by management. 
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• สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใชเกณฑการบัญชีสําหรับการดําเนินงานตอเน่ืองของผูบริหารและจากหลักฐาน

การสอบบัญชีท่ีไดรับ สรุปวามีความไมแนนอนท่ีมีสาระสําคัญท่ีเก่ียวกับเหตุการณหรือสถานการณท่ีอาจเปนเหตุ

ใหเกิดขอสงสัยอยางมีนัยสําคัญตอความสามารถของกลุมบริษัทและบริษัทในการดําเนินงานตอเน่ืองหรือไม ถา

ขาพเจาไดขอสรุปวามีความไมแนนอนท่ีมีสาระสําคัญ ขาพเจาตองกลาวไวในรายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจา

โดยใหสังเกตถึงการเปดเผยขอมูลในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีเก่ียวของ หรือถาการเปดเผย

ขอมูลดังกลาวไมเพียงพอ ความเห็นของขาพเจาจะเปล่ียนแปลงไป ขอสรุปของขาพเจาขึ้นอยูกับหลักฐานการสอบ

บัญชีท่ีไดรับจนถึงวันท่ีในรายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจา อยางไรก็ตาม เหตุการณหรือสถานการณในอนาคต

อาจเปนเหตุใหกลุมบริษัทและบริษัทตองหยุดการดําเนินงานตอเน่ือง  

 

• ประเมินการนําเสนอโครงสรางและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการ

เปดเผยขอมูลวางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณในรูปแบบท่ีทําใหมีการ

นําเสนอขอมูลโดยถูกตองตามท่ีควรหรือไม    

 

• ไดรับหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเหมาะสมอยางเพียงพอเก่ียวกับขอมูลทางการเงินของกิจการภายในกลุมหรือกิจกรรม

ทางธุรกิจภายในกลุมบริษัทเพื่อแสดงความเห็นตองบการเงินรวม ขาพเจารับผิดชอบตอการกําหนดแนวทาง การ

ควบคุมดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบกลุมบริษัท ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบแตเพียงผูเดียวตอความเห็นของ

ขาพเจา  

 

ขาพเจาไดสื ่อสารกับผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลในเรื่องตางๆที่สําคัญรวมถึงขอบเขตและชวงเวลาของการตรวจสอบ

ตามที่ไดวางแผนไว ประเด็นที่มีนัยสําคัญที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงขอบกพรองที่มีนัยสําคัญในระบบการ

ควบคุมภายในหากขาพเจาไดพบในระหวางการตรวจสอบของขาพเจา 

 

ขาพเจาไดใหคํารับรองแกผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลวาขาพเจาไดปฏิบัติตามขอกําหนดจรรยาบรรณท่ีเกี่ยวของกับความ

เปนอิสระและไดสื่อสารกับผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลเก่ียวกับความสัมพันธท้ังหมดตลอดจนเรื่องอ่ืนซึ่งขาพเจาเชื่อวามี

เหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาวากระทบตอความเปนอิสระของขาพเจาและมาตรการท่ีขาพเจาใชเพื่อปองกันไมให

ขาพเจาขาดความเปนอิสระ 
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• Conclude on the appropriateness of management’s use of the going concern basis of accounting and, 

based on the audit evidence obtained, whether a material uncertainty exists related to events or 

conditions that may cast significant doubt on the Group’s and the Company’s ability to continue as a 

going concern. If I conclude that a material uncertainty exists, I am required to draw attention in my 

auditor’s report to the related disclosures in the consolidated and separate financial statements or, if such 

disclosures are inadequate, to modify my opinion. My conclusions are based on the audit evidence 

obtained up to the date of my auditor’s report. However, future events or conditions may cause the 

Group and the Company to cease to continue as a going concern. 

• Evaluate the overall presentation, structure and content of the consolidated and separate financial 

statements, including the disclosures, and whether the consolidated and separate financial statements 

represent the underlying transactions and events in a manner that achieves fair presentation.

• Obtain sufficient appropriate audit evidence regarding the financial information of the entities or 

business activities within the Group to express an opinion on the consolidated financial statements. I am 

responsible for the direction, supervision and performance of the group audit. I remain solely 

responsible for my audit opinion.

I communicate with those charged with governance regarding, among other matters, the planned scope and 

timing of the audit and significant audit findings, including any significant deficiencies in internal control 

that I identify during my audit. 

I also provide those charged with governance with a statement that I have complied with relevant ethical 

requirements regarding independence, and to communicate with them all relationships and other matters that 

may reasonably be thought to bear on my independence, and where applicable, related safeguards. 
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จากเรื ่องที่สื ่อสารกับผู มีหนาที่ในการกํากับดูแล ขาพเจาไดพิจารณาเรื ่องตางๆ ที่มีนัยสําคัญที่สุดในการตรวจสอบ           

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปจจุบันและกําหนดเปนเรื่องสําคัญในการตรวจสอบ ขาพเจาไดอธิบาย

เรื่องเหลาน้ีในรายงานของผูสอบบัญชีเวนแตกฎหมายหรือขอบังคับไมใหเปดเผยตอสาธารณะเกี่ยวกับเรื่องดังกลาว หรือ

ในสถานการณที่ยากที่จะเกิดขึ้น ขาพเจาพิจารณาวาไมควรสื่อสารเรื่องดังกลาวในรายงานของขาพเจาเพราะการกระทํา

ดังกลาวสามารถคาดการณไดอยางสมเหตุผลวาจะมีผลกระทบในทางลบมากกวาผลประโยชนตอสวนไดเสียสาธารณะ

จากการสื่อสารดังกลาว 

(อรวรรณ ชุณหกิจไพศาล) 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

เลขทะเบียน  6105 

บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด 

กรุงเทพมหานคร 

28 พฤษภาคม 2561 
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From the matters communicated with those charged with governance, I determine those matters that were of 

most significance in the audit of the consolidated and separate financial statements of the current period and 

are therefore the key audit matters. I describe these matters in my auditor’s report unless law or regulation 

precludes public disclosure about the matter or when, in extremely rare circumstances, I determine that a 

matter should not be communicated in my report because the adverse consequences of doing so would 

reasonably be expected to outweigh the public interest benefits of such communication.

(Orawan Chunhakitpaisan)

Certified Public Accountant

Registration No. 6105

KPMG Phoomchai Audit Ltd.

Bangkok

28 May 2018
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

8

บริษัท ไทยคารบอนแบล็ค จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบแสดงฐานะการเงิน

สินทรัพย หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

สินทรัพยหมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 5 381,347,746          495,380,741          381,184,884          495,347,686          

เงินฝากระยะสั้นกับสถาบันการเงิน 6 645,700,000          2,633,000,000       645,700,000          2,633,000,000       

ลูกหนี้การคา 4, 7 1,168,632,687       892,643,297          1,168,632,687       892,643,297          

ลูกหนี้อื่น 4 13,538,455            31,988,824            13,538,455            31,988,824            

สินคาคงเหลือ 8 1,102,320,914       766,859,628          1,102,320,914       766,859,628          

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 47,501,260            158,586,787          47,371,032            158,485,197          

รวมสินทรัพยหมุนเวียน 3,359,041,062       4,978,459,277       3,358,747,972       4,978,324,632       

สินทรัพยไมหมุนเวียน

เงินลงทุนในบริษัทรวม 9 4,599,194,732       3,669,641,432       770,364,083          770,364,083          

เงินลงทุนในบริษัทยอย 10 - - - 12,853,530            

เงินลงทุนระยะยาวอื่น 11 1,596,481,061       1,580,604,161       1,596,481,061       1,580,604,161       

เงินใหกูยืมระยะยาวแกกิจการที่เกี่ยวของกัน 4 5,371,080,519       5,911,494,959       5,371,080,519       5,928,832,325       

ดอกเบี้ยคางรับระยะยาว 4 1,701,256,467       1,506,100,375       1,701,256,467       1,506,100,375       

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ 12 1,318,808,355       1,416,053,908       1,318,808,355       1,416,053,908       

สินทรัพยไมมีตัวตน 15,808,683            20,672,893            15,808,683            20,672,893            

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 13 83,503,179            82,552,056            86,073,885            82,552,056            

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 2,472,769              2,834,569              2,472,769              2,834,569              

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 14,688,605,765     14,189,954,353     10,862,345,822     11,320,867,900     

รวมสินทรัพย 18,047,646,827     19,168,413,630     14,221,093,794     16,299,192,532     

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 มีนาคม 31 มีนาคม

(บาท)

งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท ไทยคาร์บอนแบล็ค จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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Thai Carbon Black Public Company Limited and its Subsidiary
Statement of financial position

Assets Note 2018 2017 2018 2017

Current assets

Cash and cash equivalents 5 381,347,746 495,380,741 381,184,884 495,347,686

Short-term deposits at financial institutions 6 645,700,000 2,633,000,000 645,700,000 2,633,000,000

Trade accounts receivable 4, 7 1,168,632,687 892,643,297 1,168,632,687 892,643,297

Other receivables 4 13,538,455 31,988,824 13,538,455 31,988,824

Inventories 8 1,102,320,914 766,859,628 1,102,320,914 766,859,628

Other current assets 47,501,260 158,586,787 47,371,032 158,485,197

Total current assets 3,359,041,062 4,978,459,277 3,358,747,972 4,978,324,632

Non-current assets

Investments in associates 9 4,599,194,732 3,669,641,432 770,364,083 770,364,083

Investments in subsidiary 10 - - - 12,853,530

Other long-term investments 11 1,596,481,061 1,580,604,161 1,596,481,061 1,580,604,161

Long-term loan to related party 4 5,371,080,519 5,911,494,959 5,371,080,519 5,928,832,325

Long-term interest receivables 4 1,701,256,467 1,506,100,375 1,701,256,467 1,506,100,375

Property, plant and equipment 12 1,318,808,355 1,416,053,908 1,318,808,355 1,416,053,908

Intangible assets 15,808,683 20,672,893 15,808,683 20,672,893

Deferred tax assets 13 83,503,179 82,552,056 86,073,885 82,552,056

Other non-current assets 2,472,769 2,834,569 2,472,769 2,834,569

Total non-current assets 14,688,605,765 14,189,954,353 10,862,345,822 11,320,867,900

Total assets 18,047,646,827 19,168,413,630 14,221,093,794 16,299,192,532

(in Baht)

Consolidated Separate

financial statements financial statements

31 March 31 March

Statement of financial position
Thai Carbon Black Public Company Limited and its Subsidiary

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.
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9

บริษัท ไทยคารบอนแบล็ค จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบแสดงฐานะการเงิน

หนี้สินและสวนของผูถือหุน หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

หนี้สินหมุนเวียน

เจาหนี้การคา 4, 14 1,175,160,835       685,511,913          1,175,160,835       685,511,913          

เจาหนี้อื่น 4, 15 362,227,117          195,276,027          362,104,880          195,276,027          

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน

ที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 16 -                         160,652,794          -                         160,652,794          

ภาษีเงินไดคางจาย 73,215,186            112,337,319          73,215,186            112,337,319          

หนี้สินตราสารอนุพันธ 273,457                 107,887,911          273,457                 107,887,911          

รวมหนี้สินหมุนเวียน 1,610,876,595       1,261,665,964       1,610,754,358       1,261,665,964       

หนี้สินไมหมุนเวียน

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 16 -                         3,460,527,697       -                         3,460,527,697       

ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนสําหรับ

   ผลประโยชนพนักงาน 17 98,515,093            93,014,623            98,515,093            93,014,623            

รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 98,515,093            3,553,542,320       98,515,093            3,553,542,320       

รวมหนี้สิน 1,709,391,688       4,815,208,284       1,709,269,451       4,815,208,284       

สวนของผูถือหุน

ทุนเรือนหุน

   ทุนจดทะเบียน 18 300,000,000          300,000,000          300,000,000          300,000,000          

   ทุนที่ออกและชําระแลว 300,000,000          300,000,000          300,000,000          300,000,000          

สวนเกินมูลคาหุน

   สวนเกินมูลคาหุนสามัญ 18 930,000,000          930,000,000          930,000,000          930,000,000          

กําไรสะสม

จัดสรรแลว

ทุนสํารองตามกฎหมาย  19 30,000,000            30,000,000            30,000,000            30,000,000            

ยังไมไดจัดสรร 16,427,714,917     14,392,256,887     11,251,824,343     10,223,984,248     

องคประกอบอื่นของสวนของผูถือหุน 19 (1,349,459,778)     (1,299,051,541)     -                         -                         

รวมสวนของผูถือหุน 16,338,255,139     14,353,205,346     12,511,824,343     11,483,984,248     

รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน 18,047,646,827     19,168,413,630     14,221,093,794     16,299,192,532     

31 มีนาคม 31 มีนาคม

(บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท ไทยคาร์บอนแบล็ค จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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9

Thai Carbon Black Public Company Limited and its Subsidiary
Statement of financial position

Liabilities and equity Note 2018 2017 2018 2017

Current liabilities

Trade accounts payable 4, 14 1,175,160,835 685,511,913 1,175,160,835 685,511,913

Other payables 4, 15 362,227,117 195,276,027 362,104,880 195,276,027

Current portion of long-term borrowing

   from financial institutions 16 - 160,652,794 - 160,652,794

Current tax payable 73,215,186 112,337,319 73,215,186 112,337,319

Derivatives liabilities 273,457 107,887,911 273,457 107,887,911

Total current liabilities 1,610,876,595 1,261,665,964 1,610,754,358 1,261,665,964

Non-current liabilities

Long-term borrowing from 

   financial institutions 16 - 3,460,527,697 - 3,460,527,697

Non-current provisions for

   employee benefits 17 98,515,093 93,014,623 98,515,093 93,014,623

Total non-current liabilities 98,515,093 3,553,542,320 98,515,093 3,553,542,320

Total liabilities 1,709,391,688 4,815,208,284 1,709,269,451 4,815,208,284

Equity

Share capital:

   Authorised share capital 18 300,000,000 300,000,000 300,000,000 300,000,000

   Issued and paid-up share capital 300,000,000 300,000,000 300,000,000 300,000,000

Share premium:

   Share premium on ordinary shares 18 930,000,000 930,000,000 930,000,000 930,000,000

Retained earnings

   Appropriated 

     Legal reserve 19 30,000,000 30,000,000 30,000,000 30,000,000

   Unappropriated 16,427,714,917 14,392,256,887 11,251,824,343 10,223,984,248

Other components of equity 19 (1,349,459,778) (1,299,051,541) - -

Total equity 16,338,255,139 14,353,205,346 12,511,824,343 11,483,984,248

Total liabilities and equity 18,047,646,827 19,168,413,630 14,221,093,794 16,299,192,532

(in Baht)

Consolidated Separate

financial statements financial statements

31 March 31 March

Statement of financial position
Thai Carbon Black Public Company Limited and its Subsidiary

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.
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บริษัท ไทยคารบอนแบล็ค จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบกําไรขาดทุน

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

รายได

รายไดจากการขาย 20, 24 7,323,611,452   5,040,101,863   7,323,611,452   5,040,101,863   

รายไดเงินปนผลรับ 4, 9, 11 48,576,503        17,079,754        76,278,608        44,931,034        

ดอกเบี้ยรับ 4 392,973,077      363,674,777      392,973,077      363,674,777      

กําไรจากอัตราแลกเปลี่ยนสุทธิ -                     37,157,195        -                     37,157,195        

รายไดอื่น 4,100,925           8,809,904           3,815,687           8,809,904           

รวมรายได 7,769,261,957   5,466,823,493   7,796,678,824   5,494,674,773   

คาใชจาย

ตนทุนขาย 4, 22 5,088,242,823   3,552,540,767   5,088,242,823   3,552,540,767   

ตนทุนในการจัดจําหนาย 4, 22 148,552,121      140,979,588      148,552,121      140,979,588      

คาใชจายในการบริหาร 4, 22 393,464,349      284,618,733      406,086,757      284,573,853      

ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนสุทธิ 455,058,315      -                     455,051,218      -                     

ตนทุนทางการเงิน 206,433,715      136,588,520      206,433,715      136,588,520      

รวมคาใชจาย 6,291,751,323   4,114,727,608   6,304,366,634   4,114,682,728   

สวนแบงกําไรจากบริษัทรวม

บริษัทรวม 4, 9 1,027,491,447   1,135,764,862   -                     -                     

รวม 1,027,491,447   1,135,764,862   -                     -                     

กําไรกอนคาใชจายภาษีเงินได 2,505,002,081   2,487,860,747   1,492,312,190   1,379,992,045   

คาใชจายภาษีเงินได 23 223,182,489      195,201,094      220,611,783      195,201,094      

กําไรสําหรับป 2,281,819,592   2,292,659,653   1,271,700,407   1,184,790,951   

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน (บาท) 25 7.61                    7.64                    4.24                    3.95                    

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม

(บาท)

งบก�ำไรขาดทุน
บริษัท ไทยคาร์บอนแบล็ค จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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Thai Carbon Black Public Company Limited and its Subsidiary
Statement of income

Note 2018 2017 2018 2017

Revenue

Revenue from sales 20, 24 7,323,611,452 5,040,101,863 7,323,611,452 5,040,101,863 

Dividend income 4, 9, 11 48,576,503 17,079,754 76,278,608 44,931,034 

Interest income 4 392,973,077 363,674,777 392,973,077 363,674,777 

Net foreign exchange gain - 37,157,195 - 37,157,195

Other income 4,100,925 8,809,904 3,815,687 8,809,904

Total revenue 7,769,261,957 5,466,823,493 7,796,678,824 5,494,674,773 

Expenses

Cost of sales of goods 4, 22 5,088,242,823 3,552,540,767 5,088,242,823 3,552,540,767 

Distribution costs 4, 22 148,552,121 140,979,588 148,552,121 140,979,588 

Administrative expenses 4, 22 393,464,349 284,618,733 406,086,757 284,573,853 

Net foreign exchange loss 455,058,315 - 455,051,218 -

Finance costs 206,433,715 136,588,520 206,433,715 136,588,520 

Total expenses 6,291,751,323 4,114,727,608 6,304,366,634 4,114,682,728 

Share of profit of associates

  Associates 4, 9 1,027,491,447 1,135,764,862 - -

Total 1,027,491,447 1,135,764,862 - -

Profit before income tax expense 2,505,002,081 2,487,860,747 1,492,312,190 1,379,992,045

Tax expense 23 223,182,489 195,201,094 220,611,783 195,201,094 
Profit for the year 2,281,819,592 2,292,659,653 1,271,700,407 1,184,790,951

Basic earnings per share (in Baht) 25 7.61 7.64 4.24 3.95

(in Baht)

Consolidated Separate

financial statements financial statements

Year ended 31 March Year ended 31 March

Statement of income
Thai Carbon Black Public Company Limited and its Subsidiary

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.



บริษัท ไทยคาร์บอนแบล็ค จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจ�ำปี 2561

104

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

11

บริษัท ไทยคารบอนแบล็ค จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

2561 2560 2561 2560

กําไรสําหรับป 2,281,819,592   2,292,659,653   1,271,700,407   1,184,790,951   

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

รายการที่อาจถูกจัดประเภทใหมไวในกําไร

    หรือขาดทุนในภายหลัง

ผลตางจากการแปลงคาหนวยงานตางประเทศ (52,132,612)       58,456,908        -                     -                     

สวนแบงกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นของบริษัทรวม 9 1,724,375           497,241              -                     -                     

รวมรายการที่อาจถูกจัดประเภทใหมไวใน

   กําไรหรือขาดทุนในภายหลัง (50,408,237)       58,954,149        -                     -                     

รายการที่ไมถูกจัดประเภทใหมไวในกําไร

    หรือขาดทุนในภายหลัง

สวนแบงกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นของบริษัทรวม 9 (2,501,250)         -                     -                     -                     

ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักการ

   คณิตศาสตรประกันภัยสําหรับโครงการผล

   ประโยชนพนักงาน 17 (4,825,390)         -                     (4,825,390)         -                     

ภาษีเงินไดของรายการที่จะไมถูกจัดประเภทใหม

   ไวในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง 13 965,078              -                     965,078              -                     

รวมรายการที่ไมถูกจัดประเภทใหมไวใน

   กําไรหรือขาดทุนในภายหลัง (6,361,562)         -                     (3,860,312)         -                     

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป -

   สุทธิจากภาษี (56,769,799)       58,954,149        (3,860,312)         -                     

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 2,225,049,793   2,351,613,802   1,267,840,095   1,184,790,951   

(บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
บริษัท ไทยคาร์บอนแบล็ค จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

58



THAI CARBON BLACK PCL.
Annual Report 2018

105

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.

11

Thai Carbon Black Public Company Limited and its Subsidiary
Statement of comprehensive income

2018 2017 2018 2017

Profit for the year 2,281,819,592 2,292,659,653 1,271,700,407 1,184,790,951 

Other comprehensive income

Items that will be reclassified subsequently

   to profit or loss

Exchange diffrences on translating financial statements (52,132,612) 58,456,908 - -

Share of other comprehensive income of associates 9 1,724,375 497,241 - -

Total items that will be reclassified 

   subsequently to profit or loss (50,408,237) 58,954,149 - -

Items that will not be reclassified subsequently

   to profit or loss

Share of other comprehensive income of associates 9 (2,501,250) - - -

Loss on remeasurements of defined benefit plans 17 (4,825,390) - (4,825,390) -

Income tax relating to items that will not be 

    reclassified to profit or loss 13 965,078 - 965,078 -

Total items that will not be reclassified 

    subsequently to profit or loss (6,361,562) - (3,860,312) -

Other comprehensive income (expense) 

   for the year, net of tax (56,769,799) 58,954,149 (3,860,312) -
Total comprehensive income for the year 2,225,049,793 2,351,613,802 1,267,840,095 1,184,790,951

(in Baht)

Consolidated Separate

financial statements financial statements

Year ended 31 March Year ended 31 March

Statement of comprehensive income
Thai Carbon Black Public Company Limited and its Subsidiary

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.
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บริษัท ไทยคารบอนแบล็ค จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กําไรสําหรับป 2,281,819,592     2,292,659,653     1,271,700,407     1,184,790,951     

ปรับรายการที่กระทบกําไรเปนเงินสดรับ

คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย 190,013,666        192,982,789        190,013,666        192,982,789        

ขาดทุนจากการปรับมูลคาสินคา 8 14,581,391          15,587,812          14,581,391          15,587,812          

รายไดเงินปนผลรับ 9, 11 (48,576,503)         (17,079,754)         (76,278,608)         (44,931,034)         

ดอกเบี้ยรับ (392,973,077)       (363,674,777)       (392,973,077)       (363,674,777)       

ตนทุนทางการเงิน 112,508,031        106,036,830        112,508,031        106,036,830        

คาตัดจําหนายคาธรรมเนียมการกูเงินรอการตัดบัญชี 16 93,925,684          30,551,690          93,925,684          30,551,690          

ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไมเกิดขึ้นจริง 363,145,750        85,798,965          363,156,562        85,819,171          

กําไรจากตราสารอนุพันธที่ยังไมเกิดขึ้นจริง (107,614,454)       (306,566,544)       (107,614,454)       (306,566,544)       

กําไรจากการจําหนายที่ดิน อาคารและอุปกรณ (886,931)              (509,346)              (886,931)              (509,346)              

ขาดทุนจากการดอยคาของเงินลงทุนในบริษัทยอย 10 -                      -                      12,853,530          -                      

สวนแบงกําไรจากบริษัทรวม - สุทธิจากภาษีเงินได 4, 9 (1,027,491,447)    (1,135,764,862)    -                      -                      

ประมาณการหนี้สินสําหรับผลประโยชนพนักงาน 17 12,071,312          9,988,561            12,071,312          9,988,561            

คาใชจายภาษีเงินได 23 223,182,489        195,201,094        220,611,783        195,201,094        

1,713,705,503     1,105,212,111     1,713,669,296     1,105,277,197     

การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพยและหนี้สินดําเนินงาน

ลูกหนี้การคา (278,284,812)       (105,030,912)       (278,284,812)       (105,030,912)       

ลูกหนี้อื่น 18,450,369          (8,624,918)           18,450,369          (8,624,918)           

สินคาคงเหลือ (350,042,677)       (208,555,729)       (350,042,677)       (208,555,729)       

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 100,946,755        (25,111,625)         100,975,393        (25,114,892)         

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 361,800               697,000               361,800               697,000               

เจาหนี้การคา 507,487,536        506,360,607        507,487,536        506,360,607        

เจาหนี้อื่น 157,770,118        (93,184,495)         157,647,880        (93,184,495)         

กระแสเงินสดสุทธิไดมาจากการดําเนินงาน 1,870,394,592     1,171,762,039     1,870,264,785     1,171,823,858     

ผลประโยชนพนักงานจายออก 17 (11,396,232)         (10,136,130)         (11,396,232)         (10,136,130)         

ภาษีเงินไดจายออก (262,290,667)       (55,885,814)         (262,290,667)       (55,885,814)         

กระแสเงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดําเนินงาน 1,596,707,693     1,105,740,095     1,596,577,886     1,105,801,914     

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม

(บาท)

งบกระแสเงินสด
บริษัท ไทยคาร์บอนแบล็ค จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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Thai Carbon Black Public Company Limited and its Subsidiary
Statement of cash flows

Note 2018 2017 2018 2017

Cash flows from operating activities

Profit for the year 2,281,819,592 2,292,659,653 1,271,700,407 1,184,790,951 

Adjustments for reconcile profit to cash receipts

Depreciation and amortisation 190,013,666 192,982,789 190,013,666 192,982,789 

Losses on inventories devaluation 8 14,581,391        15,587,812          14,581,391        15,587,812        

Dividend income 9, 11 (48,576,503) (17,079,754) (76,278,608) (44,931,034)

Interest income (392,973,077) (363,674,777) (392,973,077) (363,674,777)

Finance costs 112,508,031 106,036,830 112,508,031 106,036,830 

Amortisation of deferred transaction costs 16 93,925,684 30,551,690 93,925,684 30,551,690 

Unrealised loss on exchange rate 363,145,750 85,798,965 363,156,562 85,819,171 

Unrealised gain on derivatives (107,614,454) (306,566,544) (107,614,454) (306,566,544)

Gain on disposal of property, plant and equipment (886,931)            (509,346)             (886,931)            (509,346)            

Impairment loss on investment in subsidiary 10 -                     -                      12,853,530        -                     

Share of profit of associates, net of income tax 4, 9 (1,027,491,447) (1,135,764,862) -                     -                     

Provisions for employee benefits 17 12,071,312 9,988,561 12,071,312 9,988,561 

Tax expense 23 223,182,489 195,201,094 220,611,783 195,201,094 

1,713,705,503 1,105,212,111 1,713,669,296 1,105,277,197 

Changes in operating assets and liabilities

Trade accounts receivable (278,284,812) (105,030,912) (278,284,812) (105,030,912)

Other receivables 18,450,369 (8,624,918) 18,450,369 (8,624,918)

Inventories (350,042,677) (208,555,729) (350,042,677) (208,555,729)

Other current assets 100,946,755 (25,111,625) 100,975,393 (25,114,892)

Other non-current assets 361,800 697,000 361,800 697,000 

Trade accounts payable 507,487,536 506,360,607 507,487,536 506,360,607 

Other payables 157,770,118 (93,184,495) 157,647,880 (93,184,495)

Net cash generated from operating 1,870,394,592    1,171,762,039  1,870,264,785 1,171,823,858 

Employee benefit paid 17 (11,396,232)    (10,136,130)     (11,396,232)    (10,136,130)    

Tax paid (262,290,667)     (55,885,814)        (262,290,667)     (55,885,814)       

Net cash from operating activities 1,596,707,693    1,105,740,095     1,596,577,886    1,105,801,914    

Consolidated Separate

financial statements financial statements

Year ended 31 March Year ended 31 March

(in Baht)

Statement of cash flows
Thai Carbon Black Public Company Limited and its Subsidiary

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.
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บริษัท ไทยคารบอนแบล็ค จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบกระแสเงินสด

2561 2560 2561 2560

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินฝากระยะสั้นกับสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น (ลดลง) 1,987,300,000     (2,633,000,000)    1,987,300,000     (2,633,000,000)    

รับดอกเบี้ย 48,385,304          28,597,118          48,385,304          28,597,118          

รับเงินปนผล 9, 11 76,278,608          84,385,796          76,278,608          84,385,796          

เงินสดจายเพื่อซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ (77,260,431)         (91,351,113)         (77,260,431)         (91,351,113)         

เงินสดรับจากการขายที่ดิน อาคารและอุปกรณ 1,353,255            2,443,916            1,353,255            2,443,916            

เงินสดจายเพื่อซื้อเงินลงทุนระยะยาวอื่น 11 (15,876,900)         -                      (15,876,900)         -                      

กระแสเงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมลงทุน 2,020,179,836     (2,608,924,283)    2,020,179,836     (2,608,924,283)    

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

จายดอกเบี้ย (115,500,406)       (105,675,608)       (115,500,406)       (105,675,608)       

จายเงินปนผล 15, 26 (238,936,448)       (179,608,461)       (238,936,448)       (179,608,461)       

เงินสดจายเพื่อชําระเงินกูยืม 16 (3,376,483,670)    (98,656,250)         (3,376,483,670)    (98,656,250)         

กระแสเงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (3,730,920,524)    (383,940,319)       (3,730,920,524)    (383,940,319)       

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดลดลงสุทธิ (114,032,995)       (1,887,124,507)    (114,162,802)       (1,887,062,688)    

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันที่ 1 เมษายน 495,380,741        2,382,505,248     495,347,686        2,382,410,374     

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันที่ 31 มีนาคม 381,347,746        495,380,741        381,184,884        495,347,686        

รายการที่ไมใชเงินสด

เจาหนี้คาซื้อเครื่องจักรและอุปกรณ 56,713,381          45,603,584          56,713,381          45,603,584          

เงินปนผลคางจาย 6,419,586            5,356,034            6,419,586            5,356,034            

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม

(บาท)

งบกระแสเงินสด
บริษัท ไทยคาร์บอนแบล็ค จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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Thai Carbon Black Public Company Limited and its Subsidiary
Statement of cash flows

2018 2017 2018 2017

Cash flows from investing activities

Increase (decrease) in short-term deposits

   at financial institutions 1,987,300,000 (2,633,000,000) 1,987,300,000 (2,633,000,000)

Interest received 48,385,304        28,597,118          48,385,304        28,597,118        

Dividend received 9, 11 76,278,608        84,385,796          76,278,608        84,385,796        

Acquisition of property, plant and equipment (77,260,431)       (91,351,113)        (77,260,431)       (91,351,113)       

Proceeds from sale of property, plant and equipment 1,353,255          2,443,916           1,353,255          2,443,916          

Acquisition of other long-term investments 11 (15,876,900)       -                      (15,876,900)       -                     

Net cash from (used in) investing activities 2,020,179,836    (2,608,924,283) 2,020,179,836 (2,608,924,283)

Cash flows from financing activities

Interest paid (115,500,406)     (105,675,608)      (115,500,406)     (105,675,608)     

Dividends paid 15, 26 (238,936,448)     (179,608,461)      (238,936,448)     (179,608,461)     

Repayment of borrowings 16 (3,376,483,670) (98,656,250)        (3,376,483,670) (98,656,250)       

Net cash used in financing activities (3,730,920,524) (383,940,319) (3,730,920,524) (383,940,319)

Net decrease in cash and cash equivalents (114,032,995)     (1,887,124,507) (114,162,802) (1,887,062,688)

Cash and cash equivalents at 1 April 495,380,741 2,382,505,248 495,347,686 2,382,410,374 

Cash and cash equivalents at 31 March 381,347,746      495,380,741        381,184,884 495,347,686 

Non-cash transactions

Payables for purchases of machinery and equipment 56,713,381 45,603,584 56,713,381 45,603,584 

Dividend payables 6,419,586          5,356,034           6,419,586          5,356,034          

(in Baht)

Consolidated Separate

financial statements financial statements

Year ended 31 March Year ended 31 March

Statement of cash flows
Thai Carbon Black Public Company Limited and its Subsidiary

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.
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18 

หมายเหตุ สารบัญ 
 

1 ขอมูลท่ัวไป 

2 เกณฑการจัดทํางบการเงิน 

3 นโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ 

4 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกัน 

5 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

6 เงินฝากระยะสั้นกับสถาบันการเงิน 

7 ลูกหน้ีการคา 

8 สินคาคงเหลือ 

9 เงินลงทุนในบริษัทรวม 

10 เงินลงทุนในบริษัทยอย  

11 เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 

12 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ 

13 ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 

14 เจาหน้ีการคา 

15 เจาหน้ีอ่ืน 

16 เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 

17 ประมาณการหน้ีสินไมหมุนเวียนสําหรับผลประโยชนพนักงาน 

18 ทุนเรือนหุน 

19 สํารอง 

20 สวนงานดําเนินงาน 

21 คาใชจายผลประโยชนของพนักงาน 

22 คาใชจายตามลักษณะ 

23 คาใชจายภาษีเงินได 

24 สิทธิประโยชนจากการสงเสริมการลงทุน 

25 กําไรตอหุน 

26 เงินปนผล 

27 เครื่องมือทางการเงิน 

28 ภาระผูกพันและหน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้นกับกิจการท่ีไมเก่ียวของกัน   

29 การจัดประเภทรายการใหม 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษัท ไทยคาร์บอนแบล็ค จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2560
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For the year ended 31 March 2018
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี 

 

  งบการเงินน้ีไดรับอนุมัติใหออกงบการเงินจากคณะกรรมการเม่ือวันท่ี 28 พฤษภาคม 2561 

 

1 ขอมูลทั่วไป  

 

บริษัท ไทยคารบอนแบล็ค จํากัด (มหาชน) “บริษัท” เปนนิติบุคคลท่ีจัดต้ังขึ้นในประเทศไทย และมีท่ีอยูจดทะเบียน

ของสํานักงานและโรงงานดังน้ี 

 

สํานักงานใหญ : 888/122  และ_128_อาคารมหาทุนพลาซา ชั้น 16  ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน 

     กรุงเทพมหานคร 10330 

โรงงาน      :  44 หมู 1 ถนนอยุธยา-อางทอง ตําบลโพสะ อําเภอเมือง อางทอง 14000 

 

บริษัทจดทะเบียนกับตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเม่ือป 2533 

 

ผูถือหุนรายใหญในระหวางปไดแก SKI Carbon Black (Mauritius) Limited (ถือหุนรอยละ 32.24) บริษัท ไทยเรยอน

จํากัด (มหาชน) (ถือหุนรอยละ 24.98) และ Asian Opps I Limited (ถือหุนรอยละ15.99) 

 

กลุมบริษัทดําเนินธุรกิจหลักในการผลิตและจําหนายผงคารบอน รายละเอียดของบริษัทยอยและบริษัทรวม ณ วันท่ี 

31 มีนาคม 2561 และ 2560 ไดเปดเผยไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 9 และ 10  

 

2 เกณฑการจัดทํางบการเงิน   

 

(ก) เกณฑการถือปฏิบัติ 

 

งบการเงินน้ีจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบัติทางการบัญชีท่ีประกาศใชโดยสภา

วิชาชีพบัญชีฯ (“สภาวิชาชีพบัญชี”) กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยท่ี

เก่ียวของ   

 

สภาวิชาชีพบัญชีไดออกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบับ ซึ่งมีผลบังคับใชต้ังแตรอบ

ระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2560 การปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและ

ปรับปรุงใหมน้ัน มีผลใหเกิดการเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชีของกลุมบริษัทในบางเรื่อง การเปล่ียนแปลงน้ีไมมี

ผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตองบการเงิน 
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These notes form an integral part of the financial statements.

The financial statements issued for Thai regulatory reporting purposes are prepared in the Thai 

language. These English language financial statements have been prepared from the Thai language 

statutory financial statements, and were approved and authorised for issue by the Board of Directors 

on 28 May 2018.

1 General information

Thai Carbon Black Public Company Limited, “the Company”, is incorporated in Thailand and has its 

registered office and factory as follow:

Head office : 888/122 and 128, Mahatun Plaza Building, 16th Floor, Ploenchit Road, 

Lumpini, Patumwan, Bangkok, 10330.

Factory : 44 Moo 1, Ayuthaya-Angthong Highway, Posa, Muang, Angthong, 14000.

The Company was listed on the Stock Exchange of Thailand in 1990.

The major shareholders of the Company during the financial year were SKI Carbon Black (Mauritius) 

Limited (32.24%), Thai Rayon Public Company Limited (24.98%), and Asian Opps I Limited

(15.99%).

The principal activities of the Group are the manufacture and sale of carbon black. Details of the 

Company’s subsidiary and associates as at 31 March 2018 and 2017 are given in notes 9 and 10.

2 Basis of preparation of the financial statements

(a) Statement of compliance

The financial statements are prepared in accordance with Thai Financial Reporting Standards 

(“TFRS”); guidelines promulgated by the Federation of Accounting Professions (“FAP”); and 

applicable rules and regulations of the Thai Securities and Exchange Commission.

The FAP has issued new and revised TFRS effective for annual accounting periods beginning on or after 

1 January 2017. The initial application of these new and revised TFRS has resulted in changes in certain of the 

Group’s accounting policies. These changes have no material effect on the financial statements.
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นอกเหนือจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหมขางตน สภาวิชาชีพบัญชีไดออกและ

ปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับอ่ืนๆ ซึ่งมีผลบังคับสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลัง

วันท่ี 1 มกราคม 2561 เปนตนไป และไมไดมีการนํามาใชสําหรับการจัดทํางบการเงินน้ี และสภาวิชาชีพบัญชีได

ออกมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 15 เรื่อง รายไดจากสัญญาท่ีทํากับลูกคา ซึ่งมีผลบังคับสําหรับรอบ

ระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2562 กลุมบริษัทไมไดใชมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ดังกลาวในการจัดทํางบการเงินกอนวันท่ีมีผลบังคับใช 

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 15 ใหหลักการโดยรวมในการรับรูรายได ท้ังจํานวนท่ีรับรูและชวงเวลาท่ี 

รับรู โดยรายไดจะรับรูเม่ือ (หรือ ณ วันท่ี) กิจการสงมอบการควบคุมสินคาหรือบริการใหแกลูกคาดวยมูลคาของ 

รายไดท่ีกิจการคาดวาจะไดรับ  มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับน้ีนํามาใชแทนมาตรฐานการรายงานทาง 

การเงินเก่ียวกับการรับรูรายได ดังตอไปน้ี 

 

-  มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 11 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง สัญญากอสราง  

-  มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 18 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง รายได  

-  การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 31 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง รายได - รายการแลกเปล่ียนเก่ียวกับบริการโฆษณา  

-  การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 13 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง โปรแกรมสิทธิพิเศษแกลูกคา  

-  การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 15 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง สัญญาสําหรับการกอสราง  

    อสังหาริมทรัพย และ 

-  การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 18 (ปรับปรุง 2560)  เรื่อง การโอนสินทรัพยจากลูกคา 

 

ขณะน้ีผูบริหารกําลังพิจารณาถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้นจากการถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ี

ออกและปรับปรุงใหมเปนครั้งแรกตองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

(ข) เกณฑการวัดมูลคา  

 

งบการเงินน้ีจัดทําขึ้นโดยถือหลักเกณฑการบันทึกตามราคาทุนเดิม ยกเวนรายการดังตอไปน้ี 

 

รายการ  เกณฑการวัดมูลคา 

เครื่องมือทางการเงินท่ีเปนตราสารอนุพันธ มูลคายุติธรรม 

หน้ีสินผลประโยชนท่ีกําหนดไว มูลคาปจจุบันของภาระผูกพันตามผลประโยชนท่ี

กําหนดไว ซึ่งไดเปดเผยในหมายเหตุขอ 3 (ฐ) 
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In addition to the above new and revised TFRS, the FAP has issued a number of other new and revised 

TFRS which are effective for annual financial periods beginning on or after 1 January 2018 and have 

not been adopted in the preparation of these financial statements. And the FAP has issued TFRS 15 

Revenue from Contracts with Customers which is effective for annual periods beginning on or after

1 January 2019. The Group has not early adopted this standard in preparing these financial statements.

TFRS 15 establishes a comprehensive framework for determining whether, how much and when 

revenue is recognised. Revenue should be recognised when (or as) an entity transfers control over 

goods or services to a customer, measured at the amount to which the entity expects to be entitled. It 

replaces existing revenue recognition standards as follows: 

- TAS 11 (revised 2017) Construction Contracts, 

- TAS 18 (revised 2017) Revenue,

- TSIC 31 (revised 2017) Revenue-Barter Transactions Involving Advertising Services, 

- TFRIC 13 (revised 2017) Customer Loyalty Programmes, 

- TFRIC 15 (revised 2017) Agreements for the Construction of Real Estate, and

- TFRIC 18 (revised 2017) Transfers of Assets from Customers. 

Management is presently considering the potential impact of adopting and initially applying new and 

revised TFRS on the consolidated and separate financial statements.

(b) Basis of measurement

The financial statements have been prepared on the historical cost basis except for the following items.

Items Measurement bases

Derivative financial instruments Fair value

Defined benefit liability Present value of the defined benefit obligation

as explained in Note 3 (m)
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(ค) สกุลเงินที่ใชในการดําเนินงานและนําเสนองบการเงิน   

 

งบการเงินน้ีจัดทําและแสดงหนวยเงินตราเปนเงินบาทซึ่งเปนสกุลเงินท่ีใชในการดําเนินงานของบริษัท ขอมูล

ทางการเงินท้ังหมดมีการปดเศษในหมายเหตุประกอบงบการเงินเพื่อใหแสดงเปนหลักพันบาท ยกเวนท่ีระบุไวเปน

อยางอ่ืน 

 

(ง) การใชวิจารณญาณและประมาณการ    

 

ในการจัดทํางบการเงินใหเปนไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบริหารตองใชวิจารณญาณ การประมาณ

และขอสมมติฐานหลายประการ ซึ่งมีผลกระทบตอการกําหนดนโยบายการบัญชีและการรายงานจํานวนเงินท่ี

เก่ียวกับ สินทรัพย หน้ีสิน รายได และคาใชจาย  ผลท่ีเกิดขึ้นจริงอาจแตกตางจากท่ีประมาณไว 

 

ประมาณการและขอสมมติท่ีใชในการจัดทํางบการเงินจะไดรับการทบทวนอยางตอเน่ือง  การปรับประมาณการทาง

บัญชีจะบันทึกโดยวิธีเปล่ียนทันทีเปนตนไป 

 

ขอมูลเก่ียวกับการประมาณความไมแนนอนและขอสมมติท่ีสําคัญในการกําหนดนโยบายการบัญชี มีผลกระทบ

สําคัญตอการรับรูจํานวนเงินในงบการเงินซึ่งประกอบดวยหมายเหตุประกอบงบการเงินตอไปน้ี 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 17 การวัดมูลคาภาระผูกพันของโครงการผลประโยชนท่ีกําหนดไว 

    เก่ี ยว กับ ข อ ส ม ม ติ ห ลั กใน การป ระม าณ การต าม ห ลั ก

คณิตศาสตรประกันภัย 

  

 การวัดมูลคายุติธรรม 

 

นโยบายการบัญชีและการเปดเผยขอมูลของกลุมบริษัทหลายขอกําหนดใหมีการวัดมูลคายุติธรรมท้ังสินทรัพยและ

หน้ีสินทางการเงินและไมใชทางการเงิน 

 

กลุมบริษัทกําหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเก่ียวกับการวัดมูลคายุติธรรม กรอบแนวคิดน้ีรวมถึงกลุมผูประเมิน

มูลคาซึ่งมีความรับผิดชอบโดยรวมตอการวัดมูลคายุติธรรมท่ีมีนัยสําคัญ รวมถึงการวัดมูลคายุติธรรมระดับ 3 และ

รายงานโดยตรงตอผูบริหารสูงสุดทางดานการเงิน 
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(c) Functional and presentation currency

The financial statements are prepared and presented in Thai Baht, which is the Company’s functional 

currency. All financial information presented in Thai Baht has been rounded in the notes to the 

financial statements to the nearest thousand unless otherwise stated.

(d) Use of judgements and estimates 

The preparation of financial statements in conformity with TFRS requires management to make 

judgements, estimates and assumptions that affect the application of accounting policies and the

reported amounts of assets, liabilities, income and expenses. Actual results may differ from these 

estimates.

Estimates and underlying assumptions are reviewed on an ongoing basis. Revisions to accounting 

estimates are recognised prospectively.

Information about assumption and estimation uncertainties that have a significant risk of resulting in a 

material adjustments to the amounts recognised in the financial statements is included in the following

notes:

Note 17 Measurement of defined benefit obligations: key actuarial assumptions

Measurement of fair values

A number of the Group’s accounting policies and disclosures require the measurement of fair values, 

for both financial and non-financial assets and liabilities.

The Group has an established control framework with respect to the measurement of fair values. This 

includes a valuation team that has overall responsibility for overseeing all significant fair value 

measurements, including Level 3 fair values, and reports directly to the chief financial officer.
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กลุมผูประเมินมูลคามีการทบทวนขอมูลท่ีไมสามารถสังเกตได และปรับปรุงการวัดมูลคาท่ีมีนัยสําคัญอยาง

สมํ่าเสมอ หากมีการใชขอมูลจากบุคคลท่ีสามเพื่อวัดมูลคายุติธรรม เชน ราคาจากนายหนา หรือการต้ังราคา กลุมผู

ประเมินไดประเมินหลักฐานท่ีไดมาจากบุคคลท่ีสามท่ีสนับสนุนขอสรุปเก่ียวกับการวัดมูลคารวมถึงการจัดลําดับ

ชั้นของมูลคายุติธรรมวาเปนไปตามท่ีกําหนดไวในมาตรฐานการรายงานทางการเงินอยางเหมาะสม  

 

ประเด็นปญหาของการวัดมูลคาท่ีมีนัยสําคัญจะถูกรายงานตอคณะกรรมการตรวจสอบของกลุมบริษัท 

 

เม่ือวัดมูลคายุติธรรมของสินทรัพยหรือหน้ีสิน กลุมบริษัทไดใชขอมูลท่ีสามารถสังเกตไดใหมากท่ีสุดเทาท่ีจะทําได

มูลคายุติธรรมเหลาน้ีถูกจัดประเภทในแตละลําดับชั้นของมูลคายุติธรรมตามขอมูลท่ีใชในการประเมินมูลคา ดังน้ี 

  

• ขอมูลระดับ 1  เปนราคาเสนอซื้อขาย (ไมตองปรับปรุง) ในตลาดท่ีมีสภาพคลองสําหรับสินทรัพยหรือหน้ีสิน

อยางเดียวกัน 

• ขอมูลระดับ 2  เปนขอมูลอ่ืนท่ีสังเกตไดโดยตรง (เชน ราคาขาย) หรือโดยออม (เชน ไดมาจากราคา) สําหรับ

สินทรัพยน้ันหรือหน้ีสินน้ันนอกเหนือจากราคาเสนอซื้อขายซึ่งรวมอยูในขอมูลระดับ 1 

• ขอมูลระดับ 3  เปนขอมูลสําหรับสินทรัพยหรือหน้ีสินท่ีไมไดมาจากขอมูลท่ีสามารถสังเกตได (ขอมูลท่ีไม

สามารถสังเกตได) 

 

หากขอมูลท่ีนํามาใชในการวัดมูลคายุติธรรมของสินทรัพยหรือหน้ีสินถูกจัดประเภทลําดับชั้นของมูลคายุติธรรมท่ี

แตกตางกัน การวัดมูลคายุติธรรมโดยรวมจะถูกจัดประเภทในภาพรวมในระดับเดียวกันตามลําดับชั้นของมูลคา

ยุติธรรมของขอมูลท่ีอยูในระดับตํ่าสุดท่ีมีนัยสําคัญสําหรับการวัดมูลคายุติธรรมโดยรวม 

 

ขอมูลเพิ่มเติมเก่ียวกับขอสมมติท่ีใชในการวัดมูลคายุติธรรม อยูในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ดังตอไปน้ี 

 

• หมายเหตุขอ  27  เครื่องมือทางการเงิน 

 

3 นโยบายการบัญชีที่สําคัญ 

 

นโยบายการบัญชีท่ีนําเสนอดังตอไปน้ีไดถือปฏิบัติโดยสมํ่าเสมอสําหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาท่ีรายงาน  
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The valuation team regularly reviews significant unobservable inputs and valuation adjustments. If 

third party information, such as broker quotes or pricing services, is used to measure fair values, then 

the valuation team assesses the evidence obtained from the third parties to support the conclusion that 

these valuations meet the requirements of TFRS, including the level in the fair value hierarchy in 

which the valuations should be classified.

Significant valuation issues are reported to the Group’s Audit Committee.

When measuring the fair value of an asset or a liability, the Group uses observable market data as far 

as possible. Fair values are categorised into different levels in a fair value hierarchy based on the 

inputs used in the valuation techniques as follows:

• Level 1: quoted prices (unadjusted) in active markets for identical assets or liabilities.

• Level 2: inputs other than quoted prices included in Level 1 that are observable for the asset or 

liability, either directly (i.e. as prices) or indirectly (i.e. derived from prices).

• Level 3: inputs for the asset or liability that are not based on observable market data (unobservable 

inputs).

If the inputs used to measure the fair value of an asset or liability might be categorised in different 

levels of the fair value hierarchy, then the fair value measurement is categorised in its entirety in the 

same level of the fair value hierarchy as the lowest level input that is significant to the entirety 

measurement.

Further information about the assumptions made in measuring fair values is included in the following 

notes:

• Note 27 Financial instruments

3 Significant accounting policies

The accounting policies set out below have been applied consistently to all periods presented in these 

financial statements.
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(ก) เกณฑในการจัดทํางบการเงินรวม 

 

งบการเงินรวมประกอบดวยงบการเงินของบริษัท และบริษัทยอย (รวมกันเรียกวา “กลุมบริษัท”) และสวนไดเสีย

ของกลุมบริษัทในบริษัทรวม 

 

บริษัทยอย  

 

บริษัทยอยเปนกิจการท่ีอยูภายใตการควบคุมของกลุมบริษัท  การควบคุมเกิดขึ้นเม่ือกลุมบริษัทเปดรับหรือมีสิทธิใน

ผลตอบแทนผันแปรจากการเก่ียวของกับกิจการน้ันและมีความสามารถในการใชอํานาจเหนือกิจการน้ันทําให

เกิดผลกระทบตอจํานวนเงินผลตอบแทนของกลุมบริษัท  งบการเงินของบริษัทยอยไดรวมอยูในงบการเงินรวม นับ

แตวันท่ีมีการควบคุมจนถึงวันท่ีการควบคุมสิ้นสุดลง 

 

บริษัทรวม  

 

บริษัทรวมเปนกิจการท่ีกลุมบริษัทมีอิทธิพลอยางมีนัยสําคัญโดยมีอํานาจเขาไปมีสวนรวมในการตัดสินใจเก่ียวกับ

นโยบายทางการเงินและการดําเนินงานแตไมถึงระดับท่ีจะควบคุมหรือควบคุมรวมในนโยบายดังกลาว   

 

สวนไดเสียในบริษัทรวมบันทึกบัญชีตามวิธีสวนไดเสีย โดยรับรูรายการเม่ือเริ่มแรกดวยราคาทุนซึ่งรวมถึงตนทุน

การทํารายการ ภายหลังการรับรูรายการเริ่มแรก สวนแบงกําไรหรือขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนของเงิน

ลงทุนท่ีบันทึกตามวิธีสวนไดเสียของกลุมบริษัท จะถูกบันทึกในงบการเงินรวมจนถึงวันท่ีกลุมบริษัทสูญเสียความมี

อิทธิพลอยางมีนัยสําคัญ  เม่ือสวนแบงผลขาดทุนท่ีกลุมบริษัทไดรับมีจํานวนเกินกวาสวนไดเสียในบริษัทท่ีไป

ลงทุนน้ัน มูลคาตามบัญชีของสวนไดเสียของกลุมบริษัท จะถูกทอนลงจนเปนศูนยและจะไมรับรูสวนแบงผล

ขาดทุนอีกตอไป  เวนแตกรณีท่ีกลุมบริษัทมีภาระผูกพันตามกฎหมายหรือตองจายเงินเพื่อชําระภาระผูกพันแทนใน

นามของผูถูกลงทุน 

 

การตัดรายการในงบการเงินรวม  

 

ยอดคงเหลือและรายการบัญชีระหวางกิจการในกลุม รวมถึงรายได หรือคาใชจายท่ียังไมเกิดขึ้นจริงซึ่งเปนผลมา

จากรายการระหวางกิจการในกลุม ถูกตัดรายการในการจัดทํางบการเงินรวม  กําไรท่ียังไมเกิดขึ้นจริงซึ่งเปนผลมา

จากรายการกับบริษัทรวมและกิจการท่ีควบคุมรวมกันถูกตัดรายการกับเงินลงทุนเทาท่ีกลุมบริษัทมีสวนไดเสียใน

กิจการท่ีถูกลงทุนน้ัน  ขาดทุนท่ียังไมเกิดขึ้นจริงถูกตัดรายการในลักษณะเดียวกับกําไรท่ียังไมเกิดขึ้นจริง แตเทาท่ี

เม่ือไมมีหลักฐานการดอยคาเกิดขึ้น    
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(a) Basis of consolidation

The consolidated financial statements relate to the Company and its subsidiary (together referred to as 

the “Group”) and the Group’s interests in associates.

Subsidiaries

Subsidiaries are entities controlled by the Group. The Group controls an entity when it is exposed to, 

or has rights to, variable returns from its involvement with the entity and has the ability to affect those 

returns through its power over the entity. The financial statements of subsidiaries are included in the 

consolidated financial statements from the date on which control commences until the date on which 

control ceases.

Associates

Associates are the entities in which the Group has significant influence, but not control or joint control, 

over the financial and operating policies. 

Interest in associates are accounted for using the equity method. They are initially recognised at cost, 

which includes transaction costs. Subsequent to initial recognition, the consolidated financial 

statements include the Group’s share of the profit or loss and other comprehensive income of 

associates, until the date on which significant influence ceases. When the Group’s share of losses 

exceeds its interest in associates, the Group’s carrying amount of that interest is reduced to zero and 

recognition of further losses is discontinued except to the extent that the Group has an obligation or 

has made payments on behalf of the associates.

Transactions eliminated on consolidation

Intra-group balances and transactions, and any unrealised income or expenses arising from intra-group 

transactions, are eliminated in preparing the consolidated financial statements. Unrealised gains arising 

from transactions with associates and jointly-controlled entities are eliminated against the investment 

to the extent of the Group’s interest in the investee.  Unrealised losses are eliminated in the same way 

as unrealised gains, but only to the extent that there is no evidence of impairment.
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(ข) เงินตราตางประเทศ  

 

รายการบัญชีท่ีเปนเงินตราตางประเทศ 

 

รายการบัญชีท่ีเปนเงินตราตางประเทศแปลงคาเปนสกุลเงินท่ีใชในการดําเนินงานของแตละบริษัทในกลุมบริษัท 

โดยใชอัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีเกิดรายการ 

 

สินทรัพยและหน้ีสินท่ีเปนตัวเงินและเปนเงินตราตางประเทศ ณ วันท่ีรายงาน แปลงคาเปนสกุลเงินท่ีใชในการ

ดําเนินงานโดยใชอัตราแลกเปล่ียน ณ วันน้ัน  

 

สินทรัพยและหน้ีสินท่ีไมเปนตัวเงินซึ่งเกิดจากรายการบัญชีท่ีเปนเงินตราตางประเทศซึ่งบันทึกตามเกณฑราคา

ทุนเดิม แปลงคาเปนสกุลเงินท่ีใชในการดําเนินงานโดยใชอัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีเกิดรายการ  

 

ผลตางของอัตราแลกเปล่ียนท่ีเกิดขึ้นจากการแปลงคา ใหรับรูเปนกําไรหรือขาดทุนในงวดบัญชีน้ัน 

  

หนวยงานในตางประเทศ  

 

สินทรัพยและหน้ีสินของหนวยงานในตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีรายงาน 

 

รายไดและคาใชจายของหนวยงานในตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปล่ียนท่ีใกลเคียงกับอัตรา 

ณ วันท่ีเกิดรายการ 

 

ผลตางจากอัตราแลกเปล่ียนท่ีเกิดจากการแปลงคา บันทึกในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และแสดงเปนรายการผลตางจาก

อัตราแลกเปล่ียนในสวนของผูถือหุน ยกเวนผลตางจากการแปลงคาท่ีถูกปนสวนใหสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม 

 

เม่ือหนวยงานตางประเทศถูกจําหนายสวนไดเสียท้ังหมดหรือเพียงบางสวนท่ีทําใหสูญเสียการควบคุม ความมี

อิทธิพลอยางมีสาระสําคัญ ผลสะสมของผลตางจากอัตราแลกเปล่ียนท่ีเก่ียวของกับหนวยงานตางประเทศน้ันตองถูก

จัดประเภทเปนกําไรหรือขาดทุนโดยเปนสวนหน่ึงของกําไรขาดทุนจากการจําหนาย หากกลุมบริษัทจําหนายสวน

ไดเสียในบริษัทยอยเพียงบางสวนแตยังคงมีการควบคุม ผลสะสมตองถูกปนสัดสวนใหกับสวนของผูถือหุนท่ีไมมี

อํานาจควบคุม หากกลุมบริษัทจําหนายเงินลงทุนในบริษัทรวมบางสวนโดยท่ีกลุมบริษัทยังคงมีอิทธิพลหรือการ

ควบคุมรวมท่ีมีสาระสําคัญอยู กลุมบริษัทตองจัดประเภทยอดสะสมบางสวนท่ีเก่ียวของเปนกําไรหรือขาดทุน 
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(b) Foreign currencies

Foreign currency transactions

Transactions in foreign currencies are translated to the respective functional currencies of Group 

entities at exchange rates at the dates of the transactions.

Monetary assets and liabilities denominated in foreign currencies are translated to the functional 

currency at the exchange rate at the reporting date.

Non-monetary assets and liabilities measured at cost in foreign currencies are translated to the 

functional currency at the exchange rates at the dates of the transactions.

Foreign currency differences are generally recognised in profit or loss.

Foreign operations   

The assets and liabilities of foreign operations are translated to Thai Baht at the exchange rates at the 

reporting date.

The revenues and expenses of foreign operations are translated to Thai Baht at rates approximating the 

exchange rates ruling at the dates of the transactions.

Foreign exchange differences are recognised in other comprehensive income and presented in the 

foreign currency translation reserve, except to extent that the translation difference is allocated to non-

controlling interest.

When a foreign operation is disposed of in its entirety or partially such that control or significant 

influence is lost, the cumulative amount in the translation reserve related to that foreign operation is 

reclassified to profit or loss as part of the gain or loss on disposal. If the Group disposes of part of its 

interest in a subsidiary but retains control, then the relevant proportion of the cumulative amount is 

reattributed to non-controlling interests. When the Group disposes of only part of an associate while 

retaining significant influence, the relevant proportion of the cumulative amount is reclassified to 

profit or loss.



บริษัท ไทยคาร์บอนแบล็ค จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจ�ำปี 2561

132

บริษัท ไทยคารบอนแบล็ค จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2561 

25 

รายการท่ีเปนตัวเงินท่ีเปนลูกหน้ีหรือเจาหน้ีกับหนวยงานในตางประเทศ ซึ่งกลุมบริษัทมิไดคาดหมายวาจะมี

แผนการชําระหน้ีหรือไมมีความเปนไปไดวาจะชําระเงินในอนาคตอันใกล  กําไรและขาดทุนจากอัตราแลกเปล่ียน

จากรายการทางการเงินดังกลาวจะถูกพิจารณาเปนสวนหน่ึงของเงินลงทุนสุทธิในหนวยงานตางประเทศ และรับรู

ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และแสดงเปนรายการผลตางจากอัตราแลกเปล่ียนในสวนของผูถือหุน จนกวามีการ

จําหนายเงินลงทุนน้ันออกไป 

 

(ค) เครื่องมือทางการเงินที่เปนตราสารอนุพันธ    

 

เครื่องมือทางการเงินท่ีเปนตราสารอนุพันธไดถูกนํามาใชเพื่อจัดการความเสี่ยงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอัตรา

แลกเปล่ียนเงินตราตางประเทศ  อัตราดอกเบ้ียท่ีเกิดจากกิจกรรมดําเนินงาน  กิจกรรมจัดหาเงิน  และกิจกรรมลงทุน  

เครื่องมือทางการเงินท่ีเปนตราสารอนุพันธไมไดมีไวเพื่อคา อยางไรก็ตาม  ตราสารอนุพันธท่ีไมเขาเง่ือนไข การ

กําหนดใหเปนเครื่องมือปองกันความเสี่ยงถือเปนรายการเพื่อคา 

 

เครื่องมือทางการเงินท่ีเปนตราสารอนุพันธจะถูกบันทึกบัญชีเม่ือเริ่มแรกดวยมูลคายุติธรรม  คาใชจายท่ีเกิดจากการ

ทํารายการดังกลาวบันทึกในกําไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดขึ้น  การวัดมูลคาใหมภายหลังการบันทึกครั้งแรกใชมูลคา

ยุติธรรม   กําไรหรือขาดทุนจากการวัดมูลคาใหมใหเปนมูลคายุติธรรมบันทึกในกําไรหรือขาดทุนทันที       

 

มูลคายุติธรรมของสัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบ้ียและสัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนาถือตามราคา

อางอิงของนายหนา ณ วันท่ีรายงาน   

 

(ง) เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด  

 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดในงบกระแสเงินสดประกอบดวย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารประเภทเผื่อ

เรียก และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคลองสูง เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารซึ่งจะตองชําระคืนเม่ือทวงถามถือเปน    

สวนหน่ึงของกิจกรรมจัดหาเงินในงบกระแสเงินสด 

 

(จ) ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่น 

 

ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอ่ืนแสดงในราคาตามใบแจงหน้ีหักคาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 

 

คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญประเมินโดยการวิเคราะหประวัติการชําระหน้ี และการคาดการณเก่ียวกับการชําระหน้ีใน

อนาคตของลูกคา  ลูกหน้ีจะถูกตัดจําหนายบัญชีเม่ือทราบวาเปนหน้ีสูญ 
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When the settlement of a monetary item receivable from or payable to a foreign operation is neither 

planned nor likely in the foreseeable future, exchange gains and losses arising from such a monetary 

item are considered to form part of a net investment in a foreign operation and are recognised in other 

comprehensive income, and presented in the foreign currency translation reserve in equity until 

disposal of the investment.

(c) Derivative financial instruments  

Derivative financial instruments are used to manage exposure to foreign exchange, interest rate arising 

from operational, financing and investment activities.  Derivative financial instruments are not used for 

trading purposes.  However, derivatives that do not qualify for hedge accounting are accounted for as 

trading instruments.

Derivatives are recognised initially at fair value; attributable transaction costs are recognised in profit 

or loss when incurred.  Subsequent to initial recognition, they are remeasured at fair value.  The gain 

or loss on remeasurement to fair value is recognised immediately in profit or loss.

The fair value of interest rate swaps and forward exchange contracts are based on broker quotes at the 

reporting date. 

(d) Cash and cash equivalents

Cash and cash equivalents in the statements of cash flows comprise cash balances, call deposits and 

highly liquid short-term investments.  Bank overdrafts that are repayable on demand are a component 

of financing activities for the purpose of the statement of cash flows.

(e) Trade and other accounts receivable

Trade and other accounts receivable are stated at their invoice value less allowance for doubtful 

accounts.

The allowance for doubtful accounts is assessed primarily on analysis of payment histories and future 

expectations of customer payments.  Bad debts are written off when incurred.
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(ฉ) สินคาคงเหลือ 

 

สินคาคงเหลือวัดมูลคาดวยราคาทุนหรือมูลคาสุทธิท่ีจะไดรับแลวแตราคาใดจะตํ่ากวา   

 

ตนทุนของสินคาคํานวณโดยใชวิธีราคาทุนถัวเฉล่ีย  ตนทุนสินคาประกอบดวยตนทุนท่ีซื้อ ตนทุนในการดัดแปลง

หรือตนทุนอ่ืนเพื่อใหสินคาอยูในสถานท่ีและสภาพปจจุบัน ในกรณีของสินคาสําเร็จรูปและสินคาระหวางผลิตท่ี

ผลิตเอง  ตนทุนสินคารวมการปนสวนของคาโสหุยการผลิตอยางเหมาะสมโดยคํานึงถึงระดับกําลังการผลิต

ตามปกติและตนทุนมาตรฐานซึ่งไดรับการปรับปรุงใหใกลเคียงกับราคาทุนถัวเฉล่ีย 

 

มูลคาสุทธิท่ีจะไดรับเปนการประมาณราคาท่ีจะขายไดจากการดําเนินธุรกิจปกติหักดวยคาใชจายท่ีจําเปน

โดยประมาณในการขาย  

 

(ช) เงินลงทุน 

 

เงินลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวม  

 

เงินลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวมในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท บันทึกบัญชีโดยใชวิธีราคาทุน สวนการ

บันทึกบัญชีเงินลงทุนในบริษัทรวมในงบการเงินรวมใชวิธีสวนไดเสีย 

 

เงินลงทุนในตราสารทุนอ่ืน 

 

ตราสารทุนซึ่งไมเปนหลักทรัพยในความตองการของตลาดแสดงในราคาทุนตัดจําหนายหักดวยขาดทุนจากการดอย

คาของเงินลงทุน 

 

การจําหนายเงินลงทุน 

 

เม่ือมีการจําหนายเงินลงทุน  ผลตางระหวางจํานวนเงินสุทธิท่ีไดรับและมูลคาตามบัญชีและรวมถึงกําไรหรือขาดทุน

สะสมจากการตีราคาหลักทรัพยท่ีเก่ียวของท่ีเคยบันทึกในสวนของผูถือหุน จะถูกบันทึกในกําไรหรือขาดทุน          

 

ในกรณีท่ีกลุมบริษัทจําหนายบางสวนของเงินลงทุนท่ีถืออยู การคํานวณตนทุนสําหรับเงินลงทุนท่ีจําหนายไปและ

เงินลงทุนท่ียังถืออยูใชวิธีถัวเฉล่ียถวงนํ้าหนัก ปรับใชกับมูลคาตามบัญชีของเงินลงทุนท่ีเหลืออยูท้ังหมด 
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(f) Inventories

Inventories are measured at the lower of cost and net realisable value.  

Cost is calculated using the average cost principle, and comprises all costs of purchase, costs of 

conversion and other costs incurred in bringing the inventories to their present location and 

condition. In the case of manufactured inventories and work-in-progress, cost includes an 

appropriate share of production overheads based on normal operating capacity and is calculated 

using standard cost adjusted to approximate average cost.

Net realisable value is the estimated selling price in the ordinary course of business less the estimated 

costs to complete and to make the sale.

(g) Investments 

Investments in subsidiary and associates

Investments in subsidiary and associates in the separate financial statements of the Company are 

accounted for using the cost method. Investment in associates in the consolidated financial statements 

is accounted for using the equity method.

Investments in equity securities

Equity securities which are not marketable are stated at cost less any impairment losses.

Disposal of investments

On disposal of an investment, the difference between net disposal proceeds and the carrying amount 

together with the associated cumulative gain or loss that was reported in equity is recognised in profit 

or loss.

If the Group disposes of part of its holding of a particular investment, the deemed cost of the part sold 

is determined using the weighted average method applied to the carrying value of the total holding of 

the investment.
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(ซ) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ 

 

การรับรูและการวัดมูลคา 

 

สินทรัพยท่ีเปนกรรมสิทธ์ิของกิจการ 

 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณวัดมูลคาดวยราคาทุนหักคาเสื่อมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอยคา  

 

ราคาทุนรวมถึงตนทุนทางตรง ท่ีเก่ียวของกับการไดมาของสินทรัพย ตนทุนของการกอสรางสินทรัพยท่ีกิจการ

กอสรางเอง รวมถึงตนทุนของวัสดุ แรงงานทางตรง และตนทุนทางตรงอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับการจัดหาสินทรัพย

เพื่อใหสินทรัพยน้ันอยูในสภาพท่ีพรอมจะใชงานไดตามความประสงค  ตนทุนในการรื้อถอน การขนยาย การ

บูรณะสถานท่ีต้ังของสินทรัพยและตนทุนการกูยืม สําหรับเครื่องมือท่ีควบคุมโดยลิขสิทธ์ิซอฟแวรซึ่งไมสามารถ

ทํางานไดโดยปราศจากลิขสิทธ์ิซอฟแวรน้ันใหถือวา   ลิขสิทธ์ิซอฟแวรดังกลาวเปนสวนหน่ึงของอุปกรณ  

 

สวนประกอบของรายการท่ีดิน อาคาร และอุปกรณแตละรายการท่ีมีอายุการใหประโยชนไมเทากันตองบันทึกแตละ

สวนประกอบท่ีมีนัยสําคัญแยกตางหากจากกัน  

 

กําไรหรือขาดทุนจากการจําหนายท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ คือผลตางระหวางสิ่งตอบแทนสุทธิท่ีไดรับจากการ

จําหนายกับมูลคาตามบัญชีของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ โดยรับรูในกําไรหรือขาดทุน 

 

ตนทุนท่ีเกิดขึ้นในภายหลัง 

 

ตนทุนในการเปล่ียนแทนสวนประกอบจะรบัรูเปนสวนหน่ึงของมูลคาตามบัญชีของรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ 

ถามีความเปนไปไดคอนขางแนท่ีกลุมบริษัทจะไดรับประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการน้ัน และสามารถ

วัดมูลคาตนทุนของรายการน้ันไดอยางนาเชื่อถือ ชิ้นสวนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตัดจําหนายตามมูลคาตามบัญชี 

ตนทุนท่ีเกิดขึ้นในการซอมบํารุงท่ีดิน อาคารและอุปกรณท่ีเกิดขึ้นเปนประจําจะรับรูในกําไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดขึ้น 

  

คาเสื่อมราคา 

 

คาเสื่อมราคาคํานวณจากมูลคาเสื่อมสภาพของรายการอาคาร และอุปกรณ ซึ่งประกอบดวยราคาทุนของสินทรัพย

หรือตนทุนในการเปล่ียนแทนอ่ืน หักดวยมูลคาคงเหลือของสินทรัพย  
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(h) Property, plant and equipment

Recognition and measurement

Owned assets

Property, plant and equipment are measured at cost less accumulated depreciation and impairment 

losses.

Cost includes expenditure that is directly attributable to the acquisition of the asset. The cost of self-

constructed assets includes the cost of materials and direct labour, any other costs directly attributable 

to bringing the assets to a working condition for their intended use, the costs of dismantling and 

removing the items and restoring the site on which they are located, and capitalised borrowing costs.

Purchased software that is integral to the functionality of the related equipment is capitalised as part of 

that equipment.

When parts of an item of property, plant and equipment have different useful lives, they are accounted 

for as separate items (major components) of property, plant and equipment.

Any gains and losses on disposal of an item of property, plant and equipment are determined by 

comparing the proceeds from disposal with the carrying amount of property, plant and equipment, and 

are recognised in profit or loss.

Subsequent costs

The cost of replacing a part of an item of property, plant and equipment is recognised in the carrying 

amount of the item if it is probable that the future economic benefits embodied within the part will 

flow to the Group, and its cost can be measured reliably. The carrying amount of the replaced part is 

derecognised. The costs of the day-to-day servicing of property, plant and equipment are recognised in 

profit or loss as incurred.

Depreciation

Depreciation is calculated based on the depreciable amount, which is the cost of an asset, or other 

amount substituted for cost, less its residual value.
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คาเสื่อมราคาบันทึกเปนคาใชจายในกําไรหรือขาดทุน คํานวณโดยวิธีเสนตรงตามเกณฑอายุการใหประโยชนโดยประมาณ

ของสวนประกอบของสินทรัพยแตละรายการ  ประมาณการอายุการใหประโยชนของสินทรัพยแสดงไดดังน้ี  

 

อาคารและสิ่งปลูกสราง  25  ป 

เครื่องจักรและอุปกรณ  5 - 25  ป 

เครื่องตกแตง ติดต้ังและเครื่องใชสํานักงาน  5  ป 

ยานพาหนะ  5   ป 

 

กลุมบริษัทไมคิดคาเสื่อมราคาสําหรับท่ีดินและสินทรัพยท่ีอยูระหวางการกอสราง 

 

วิธีการคิดคาเสื่อมราคา อายุการใหประโยชนของสินทรัพย และมูลคาคงเหลือ ถูกทบทวนอยางนอยท่ีสุดทุกสิ้นรอบ

ปบัญชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม 

 

(ฌ) สินทรัพยไมมีตัวตน 

 

สินทรัพยไมมีตัวตนอ่ืนๆ ท่ีกลุมบริษัทซื้อมาและมีอายุการใชงานจํากัด วัดมูลคาดวยราคาทุนหักคาตัดจําหนาย

สะสมและผลขาดทุนจากการดอยคาสะสม  

 

รายจายภายหลังการรับรูรายการ 

 

รายจายภายหลังการรับรูรายการจะรับรูเปนสินทรัพยเม่ือกอใหเกิดประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคต  โดยรวมเปน

สินทรัพยท่ีสามารถระบุไดท่ีเก่ียวของน้ัน  คาใชจายอ่ืน รวมถึงคาความนิยมและตราผลิตภัณฑท่ีเกิดขึ้นภายในรับรู

ในกําไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดขึ้น 

  

คาตัดจําหนาย   

 

คาตัดจําหนายคํานวณจากราคาทุนของสินทรัพยหรือจํานวนอ่ืนท่ีใชแทนราคาทุนหักดวยมูลคาคงเหลือ 

 

คาตัดจําหนายรับรูในกําไรหรือขาดทุนโดยวิธีเสนตรงซึ่งโดยสวนใหญจะสะทอนรูปแบบท่ีคาดวาจะไดรับ

ประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากสินทรัพยน้ันตามระยะเวลาท่ีคาดวาจะไดรับประโยชนจากสินทรัพยไมมี

ตัวตน โดยเริ่มตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตนเม่ือสินทรัพยน้ันพรอมท่ีจะใหประโยชน ระยะเวลาท่ีคาดวาจะไดรับ

ประโยชนสําหรับปปจจุบันและปเปรียบเทียบแสดงไดดังน้ี 

 

คาลิขสิทธ์ิซอฟทแวร 5 ป 
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Depreciation is charged to profit or loss on a straight-line basis over the estimated useful lives of each 

component of an item of property, plant and equipment.  The estimated useful lives are as follows:

Buildings and constructions 25 years

Machinery and equipment 5 - 25 years

Furniture, fixtures and office equipment 5 years

Vehicles 5 years

No depreciation is provided on freehold land or assets under construction.

Depreciation methods, useful lives and residual values are reviewed at each financial year-end and 

adjusted if appropriate.

(i) Intangible assets

Intangible assets that are acquired by the Group and have finite useful lives are measured at cost less 

accumulated amortisation and accumulated impairment losses.  

Subsequent expenditure 

Subsequent expenditure is capitalised only when it increases the future economic benefits embodied in 

the specific asset to which it relates. All other expenditure are recognised in profit or loss as incurred. 

Amortisation

Amortisation is based on the cost of the asset, or other amount substituted for cost, less its residual 

value.

Amortisation is recognised in profit or loss on a straight-line basis over the estimated useful lives of 

intangible assets from the date that they are available for use, since this most closely reflects the 

expected pattern of consumption of the future economic benefits embodied in the asset. The estimated 

useful lives for the current and comparative periods are as follows:

Computer software 5 years
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วิธีการตัดจําหนาย  ระยะเวลาท่ีคาดวาจะไดรับประโยชน และ มูลคาคงเหลือ จะไดรับการทบทวนทุกสิ้นรอบป

บัญชีและปรับปรุงตามความเหมาะสม  

 

(ญ) การดอยคา 

 

ยอดสินทรัพยตามบัญชีของกลุมบริษัทไดรับการทบทวน ณ ทุกวันท่ีรายงานวามีขอบงชี้เรื่องการดอยคาหรือไม  

ในกรณีท่ีมีขอบงชี้จะทําการประมาณมูลคาสินทรัพยท่ีคาดวาจะไดรับคืน  

  

ขาดทุนจากการดอยคารับรูเม่ือมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสูงกวามูลคาท่ีจะไดรับคืน ขาดทุนจากการดอยคาบันทึก

ในกําไรหรือขาดทุน  

 

การคํานวณมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืน 

 

มูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนของสินทรัพยท่ีไมใชสินทรัพยทางการเงิน  หมายถึง มูลคาจากการใชของสินทรัพยหรือ

มูลคายุติธรรมของสินทรัพยหักตนทุนในการขายแลวแตมูลคาใดจะสูงกวา  ในการประเมินมูลคาจากการใชของ

สินทรัพย  ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะไดรับในอนาคตจะคิดลดเปนมูลคาปจจุบันโดยใชอัตราคิดลดกอนคํานึง

ภาษีเงินไดเพื่อใหสะทอนมูลคาท่ีอาจประเมินไดในตลาดปจจุบัน ซึ่งแปรไปตามเวลาและความเสี่ยงท่ีมีตอสินทรัพย  

สําหรับสินทรัพยท่ีไมกอใหเกิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพยอ่ืน จะพิจารณามูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืน

รวมกับหนวยสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสดท่ีสินทรัพยน้ันเก่ียวของดวย 

 

การกลับรายการดอยคา 

 

ขาดทุนจากการดอยคาของสินทรัพยท่ีไมใชสินทรัพยทางการเงินอ่ืนๆ ท่ีเคยรับรูในงวดกอนจะถูกประเมิน ณ ทุก

วันท่ีท่ีออกรายงานวามีขอบงชี้ เรื่องการดอยคาหรือไม  ขาดทุนจากการดอยคาจะถูกกลับรายการ หากมีการ

เปล่ียนแปลงประมาณการท่ีใชในการคํานวณมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืน  ขาดทุนจากการดอยคาจะถูกกลับรายการ

เพียงเทาท่ีมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยไมเกินกวามูลคาตามบัญชีภายหลังหักคาเสื่อมราคาหรือคาตัดจําหนาย 

เสมือนหน่ึงไมเคยมีการบันทึกขาดทุนจากการดอยคามากอน  

 

(ฎ) หน้ีสินที่มีภาระดอกเบ้ีย 

 

หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียบันทึกเริ่มแรกในมูลคายุติธรรมหักคาใชจายท่ีเก่ียวกับการเกิดหน้ีสินภายหลังจากการบันทึก

หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียจะบันทึกตอมาโดยวิธีราคาทุนตัดจําหนาย ผลตางระหวางยอดหน้ีเริ่มแรกและยอดหน้ีเม่ือครบ

กําหนดไถถอนจะบันทึกในกําไรหรือขาดทุนตลอดอายุการกูยืมโดยใชวิธีอัตราดอกเบ้ียท่ีแทจริง 
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Amortisation methods, useful lives and residual values are reviewed at each financial year-end and 

adjusted if appropriate.

(j) Impairment

The carrying amounts of the Group’s assets are reviewed at each reporting date to determine whether 

there is any indication of impairment. If any such indication exists, the assets’ recoverable amounts are 

estimated.

An impairment loss is recognised if the carrying amount of an asset or its cash-generating unit exceeds 

its recoverable amount. The impairment loss is recognised in profit or loss.

Calculation of recoverable amount

The recoverable amount of a non-financial asset is the greater of the assets’ value in use and fair value 

less costs to sell. In assessing value in use, the estimated future cash flows are discounted to their 

present value using a pre-tax discount rate that reflects current market assessments of the time value of 

money and the risks specific to the asset. For an asset that does not generate cash inflows largely 

independent of those from other assets, the recoverable amount is determined for the cash-generating 

unit to which the asset belongs.

Reversals of impairment

Impairment losses recognised in prior periods in respect of other non-financial assets are assessed at 

each reporting date for any indications that the loss has decreased or no longer exists.  An impairment 

loss is reversed if there has been a change in the estimates used to determine the recoverable amount.  

An impairment loss is reversed only to the extent that the asset’s carrying amount does not exceed the 

carrying amount that would have been determined, net of depreciation or amortisation, if no 

impairment loss had been recognised.

(k) Interest-bearing liabilities

Interest-bearing liabilities are recognised initially at fair value less attributable transaction charges.  

Subsequent to initial recognition, interest-bearing liabilities are stated at amortised cost with any 

difference between cost and redemption value being recognised in profit or loss over the period of the 

borrowings on an effective interest basis.
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(ฏ) เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอื่น 

 

เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอ่ืนแสดงในราคาทุน 

 

(ฐ) ผลประโยชนของพนักงาน   

 

โครงการสมทบเงิน 

 

ภาระผูกพันในการสมทบเขาโครงการสมทบเงินจะถูกรับรูเปนคาใชจายพนักงานในกําไรหรือขาดทุนในรอบ

ระยะเวลาท่ีพนักงานไดทํางานใหกับกิจการ  

  

โครงการผลประโยชนท่ีกําหนดไว 

 

ภาระผูกพันสุทธิของกลุมบริษัทจากโครงการผลประโยชนท่ีกําหนดไวถูกคํานวณแยกตางหากเปนรายโครงการจาก

การประมาณผลประโยชนในอนาคตท่ีเกิดจากการทํางานของพนักงานในปปจจุบันและปกอนๆ  ผลประโยชน

ดังกลาวไดมีการคิดลดกระแสเงินสดเพื่อใหเปนมูลคาปจจุบัน 

 

การคํานวณภาระผูกพันของโครงการผลประโยชนท่ีกําหนดไวน้ันจัดทําโดยนักคณิตศาสตรประกันภัยท่ีไดรับ

อนุญาตเปนประจําทุกป โดยวิธีคิดลดแตละหนวยท่ีประมาณการไว   

 

ในการวัดมูลคาใหมของหน้ีสินผลประโยชนท่ีกําหนดไวสุทธิ กําไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลัก

คณิตศาสตรประกันภัยจะถูกรับรูรายการในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนทันที กลุมบริษัทกําหนดดอกเบ้ียจายของ

หน้ีสินผลประโยชนท่ีกําหนดไวสุทธิโดยใชอัตราคิดลดท่ีใชวัดมูลคาภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน ณ    

ตนป โดยคํานึงถึงการเปล่ียนแปลงใดๆ ในหน้ีสินผลประโยชนท่ีกําหนดไวสุทธิซึ่งเปนผลมาจากการสมทบเงินและ

การจายชําระผลประโยชน ดอกเบ้ียจายสุทธิและคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับโครงการผลประโยชนรับรูรายการใน

กําไรหรือขาดทุน  

 

เม่ือมีการเปล่ียนแปลงผลประโยชนของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปล่ียนแปลงในผลประโยชนท่ี

เก่ียวของกับการบริการในอดีต หรือ กําไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการตองรับรูในกําไรหรือขาดทุนทันที 

กลุมบริษัทรับรูกําไรและขาดทุนจากการจายชําระผลประโยชนพนักงานเม่ือเกิดขึ้น  
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(l) Trade and other accounts payable

Trade and other accounts payable are stated at cost.

(m) Employee benefits 

Defined contribution plans

Obligations for contributions to defined contribution plans are expensed as the related service is 

provided. 

Defined benefit plans

The Group’s net obligation in respect of defined benefit plans is calculated separately for each plan by 

estimating the amount of future benefit that employees have earned in the current and prior periods, 

discounting that amount. 

The calculation of defined benefit obligations is performed annually by a qualified actuary using the 

projected unit credit method. 

Remeasurements of the net defined benefit liability, actuarial gain or loss are recognised immediately 

in other comprehensive income. The Group determines the interest expense on the net defined benefit 

liability for the period by applying the discount rate used to measure the defined benefit obligation at 

the beginning of the annual period, taking into account any changes in the net defined benefit liability 

during the period as a result of contributions and benefit payments. Net interest expense and other 

expenses related to defined benefit plans are recognised in profit or loss. 

When the benefits of a plan are changed or when a plan is curtailed, the resulting change in benefit that 

relates to past service or the gain or loss on curtailment is recognised immediately in profit or loss. The 

Group recognises gains and losses on the settlement of a defined benefit plan when the settlement 

occurs.
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ผลประโยชนระยะยาวอ่ืน  

 

ภาระผูกพันสุทธิของกลุมบริษัทท่ีเปนผลประโยชนระยะยาวของพนักงานเปนผลประโยชนในอนาคตท่ีเกิดจากการ

ทํางานของพนักงานในปปจจุบันและปกอนๆ ซึ่งผลประโยชนน้ีไดคิดลดกระแสเงินสดเพื่อใหเปนมูลคาปจจุบัน 

การวัดมูลคาใหมจะรับรูในกําไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดขึ้น  

 

ผลประโยชนระยะสั้นของพนักงาน 

 

ผลประโยชนระยะสั้นของพนักงานรับรูเปนคาใชจายเม่ือพนักงานทํางานให หน้ีสินรับรูดวยมูลคาท่ีคาดวาจะจาย

ชําระ หากกลุมบริษัทมีภาระผูกพันตามกฎหมายหรือภาระผูกพันโดยอนุมานท่ีจะตองจายอันเปนผลมาจากการท่ี

พนักงานไดทํางานใหในอดีตและภาระผูกพันน้ีสามารถประมาณไดอยางสมเหตุสมผล  

 

(ฑ) ประมาณการหน้ีสิน  

 

ประมาณการหน้ีสินจะรับรูก็ตอเม่ือกลุมบริษัทมีภาระผูกพันตามกฎหมายหรือภาระผูกพันจากการอนุมานท่ีเกิดขึ้น

ในปจจุบันอันเปนผลมาจากเหตุการณในอดีต และมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนวาประโยชนเชิงเศรษฐกิจ

จะตองถูกจายไปเพื่อชําระภาระผูกพันดังกลาว  ประมาณการหน้ีสินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดท่ีจะจาย

ในอนาคตโดยใชอัตราคิดลดในตลาดปจจุบันกอนคํานึงภาษีเงินได  เพื่อใหสะทอนจํานวนท่ีอาจประเมินไดใน

ตลาดปจจุบันซึ่งแปรไปตามเวลาและความเสี่ยงท่ีมีตอหน้ีสิน  

 

(ฒ) รายได 

 

รายไดท่ีรับรูไมรวมภาษีมูลคาเพิ่ม และแสดงสุทธิจากสวนลดการคา 

 

การขายสินคา 

 

รายไดรับรูในกําไรหรือขาดทุนเม่ือไดโอนความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเปนเจาของสินคาท่ีมีนัยสําคัญไป

ใหกับผูซื้อแลว  และจะไมรับรูรายไดถาฝายบริหารยังมีการควบคุมหรือบริหารสินคาท่ีขายไปแลวน้ันหรือมีความ

ไมแนนอนท่ีมีนัยสําคัญในการไดรับประโยชนเชิงเศรษฐกิจจากการขายสินคาหรือใหบริการน้ัน ไมอาจวัดมูลคา

ของจํานวนรายไดและตนทุนท่ีเกิดขึ้นไดอยางนาเชื่อถือ หรือมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนท่ีจะตองรับคืน

สินคา   
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Other long-term employee benefits

The Group’s net obligation in respect of long-term employee benefits is the amount of future benefit 

that employees have earned in return for their service in the current and prior periods. That benefit is 

discounted to determine its present value. Remeasurements are recognised in profit or loss in the 

period in which they arise. 

Short-term employee benefits

Short-term employee benefits are expensed as the related service is provided. A liability is recognised 

for the amount expected to be paid if the Group has a present legal or constructive obligation to pay 

this amount as a result of past service provided by the employee and the obligation can be estimated 

reliably.

(n) Provisions

A provision is recognised if, as a result of a past event, the Group has a present legal or constructive 

obligation that can be estimated reliably, and it is probable that an outflow of economic benefits will 

be required to settle the obligation.  Provisions are determined by discounting the expected future cash 

flows at a pre-tax rate that reflects current market assessments of the time value of money and the risks 

specific to the liability.

(o) Revenue

Revenue excludes value added taxes and is arrived at after deduction of trade discounts.

Sales of goods

Revenue is recognised in profit or loss when the significant risks and rewards of ownership have been 

transferred to the buyer.  No revenue is recognised if there is continuing management involvement 

with the goods or there are significant uncertainties regarding recovery of the consideration due, 

associated costs or the probable return of goods.
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เงินปนผลรับ 

 

เงินปนผลรับบันทึกในกําไรหรือขาดทุนในวันท่ีกลุมบริษัทมีสิทธิไดรับเงินปนผล    

 

 ดอกเบ้ียรับและรายไดอ่ืน 

 

ดอกเบ้ียรับและรายไดอ่ืนบันทึกในงบกําไรขาดทุนตามเกณฑคงคาง 

 

(ณ) ตนทุนทางการเงิน 

 

ตนทุนทางการเงินบันทึกโดยใชวิธีอัตราดอกเบ้ียท่ีแทจริงและประกอบดวยดอกเบ้ียจายของเงินกูยืม และประมาณการ

หน้ีสินสวนท่ีเพิ่มขึ้นเน่ืองจากเวลาท่ีผานไป  

 

ตนทุนการกูยืมท่ีไมไดเก่ียวกับการไดมา  การกอสรางหรือ การผลิตสินทรัพยท่ีเขาเง่ือนไข รับรูในกําไรหรือขาดทุน 

โดยใชวิธีอัตราดอกเบ้ียท่ีแทจริง 

 

(ด) สัญญาเชาดําเนินงาน  

 

รายจายภายใตสัญญาเชาดําเนินงานบันทึกในกําไรหรือขาดทุนโดยวิธีเสนตรงตลอดอายุสัญญาเชา 

 

คาเชาท่ีอาจเกิดขึ้นตองนํามารวมคํานวณจํานวนเงินขั้นตํ่าท่ีตองจายตามระยะเวลาท่ีคงเหลือของสัญญาเชา เม่ือไดรับ

การยืนยันการปรับคาเชา 

 

การประเมินวาขอตกลงประกอบดวยสัญญาเชาหรือไม 

 

ณ วันท่ีเริ่มตนขอตกลง กลุมบริษัทจะพิจารณาวาขอตกลงดังกลาวประกอบดวยสัญญาเชาหรือมีสัญญาเชาเปน

สวนประกอบหรือไม โดยพิจารณาจากสินทรัพยท่ีมีลักษณะเฉพาะเจาะจง  ถาการปฏิบัติตามขอตกลงน้ันขึ้นอยูกับ

การใชสินทรัพยท่ีมีลักษณะเฉพาะเจาะจง  และขอตกลงน้ันจะนําไปสูสิทธิในการใชสินทรัพย ถาทําใหกลุมบริษัทมี

สิทธิในการควบคุมการใชสินทรัพย  
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Dividend income

Dividend income is recognised in profit or loss on the date the Group’s right to receive payments is 

established.

Interest and other income

Interest and other income are recognised in profit or loss as they accrue.

(p) Finance costs

Finance costs are recognised using the effective interest method and comprise interest expense on 

borrowings and unwinding of the discount on provisions.

Borrowing costs that are not directly attributable to the acquisition, construction or production of a

qualifying asset are recognised in profit or loss using the effective interest method.

(q) Lease payments

Payments made under operating leases are recognised in profit or loss on a straight-line basis over the 

term of the lease.

Contingent lease payments are accounted for by revising the minimum lease payments over the 

remaining term of the lease when the lease adjustment is confirmed. 

Determining whether an arrangement contains a lease 

At inception of an arrangement, the Group determines whether such an arrangement is or contains a 

lease. A specific asset is the subject of a lease if fulfilment of the arrangement is dependent on the use 

of that specified asset. An arrangement conveys the right to use the asset if the arrangement conveys to 

the Group the right to control the use of the underlying asset. 
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ณ วันท่ีเริ่มตนขอตกลง หรือ มีการประเมินขอตกลงใหม กลุมบริษัทแยกคาตอบแทนสําหรับสัญญาเชา และสวนท่ี

เปนองคประกอบอ่ืนโดยใชมูลคายุติธรรมเปนเกณฑในการแยก หากกลุมบรษัิทสรุปวาเปนสัญญาเชาการเงิน แตไม

สามารถแบงแยกจํานวนดังกลาวไดอยางนาเชื่อถือ ใหรับรูสินทรัพยและหน้ีสินในจํานวนท่ีเทากับมูลคายุติธรรม

ของสินทรัพยท่ีมีลักษณะเฉพาะเจาะจงน้ัน หลังจากน้ันจํานวนหน้ีสินจะลดลงตามจํานวนท่ีจาย และตนทุนทางการ

เงินตามนัยจากหน้ีสินจะรับรูโดยใชอัตราดอกเบ้ียเงินกูยืมสวนเพิ่มของกลุมบรษัิท 

 

(ต) ภาษีเงินได 

 

คาใชจายภาษีเงินไดสําหรับปประกอบดวยภาษีเงินไดของงวดปจจุบันและภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี ภาษีเงินไดของ

งวดปจจุบันและภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีรับรูในกําไรหรือขาดทุนเวนแตในสวนท่ีเก่ียวกับ รายการท่ีรับรูโดยตรง

ในสวนของผูถือหุนหรือกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

 

ภาษีเงินไดของงวดปจจุบันไดแกภาษีท่ีคาดวาจะจายชําระหรือไดรับชําระ โดยคํานวณจากกําไรหรือขาดทุน

ประจําปท่ีตองเสียภาษี โดยใชอัตราภาษีท่ีประกาศใชหรือท่ีคาดวามีผลบังคับใช ณ วันท่ีรายงาน ตลอดจนการ

ปรับปรุงทางภาษีท่ีเก่ียวกับรายการในปกอนๆ  

 

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีบันทึกโดยคํานวณจากผลแตกตางชั่วคราวท่ีเกิดขึ้นระหวางมูลคาตามบัญชีของสินทรัพย

และหน้ีสินและจํานวนท่ีใชเพื่อความมุงหมายทางภาษี  ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีจะไมถูกรับรูเม่ือเกิดจากผล

แตกตางชั่วคราวตอไปน้ี  การรับรูคาความนิยมในครั้งแรก  การรับรูสินทรัพยหรือหน้ีสินในครั้งแรกซึ่งเปนรายการ

ท่ีไมใชการรวมธุรกิจและรายการน้ันไมมีผลกระทบตอกําไรขาดทุนทางบัญชีหรือทางภาษี และผลแตกตางท่ี

เก่ียวของกับเงินลงทุนในบริษัทยอยหากเปนไปไดวาจะไมมีการกลับรายการในอนาคตอันใกล    

 

การวัดมูลคาของภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีตองสะทอนถึงผลกระทบทางภาษีท่ีจะเกิดจากลักษณะวิธีการท่ีกลุม

บริษัทคาดวาจะไดรับผลประโยชนจากสินทรัพยหรือจะจายชําระหน้ีสินตามมูลคาตามบัญชี ณ วันท่ีสิ้นรอบ

ระยะเวลาท่ีรายงาน 

 

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีวัดมูลคาโดยใชอัตราภาษีท่ีคาดวาจะใชกับผลแตกตางชั่วคราวเม่ือมีการกลับรายการโดย 

ใชอัตราภาษีท่ีประกาศใชหรือท่ีคาดวามีผลบังคับใช ณ วันท่ีรายงาน 
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At inception or upon reassessment of the arrangement, the Group separates payments and other 

consideration required by such an arrangement into those for the lease and those for other elements on

the basis of their relative fair values. If the Group concludes for a finance lease that it is impracticable 

to separate the payments reliably, an asset and a liability are recognised at an amount equal to the fair 

value of the underlying asset. Subsequently the liability is reduced as payments are made and an 

imputed finance charge on the liability is recognised using the Group’s incremental borrowing rate.

(r) Income tax

Income tax expense for the year comprises current and deferred tax.  Current and deferred tax are 

recognised in profit or loss except to the extent that they relate to a business combination, or items 

recognised directly in equity or in other comprehensive income.

Current tax is the expected tax payable or receivable on the taxable income or loss for the year, using tax 

rates enacted or substantively enacted at the reporting date, and any adjustment to tax payable in respect 

of previous years.

Deferred tax is recognised in respect of temporary differences between the carrying amounts of assets 

and liabilities for financial reporting purposes and the amounts used for taxation purposes. Deferred tax 

is not recognised for the following temporary differences: the initial recognition of goodwill; the initial 

recognition of assets or liabilities in a transaction that is not a business combination and that affects 

neither accounting nor taxable profit or loss; and differences relating to investments in subsidiaries to the 

extent that it is probable that they will not reverse in the foreseeable future.

The measurement of deferred tax reflects the tax consequences that would follow the manner in which 

the Group expects, at the end of the reporting period, to recover or settle the carrying amount of its assets 

and liabilities.  

Deferred tax is measured at the tax rates that are expected to be applied to the temporary differences 

when they reverse, using tax rates enacted or substantively enacted at the reporting date.
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ในการกําหนดมูลคาของภาษีเงินไดของงวดปจจุบัน  กลุมบริษัทตองคํานึงถึงผลกระทบของสถานการณทางภาษีท่ี

ไมแนนอนและอาจทําใหจํานวนภาษีท่ีตองจายเพิ่มขึ้น และมีดอกเบ้ียท่ีตองชําระ  กลุมบริษัทเชื่อวาไดต้ังภาษีเงินได

คางจายเพียงพอสําหรับภาษีเงินไดท่ีจะจายในอนาคต ซึ่งเกิดจากการประเมินผลกระทบจากหลายปจจัย รวมถึง การ

ตีความทางกฏหมายภาษี และจากประสบการณในอดีต  การประเมินน้ีอยูบนพื้นฐานการประมาณการและขอสมมติ 

และอาจจะเก่ียวของกับการตัดสินใจเก่ียวกับเหตุการณในอนาคต  ขอมูลใหมๆอาจจะทําใหกลุมบริษัทเปล่ียนการ

ตัดสินใจโดยขึ้นอยูกับความเพียงพอของภาษีเงินไดคางจายท่ีมีอยู  การเปล่ียนแปลงในภาษีเงินไดคางจายจะกระทบ

ตอคาใชจายภาษีเงินไดในงวดท่ีเกิดการเปล่ียนแปลง 

 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีและหน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสามารถหักกลบไดเม่ือกิจการมีสิทธิตาม

กฎหมายท่ีจะนําสินทรัพยภาษีเงินไดของงวดปจจุบันมาหักกลบกับหน้ีสินภาษีเงินไดของงวดปจจุบันและภาษีเงิน

ไดน้ีประเมินโดยหนวยงานจัดเก็บภาษีหนวยงานเดียวกันสําหรับหนวยภาษีเดียวกันหรือหนวยภาษีตางกัน สําหรับ

หนวยภาษีตางกันน้ันกิจการมีความต้ังใจจะจายชําระหน้ีสินและสินทรัพยภาษีเงินไดของงวดปจจุบันดวยยอดสุทธิ

หรือต้ังใจจะรับคืนสินทรัพยและจายชําระหน้ีสินในเวลาเดียวกัน 

 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีจะบันทึกตอเม่ือมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนวากําไรเพื่อเสียภาษีใน

อนาคตจะมีจํานวนเพียงพอกับการใชประโยชนจากผลแตกตางชั่วคราวดังกลาว  สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัด

บัญชีจะถูกทบทวน ณ ทุกวันท่ีรายงานและจะถูกปรับลดลงเทาท่ีประโยชนทางภาษีจะมีโอกาสถูกใชจริง 

 

(ถ) กําไรตอหุน  

 

กลุมบริษัทแสดงกําไรตอหุนขั้นพื้นฐานสําหรับหุนสามัญ  กําไรตอหุนขั้นพื้นฐานคํานวณโดยการหารกําไรหรือ

ขาดทุนของผูถือหุนสามัญของบริษัท ดวยจํานวนหุนสามัญถัวเฉล่ียถวงนํ้าหนักท่ีออกจําหนายระหวางป  

 

(ท) รายงานทางการเงินจําแนกตามสวนงาน  

 

ผลการดําเนินงานของสวนงานท่ีรายงานตอประธานเจาหนาท่ีบริหารของกลุมบริษัท (ผูมีอํานาจตัดสินใจสูงสุดดาน

การดําเนินงาน) จะแสดงถึงรายการท่ีเกิดขึ้นจากสวนงานดําเนินงานน้ันโดยตรงรวมถึงรายการท่ีไดรับการปนสวน

อยางสมเหตุสมผล  
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In determining the amount of current tax and deferred tax, the Group takes into account the impact of 

uncertain tax positions and whether additional taxes and interest may be due. The Group believes that its 

accruals for tax liabilities are adequate for all open tax years based on its assessment of many factors, 

including interpretations of tax law and prior experience. This assessment relies on estimates and 

assumptions and may involve a series of judgements about future events. New information may become 

available that causes the Group to change its judgement regarding the adequacy of existing tax liabilities; 

such changes to tax liabilities will impact tax expense in the period that such a determination is made.

Deferred tax assets and liabilities are offset if there is a legally enforceable right to offset current tax 

liabilities and assets, and they relate to income taxes levied by the same tax authority on the same taxable 

entity, or on different tax entities, but they intend to settle current tax liabilities and assets on a net basis 

or their tax assets and liabilities will be realised simultaneously.  

A deferred tax asset is recognised to the extent that it is probable that future taxable profits will be 

available against which the temporary differences can be utilised.  Deferred tax assets are reviewed at 

each reporting date and reduced to the extent that it is no longer probable that the related tax benefit will 

be realised.

(s) Earnings per share

The Group presents basic earnings per share (EPS) data for its ordinary shares. Basic EPS is calculated 

by dividing the profit or loss attributable to ordinary shareholders of the Company by the weighted 

average number of ordinary shares outstanding during the year.

(t) Segment reporting

Segment results that are reported to the Group’s Managing Director (the chief operating decision 

maker) include items directly attributable to a segment as well as those that can be allocated on a 

reasonable basis. 
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4 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน 

 

เพื่อวัตถุประสงคในการจัดทํางบการเงิน บุคคลหรือกิจการเปนบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกันกับกลุมบริษัท หาก

กลุมบริษัทมีอํานาจควบคุมหรือควบคุมรวมกันท้ังทางตรงและทางออมหรือมีอิทธิพลอยางมีสาระสําคัญตอบุคคล

หรือกิจการในการตัดสินใจทางการเงินและการบริหารหรือในทางกลับกัน หรือกลุมบริษัทอยูภายใตการควบคุม

เดียวกันหรืออยูภายใตอิทธิพลอยางมีสาระสําคัญเดียวกันกับบุคคลหรือกิจการน้ัน การเก่ียวของกันน้ีอาจเปน

รายบุคคลหรือเปนกิจการ 
 

ความสัมพันธท่ีมีกับบริษัทยอยและบริษัทรวมไดเปดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 9 และ 10 สําหรับ

ความสัมพันธกับบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกันอ่ืนมีดังน้ี 

 

ช่ือกิจการ 

ประเทศที่จัดต้ัง 

/สัญชาติ ลักษณะความสัมพันธ 

SKI Carbon Black (Mauritius) Limited มอริเชียส เปนผู ถือหุนรายใหญ  ถือหุนในบริษัทต้ังแต   

รอยละ10 ขึ้นไป 

บริษัท ไทยเรยอน จํากัด (มหาชน) ไทย เปนผู ถือหุนรายใหญ  ถือหุนในบริษัทต้ังแต   

รอยละ10 ขึ้นไป 

Asian Opps I Limited ฮองกง เปนผู ถือหุนรายใหญ  ถือหุนในบริษัทต้ังแต   

รอยละ10 ขึ้นไป 

บริษัท ไทยอคริลิค ไฟเบอร จํากัด ไทย บริษัทถือหุนรอยละ 10 ขึ้นไป และมีกรรมการ

รวมกัน 

Alexandria Fiber Company Co., S.A.E. อียิปต บริษัทถือหุนรอยละ 10 ขึ้นไป และมีกรรมการ

รวมกัน 

SKI Carbon Black (India) Pvt. Ltd. อินเดีย มีบริษัทใหญในลําดับสูงสุดรวมกัน 

Columbian Chemicals Company สหรัฐอเมริกา มีบริษัทใหญในลําดับสูงสุดรวมกัน 

Alexandria Carbon Black Company S.A.E. อียิปต มีบริษัทใหญในลําดับสูงสุดรวมกัน 

Aditya Birla Sciences Co., Ltd. อินเดีย มีบริษัทใหญในลําดับสูงสุดรวมกัน 

Columbian Chemicals Europa GmbH เยอรมัน มีบริษัทใหญในลําดับสูงสุดรวมกัน 

Columbian Chemicals Korea Co., Ltd. เกาหลีใต มีบริษัทใหญในลําดับสูงสุดรวมกัน 

Birla Carbon Brazil Ltda. บราซิล มีบริษัทใหญในลําดับสูงสุดรวมกัน 

Columbian International Chemicals 

   Corporation 

จอรเจีย มีบริษัทใหญในลําดับสูงสุดรวมกัน 
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4 Related parties

For the purposes of these financial statements, parties are considered to be related to the Group if the 

Group has the ability, directly or indirectly, to control or joint control the party or exercise significant 

influence over the party in making financial and operating decisions, or vice versa, or where the Group 

and the party are subject to common control or common significant influence. Related parties may be 

individuals or other entities.  

Relationships with subsidiary and associates are described in note 9 and 10. Relationships with key 

management and other related parties were as follows:

Name of entities

Country of 

incorporation/ 

nationality Nature of relationships

SKI Carbon Black (Mauritius) Limited Mauritius Major shareholder of the Company, 10% or 

more shareholding

Thai Rayon Public Company Limited Thailand Major shareholder of the Company, 10% or 

more shareholding

Asian Opps I Limited Hong Kong Major shareholder of the Company, 10% or 

more shareholding

Thai Acrylic Fiber Co., Ltd. Thailand The Company has 10% or more shareholding, 

common directors.

Alexandria Fiber Co., S.A.E. Egypt The Company has 10% or more shareholding, 

common directors.

SKI Carbon Black (India) Pvt. Ltd. India Same ultimate parent company

Columbian Chemicals Company U.S.A Same ultimate parent company

Alexandria Carbon Black Company S.A.E. Egypt Same ultimate parent company

Aditya Birla Sciences Co., Ltd. India Same ultimate parent company

Columbian Chemicals Europa GmbH German Same ultimate parent company

Columbian Chemicals Korea Co., Ltd. South Korea Same ultimate parent company

Birla Carbon Brazil Ltda. Brazil Same ultimate parent company

Columbian International Chemicals 

Corporation

Georgia Same ultimate parent company
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ช่ือกิจการ 

ประเทศที่จัดต้ัง 

/สัญชาติ ลักษณะความสัมพันธ 

Columbian Carbon Europa S.R.L. อิตาลี มีบริษัทใหญในลําดับสูงสุดรวมกัน 

Swiss Singapore Overseas Enterprise Pte. Ltd. สิงคโปร มีบริษัทใหญในลําดับสูงสุดรวมกัน 

Aditya Birla Management Corporation Pvt. Ltd. อินเดีย มีบริษัทใหญในลําดับสูงสุดรวมกัน 

Columbian Carbon Spain S.L. สเปน มีบริษัทใหญในลําดับสูงสุดรวมกัน 

ผูบริหารสําคัญ  อินเดีย/ไทย บุ คคลท่ี มี อํ าน าจและความรับ ผิดช อบ การ

วางแผนสั่งการและควบคุมกิจกรรมตางๆของ

กลุมบริษัทไมวาทางตรงหรือทางออม ท้ังน้ี 

รวมถึงกรรมการ (ไมวาจะทําหนาท่ีในระดับ

บริหารหรือไม) ของกลุมบริษัท 

 

นโยบายการกําหนดราคาสําหรับรายการกับบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกันอธิบายไดดังตอไปน้ี 
 

รายการ นโยบายการกําหนดราคา 

ซื้อสินคา  อางอิงราคาตลาด 

ดอกเบ้ียรับ  LIBOR บวกดวยรอยละ 3.5 ตอป 

เงินปนผล อัตราตามท่ีกําหนดในประกาศ 

สวนลดตนทุนจากรายไดจากการขายไฟฟาและไอนํ้า  อางอิงราคาตลาด 

   ท่ีไดจากกระบวนการผลิต  

คาใชจายเรียกเก็บไปยัง/จากกิจการท่ีเก่ียวของกัน ราคาตามจริง 

คาลิขสิทธ์ิ รอยละ 3 ของยอดขายสุทธิหักดวยตนทุนของวัตถุดิบ 

    ตามจริงและคาใชจายในการขาย 

คาเชา อัตราตามท่ีตกลงรวมกัน 
 

รายการท่ีสําคัญกับกิจการท่ีเก่ียวของกันสําหรับแตละปสิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม สรุปไดดังน้ี    
 

 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ  

สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2561  2560  2561  2560 

 (พันบาท) 

บริษัทรวม        

ดอกเบ้ียรับ 354,727  321,841  354,727  321,841 

เงินปนผลรับ -  -  27,702  27,851 

ซื้อสินคา 107  44  107  44 
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Name of entities

Country of 

incorporation/ 

nationality Nature of relationships

Columbian Carbon Europa S.R.L. Italy Same ultimate parent company

Swiss Singapore Overseas Enterprise Pte. Ltd. Singapore Same ultimate parent company

Aditya Birla Management Corporation Pvt.

Ltd.

India Same ultimate parent company

Columbian Carbon Spain S.L. Spain Same ultimate parent company

Key management personnel Indian/Thai Persons having authority and responsibility 

for planning, directing and controlling the

activities of the entity, directly or 

indirectly, including any director (whether 

executive or otherwise) of the Group.

The pricing policies for transactions with related parties are explained further below:

Transactions Pricing policies

Purchase of goods With reference to market price
Interest income LIBOR+3.5% per annum
Dividend According to the declaration
Cost reduction from sales of electricity and stream With reference to market price

generated from manufacturing process
Expenses charged to/by related parties Actual price
Royalty expense 3% of net sale less actual cost of feedstock

and selling expenses
Rental expenses By mutual agreement

Significant transactions for the year ended 31 March with related parties were as follows:

Consolidated Separate
financial statements financial statements

Year ended 31 March 2018 2017 2018 2017
(in thousand Baht)

Associates
Interest income 354,727 321,841 354,727 321,841
Dividend income - - 27,702 27,851
Purchase of goods 107 44 107 44
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 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ  

สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2561  2560  2561  2560 

 (พันบาท) 

ผูบริหารสําคัญ        

คาตอบแทนผูบริหารสําคัญ         

ผลประโยชนระยะสั้นของพนักงาน 39,186  34,497  39,186  34,497 

รวมคาตอบแทนผูบริหารสําคญั 39,186  34,497  39,186  34,497 

        

คาตอบแทนกรรมการ 3,337  3,567  3,337  3,567 

        

กิจการอื่นที่เกี่ยวของกัน        

เงินปนผลรับ 11,387  17,080  11,387  17,080 

สวนลดตนทุนจากรายไดจากการขายไฟฟา 

   และไอนํ้าท่ีไดจากกระบวนการผลิต 

 

325,945 

  

275,949 

  

325,945 

  

275,949 

คาใชจายเรียกเก็บไปยังกิจการท่ีเก่ียวของกัน 67,235  97,009  67,235  97,009 

ซื้อสินคา 1,715,033  142,715  1,715,033  142,715 

คาใชจายเรียกเก็บจากกิจการท่ีเก่ียวของกัน 93,808  87,479  93,808  87,479 

คาลิขสิทธ์ิ 70,966  -  70,966  - 

คาเชา 3,240  3,240  3,240  3,240 

 

สัญญาสําคัญที่ทํากับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน 

 

ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2561 กลุมบริษัทมีสัญญาสําคัญท่ีทํากับบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกันดังตอไปน้ี 

 

สัญญาการใหบริการระหวางกัน 
 

ในเดือนเมษายน 2559 บริษัทไดลงนามทําสัญญาการใหบริการระหวางกันกับบริษัทท่ีเก่ียวของกันแหงหน่ึง โดยท่ี

บริษัทท่ีเก่ียวของกันดังกลาวตกลงท่ีจะใหบริการงานดานการบริหาร ซึ่งรวมถึงแตไมจํากัดท่ีงานสนับสนุนดาน

บริหาร การเงิน การดําเนินงาน ทรัพยากรบุคคล การขายและการตลาด การจัดการท่ัวไป และการบริการสนับสนุน

โครงการ คาธรรมเนียมการใหบริการเรียกเก็บตามท่ีตกลงรวมกัน 
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Consolidated Separate
financial statements financial statements

Year ended 31 March 2018 2017 2018 2017
(in thousand Baht)

Key management personnel
Key management personnel compensation 

Short-term employee benefit 39,186 34,497 39,186 34,497
Total key management personnel 

compensation 39,186 34,497 39,186 34,497

Directors’ remuneration 3,337 3,567 3,337 3,567

Other related parties

Dividend income 11,387 17,080 11,387 17,080

Cost reduction from sales of electricity 

and steam generated from  

manufacturing process 325,945 275,949 325,945 275,949

Expenses charged to related parties 67,235 97,009 67,235 97,009

Purchase of goods 1,715,033 142,715 1,715,033 142,715

Expenses charged by related parties 93,808 87,479 93,808 87,479

Royalty expense 70,966 - 70,966 -

Rental expenses 3,240 3,240 3,240 3,240

Significant agreements with related parties

As at 31 March 2018, the Group had the following significant agreements with related parties.

Intercompany services agreement

In April 2016, the Company entered into an intercompany services agreement with a related party, in 

which such related party agreed to provide certain management services including but not limited to 

executive support, finance, operation, human resources, sales and marketing, general administrative 

and project services support. Service fees will be mutually agreed.
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สัญญาคาลิขสิทธิ ์

 

ในเดือนเมษายน 2560 บริษัทไดลงนามทําสัญญาลิขสิทธ์ิกับ Colombian International Chemicals Corporation ซึ่ง

เปนบริษัทท่ีเก่ียวของกัน ท้ังน้ี Colombian International Chemicals Corporation ตกลงท่ีจะสนับสนุนบริษัทใน

โครงการวิจัยและพัฒนาเก่ียวกับผงคารบอนเกรดใหม และการพัฒนากระบวนการผลิตผงคารบอน โดยอนุญาตให

บริษัทใชขอมูลทางดานเทคนิคและสิทธิบัตร บริษัทจะจายคาลิขสิทธ์ิในอัตรารอยละ 3 ของยอดขายสุทธิหักดวยคา

ขนสง สัญญาน้ีมีระยะเวลา 1 ป โดยมีผลบังคับใชต้ังแตวันท่ีในสัญญา 

 

ยอดคงเหลือกับกิจการท่ีเก่ียวของกัน ณ วันท่ี 31 มีนาคม มีดังน้ี 

 

ลูกหน้ีการคา-กิจการที่เกี่ยวของกัน งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2561  2560  2561  2560 

 (พันบาท) 

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวของกัน 56,783  46,645  56,783  46,645 

รวม 56,783  46,645  56,783  46,645 

 

ลูกหน้ีอื่น-กิจการที่เกี่ยวของกัน งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2561  2560  2561  2560 

 (พันบาท) 

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวของกัน 2,092  18,143  2,092  18,143 

รวม 2,092  18,143  2,092  18,143 

 

ดอกเบ้ียคางรับ-กิจการที่เกี่ยวของกัน งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2561  2560  2561  2560 

 (พันบาท) 

บริษัทรวม 1,701,256  1,506,100  1,701,256  1,506,100 

รวม 1,701,256  1,506,100  1,701,256  1,506,100 

 

เงินใหกูยืมระยะยาวแกกิจการที่เกี่ยวของกัน งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2561  2560  2561  2560 

 (พันบาท) 

บริษัทรวม 5,371,081  5,911,495  5,371,081  5,928,832 

รวม 5,371,081  5,911,495  5,371,081  5,928,832 
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Royalty agreement

In April 2017, the Company entered into a royalty agreement with Columbian International Chemicals 

Corporation, a related party, whereby Columbian International Chemicals Corporation agrees to 

support the Company with research and development program for new carbon black grades and 

improved carbon black production process by allowing the Company to use technical information and 

patent rights. The Company has agreed to pay royalty fee at the rate of 3% of net sale deducted by 

shipping costs. The term of this agreement is for 1 year being effective on the agreement date.

Balances as at 31 March with related parties were as follows:

Trade accounts receivable – related party Consolidated Separate

financial statements financial statements
2018 2017 2018 2017

(in thousand Baht)
Other related party 56,783 46,645 56,783 46,645

Total 56,783 46,645 56,783 46,645

Other receivables – related parties Consolidated Separate

financial statements financial statements
2018 2017 2018 2017

(in thousand Baht)
Other related parties 2,092 18,143 2,092 18,143

Total 2,092 18,143 2,092 18,143

Interest receivables – related party Consolidated Separate

financial statements financial statements
2018 2017 2018 2017

(in thousand Baht)
Associate 1,701,256 1,506,100 1,701,256 1,506,100

Total 1,701,256 1,506,100 1,701,256 1,506,100

Long-term loan to related party Consolidated Separate

financial statements financial statements
2018 2017 2018 2017

(in thousand Baht)
Associate 5,371,081 5,911,495 5,371,081 5,928,832

Total 5,371,081 5,911,495 5,371,081 5,928,832
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รายการเคล่ือนไหวของเงินใหกูยืมระยะยาวแกกิจการท่ีเก่ียวของกันสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม มีดังน้ี   

 

เงินใหกูยืมระยะยาวแกกิจการที่เกี่ยวของกัน งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2561  2560  2561  2560 

 (พันบาท) 

บริษัทรวม        

ณ วันท่ี 1 เมษายนของปกอน 5,911,495  5,153,827  5,928,832  6,065,197 

ขาดทุนจากอัตราแลกเปล่ียนท่ียังไมเกิดขึ้นจริง (557,751)  (136,365)  (557,751)  (136,365) 

สวนแบงกําไรสุทธิของบริษัทรวม 17,337  804,929  -  - 

สวนแบงกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนของบริษัทรวม -  89,104  -  - 

ณ วันที่ 31 มีนาคม 5,371,081  5,911,495  5,371,081  5,928,832 

 

สัญญาเงินใหกูยืม 

 

ในป 2554 บริษัทไดทําสัญญาเงินใหกูยืมกับบริษัทรวมแหงหน่ึงเปนจํานวนเงิน 173 ลานเหรียญสหรัฐอเมริกา  

โดยคิดดอกเบ้ียอัตรา LIBOR บวกดวยรอยละ 3.5 ตอป เงินใหกูยืมน้ีมีกําหนดชําระคืนในเดือนกรกฎาคม 2559 

เม่ือวันท่ี 5 กรกฎาคม 2559 บริษัทไดทําหนังสือแกไขสัญญาเพื่อขยายกําหนดการชําระคืนเปนเดือนกรกฎาคม 2564 

โดยไมมีการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขอ่ืนใดในสัญญา ดอกเบ้ียจะถูกรวมทบตน ณ วันสิ้นสุดในแตละงวดของดอกเบ้ีย

และจะถูกชําระคืนพรอมกับเงินกูยืม 

 

เจาหน้ีการคา-กิจการที่เกี่ยวของกัน งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2561  2560  2561  2560 

 (พันบาท) 

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวของกัน 834,947  93,716  834,947  93,716 

รวม 834,947  93,716  834,947  93,716 

 

เจาหน้ีอื่น-กิจการที่เกี่ยวของกัน งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2561  2560  2561  2560 

 (พันบาท) 

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวของกัน 144,718  17,277  144,718  17,277 

รวม 144,718  17,277  144,718  17,277 
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Movements during the year ended 31 March of long-term loan to related party were as follows:

Long-term loan to related party Consolidated 
financial statements

Separate 
financial statements

2018 2017 2018 2017

(in thousand Baht)

Associate

At 1 April of the preceding year 5,911,495 5,153,827 5,928,832 6,065,197

Unrealised loss on exchange rate (557,751) (136,365) (557,751) (136,365)

Share of net profit of an associate 17,337 804,929 - -

Share of other comprehensive income of

an associate - 89,104 - -

At 31 March 5,371,081 5,911,495 5,371,081 5,928,832

Loan agreement

In 2011, the Company entered into a loan agreement with an associate in which the Company has lent 

a loan for an amount of USD 173 million, with an interest rate at LIBOR+3.5% per annum. This loan 

was scheduled to be repaid in July 2016. On 5 July 2016, the Company entered into an amendment 

agreement to extend the repayment date to July 2021 without changing any other conditions. The 

interest shall be compounded at the end of the respective interest period and payable along with the 

final repayment of the loan.

Trade accounts payable – related parties Consolidated Separate

financial statements financial statements

2018 2017 2018 2017

(in thousand Baht)

Other related parties 834,947 93,716 834,947 93,716

Total 834,947 93,716 834,947 93,716

Other payables – related parties Consolidated Separate

financial statements financial statements

2018 2017 2018 2017

(in thousand Baht)

Other related parties 144,718 17,277 144,718 17,277

Total 144,718 17,277 144,718 17,277
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5 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

 

 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2561  2560  2561  2560 

 (พันบาท) 

เงินสดในมือ 482  368  482  368 

เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวัน 115,966  55,715  115,803  55,682 

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรพัย    264,900  139,278  264,900  139,278 

เงินฝากประจํา -  300,020  -  300,020 

รวม 381,348  495,381  381,185  495,348 

 

6 เงินฝากระยะส้ันกับสถาบันการเงิน 
 

 ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2561 บริษัทมีเงินฝากระยะสั้นกับสถาบันทางการเงินในตางประเทศแหงหน่ึงเปนจํานวนเงิน  

646 ลานบาท (31 มีนาคม 2560: 2,633 ลานบาท)  โดยมีอัตราดอกเบ้ียรอยละ 2.41 ตอป (2560: รอยละ 1.60 - 1.85 

ตอป) และถึงกําหนดรับชําระในเดือนธันวาคม 2561 

 

7 ลูกหน้ีการคา 
 

  งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2561  2560 

 หมายเหตุ (พันบาท) 

กิจการท่ีเก่ียวของกัน 4 56,783  46,645 

กิจการอ่ืนๆ  1,111,850  845,998 

รวม  1,168,633  892,643 

หัก  คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ  -  - 

สุทธ ิ  1,168,633  892,643 
  

 
 

 

หน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญสําหรับป  -  - 
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5 Cash and cash equivalents

Consolidated Separate

financial statements financial statements

2018 2017 2018 2017

(in thousand Baht)

Cash on hand 482 368 482 368

Cash at banks – current accounts 115,966 55,715 115,803 55,682

Cash at banks – savings accounts 264,900 139,278 264,900 139,278

Fixed deposit - 300,020 - 300,020

Total 381,348 495,381 381,185 495,348

6 Short-term deposits at financial institutions

As at 31 March 2018, the Company had short-term deposits at an oversea financial institution, amounting 

to Baht 646 million (31 March 2017: Baht 2,633 million), which was bearing interest at the rate of 2.41%

per annum (31 March 2017: 1.60 – 1.85% per annum) and matured in December 2018.

7 Trade accounts receivable

Consolidated and separate

financial statements

Note 2018 2017

(in thousand Baht)

Related party 4 56,783 46,645

Other parties 1,111,850 845,998

Total 1,168,633 892,643

Less allowance for doubtful accounts - -

Net 1,168,633 892,643

Bad and doubtful debts expense for the year - -
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วิเคราะหอายุของลูกหน้ีการคา มีดังน้ี 

 

 

 งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2561  2560 

  (พันบาท) 

กิจการที่เกี่ยวของกัน     

ยังไมครบกําหนดชําระ  56,783  46,645 

  56,783  46,645 

หัก คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ     -  - 

  56,783  46,645 

   

กิจการอื่นๆ     

ยังไมครบกําหนดชําระ  1,056,886  764,320 

เกินกําหนดชําระ:     

   นอยกวา 3 เดือน  54,964  81,678 

  1,111,850  845,998 

หัก คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ     -  - 

  1,111,850  845,998 

 
    

สุทธ ิ  1,168,633  892,643 

 

โดยปกติระยะเวลาการใหสินเชื่อแกลูกคาของกลุมบริษัท มีระยะเวลาต้ังแต 15 วัน ถึง 120 วัน 
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Aging analyses for trade accounts receivable were as follows:

Consolidated and separate

financial statements

2018 2017

(in thousand Baht)

Related party

Within credit terms 56,783 46,645

56,783 46,645

Less allowance for doubtful accounts - -

56,783 46,645

Other parties

Within credit terms 1,056,886 764,320

Overdue:

Less than 3 months 54,964 81,678

1,111,850 845,998

Less allowance for doubtful accounts - -

1,111,850 845,998

Net 1,168,633 892,643

The normal credit term granted by the Group ranges from 15 days to 120 days.
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8 สินคาคงเหลือ 

 

 งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560 

 (พันบาท) 

สินคาสําเร็จรูป 413,934  279,733 

วัตถุดิบ 539,064  301,351 

วัสดุโรงงานและอะไหล 142,148  149,812 

สินคาระหวางทาง 49,343  63,551 

 1,144,489  794,447 

หัก คาเผื่อมูลคาสินคาลดลง (42,168)  (27,587) 

สุทธ ิ 1,102,321  766,860 

    

ตนทุนของสินคาคงเหลือท่ีบันทึกเปนคาใชจายและไดรวมในบัญชีตนทุนขาย    

- ตนทุนขาย 5,073,662  3,536,953 

- การปรับลดมูลคาเปนมูลคาสุทธิท่ีคาดวาจะไดรับ 14,581  15,588 

รวม 5,088,243  3,552,541 

 

9 เงินลงทุนในบริษัทรวม 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (พันบาท) 

บริษัทรวม        

ณ วันท่ี 1 เมษายน ของปกอน 3,669,641  3,396,785  770,364  770,364 

สวนแบงกําไรสุทธิของบริษัทรวม 1,010,154  330,836  -  - 

สวนแบงกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน - สุทธิจากภาษี (777)  497  -  - 

เงินปนผลรับ (27,702)  (27,851)  -  - 

ผลตางจากการแปลงคา (52,121)  (30,626)  -  - 

ณ วันที่ 31 มีนาคม 4,599,195  3,669,641  770,364  770,364 
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8 Inventories

Consolidated and separate

financial statements

2018 2017

(in thousand Baht)

Finished goods 413,934 279,733

Raw materials 539,064 301,351

Factory supplies and spare parts 142,148 149,812

Goods in transit 49,343 63,551

1,144,489 794,447

Less allowance for decline in value (42,168) (27,587)

Net 1,102,321 766,860

Inventories recognised as an expense in 

‘cost of sales of goods’:

- Cost 5,073,662 3,536,953

- Write-down to net realisable value 14,581 15,588

Total 5,088,243 3,552,541

9 Investments in associates

Consolidated 

financial statements

Separate 

financial statements

2018 2017 2018 2017

(in thousand Baht)

Associates

At 1 April of the preceding year 3,669,641 3,396,785 770,364 770,364

Share of net profits of associates 1,010,154 330,836 - -

Share of other comprehensive income,

net of tax (777) 497 - -

Dividend income (27,702) (27,851) - -

Currency translation differences (52,121) (30,626) - -

At 31 March 4,599,195 3,669,641 770,364 770,364
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บริษัท ไทยคารบอนแบล็ค จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2561 

48 

11     เงินลงทุนระยะยาวอื่น 

 งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560 

 (พันบาท) 

เงินฝากระยะยาวกับสถาบันการเงิน 15,877  - 

ตราสารทุนอ่ืนท่ีไมอยูในความตองการของตลาด 1,580,604  1,580,604 

    

รวม 1,596,481  1,580,604 

 

เงินฝากระยะยาวกับสถาบันการเงิน 

 

ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2561 บริษัทมีเงินฝากระยะยาวกับสถาบันการเงินในประเทศแหงหน่ึงเปนจํานวนเงิน 16 ลานบาท 

(31 มีนาคม 2560: ไมมี) โดยมีอัตราดอกเบ้ียรอยละ 1.25 ตอป (31 มีนาคม 2560: ไมมี) และถึงกําหนดชําระในเดือน

มีนาคม 2563 

 

ตราสารทุนอ่ืนท่ีไมอยูในความตองการของตลาด งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (พันบาท) 

ราคาทุนของเงินลงทุน ณ วันท่ี 1 เมษายนของปกอน 1,744,358  1,744,358  1,846,560  1,846,560 

คาเผื่อขาดทุนจากการดอยคา (163,754)  (163,754)  (265,956)  (265,956) 

มูลคาตามบัญชีของเงินลงทุน ณ วันที่ 31 มีนาคม 1,580,604  1,580,604  1,580,604  1,580,604 
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Thai Carbon Black Public Company Limited and its Subsidiary
Notes to the financial statements
For the year ended 31 March 2018

48

11 Other long-term investments

Consolidated and separate

financial statements

2018 2017

(in thousand Baht)

Long-term deposits at financial institution 15,877 -

Other non-marketable equity securities 1,580,604 1,580,604

Total 1,596,481 1,580,604

Long-term deposits at a financial institution

As at 31 March 2018, the company had long-term deposits at a local financial institution, amounting to 

Baht 16 million (31 March 2017: Nil), which was bearing interest at the rate of 1.25% per annum 

(31 March 2017: Nil) and matured in March 2020.

Other non-marketable

equity securities

Consolidated

financial statements

Separate 

financial statements

2018 2017  2018 2017

(in thousand Baht)

Cost of investments at 1 April of 
the preceding year 1,744,358 1,744,358 1,846,560 1,846,560

Allowance for impairment loss (163,754) (163,754) (265,956) (265,956)

Carrying amount of investments 
at 31 March 1,580,604 1,580,604 1,580,604 1,580,604
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53 

ราคาทรัพยสินของกลุมบริษัทกอนหักคาเสื่อมราคาสะสมของอาคารและอุปกรณ ซึ่งไดคิดคาเสื่อมราคาเต็มจํานวน

แลว แตยังคงใชงานจนถึง ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2561 มีจํานวน 3,596 ลานบาท (31 มีนาคม 2560: 3,511 ลานบาท) 

 

บริษัทไมมีการนําสินทรัพย ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2561 ไปค้ําประกันวงเงินสินเชื่อท่ีไดรับจากสถาบันการเงิน          

(31 มีนาคม 2560: ไมมี)  

 

13 ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี   

 

สินทรัพยและหน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี ณ วันท่ี 31 มีนาคม มีดังน้ี 

 

 งบการเงินรวม 

 สินทรัพย  หน้ีสิน 

 2561  2560  2561  2560 

 (พันบาท) 

รวม 83,503  101,337  -  (18,785) 

หักกลบภาษีเงินได  -  (18,785)  -  18,785 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอตัดบัญชี - สุทธ ิ 83,503  82,552  -  - 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สินทรัพย  หน้ีสิน 

 2561  2560  2561  2560 

 (พันบาท) 

รวม 86,074  101,337  -  (18,785) 

หักกลบภาษีเงินได  -  (18,785)  -  18,785 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอตัดบัญชี - สุทธ ิ 86,074  82,552  -  - 
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53

The gross amount of the Group’s fully depreciated plant and equipment that was still in use as at 

31 March 2018 amounted to Baht 3,596 million (2017: Baht 3,511 million).

The Company has no pledged assets as at 31 March 2018 (2017: nil) as collateral against credit 

facilities received from financial institutions.

13 Deferred tax

Deferred tax assets and liabilities as at 31 March were as follows:

Consolidated financial statements  

Assets Liabilities

2018 2017 2018 2017

(in thousand Baht)

Total 83,503 101,337 - (18,785)

Set off of tax - (18,785) - 18,785

Net deferred tax assets 83,503 82,552 - -

Separate financial statements  

Assets Liabilities

2018 2017 2018 2017

(in thousand Baht)

Total 86,074 101,337 - (18,785)

Set off of tax - (18,785) - 18,785

Net deferred tax assets 86,074 82,552 - -
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54 

รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยและหน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีท่ีเกิดขึ้นในระหวางปสิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม 

มีดังน้ี 

 

 งบการเงินรวม 

 บันทึกเปน (รายจาย) / รายไดใน 

 

ณ วันที ่

1 เมษายน 

2560  

กําไรหรือ

ขาดทุน 

 

กําไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น  

ณ วันที่  

31 มีนาคม 

2561 

  (พันบาท) 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี        

คาเผื่อจากการดอยคาของเงินลงทุนอ่ืน 53,191  -  -  53,191 

ประมาณการหน้ีสินสําหรับผลประโยชนพนักงาน 18,632  519  965  19,703 

ขาดทุนท่ียังไมเกิดขึ้นจริงจากตราสารอนุพันธ 21,578  (21,523)  -  55 

คาเผื่อมูลคาสินคาลดลง 5,517  2,916  -  8,433 

อ่ืนๆ 2,832  (711)  -  2,121 

รวม 101,337  (18,799)  965  83,503 

        

หน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี        

คาธรรมเนียมการกูเงินรอตัดบัญช ี (18,785)  18,785  -  - 

รวม (18,785)  18,785  -  - 
        

สุทธิ 82,552  (14)  965  83,503 
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Movements in total deferred tax assets and liabilities during the year ended 31 March were as 

follows:

Consolidated financial statements

(Charged) / Credited to

At 1

April 

2017
profit or 

loss

Other

comprehensive

income

At 31

March

2018

(in thousand Baht)

Deferred tax assets

Provision for impairment of other

investments 53,191 - - 53,191

Provision for employee benefits 18,632 519 965 19,703

Unrealised loss from derivatives 21,578 (21,523) - 55

Provision for decline in value of

inventories 5,517 2,916 - 8,433

Others 2,832 (711) - 2,121

Total 101,337 (18,799) 965 83,503

Deferred tax liabilities

Deferred transaction cost (18,785) 18,785 - -

Total (18,785) 18,785 - -

Net 82,552 (14) 965 83,503
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 บันทึกเปน (รายจาย) / รายไดใน 

 

ณ วันที ่

1 เมษายน 

2560  

กําไรหรือ

ขาดทุน 

 

กําไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น  

ณ วันที่  

31 มีนาคม 

2561 

  (พันบาท) 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี        

คาเผื่อจากการดอยคาของเงินลงทุนอ่ืน 53,191  -  -  53,191 

คาเผื่อจากการดอยคาของเงินลงทุนในบริษัทยอย -  2,571  -  2,571 

ประมาณการหน้ีสินสําหรับผลประโยชนพนักงาน 18,632  519  965  19,703 

ขาดทุนท่ียังไมเกิดขึ้นจริงจากตราสารอนุพันธ 21,578  (21,523)  -  55 

คาเผื่อมูลคาสินคาลดลง 5,517  2,916  -  8,433 

อ่ืนๆ 2,832  (711)  -  2,121 

รวม 101,337  (16,228)  965  86,074 

        

หน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี        

คาธรรมเนียมการกูเงินรอตัดบัญชี (18,785)  18,785  -  - 

รวม (18,785)  18,785  -  - 
        

สุทธ ิ 82,552  2,557  965  86,074 
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Separate financial statements

(Charged) / Credited to

At 1

April 

2017
profit or 

loss

Other

comprehensive

income

At 31

March

2018

(in thousand Baht)

Deferred tax assets

Provision for impairment of other

investments 53,191 - - 53,191

Provision for impairment of

investment in subidiary - 2,571 - 2,571

Provision for employee benefits 18,632 519 965 19,703

Unrealised loss from derivatives 21,578 (21,523) - 55

Provision for decline in value of

inventories 5,517 2,916 - 8,433

Others 2,832 (711) - 2,121

Total 101,337 (16,228) 965 86,074

Deferred tax liabilities

Deferred transaction cost (18,785) 18,785 - -

Total (18,785) 18,785 - -

Net 82,552 2,557 965 86,074
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 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 บันทึกเปน (รายจาย) / รายไดใน 

 

ณ วันที ่

1 เมษายน 

2560  

กําไรหรือ

ขาดทุน 

 

กําไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น  

ณ วันที่  

31 มีนาคม 

2561 

  (พันบาท) 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี        

คาเผื่อจากการดอยคาของเงินลงทุนอ่ืน 53,191  -  -  53,191 

ประมาณการหน้ีสินสําหรับผลประโยชนพนักงาน 18,632  (413)  -  18,219 

ขาดทุนท่ียังไมเกิดขึ้นจริงจากตราสารอนุพันธ 82,891  (61,313)  -  21,578 

คาเผื่อมูลคาสินคาลดลง 2,400  3,117  -  5,517 

อ่ืนๆ 2,615  217  -  2,832 

รวม 159,729  (58,392)  -  101,337 

        

หน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี        

คาธรรมเนียมการกูเงินรอตัดบัญชี (24,895)  6,110  -  (18,785) 

รวม (24,895)  6,110  -  (18,785) 
        

สุทธ ิ 134,834  (52,282)  -  82,552 

 

14 เจาหน้ีการคา 

 

  งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ   

 หมายเหตุ 2561  2560  2561  2560 

  (พันบาท) 

กิจการท่ีเก่ียวของกัน 4 834,947  93,716  834,947  93,716 

กิจการอ่ืนๆ  340,214  591,796  340,214  591,796 

รวม  1,175,161  685,512  1,175,161  685,512 
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Consolidated and separate financial statements

(Charged) / Credited to

At 1

April 

2016
profit or 

loss

Other

comprehensive

income

At 31

March

2017

(in thousand Baht)

Deferred tax assets

Provision for impairment of other

investments 53,191 - - 53,191

Provision for employee benefits 18,632 (413) - 18,219

Unrealised loss from derivatives 82,891 (61,313) - 21,578

Provision for decline in value of

inventories 2,400 3,117 - 5,517

Others 2,615 217 - 2,832

Total 159,729 (58,392) - 101,337

Deferred tax liabilities

Deferred transaction cost (24,895) 6,110 - (18,785)

Total (24,895) 6,110 - (18,785)

Net 134,834 (52,282) - 82,552

14 Trade accounts payable

Consolidated Separate

financial statements financial statements

Note 2018 2017 2018 2017

(in thousand Baht)

Related parties 4 834,947 93,716 834,947 93,716

Other parties 340,214 591,796 340,214 591,796

Total 1,175,161 685,512 1,175,161 685,512
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15 เจาหน้ีอื่น 

 

  งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ   

 หมายเหตุ 2561  2560  2561  2560 

  (พันบาท) 

กิจการที่เกี่ยวของกัน 4 144,718  17,277  144,718  17,277 

         

กิจการอื่นๆ         

เจาหน้ีอ่ืนคาซื้อเครื่องจักรและอุปกรณ  56,713  45,604  56,713  45,604 

โบนัสคางจาย  44,656  31,951  44,656  31,951 

คาประกันคางจาย  20,154  23,068  20,154  23,068 

คาบริการคางจาย  14,596  11,418  14,596  11,418 

คาคดีฟองรองคางจาย  13,806  -  13,806  - 

เงินปนผลคางจาย  6,420  5,356  6,420  5,356 

อ่ืนๆ  61,164  60,602  61,042  55,602 

  217,509  177,999  217,387  177,999 

รวม  362,227  195,276  362,105  195,276 

 

16 เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน   

 

 

งบการเงินรวมและ                            

 งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2561  2560 

 (พันบาท) 

สวนที่หมุนเวียน    

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินสวนท่ีถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงป -  160,653 

    

สวนที่ไมหมุนเวียน    

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน -  3,460,528 

 -  3,621,181 
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15 Other payables

Consolidated Separate

financial statements financial statements

Note 2018 2017 2018 2017

(in thousand Baht)

Related parties 4 144,718 17,277 144,718 17,277

Others

Other payables for machinery

and equipment 56,713 45,604 56,713 45,604

Accrued bonus expenses 44,656 31,951 44,656 31,951

Accrued insurance expense 20,154 23,068 20,154 23,068

Accrued service fee 14,596 11,418 14,596 11,418

Accrued for legal claim 13,806 - 13,806 -

Dividends payables 6,420 5,356 6,420 5,356

Others 61,164 60,602 61,042 55,602

217,509 177,999 217,387 177,999

Total 362,227 195,276 362,105 195,276

16 Long-term borrowing from financial institutions

Consolidated and separate

financial statements

2018 2017

(in thousand Baht)

Current

Current portion of long-term borrowing from financial institutions - 160,653

Non-current

Long-term borrowing from financial institutions - 3,460,528

- 3,621,181
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รายการเคล่ือนไหวของเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินท่ีเกิดขึ้นในระหวางปสิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2561 และ 

2560 มีดังน้ี 

 

 งบการเงินรวมและ                             

งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2561  2560 

 (พันบาท) 

ณ วันท่ี 1 เมษายนของปกอน 3,621,181  3,770,337 

ชําระคืนเงินกูยืมระหวางป (3,376,484)  (98,656) 

ตัดจําหนายคาธรรมเนียมการกูเงินรอการตัดบัญชี 93,926  30,552 

รายการปรับปรุงจากอัตราแลกเปล่ียน (338,623)  (81,052) 

ณ วันที่ 31 มีนาคม -  3,621,181 

 

เม่ือวันท่ี 18 ธันวาคม 2558 บริษัทไดทําสัญญาเงินกูยืมระยะยาวในวงเงินจํานวน 110 ลานเหรียญสหรัฐอเมริกากับ

ธนาคารหลายแหง (“สัญญาเงินกูยืมฉบับใหม”) เพื่อแทนสัญญาเงินกูยืมวงเงินจํานวน 175 ลานเหรียญสหรัฐอเมริกา 

ท่ีบริษัทไดทําเม่ือวันท่ี 1 มิถุนายน 2554 (“สัญญาเงินกูยืมฉบับเดิม”) บริษัทไดเบิกใชเงินกูใหมภายใตสัญญาเงินกูยืม

ฉบับใหม ซึ่งมีอัตราดอกเบ้ีย LIBOR บวกดวยรอยละ 1.75 ตอป พรอมท้ังจายชําระคืนเงินกูเดิมภายใตสัญญาเงิน

กูยืมฉบับเดิม โดยบริษัทจะจายชําระคืนเงินตนของเงินกูยืมใหมเปนงวดๆโดยเริ่มต้ังแตเดือนธันวาคม 2559 และจาย

ชําระคืนทุกๆงวดหกเดือนหลังจากน้ันจนถึงวันท่ี 21 ธันวาคม 2563 การจํานองท่ีดิน อาคาร และเครื่องจักรภายใต

สัญญาเงินกูยืมฉบับเดิมถูกไถถอนแลวเสร็จในปสิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2560 ภายใตสัญญาเงินกูยืมฉบับใหม 

บริษัทไมสามารถนําสินทรัพยหมุนเวียนและท่ีดิน อาคาร และอุปกรณท้ังหมดไปกอภาระผูกพันเพิ่มเติมได 

(Negative pledge) 

 

ในระหวางปส้ินสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2561 บริษัทไดมีการชําระคืนเงินกูท้ังจํานวนในเดือนมีนาคม 2561 และ

ขอกําหนดในสินทรัพยหมุนเวียนและท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ (Negative pledge) ไดถูกยกเลิกอัตโนมัติ 
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Movements during the year ended 31 March 2018 and 2017 of borrowing from financial institutions

were as follows:

Consolidated and separate

financial statements 

2018 2017

(in thousand Baht)

At 1 April of the preceding year 3,621,181 3,770,337

Repayment during the year (3,376,484) (98,656)

Amortised deferred transaction cost 93,926 30,552

Exchange rate adjustments (338,623) (81,052)

At 31 March - 3,621,181

On 18 December 2015, the Company entered into a long-term facility agreement for US$ 110 million 

with several banks (“the new facility agreement”) to replace the US$ 175 million facility agreement 

the Company entered into on 1 June 2011 (“the old facility agreement”). The Company drew a new 

loan under the new facility agreement with interest at LIBOR+1.75% per annum while repaid the old 

loan under the old facility agreement. The principal of the new loan is repayable starting from 

December 2016 and every six months thereafter till 21 December 2020. During the year ended 31 

March 2017, all the mortgages of land, buildings and machineries under the old facility agreement are 

released. Under the new facility agreement, negative pledge is required over all current and fixed 

assets of the Company.

During the year ended 31 March 2018, all loan had been paid in March 2018 and the pledge was 

automatically released.
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17 ประมาณการหน้ีสินไมหมุนเวียนสําหรับผลประโยชนพนักงาน 

   

 งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2561  2560 

 (พันบาท) 

งบแสดงฐานะการเงิน    

ประมาณการหน้ีสินไมหมุนเวียนสําหรับ    

ผลประโยชนหลังออกจากงาน 78,956  75,429 

ผลประโยชนระยะยาวอ่ืน 19,559  17,586 

รวม 98,515  93,015 

    

สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม    

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็    

รับรูในกําไรหรือขาดทุน    

ผลประโยชนหลังออกจากงาน 9,201  7,503 

ผลประโยชนระยะยาวอ่ืน 2,870  2,486 

รวม 12,071  9,989 

    

รับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น    

ขาดทุนจากการประมาณตามหลักคณิตศาสตรประกันภัยท่ีรับรูในระหวางป 4,825   - 

ขาดทุนสะสมจากการประมาณตามหลักคณิตศาสตรประกันภัยท่ีรับรู 9,166  4,341 

 

ผลประโยชนหลังออกจากงาน 

 

บริษัทจัดการโครงการบําเหน็จบํานาญพนักงานตามขอกําหนดของพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ใน

การใหผลประโยชนเม่ือเกษียณแกพนักงานตามสิทธิและอายุงาน 

 

โครงการผลประโยชนท่ีกําหนดไวมีความเส่ียงจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัยไดแกความ

เสี่ยงของชวงชีวิต และความเสี่ยงจากอัตราดอกเบ้ีย 
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17 Non-current provisions for employee benefits

Consolidated and separate

financial statements 

2018 2017

(in thousand Baht)

Statement of financial position

Non-current provision obligations for:

Post-employment benefits  78,956 75,429

Other long-term employee benefits 19,559 17,586

Total 98,515 93,015

For the year ended 31 March

Statement of comprehensive income:

Recognised in profit or loss:

Post-employment benefits  9,201 7,503

Other long-term employee benefits 2,870 2,486

Total 12,071 9,989

Recognised in other comprehensive income:

Actuarial losses recognised in the year 4,825 -

Cumulative actuarial losses recognised 9,166 4,341

Post-employment benefits

The Company operates defined benefit plans based on the requirement of Thai Labour Protection Act 

B.E. 2541 (1998) to provide retirement benefits to employees based on pensionable remuneration and 

length of service.

The defined benefit plans expose the Company to actuarial risks, such as longevity risk, and interest 

rate risk.
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การเปล่ียนแปลงในมูลคาปจจุบันของภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน 

 

 งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2561  2560 

 (พันบาท) 

ณ วันท่ี 1 เมษายนของปกอน 75,429  78,062 

    

รับรูในกําไรหรือขาดทุน:    

ตนทุนบริการปจจุบัน 6,406  4,865 

ตนทุนดอกเบ้ีย 2,795  2,638 

 9,201  7,503 

    

รับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:    

ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย 5,000  - 

 5,000  - 

    

อื่นๆ:    

ผลประโยชนจายโดยโครงการ (10,674)  (10,136) 

 (10,674)  (10,136) 

    

ณ วันที่ 31 มีนาคม 78,956  75,429 

 

กําไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัยท่ีรับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน เกิดขึ้นจาก: 

 

 งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2561  2560 

 (พันบาท) 

ขอสมมติทางการเงิน 1,798  - 

การปรับปรุงจากประสบการณ 3,202  - 

รวม 5,000  - 

 

107



THAI CARBON BLACK PCL.
Annual Report 2018

203

Thai Carbon Black Public Company Limited and its Subsidiary
Notes to the financial statements
For the year ended 31 March 2018

60

Movement in the present value of the defined benefit obligations:

Consolidated and separate

financial statements 

2018 2017

(in thousand Baht)

At 1 April of the preceding year 75,429 78,062

Included in profit or loss:

Current service cost 6,406 4,865

Interest on obligation 2,795 2,638

9,201 7,503

Included in other comprehensive income:

Actuarial loss 5,000 -

5,000 -

Other:

Benefits paid by the plan (10,674) (10,136)

(10,674) (10,136)

At 31 March 78,956 75,429

Actuarial gains and losses recognised in other comprehensive income arising from:

Consolidated and separate

financial statements 

2018 2017

(in thousand Baht)

Financial assumptions 1,798 -

Experience adjustment 3,202 -

Total 5,000 -
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ผลประโยชนพนักงานระยะยาวอื่น 

 

ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงานระยะยาวอ่ืนเปนผลประโยชนใหตามสิทธิและขอกําหนดของบริษัท 
 

การเปล่ียนแปลงในมูลคาปจจุบันของภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน 

 

 งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2561  2560 

 (พันบาท) 

ณ วันท่ี 1 เมษายนของปกอน 17,586  15,100 

    

รับรูในกําไรหรือขาดทุน:    

ตนทุนบริการปจจุบัน 2,271  1,801 

ตนทุนดอกเบ้ีย 599  685 

 2,870  2,486 

    

รับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:    

กําไรจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย (175)  - 

 (175)  - 

    

อื่นๆ:    

ผลประโยชนจายโดยโครงการ (722)  - 

 (722)  - 

    

ณ วันที่ 31 มีนาคม 19,559  17,586 
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Other long-term employee benefits

Obligation in respect of other long-term employee benefits was based on pensionable remuneration 

and the Company’s policy.

Movement in the present value of the defined benefit obligations:

Consolidated and separate

financial statements 

2018 2017

(in thousand Baht)

At 1 April of the preceding year 17,586 15,100

Included in profit or loss:

Current service cost 2,271 1,801

Interest on obligation 599 685

2,870 2,486

Included in other comprehensive income:

Actuarial gain (175) -

(175) -

Other:

Benefits paid by the plan (722) -

(722) -

At 31 March 19,559 17,586
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กําไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัยท่ีรับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน เกิดขึ้นจาก: 
 

 งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2561  2560 

 (พันบาท) 

ขอสมมติทางการเงิน (63)  - 

การปรับปรุงจากประสบการณ (112)  - 

รวม (175)  - 

 

ขอสมมติในการประมาณการตามหลักคณติศาสตรประกันภัย 
 

ขอสมมติหลักในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย ณ วันท่ีรายงาน (แสดงโดยวิธีถัวเฉล่ียถวงนํ้าหนัก) มีดังน้ี 
 

 งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2561  2560 

 (รอยละ) 

อัตราคิดลด  3.05  4.0 

การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต 8.28  9.0 

อัตราการเปล่ียนแปลงในจํานวนพนักงาน 3.00 – 7.00  5.0 
 

ขอสมมติเก่ียวกับอัตรามรณะในอนาคตถือตามขอมูลทางสถิติท่ีเผยแพรท่ัวไปและตารางมรณะ 
 

การวิเคราะหความออนไหว 
 

การเปล่ียนแปลงในแตละขอสมมติฐานท่ีเก่ียวของในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัยท่ีอาจเปนไป

ไดอยางสมเหตุสมผล ณ วันท่ีรายงาน โดยถือวาขอสมมติฐานอ่ืนๆ คงท่ี จะมีผลกระทบตอภาระผูกพันของโครงการ

ผลประโยชนเปนจํานวนเงินดังตอไปน้ี 
 

 งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 (พันบาท) 

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2561 เพิ่มขึ้น  ลดลง 

อัตราคิดลด  (เปล่ียนแปลงรอยละ 1) (7,469) 8,465 

การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต  (เปล่ียนแปลงรอยละ 1) 8,852 (7,707) 
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Actuarial gains and losses recognised in other comprehensive income arising from: 

Consolidated and separate

financial statements 

2018 2017

(in thousand Baht)

Financial assumptions (63) -

Experience adjustment (112) -

Total (175) -

Actuarial assumptions

The following were the principal actuarial assumptions at the reporting date (expressed as weighted 

averages).

Consolidated and separate

financial statements 

2018 2017

(%)

Discount rate 3.05 4.0

Future salary growth 8.28 9.0

Staff turnover rate 3.00 – 7.00 5.0

Assumptions regarding future mortality are based on published statistics and mortality tables.

Sensitivity analysis 

Reasonably possible changes at the reporting date to one of the relevant actuarial assumptions, holding other 

assumptions constant, would have affected the defined benefit obligation by the amounts shown below.

Consolidated and separate

financial statements 

(in thousand Baht)

At 31 March 2018 Increase Decrease

Discount rate (1% movement) (7,469) 8,465

Future salary growth (1% movement) 8,852 (7,707)
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 งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2560 เพิ่มขึ้น  ลดลง 

อัตราคิดลด  (เปล่ียนแปลงรอยละ 1) (6,658) 7,546 

การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต  (เปล่ียนแปลงรอยละ 1) 7,109 (6,426) 

 

แมวาการวิเคราะหน้ีไมไดคํานึงการกระจายตัวแบบเต็มรูปแบบของกระแสเงินสดท่ีคาดหวังภายใตโครงการ

ดังกลาว แตไดแสดงประมาณการความออนไหวของขอสมมติฐานตางๆ 

 

18 ทุนเรือนหุน 

 

 มูลคาหุน  2561  2560 

 ตอหุน  จํานวนหุน  จํานวนเงิน  จํานวนหุน  จํานวนเงิน 

 (บาท)  (พันหุน/พันบาท) 

ทุนจดทะเบียน          

ณ วันท่ี 1 เมษายน ของปกอน          

-  หุนสามัญ 1  300,000  300,000  300,000  300,000 

ณ วันที่ 31 มีนาคม          

-  หุนสามัญ 1  300,000  300,000  300,000  300,000 

          

หุนที่ออกและชําระแลว          

ณ วันท่ี 1 เมษายน ของปกอน          

-  หุนสามัญ 1  300,000  300,000  300,000  300,000 

ณ วันที่ 31 มีนาคม          

-  หุนสามัญ 1  300,000  300,000  300,000  300,000 

 

สวนเกินมูลคาหุน  

 

ตามบทบัญญัติแหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีท่ีบริษัทเสนอขายหุนสูงกวา

มูลคาหุนท่ีจดทะเบียนไว บริษัทตองนําคาหุนสวนเกินน้ีต้ังเปนทุนสํารอง (“สวนเกินมูลคาหุน”) สวนเกินมูลคาหุนน้ี

จะนําไปจายเปนเงินปนผลไมได 
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Consolidated and separate

financial statements 

At 31 March 2017 Increase Decrease

Discount rate (1% movement) (6,658) 7,546

Future salary growth (1% movement) 7,109 (6,426)

Although the analysis does not take account of the full distribution of cash flows expected under the 

plan, it does provide an approximation of the sensitivity of the assumptions shown.

18 Share capital

Par value 2018 2017

per share Number Amount Number Amount

(in Baht) (thousand shares / thousand Baht)

Authorised

At 1 April of the preceding year

- ordinary shares 1 300,000 300,000 300,000 300,000

At 31 March

- ordinary shares 1 300,000 300,000 300,000 300,000

Issued and paid-up

At 1 April of the preceding year

- ordinary shares 1 300,000 300,000 300,000 300,000

At 31 March

- ordinary shares 1 300,000 300,000 300,000 300,000

Share premium

Section 51 of the Public Companies Act B.E. 2535 requires companies to set aside share subscription 

monies received in excess of the par value of the shares issued to a reserve account (“share 

premium”). Share premium is not available for dividend distribution.
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19 สํารอง 

 

สํารองประกอบดวย 

 

การจัดสรรกําไร และ/หรือ กําไรสะสม 

 

สํารองตามกฎหมาย 

 

ตามบทบัญญัติแหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษัทมหาชนจะตองจัดสรรทุนสํารอง 

(“สํารองตามกฎหมาย”) อยางนอยรอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปหลังจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาสํารอง

ดังกลาวมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  เงินสํารองน้ีจะนําไปจายเปนเงินปนผลไมได 

 

ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2561 และ 2560  บริษัทไดจัดสรรทุนสํารองตามกฎหมายไวรอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

 

องคประกอบอื่นของสวนของผูถือหุน 

 

ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน 

 

ผลตางจากการแปลงคางบการเงินแสดงในสวนของเจาของประกอบดวยผลตางการแปลงคาท้ังหมดจากงบการเงิน

ของหนวยงานในตางประเทศ 

 

การเคลื่อนไหวในทุนสํารอง 

 

การเคล่ือนไหวในทุนสํารองแสดงรายการในงบแสดงการเปล่ียนแปลงสวนของผูถือหุน 

 

20 สวนงานดําเนินงาน 

 

ผูบริหารเห็นวากลุมบริษัทดําเนินกิจการในสวนงานเดียวคือธุรกิจผงคารบอน ดังน้ันฝายบริหารจึงพิจารณาวากลุม

บริษัทมีสวนงานท่ีรายงานเพียงสวนงานเดียว  

 

สวนงานภูมิศาสตร

 

กลุมบริษัทมีการจัดการ การผลิตและสํานักงานขายในประเทศไทยเทาน้ัน 
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19 Reserves

Reserves comprise:

Appropriations of profit and/or retained earnings

Legal reserve

Section 116 of the Public Companies Act B.E. 2535 requires that a public company shall allocate not 

less than 5% of its annual net profit, less any accumulated losses brought forward, to a reserve account 

(“legal reserve”), until this account reaches an amount not less than 10% of the registered authorised 

capital. The legal reserve is not available for dividend distribution.

As at 31 March 2018 and 2017, the Company’s legal reserve was equal to 10% of authorised share 

capital.

Other components of equity

Currency translation differences

The currency translation differences account within equity comprises all foreign currency differences 

arising from the translation of the financial statements of foreign operations.

Movements in reserves

Movements in reserves are shown in the statements of changes in equity.

20 Segment information

Management considers that the Group operates in a single line of business, namely carbon black, and 

has, therefore, only one reportable segment.

Geographical segments

The Company is managed, operates manufacturing facilities and sales offices only in Thailand. 
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ในการนําเสนอการจําแนกสวนงานภูมิศาสตร รายไดตามสวนงานแยกตามท่ีต้ังทางภูมิศาสตรของลูกคา 

 

ขอมูลเกี่ยวกับสวนงานภูมิศาสตร 

 

  รายได 

 2561  2560 

 (พันบาท) 

ไทย 5,372,127  3,127,612 

ญ่ีปุน 756,973  651,751 

อินโดนีเซีย 507,670  374,399 

เวียดนาม 279,791  336,319 

มาเลเซีย 134,785  170,281 

ประเทศอ่ืนๆ 272,265  379,740 

รวม 7,323,611  5,040,102 

 

ลูกคารายใหญ 

 

สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2561 บริษัทมีรายไดจากลูกคารายใหญจํานวนสองราย เปนจํานวนเงินประมาณ 

1,322.7 ลานบาท และ 988.9 ลานบาท ตามลําดับ (สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2560: 677.3 ลานบาท และ 419.6 

ลานบาท ตามลําดับ) 

 

21 คาใชจายผลประโยชนตอบแทนพนักงาน  

 

  งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 หมายเหตุ 2561  2560  2561  2560 

  (พันบาท) 

เงินเดือนและคาแรง  334,124  274,613  334,124  274,613 

โครงการผลประโยชนท่ีกําหนดไว 17 12,071  9,989  12,071  9,989 

โครงการสมทบเงินท่ีกําหนดไว  7,357  7,333  7,357  7,333 

อ่ืนๆ  29,940  24,962  29,940  24,962 

รวม  383,492  316,897  383,492  316,897 
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In presenting information on the basis of geographical segments, segment revenue is based on the 

geographical location of customers. 

Geographical information

Revenues

2018 2017

(in thousand Baht)

Thailand 5,372,127 3,127,612

Japan 756,973 651,751

Indonesia 507,670 374,399

Vietnam 279,791 336,319

Malaysia 134,785 170,281

Other countries 272,265 379,740

Total 7,323,611 5,040,102

Major customers

For the year ended 31 March 2018, the Company has revenue from two major customers in the 

amount of Baht 1,322.7 million and Baht 988.9 million, respectively (For the year ended 31 March 

2017: Baht 677.3 million and Baht 419.6 million, respectively).

21 Employee benefit expenses

Consolidated 

financial statements 

Separate 

financial statements 

Note 2018 2017 2018 2017

(in thousand Baht)

Wages and salaries 334,124 274,613 334,124 274,613

Defined benefit plans 17 12,071 9,989 12,071 9,989

Defined contribution plans 7,357 7,333 7,357 7,333

Others 29,940 24,962 29,940 24,962

Total 383,492 316,897 383,492 316,897
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โครงการสมทบเงินท่ีกําหนดไว 
 

กลุมบริษัทไดจัดต้ังกองทุนสํารองเล้ียงชีพสําหรับพนักงานของกลุมบริษัทบนพื้นฐานความสมัครใจของพนักงานในการ

เปนสมาชิกของกองทุน โดยพนักงานจายเงินสะสมในอัตรารอยละ 5 ของเงินเดือน ทุกเดือน และกลุมบริษัทจายสมทบ

ในอัตรารอยละ 5 ของเงินเดือนของพนักงานทุกเดือน กองทุนสํารองเล้ียงชีพน้ีไดจดทะเบียนเปนกองทุนสํารองเล้ียงชีพ

ตามขอกําหนดของกระทรวงการคลังและจัดการกองทุนโดยบริษัท หลักทรัพยจัดการกองทุน ทิสโก จํากัด 
 

22 คาใชจายตามลักษณะ  
 

งบกําไรขาดทุนไดรวมการวิเคราะหคาใชจายตามหนาท่ี คาใชจายตามลักษณะไดเปดเผยตามขอกําหนดในมาตรฐาน 

การรายงานทางการเงินฉบับตางๆ ดังน้ี 
 

 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2561  2560  2561  2560 

 (พันบาท) 

รวมอยูในตนทุนขาย        

การเปล่ียนแปลงในสินคาสําเร็จรูป (134,201)  (64,313)  (134,201)  (64,313) 

วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองใชไป 4,113,799  2,650,694  4,113,799  2,650,694 

คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย 190,014  192,983  190,014  192,983 

คาใชจายผลประโยชนตอบแทนพนักงาน 247,021  208,001  247,021  208,001 

คาสาธารณูปโภค 424,263  377,254  424,263  377,254 

อ่ืนๆ 247,347  187,922  247,347  187,922 

รวม 5,088,243  3,552,541  5,088,243  3,552,541 

        

รวมอยูในคาใชจายในการจัดจําหนาย        

คาขนสง 144,675  132,039  144,675  132,039 

อ่ืนๆ 3,877  8,941  3,877  8,941 

รวม 148,552  140,980  148,552  140,980 
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Defined contribution plans

The defined contribution plans comprise provident funds established by the Group for its employees. 

Membership to the funds is on a voluntary basis. Contributions are made monthly by the employees at 

rates 5% of their basic salaries and by the Group at rates 5% of the employees’ basic salaries. The 

provident funds is managed by Tisco Assets Management Company Limited.

22 Expenses by nature

The statements of income include an analysis of expenses by function. Expenses by nature disclosed 

in accordance with the requirements of various TFRS were as follows:

Consolidated 

financial statements

Separate 

financial statements 

2018 2017 2018 2017
(in thousand Baht)

Included in cost of sales of goods:

Changes in inventories of finished
goods (134,201) (64,313) (134,201) (64,313)

Raw materials and consumables used 4,113,799 2,650,694 4,113,799 2,650,694
Depreciation and amortisation 190,014 192,983 190,014 192,983
Employee benefit expenses 247,021 208,001 247,021 208,001
Utility expenses 424,263 377,254 424,263 377,254
Others 247,347 187,922 247,347 187,922

Total 5,088,243 3,552,541 5,088,243 3,552,541

Included in distribution costs:
Transportation 144,675 132,039 144,675 132,039
Others 3,877 8,941 3,877 8,941

Total 148,552 140,980 148,552 140,980



บริษัท ไทยคาร์บอนแบล็ค จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจ�ำปี 2561

216

บริษัท ไทยคารบอนแบล็ค จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2561

67 

 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2561  2560  2561  2560 

 (พันบาท) 

รวมอยูในคาใชจายในการบริหาร        

คาใชจายผลประโยชนตอบแทนพนักงาน 136,471  108,896  136,471  108,896 

คาความชวยเหลือทางเทคนิคและคาท่ีปรึกษา 191,762  104,415  191,762  104,415 

คาเชา 12,142  14,498  12,142  14,498 

ขาดทุนจากการดอยคาของเงินลงทุนใน 

   บริษัทยอย 

 

- 

  

- 

  

12,854 

  

- 

อ่ืนๆ 53,089  56,810  52,858  56,765 

รวม 393,464  284,619  406,087  284,574 

 

23 ภาษีเงินได 

 

ภาษีเงินไดที่รับรูในกําไรหรือขาดทุน 

 

  งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ   

 หมายเหตุ 2561  2560  2561  2560 

  (พันบาท) 

ภาษีเงินไดของงวดปจจุบัน  223,169  142,919  223,169  142,919 

คาใชจาย (รายได) ภาษีเงินได 

   รอการตัดบัญช ี

 

13 

 

14 
 

 

52,282 
 

 

(2,557) 
 

 

52,282 

รวมคาใชจายภาษีเงินได  223,183  195,201  220,612  195,201 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

114



THAI CARBON BLACK PCL.
Annual Report 2018

217

Thai Carbon Black Public Company Limited and its Subsidiary
Notes to the financial statements
For the year ended 31 March 2018

67

Consolidated 

financial statements

Separate 

financial statements 

2018 2017 2018 2017
(in thousand Baht)

Included in administrative expenses:
Employee benefit expenses 136,471 108,896 136,471 108,896
Technical assistance and consultancy 191,762 104,415 191,762 104,415
Rental expenses 12,142 14,498 12,142 14,498
Impairment loss on investment in subsidiary - - 12,854 -
Others 53,089 56,810 52,858 56,765

Total 393,464 284,619 406,087 284,574

23 Income tax expense

Income tax recognised in profit or loss

Consolidated Separate 

financial statements financial statements

Note 2018 2017 2018 2017

(in thousand Baht)

Current tax expense 223,169 142,919 223,169 142,919

Deferred tax expense (income) 13 14 52,282 (2,557) 52,282

Total income tax expense 223,183 195,201 220,612 195,201
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ภาษีเงินไดที่รับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
 

 งบการเงินรวม 

 2561  2560 

 (พันบาท) 

   รายได      รายได   

 กอนภาษี  (คาใชจาย)  สุทธิจาก  กอนภาษี  (คาใชจาย)  สุทธิจาก 

 เงินได  ภาษีเงินได  ภาษีเงินได  เงินได  ภาษีเงินได  ภาษีเงินได 
  

ผลตางจากการแปลงคา            

   งบการเงิน (52,133)  -  (52,133)  58,457  -  58,457 

สวนแบงกําไรขาดทุน-            

   เบ็ดเสร็จอ่ืนในบริษัทรวม (971)  194  (777)  621  (124)  497 

ขาดทุนจากการประมาณการตาม            

   หลักคณิตศาสตรประกันภัย (4,825)  965  (3,860)  -  -  - 

รวม (57,929)  1,159  (56,770)  59,078  (124)  58,954 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560 

 (พันบาท) 

   รายได      รายได   

 กอนภาษี  (คาใชจาย)  สุทธิจาก  กอนภาษี  (คาใชจาย)  สุทธิจาก 

 เงินได  ภาษีเงินได  ภาษีเงินได  เงินได  ภาษีเงินได  ภาษีเงินได 
  

ขาดทุนจากการประมาณการตาม            

   หลักคณิตศาสตรประกันภัย (4,825)  965  (3,860)  -  -  - 

รวม (4,825)  965  (3,860)  -  -  - 
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Income tax recognised in other comprehensive income  

Consolidated financial statements
2018 2017

(in thousand Baht)
Tax Tax

Before (expense) Net of Before (expense) Net of
tax income tax tax income Tax

Currency translation
differences (52,133) - (52,133) 58,457 - 58,457

Share of other
comprehensive income
of associates (971) 194 (777) 621 (124) 497

Defined benefit plan
actuarial losses (4,825) 965 (3,860) - - -

Total (57,929) 1,159 (56,770) 59,078 (124) 58,954

Separate financial statements
2018 2017

(in thousand Baht)
Tax Tax

Before (expense) Net of Before (expense) Net of
tax income tax tax income Tax

Defined benefit plan
actuarial losses (4,825) 965 (3,860) - - -

Total (4,825) 965 (3,860) - - -
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การกระทบยอดเพื่อหาอัตราภาษีที่แทจริง   

 

 งบการเงินรวม 

 2561  2560 

 อัตราภาษี 

(รอยละ) 

  

(พันบาท) 

 อัตราภาษี 

(รอยละ) 

  

(พันบาท) 

กําไรกอนภาษีเงินได   2,505,002    2,487,861 

จํานวนภาษีตามอัตราภาษีเงินได 20  501,000  20  497,572 

รายไดท่ีไมตองเสียภาษี   (74,468)    (77,065) 

สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวม   (205,498)    (227,153) 

คาใชจายตองหามทางภาษี   2,316    1,984 

คาใชจายท่ีมีสิทธิหักไดเพิ่มขึ้น   (158)    (146) 

อ่ืนๆ   (9)    9 

รวม 9  223,183  8  195,201 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560 

 อัตราภาษี 

(รอยละ) 

  

(พันบาท) 

 อัตราภาษี 

(รอยละ) 

  

(พันบาท) 

กําไรกอนภาษีเงินได   1,492,312    1,379,992 

จํานวนภาษีตามอัตราภาษีเงินได 20  298,462  20  275,998 

รายไดท่ีไมตองเสียภาษี   (80,008)    (82,635) 

คาใชจายตองหามทางภาษี   2,316    1,984 

คาใชจายท่ีมีสิทธิหักไดเพิ่มขึ้น   (158)    (146) 

รวม 15  220,612  14  195,201 
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Reconciliation of effective tax rate

Consolidated financial statements 

2018 2017

Rate (in thousand Rate (in thousand

(%) Baht) (%) Baht)

Profit before tax 2,505,002 2,487,861

Income tax using the Thai corporation tax rate 20 501,000 20 497,572

Income not subject to tax (74,468) (77,065)

Share of profit from investments in associates (205,498) (227,153)

Expenses not deductible for tax purposes 2,316 1,984

Additional expense deductions allowed (158) (146)

Others (9) 9

Total 9 223,183 8 195,201

Separate financial statements 

2018 2017

Rate (in thousand Rate (in thousand

(%) Baht) (%) Baht)

Profit before tax 1,492,312 1,379,992

Income tax using the Thai corporation tax rate 20 298,462 20 275,998

Income not subject to tax (80,008) (82,635)

Expenses not deductible for tax purposes 2,316 1,984

Additional expense deductions allowed (158) (146)

Total 15 220,612 14 195,201
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การลดอัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล  

 

พระราชบัญญัติแกไขเพิ่มเติมประมวลรัษฎากร ฉบับท่ี 42 พ.ศ. 2559 ลงวันท่ี 3 มีนาคม 2559 ใหปรับลดอัตราภาษี

เงินไดนิติบุคคลเหลืออัตรารอยละ 20 ของกําไรสุทธิสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 

2559 เปนตนไป 

 

24 สิทธิประโยชนจากการสงเสริมการลงทุน 

 

คณะกรรมการสงเสริมการลงทุนอนุมัติใหบริษัทไดรับสิทธิประโยชนหลายประการในฐานะผูไดรับการสงเสริม

การลงทุนตามพระราชบัญญัติสงเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 เก่ียวกับการผลิตผงคารบอน ไฟฟาและไอนํ้า ซึ่งพอ

สรุปสาระสําคัญไดดังน้ี  

 

(ก) ใหไดรับยกเวนอากรขาเขาและภาษีสําหรับเครื่องจักรท่ีไดรับอนุมัติโดยคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน 

 

(ข) ใหไดรับยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับกําไรสุทธิท่ีไดจากการประกอบกิจการท่ีไดรับการสงเสริมมี

กําหนดเวลาสามปและแปดป นับแตวันท่ีเริ่มมีรายไดจากการประกอบกิจการน้ัน โดยจํานวนท่ีไดรับยกเวน

ตองไมเกินจํานวนท่ีกําหนด 

 

(ค) ไดรับยกเวนไมตองนําเงินปนผลจากกิจการท่ีไดรับการสงเสริมซึ่งไดรับยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคล ไปรวม

คํานวณเพื่อเสียภาษี 

 

เน่ืองจากเปนกิจการท่ีไดรับการสงเสริมการลงทุน บริษัทจะตองปฏิบัติตามเง่ือนไขและขอกําหนดตามท่ีระบุไวใน

บัตรสงเสริมการลงทุน 
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Income tax reduction

Revenue Code Amendment Act No. 42 B.E. 2559 dated 3 March 2016 grants a reduction of the 

corporate income tax rate to 20% of net taxable profit for accounting periods which begin on or after 1

January 2016.

24 Promotional privileges

By virtue of the provisions of the Industrial Investment Promotion Act B.E. 2520, the Company has 

been granted privileges by the Board of Investment relating to the manufacture of carbon black, 

electricity and steam. The privileges granted include:

(a) exemption from payment of import duty on machinery approved by the Board; and

(b) exemption from payment of income tax for the operations for a period of 3 and 8 years from the 

date on which the income is first derived from such operations but the amount is not over 

specified amount; and

(c) an exemption to include the dividend income from the promoted business in the computation of 

corporate income tax throughout the period of the Company being granted exemption.

As a promoted company, the Company must comply with certain terms and conditions prescribed in 

the promotional certificate.
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รายไดและสวนลดตนทุนท่ีไดรับการสงเสริมการลงทุนและท่ีไมไดรับการสงเสริมการลงทุนสรุปไดดังน้ี 

 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561  2560 

 กิจการท่ี

ไดรับการ

สงเสริม 

 กิจการท่ี

ไมไดรับการ

สงเสริม 

  

 

รวม 

 กิจการท่ี

ไดรับการ

สงเสริม 

 กิจการท่ี

ไมไดรับการ

สงเสริม 

  

 

รวม 

 (พันบาท) 

รายได            

ขายตางประเทศ - 1,951,484 1,951,484  - 1,912,490 1,912,490

ขายในประเทศ - 5,372,127 5,372,127  - 3,127,612 3,127,612

รวมรายได - 7,323,611 7,323,611  - 5,040,102 5,040,102

สวนลดตนทุนจาก 

   รายไดจากการขาย 

   ไฟฟาและไอนํ้าท่ีได 

   จากกระบวนการผลิต 372,166  553,522  925,688  378,212  458,912  837,124 

รวม 372,166  7,877,133  8,249,299  378,212  5,499,014  5,877,226 

 

25 กําไรตอหุน 

 

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน    

 

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐานสําหรับแตละปสิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2561  และ 2560 คํานวณจากกําไรสําหรับปท่ีเปนสวน

ของผูถือหุนสามัญของบริษัทและจํานวนหุนสามัญท่ีออกจําหนายแลวระหวางปโดยแสดงการคํานวณดังน้ี 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2561  2560  2561  2560 

 (พันบาท/พันหุน) 

 กําไรท่ีเปนสวนของผูถือหุนสามัญของบริษัท  

   

2,281,820  2,292,660  1,271,700  1,184,791 

        

จํานวนหุนสามัญท่ีออกจําหนายแลว  300,000  300,000  300,000  300,000 

        

กําไรตอหุน (ขั้นพื้นฐาน) (บาท) 7.61  7.64  4.24  3.95 
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Summary of revenue and cost reduction from promoted and non-promoted businesses:

Consolidated and separate financial statements

2018 2017

Non- Non-

Promoted promoted Promoted promoted

business business Total business business Total

(in thousand Baht)

Sales

Export sales - 1,951,484 1,951,484 - 1,912,490 1,912,490

Local sales - 5,372,127 5,372,127 - 3,127,612 3,127,612

Total sales - 7,323,611 7,323,611 - 5,040,102 5,040,102

Cost reduction from sales 

of electricity and steam

generated from 

manufacturing process 372,166 553,522 925,688 378,212 458,912 837,124

Total 372,166 7,877,133 8,249,299 378,212 5,499,014 5,877,226

25 Earnings per share

Basic earnings per share

The calculations of basic earnings per share for the year ended 31 March 2018 and 2017 were 

based on the profit for the year attributable to ordinary shareholders of the Company and the 

number of ordinary shares outstanding during the year as follows:

Consolidated Separate 

financial statements financial statements

Year ended 31 March 2018 2017 2018 2017

(in thousand Baht / thousand shares)

Profit attributable to equity holders of the 
Company 2,281,820 2,292,660 1,271,700 1,184,791

Number of ordinary shares outstanding 300,000 300,000 300,000 300,000

Earnings per share (basic) (in Baht) 7.61 7.64 4.24 3.95
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26 เงินปนผล 

 

ในการประชุมสามัญประจําปของผูถือหุนของบริษัทเม่ือวันท่ี 19 กรกฎาคม 2560 ผูถือหุนอนุมัติการจัดสรรกําไร

เปนเงินปนผลในอัตราหุนละ 0.80 บาท เปนจํานวนเงินท้ังสิ้น 240 ลานบาท เงินปนผลดังกลาวไดจายใหแกผูถือหุน

ในเดือนสิงหาคม 2560 

 

ในการประชุมสามัญประจําปของผูถือหุนของบริษัทเม่ือวันท่ี 14 กรกฎาคม 2559 ผูถือหุนอนุมัติการจัดสรรกําไร

เปนเงินปนผลในอัตราหุนละ 0.60 บาท เปนจํานวนเงินท้ังสิ้น 180 ลานบาท เงินปนผลดังกลาวไดจายใหแกผูถือหุน

ในเดือนสิงหาคม 2559 

 

27 เครื่องมือทางการเงิน 

 

นโยบายการจัดการความเส่ียงทางดานการเงิน 

 

กลุมบริษัทมีความเสี่ยงจากการดําเนินธุรกิจตามปกติจากการเปล่ียนแปลงอัตราดอกเบ้ียและอัตราแลกเปล่ียนเงินตรา

ตางประเทศ และจากการไมปฏิบัติตามขอกําหนดตามสัญญาของคูสัญญา กลุมบริษัทไมมีการถือหรือออกเครื่องมือ

ทางการเงินท่ีเปนตราสารอนุพันธ เพื่อการเก็งกําไรหรือการคา 

 

การจัดการความเสี่ยงเปนสวนท่ีสําคัญของธุรกิจของกลุมบริษัท  กลุมบริษัทมีระบบในการควบคุมใหมีความสมดุล

ของระดับความเสี่ยงใหเปนท่ียอมรับได โดยพิจารณาระหวางตนทุนท่ีเกิดจากความเสี่ยงและตนทุนของการจัดการ

ความเสี่ยง  ฝายบริหารไดมีการควบคุมกระบวนการการจัดการความเสี่ยงของกลุมบริษัทอยางตอเน่ืองเพื่อใหม่ันใจ

วามีความสมดุลระหวางความเสี่ยงและการควบคุมความเสี่ยง 

 

การบริหารจัดการทุน   

 

นโยบายของคณะกรรมการบริษัท คือการรักษาระดับเงินทุนใหม่ันคงเพื่อรักษานักลงทุน เจาหน้ีและความเชื่อม่ัน

ของตลาดและกอใหเกิดการพัฒนาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมีการกํากับดแูลผลตอบแทนจากการลงทุน 

ซึ่งกลุมบริษัทพิจารณาจากสัดสวนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดําเนินงานตอสวนของเจาของรวม ซึ่งไมรวมสวน

ไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม อีกท้ังยังกํากับดูแลระดับการจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนสามัญ  
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26 Dividends

At the annual general meeting of the shareholders of the Company held on 19 July 2017, the 

shareholders approved the appropriation of dividends of Baht 0.8 per share, amounting to Baht 240

million. The dividends were paid to shareholders in August 2017.

At the annual general meeting of the shareholders of the Company held on 14 July 2016, the 

shareholders approved the appropriation of dividends of Baht 0.6 per share, amounting to Baht 180 

million. The dividends were paid to shareholders in August 2016.

27 Financial instruments

Financial risk management policies

The Group is exposed to normal business risks from changes in market interest rates and currency 

exchange rates and from non-performance of contractual obligations by counterparties. The Group 

does not hold or issue derivative financial instruments for speculative or trading purposes.

Risk management is integral to the whole business of the Group. The Group has a system of controls 

in place to create an acceptable balance between the cost of risks occurring and the cost of managing 

the risks. The management continually monitors the Group’s risk management process to ensure that 

an appropriate balance between risk and control is achieved.

Capital management

The Board of Directors’ policy is to maintain a strong capital base so as to maintain investor, creditor 

and market confidence and to sustain future development of the business.  The Board monitors the 

return on capital, which the Group defines as result from operating activities divided by total 

shareholder’s equity and also monitors the level of dividends or ordinary shareholders.
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ความเส่ียงดานอัตราดอกเบ้ีย  

 

ความเสี่ยงดานอัตราดอกเบ้ีย หมายถึง ความเสี่ยงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดในอนาคตของอัตราดอกเบ้ียใน

ตลาด ซึ่งสงผลกระทบตอการดําเนินงานและกระแสเงินสดของกลุม สินทรัพยและหน้ีสินทางการเงินของบริษัท

โดยสวนใหญมีอัตราดอกเบ้ียลอยตัวโดยอางอิงตามอัตราตลาด  

 

อัตราดอกเบ้ียท่ีแทจริงของเงินใหกูยืมกอนพิจารณาผลกระทบจากวิธีสวนไดเสีย ณ วันท่ี 31 มีนาคม และระยะท่ี

ครบกําหนดชําระหรือกําหนดอัตราใหมมีดังน้ี 

 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ  

 

อัตราดอกเบี้ย 

ที่แทจริง 

  

ภายใน 1 ป 

 หลังจาก 1 ป

แตภายใน 5 ป 

  

หลังจาก 5 ป 

  

รวม 

 (รอยละตอป)  (พันบาท) 

ป 2561          

เงินใหกูยืมแกกิจการที่เก่ียวของกัน 5.75  -  5,371,081  -  5,371,081 

          

ป 2560          

เงินใหกูยืมแกกิจการที่เก่ียวของกัน 4.66  -  5,928,832  -  5,928,832 

 

อัตราดอกเบ้ียท่ีแทจริงของหน้ีสินทางการเงินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย ณ วันท่ี 31 มีนาคม และระยะท่ีครบกําหนดชําระ

หรือกําหนดอัตราใหมมีดังน้ี 

 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ   

 

อัตราดอกเบี้ย 

ที่แทจริง 

  

ภายใน 1 ป 

 หลังจาก 1 ป

แตภายใน 5 ป 

  

หลังจาก 5 ป 

  

รวม 

 (รอยละตอป)  (พันบาท) 

ป 2561          

เงินกูยืมจากสถาบันการเงนิ ไมมี  -  -      -  - 

          

ป 2560          

เงินกูยืมจากสถาบันการเงนิ 2.74  160,653  3,460,528      -  3,621,181 
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Interest rate risk

Interest rate risk is the risk that future movements in market interest rates will affect the results of the 

Group’s operations and its cash flows. Most of the Company’s financial assets and liabilities bear 

floating interest rates or fixed interest rates which are close to the market rate.

The effective interest rates of loan receivables, before considering effect from equity method of 

accounting, as at 31 March and the periods in which loan receivables mature or re-price were as 

follows:

Consolidated and separate financial statements

After  
 1 year

Effective Within but within After
Interest Rates 1 year 5 years 5 years Total 

(%  per annum) (in thousand Baht)

2018
Loan to related party 5.75 - 5,371,081 - 5,371,081

2017
Loan to related party 4.66 - 5,928,832 - 5,928,832

The effective interest rates of interest-bearing financial liabilities as at 31 March and the periods in 

which those liabilities mature or re-price were as follows:

Consolidated and separate financial statements
After  

 1 year
Effective Within but within After

Interest Rates 1 year 5 years 5 years Total 

(%  per annum) (in thousand Baht)

2018
Loan from financial 

institutions Nil - - - -

2017
Loan from financial 

institutions 2.74 160,653 3,460,528 - 3,621,181
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ความเส่ียงจากเงินตราตางประเทศ 
 

กลุมบริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปล่ียนเงินตราตางประเทศ ซึ่งเกิดจากการซ้ือสินคาและการขายสินคาท่ีเปนเงินตรา

ตางประเทศ กลุมบริษัทไดทําสัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนา ซ่ึงรายการดังกลาวจะมีอายุไมเกินหน่ึงป เพ่ือ

ปองกันความเสี่ยงของสินทรัพยและหน้ีสินทางการเงินท่ีเปนเงินตราตางประเทศ สัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศ

ลวงหนา ณ วันท่ีรายงานเปนรายการท่ีเก่ียวของกับรายการซื้อและขายสินคาท่ีเปนเงินตราตางประเทศในงวดถัดไป 

 

ณ วันท่ี 31 มีนาคม กลุมบริษัทและบริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปล่ียนเงินตราตางประเทศอันเปนผลมาจากการ

มีสินทรัพยและหน้ีสินท่ีเปนเงินตราตางประเทศดังน้ี 

 

  งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2561  2560  2561  2560 

  (พันบาท) 

เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา         

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด  253  254  253  254 

ลูกหน้ีการคา  252,951  210,279  252,951  210,279 

ลูกหน้ีอ่ืน  717  8,049  717  8,049 

เงินใหกูยืมระยะยาวแกกิจการท่ี

เก่ียวของกัน 

 
5,371,081 

 
5,928,832 

 
5,371,081 

 
5,928,832 

ดอกเบ้ียคางรับระยะยาว  1,701,256  1,506,100  1,701,256  1,506,100 

เจาหน้ีการคา  (1,102,658)  (590,569)  (1,102,658)  (590,569) 

เจาหน้ีอ่ืน  (87,937)  (42,940)  (87,937)  (42,940) 

เงินกูยืมจากสถาบันการเงิน  -  (3,621,181)  -  (3,621,181) 

ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงินที่มี     

ความเส่ียง             

 

6,135,663 

 

3,398,824 

 

6,135,663 

 

3,398,824 

สัญญาแลกเปล่ียนเงินตราตางประเทศ                              (273)  (1,961,502)  (273)  (1,961,502) 

สัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศ                                     -  (1,936,455)  -  (1,936,455) 

ยอดความเส่ียงคงเหลอืสุทธิ                               6,135,390  (499,133)  6,135,390  (499,133) 

         
เงินเยนญ่ีปุน         

เจาหน้ีการคา  (28)  (967)  (28)  (967) 

ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงินที่มี     

ความเส่ียง             

 

(28) 

  

          (967) 

 

(28) 

  

           (967) 
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Foreign currency risk

The Group is exposed to foreign currency risk relating to purchases and sales which are denominated 

in foreign currencies.  The Group primarily utilises forward exchange contracts with maturities of less 

than one year to hedge such financial assets and liabilities denominated in foreign currencies. The 

forward exchange contracts entered into at the reporting date also relate to anticipated purchases and 

sales, denominated in foreign currencies, for the subsequent period.

As at 31 March, the Group and the Company were exposed to foreign currency risk in respect of 

financial assets and liabilities denominated in the following currencies:

Consolidated Separate

financial statements financial statements

2018 2017 2018 2017

(in thousand Baht)

United States Dollars

Cash and cash equivalents 253 254 253 254

Trade accounts receivable 252,951 210,279 252,951 210,279

Other receivables 717 8,049 717 8,049

Long-term loan to related party 5,371,081 5,928,832 5,371,081 5,928,832

Long-term interest receivables 1,701,256 1,506,100 1,701,256 1,506,100

Trade accounts payable (1,102,658) (590,569) (1,102,658) (590,569)

Other payables (87,937) (42,940) (87,937) (42,940)

Loan from financial institutions - (3,621,181) - (3,621,181)

Gross statement of financial    

position exposure 6,135,663 3,398,824 6,135,663 3,398,824

Currency forwards (273) (1,961,502) (273) (1,961,502)

Currency swaps                                           - (1,936,455) - (1,936,455)

Net exposure 6,135,390 (499,133) 6,135,390 (499,133)

Japanese Yen

Trade accounts payable (28) (967) (28) (967)

Gross statement of financial  

position exposure                   (28) (967) (28) (967)
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  งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2561  2560  2561  2560 

  (พันบาท) 

เงินรูปอินเดีย         

ลูกหน้ีอ่ืน  25  -  25  - 

เจาหน้ีการคา  -  (5,358)     -  (5,358)   

ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงินที่มี     

ความเส่ียง             

 

25 

  

(5,358) 

 

25 

  

(5,358) 

         

เงินยูโร         

ลูกหน้ีอ่ืน  3,277  3,474  3,277  3,474 

เจาหน้ีการคา  (2,519)  (8,212)  (2,519)  (8,212) 

เจาหน้ีอ่ืน  (48,849)  (139,292)  (48,849)  (139,292) 

ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงินที่มี     

ความเส่ียง             

 

(48,091) 

 

(144,030) 

 

(48,091) 

 

(144,030) 

         

เงินเม็กซิกันเปโซ         

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด  163  33  -  - 

สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน  130  102  -  - 

เจาหน้ีอ่ืน  (122)  -  -  - 

ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงินที่มี     

ความเส่ียง             

 

171 

  

135 

  

- 

  

- 

 

ความเส่ียงทางดานสินเช่ือ  

 

ความเสี่ยงทางดานสินเชื่อ คือความเสี่ยงท่ีลูกคาหรือคูสัญญาไมสามารถชําระหน้ีแกกลุมบริษัท ตามเง่ือนไขท่ีตกลง

ไวเม่ือครบกําหนด 

 

ฝายบริหารไดกําหนดนโยบายทางดานสินเชื่อเพื่อควบคุมความเสี่ยงทางดานสินเชื่อดังกลาวอยางสมํ่าเสมอ โดยการ

วิเคราะหฐานะทางการเงินของลูกคาทุกรายท่ีขอวงเงินสินเชื่อในระดับหน่ึงๆ ณ วันท่ีรายงานไมพบวามีความเสี่ยง

จากสินเชื่อท่ีเปนสาระสําคัญ ความเสี่ยงสูงสุดทางดานสินเชื่อแสดงไวในราคาตามบัญชีของสินทรัพยทางการเงิน
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Consolidated Separate

financial statements financial statements

2018 2017 2018 2017

(in thousand Baht)

Indian Rupee

Other receivables 25 - 25 -

Trade accounts payable - (5,358) - (5,358)

Gross statement of financial  

position exposure                   25 (5,358) 25 (5,358)

Euro 

Other receivables 3,277 3,474 3,277 3,474

Trade accounts payable (2,519) (8,212) (2,519) (8,212)

Other payables (48,849) (139,292) (48,849) (139,292)

Gross statement of financial  

position exposure                   (48,091) (144,030) (48,091) (144,030)

Mexican Peso

Cash and cash equivalents 163 33 - -

Other current assets 130 102 - -

Other payables (122) - - -

Gross statement of financial  

position exposure                   171 135 - - 

Credit risk

Credit risk is the potential financial loss resulting from the failure of a customer or counterparty to 

settle its financial and contractual obligations to the Group as and when they fall due.

Management has a credit policy in place and the exposure to credit risk is monitored on an ongoing 

basis. Credit evaluations are performed on all customers requiring credit over a certain amount. At the

reporting date, there were no significant concentrations of credit risk. 
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แตละรายการในงบแสดงฐานะการเงิน  อยางไรก็ตาม เน่ืองจากกลุมบริษัทมีฐานลูกคาจํานวนมาก ฝายบริหารไมได

คาดวาจะเกิดผลเสียหายท่ีมีสาระสําคัญจากการเก็บหน้ีไมได 

 

ความเส่ียงจากสภาพคลอง  

 

กลุมบริษัทมีการควบคุมความเสี่ยงจากการขาดสภาพคลองโดยการรักษาระดับของเงินสดและรายการเทียบเทา    

เงินสดใหเพียงพอตอการดําเนินงานของกลุมบริษัท และเพื่อทําใหผลกระทบจากความผันผวนของกระแสเงินสด

ลดลง 

 

มูลคายุติธรรมของสินทรัพยและหน้ีสินทางการเงิน 

 

มูลคายุติธรรมของสินทรัพยและหน้ีสินทางการเงินระยะสั้นและสวนท่ีหมุนเวียนมีมูลคาโดยประมาณเทียบเทากับ

มูลคาตามบัญชี เน่ืองจากสินทรัพยและหน้ีสินทางการเงินเหลาน้ันมีอายุใกลครบกําหนดชําระหรือไดรับคืน 

 

มูลคายุติธรรมของเงินกูยืมระยะยาวท่ีใชอัตราดอกเบ้ียลอยตัวท่ีถูกกําหนดใหเปนอัตราดอกเบ้ียในตลาดซึ่งถูกใชใน

การประมาณมูลคายุติธรรม 

 

หน้ีสินตราสารอนุพันธซึ่งมีมูลคาตามบัญชีจํานวน 0.3 ลานบาท ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2561 (31 มีนาคม 2560:  

107.9 ลานบาท) เปนการวัดมูลคายุติธรรมระดับ 2 โดยอางอิงราคาจากนายหนา 

 

28 ภาระผูกพันและหน้ีสินที่อาจเกิดขึ้นกับกิจการที่ไมเกี่ยวของกัน 

 

 งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 มีนาคม 

2561 

 31 มีนาคม 

2560 

 (พันบาท) 

ภาระผูกพันรายจายฝายทุน    

เครื่องจักรและอุปกรณ 8,972  51,491 

รวม 8,972  51,491 
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The maximum exposure to credit risk is represented by the carrying amount of each financial asset in 

the statement of financial position. However, due to the large number of parties comprising the 

Group’s customer base, management does not anticipate material losses from its debt collection.

Liquidity risk

The Group monitors its liquidity risk and maintains a level of cash and cash equivalents deemed 

adequate by management to finance the Group’s operations and to mitigate the effects of fluctuations 

in cash flows.

Fair values of financial assets and liabilities

The fair values of short-term and current portion of financial assets and liabilities are taken to 

approximate the carrying value due to their short-term maturity of these financial instruments.

The fair values of long-term loans carrying a floating rate, which is considered to be market rate, are 

taken to approximate their fair values.

Derivative liabilities with carrying amount of Baht 0.3 million as at 31 March 2018 (31 March 2017: 

Baht 107.9 million) are taken at fair value determined as level 2 based on broker quotes.

28 Commitments and contingent liabilities with non-related parties

Consolidated and separate 
financial statements

31 March

2018

31 March

2017

(in thousand Baht)

Capital commitments

Machinery and equipment 8,972 51,491

Total 8,972 51,491
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 งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 มีนาคม 

2561 

 31 มีนาคม 

2560 

 (พันบาท) 

ภาระผูกพันตามสัญญาเชาดําเนินงานที่ยกเลิกไมได    

ภายในหน่ึงป 2,517  2,131 

หลังจากหน่ึงปแตไมเกินหาป 4,253  87 

รวม 6,770  2,218 

  

ภาระผูกพันอื่นๆ    

หนังสือค้ําประกันจากธนาคารสําหรับคาไฟฟา (สําหรับธุรกิจของกิจการ) 12,598  12,548 

รวม 12,598  12,548 

 

สัญญาเชาดําเนินงาน 

 

กลุมบริษัทไดทําสัญญาเชาดําเนินงานสําหรับเชาสํานักงาน อุปกรณสํานักงาน และยานพาหนะ ซึ่งระยะเวลาของ

สัญญามีต้ังแต 1 ถึง 4 ป 

 

หนังสือค้ําประกันธนาคารและเลตเตอรออฟเครดิต 

 

ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2561 บริษัทมีหนังสือค้ําประกันซึ่งออกโดยธนาคารสําหรับคาไฟฟาจํานวน 13 ลานบาท        

(31 มีนาคม 2560: 13 ลานบาท) และไมมีเลตเตอรออฟเครดิตซึ่งออกโดยธนาคารเพื่อค้ําประกันการจายชําระเงิน 

ใหกับเจาหน้ี (31 มีนาคม 2560: 12 ลานเหรียญสหรัฐอเมริกา และ 3 ลานเยน) 
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Consolidated and separate 
financial statements

31 March

2018

31 March

2017

(in thousand Baht)

Non-cancellable operating lease commitments

Within one year 2,517 2,131

After one year but within five years 4,253 87

Total 6,770 2,218

Other commitments

Bank guarantees for electricity use (for own performance) 12,598 12,548

Total 12,598 12,548

Operating lease agreements

The Group has various operating lease agreements for office, office equipment and vehicle rental.

The period of agreements is variable from 1-4 years.

Bank guarantee and letter of credit

As at 31 March 2018, the Company had outstanding bank guarantees issued by the bank for electricity 

use amounting to Baht 13 million (31 March 2017: Baht 13 million) and no outstanding letter of credit 

issued by the banks to guarantee payments to creditors (31 March 2017: USD 12 million and JPY 3

million).
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29 การจัดประเภทรายการใหม 

 

รายการในงบการเงินของ 2560 บางรายการไดจัดประเภทใหมใหสอดคลองกับรายการในงบการเงินของ 2561 ดังน้ี 

 

         2560   

       กอนจัดประเภทใหม  จัดประเภทใหม  หลังจัดประเภทใหม 

       (พันบาท) 

งบแสดงฐานะการเงินรวมและ  

   งบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกจิการ  

เจาหน้ีอ่ืน       172,678  22,598  195,276 

หน้ีสินตราสารอนุพันธ       -  107,888  107,888 

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน       130,486  (130,486)  - 

         -   

 

การจัดประเภทรายการใหมน้ี เน่ืองจากผูบริหารเห็นวามีความเหมาะสมกับธุรกิจของกลุมบริษัทมากกวา 
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29 Reclassification of accounts

Certain accounts in the 2017 financial statements have been reclassified to conform to the presentation 

in the 2018 financial statements as follows: 

 2017

Before

reclassification Reclassification

After

reclassification

(in thousand Baht)

Consolidated and separate statements of 
financial position 

Other payables 172,678 22,598 195,276

Derivatives liabilities - 107,888 107,888

Other current liabilities 130,486 (130,486) -

-

The reclassifications have been made because, in the opinion of management, the new classification is

more appropriate to the Group’s business.
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GENERAL INFORMATION
ข้อมูลทั่วไป

Company Name			   :	 Thai Carbon Black Public Company Limited
ชื่อ	 	 	 	 	 :	 บริษัทไทยคาร์บอนแบล็ค จ�ำกัด (มหาชน)

Company Registration No.		  :	 0107537001251
ทะเบียนเลขที่			 

Type of business			   :	 Manufacturer of carbon black
ประเภทธุรกิจ		 	 	 :	 ผู้ผลิตคาร์บอนแบล็ค

Location of Head Office		  :	 888/122, 888/128, Mahatun Plaza Building, 12th Floor, 			 
						      Ploenchit Road, Lumpini, Patumwan, Bangkok 10330
						      Tel. 0-2253-6745-54
						      Fax 0-2254-9031, 0-2253-2812
						      E-mail	 : mukut.gupta@adityabirla.com   
						       	   govind.tekriwal@adityabirla.com 
							         orawan.rak@adityabirla.com
						      Website	 : http://www.birlacarbon.com 
							         http://www.adityabirla.com

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่		 	 :	 888/122, 888/128 อาคารมหาทุนพลาซ่า ชั้น 12 
	 	 	 	 	 	 ถนนเพลินจิต ลุมพินี ปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330
	 	 	 	 	 	 โทรศัพท์ 0-2253-6745-54
	 	 	 	 	 	 โทรสาร 0-2254-9031, 0-2253-2812
						      E-mail	 : mukut.gupta@adityabirla.com   
						       	   govind.tekriwal@adityabirla.com 
							         orawan.rak@adityabirla.com
						      Website	 : http://www.birlacarbon.com 
							         http://www.adityabirla.com

Location of Factory	 	 :	 44 Moo1, Ayuthaya-Angthong Highway, Tumbol Posa, 
						      Amphur Muang, Angthong 14000
	 	 	 	 	 	 Tel. (035) 672-150-4
	 	 	 	 	 	 Fax (035) 672-148
ที่ตั้งโรงงาน	 	 	 	 :	 44 หมูท่ี่ 1 ถนนอยุธยา-อ่างทอง ต�ำบลโพสะ อ�ำเภอเมอืง จงัหวัดอ่างทอง 14000
	 	 	 	 	 	 โทรศัพท์ (035) 672-150-4
	 	 	 	 	 	 โทรสาร  (035) 672-148
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Investor Relations
นักลงทุนสัมพันธ์

Corporate Finance Department	 :	 Mr. Mukut Gupta / Mr. Govind Tekriwal / K. Orawan
						      Tel    035-617 100
						      Fax - 02-254-9031
						      Email : 	 mukut.gupta@adityabirla.com
							       govind.tekriwal@adityabirla.com 
							       orawan.rak@adityabirla.com
ฝ่ายการเงินบริษัท	 	 	 : 	 นายโกวิน เทกริวาล
	 	 	 	 	 	 โทรศัพท์  035-617-120, 035-672150-4 ต่อ 120
	 	 	 	 	 	 โทรสาร    035-617-124
						      Email : 	 mukut.gupta@adityabirla.com
							       govind.tekriwal@adityabirla.com 
							       orawan.rak@adityabirla.com
References
ข้อมูลอ้างอิง
Share Registrar			   :	 Thailand Securities Depository Co.,Ltd.
						      93, 14th Floor, Ratchadapisek Road, 
						      Dindaeng, Dindaeng, Bangkok 10400
						      Tel : 02-009-9000
						      Fax : 02-009-9992

นายทะเบียนหลักทรัพย์	 	 :	 บริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด
	 	 	 	 	 	 93 ชั้น 14 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10110
	 	 	 	 	 	 โทรศัพท์ 02-009-9000
	 	 	 	 	 	 โทรสาร 02-009-9992

Trustee				    :  	 - None -
ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้	 	 	 :	 - ไม่มี –
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Auditors				    :	 1. Ms. Orawan Chunhakitpaisan  	 Registered License no. 6105
						      2. Mr. Vairoj Jindamaneepitak	 Registered License no. 3565
						      3. Mr. Waiyawat Kosamarnchaiyakij 	 Registered License no. 6333
						      4. Mrs. Wilai Buranakittisopon	 Registered License no. 3920	
						      KPMG Phoomchai Audit Ltd.					   
						      48th Floor, Empire Tower 
						      195 South Sathorn Road, Bangkok 
						      Tel : 0-2677-2000	
						      Fax : 0-2677-2222

ผู้สอบบัญชี	 	 	 	 :   	 1. นางสาวอรวรรณ ชุณหกิจไพศาล	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6105
	 	 	 	 	 	 2. นายไวโรจน์ จินดามณีพิทักษ์	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3565
     	 	 	 	 	 	 3. นายวัยวัฒน์ กอสมานชัยกิจ 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6333
	 	 	 	 	 	 4. นางวิไล บูรณกิตติโสภณ  	 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3920
	 	 	 	 	 	 บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด
	 	 	 	 	 	 ชั้น 48 เอ็มไพร์ทาวเวอร์ 195 ถนนสาทรใต้ กรุงเทพฯ 
	 	 	 	 	 	 โทรศัพท์ 0-2677-2000
	 	 	 	 	 	 โทรสาร 0-2677-2222
		   
Bankers				    :	 1. Bangkok Bank Public Co.,Ltd.
						      2. The Siam Commercial Bank Public Co.,Ltd.
						      3. Kasikorn Bank Public Co.,Ltd.
						      4. Citibank N.A.
						      5. Hongkong & Shanghai Banking Corp.Ltd.
	 	 	 	 	 	 6. Standard Chartered  Bank (Thai) Public Co.,Ltd
			           			   7. Indian Overseas Bank	
						      8. Krung Thai Bank	
	 	 	 	 	 	 9. ANZ Bank (Thai) Public Co.,Ltd
						      10. Mizuho Bank, Ltd.	

สถาบันการเงินที่ติดต่อประจ�ำ	 :	 1.  ธนาคารกรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน)
  	 	 	 	 	 	 2.  ธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ำกัด (มหาชน)
                                      	 	 	 3.  ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน)
         		 	 	  	 	 4.  ธนาคารซิตี้แบงค์ เอ็น.เอ
	 	 	 	 	 	 5.  ธนาคาร ฮ่องกง และ เซี่ยงไฮ้ แบงกิ้งคอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด
	 	 	 	 	 	 6.  ธนาคารสแตนดาร์ดชาร์เตอร์ (ไทย) จ�ำกัด (มหาชน)
	 	 	 	 	 	 7.  ธนาคารอินเดียโอเวอร์ซีส์
	 	 	 	 	 	 8.  ธนาคารกรุงไทย
	 	 	 	 	 	 9.  ธนาคารเอเอ็นแซด (ไทย) จ�ำกัด (มหาชน)
	 	 	 	 	 	 10. ธนาคารมิซูโฮ คอร์ปอเรต จ�ำกัด
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บริษัท ไทยคาร์บอนแบล็ค จ�ำกัด (มหาชน)
888/122, 888/128, อาคารมหาทุนพลาซ่า ชั้น 12 
ถนนเพลินจิต ลุมพินี ปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330

โทร 02 253-6745-54 โทรสาร 0-2254-9031, 0-2253-2812

Thai Carbon Black Public Company Limited
888/122, 888/128, Mahatun Plaza, 12th Floor 
Ploenchit Road, Lumpini, Pratumwan, 
Bangkok 10330 Thailand

Tel: 02 253-6745-54 Fax: 0-2254-9031, 0-2253-2812




