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“TO BE A PREMIUM GLOBAL  
CONGLOMERATE WITH A CLEAR 
FOCUS ON EACH OF 
THE BUSINESSES.”

GROUP’S VISION

“TO DELIVER SUPERIOR VALUE TO  
OUR CUSTOMERS, SHAREHOLDERS, 
EMPLOYEES AND SOCIETY AT LARGE.”

GROUP’S MISSION

“INTEGRITY, COMMITMENT, PASSION, 
SEAMLESSNESS AND SPEED.”

GROUP’S VALUES

GROUP’S PURPOSE
“TO ENRICH LIVES, BY BUILDING DYNAMIC 
AND RESPONSIBLE BUSINESSES AND 
INSTITUTIONS, THAT INSPIRE TRUST” 
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As we have seen, the world has changed more in the last two years than it has in a decade. Survival itself can 
be counted as one of our biggest successes. In such a very dynamic and evolving situation, our organization has 
taken many far reaching steps. For example, Birla Carbon introduced ContinuaTM, a sustainable carbonaceous 
material, for the tire, mechanical rubber goods, and plastics industries, bringing sustainability and circularity 
to the forefront of innovation. Birla Carbon hopes to continue to bring alive its Purpose statement “Share The 
Strength” through many such innovations.

DR. SANTRUPT B. MISRA
Chief Executive Officer, Birla Carbon;  
Director, Chemicals; & Director,  
Group Human Resources Aditya Birla Group

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)
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Purpose - Share The Strength
Our global collaborations focus on what we can do 
for our customers and for our customers’ customers. 
We exchange ideas and aim to communicate 
with humility so that we continue to stand strong 
as industry leaders and responsible members of 
society.

Through our long history of balanced and shared 
leadership, we maximize the strength that carbon 
black brings to products and the dependability 
and stability we bring to employees, customers 
and communities.

Purpose Principles
Familiar Bonds
Like the products we make, our value is enhanced through 
the bonds we form with each other.

Compound Knowledge
From the plant floor to the sales floor, our passion for learning  
has no ceiling. We are constantly searching for a deeper  
understanding of our products and their applications.

Beyond Durable
Carbon black has been a part of human life for centuries. 
Knowing that, Birla Carbon makes every decision through 
a lens that anticipates future needs.

Micro Matters
We are a team of forward-thinking regional operators 
making an international impact. We push the industry 
beyond its limits to deliver limitless value.

Challenge Tested
We rise to the challenge and deliver a better way – 
a better way to keep our product moving and a better 
way to come together for customers and communities.

BIRLA CARBON

“เป็นอ่งคำ์กรทั้่�ได้้รับคำว�มเช้่�อ่ถืือ่สููงสูุด้ม่พลังและเติิมโติ
อ่ย่�งยั�งยืนในธุุรกิจำคำ�ร์บอ่นแบล็คำระด้ับโลก”

“To be the Most Respected, Dynamic and Sustainable 
Global Carbon Black Business”

“ลด้ก�รปล่อ่ยก๊�ซเร่อ่นกระจำกสูุทั้ธุิเป็นศููนย์ในปี 2593”

“To reduce carbon emissions to net zero by 2050”

วิสัยทัศน์
BIRLA CARBON VIS ION

พันธกิจ
BIRLA CARBON MISS ION

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company LimitedBirla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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ข้อมูลทุางการเงินโดยสรุป 
FINANCIAL HIGHLIGHTS AND PERFORMANCE

หน่วย ล้านบาท / Unit : Million Baht

2564-65 2563-64 2562-63
2021-22 2020-21 2019-20

12 เดือน / 12 months

งบฐานะกัาริเงิน Statement of Financial Position
สินทรัพย์รวม Total Assets  27,858  22,403  21,489 

หนี้สินรวม Total Liabilities  2,835  1,594  1,400 

ส่วนของผู้ถือหุ้น Shareholder'S Equity  25,023  20,809  20,089 

งบกัำาไริขาด์ทุน Statement of Income

ยอดขายสุทธิ Total Sales  10,328  5,134  7,493 

รายได้รวม Total Revenues  11,335  5,495  8,306 

กำาไรขั้นต้น Gross Profit  2,415  1,380  1,859 

กำาไรสุทธิ Net Profit  4,287  1,036 2,394 

ส่วนของผู้ถือหุ้น Shareholder's Equity

จำานวนหุ้นที่ออกและเรียกชำาระแล้ว Registered and Paid up Shares 300 300 300

มูลค่าตามบัญชี Book Value  Per Share  83.41  69.36  66.96 

กำาไรสุทธิต่อหุ้น Earning Per Share   14.29  3.45  7.98 

อัตริาส่วนสภาพคล่่อง LIQUIDITY RATIOS :

อัตราส่วนสภาพคล่อง Current Ratio (Times)  3.58  4.85  4.99 

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว Quick Ratio (Times)  2.60  3.94  4.62 

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย Average Collection Period (Days)  57.73  78.35  58.34 

อัตราการหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ Average Inventory Time (Days)  89.66  86.04  43.83 

ระยะเวลาชำาระหนี้ Average Payment Period (Days)  85.02  108.32  68.29 

วงจรเงินสด Cash Cycle (Days)  62.37  56.07  33.87 

อัตริาส่วนแสด์งความสามาริถในกัาริทำากัำาไริ PROFITABILITY RATIOS :

อัตราส่วนกำาไรขั้นต้น Gross Profit Margin (%)  23.39  26.88  24.80 

อัตราส่วนกำาไรสุทธิ Net Profit Margin (%)  37.82  18.86  28.82 

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น Return on Networth (%)  18.71  5.07  12.45 

อตัริาสว่นแสด์งปริะสทิธภิาพในกัาริด์ำาเนนิงาน EFFICIENCY  RATIOS :

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ Return on Total Assets (%)  17.06  4.72  11.58 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร Return on Fixed Assets (%)  395.72  98.58  184.76 

อัตราการหมุนเวียนของสินทรัพย์ Total Assets Turnover (Time)  45.11  25.04  40.18 

อัตริาส่วนวิเคริาะห์นโยบายทางกัาริเงิน FINANCIAL POLICY RATIO:

อัตราส่วนหนี้ส่วนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น Debt/Equity Ratio (Times)  0.11  0.08  0.07 

อัตราการจ่ายเงินปันผล Pay-out Ratio  11.55  23.16  15.04 

งบการเงินรวัม / CONSOLIDATED

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)
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หน่วย ล้านบาท / Unit : Million Baht

2564-65 2563-64 2562-63
2021-22 2020-21 2019-20

12 เดือน / 12 months

งบฐานะกัาริเงิน Statement of Financial Position
สินทรัพย์รวม Total Assets  20,856  17,537  17,098 

หนี้สินรวม Total Liabilities  2,835  1,594  1,400 

ส่วนของผู้ถือหุ้น Shareholder'S Equity  18,021  15,943  15,698 

งบกัำาไริขาด์ทุน Statement of Income

ยอดขายสุทธิ Total Sales  10,328  5,135  7,494 

รายได้รวม Total Revenues  11,361  5,521  8,334 

กำาไรขั้นต้น Gross Profit  2,415  1,380  1,859 

กำาไรสุทธิ Net Profit  2,312  718 1,848 

ส่วนของผู้ถือหุ้น Shareholder's Equity

จำานวนหุ้นที่ออกและเรียกชำาระแล้ว Registered and Paid up Shares 300 300 300

มูลค่าตามบัญชี Book Value  Per Share  60.07  53.14  52.33 

กำาไรสุทธิต่อหุ้น Earning Per Share   7.71  2.39  6.16 

อัตริาส่วนสภาพคล่่อง LIQUIDITY RATIOS :

อัตราส่วนสภาพคล่อง Current Ratio (Times)  3.58  4.85  4.99 

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว Quick Ratio (Times)  2.60  3.94  4.62 

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย Average Collection Period (Days)  56.56  78.34  58.33 

อัตราการหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ Average Inventory Time (Days)  89.66  86.04  43.83 

ระยะเวลาชำาระหนี้ Average Payment Period (Days)  85.00  108.30  68.27 

วงจรเงินสด Cash Cycle (Days)  61.22  56.09  33.88 

อัตริาส่วนแสด์งความสามาริถในกัาริทำากัำาไริ PROFITABILITY RATIOS :

อัตราส่วนกำาไรขั้นต้น Gross Profit Margin (%)  23.39  26.88  24.80 

อัตราส่วนกำาไรสุทธิ Net Profit Margin (%)  20.35  13.01  22.17 

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น Return on Networth (%)  13.62  4.54  12.37 

อตัริาสว่นแสด์งปริะสทิธภิาพในกัาริด์ำาเนนิงาน EFFICIENCY  RATIOS :

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ Return on Total Assets (%) 12.05 4.15 11.28

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร Return on Fixed Assets (%) 220.77 73.44 146.41

อัตราการหมุนเวียนของสินทรัพย์ Total Assets Turnover (Time) 0.59 0.32 0.51

อัตริาส่วนวิเคริาะห์นโยบายทางกัาริเงิน FINANCIAL POLICY RATIO:

อัตราส่วนหนี้ส่วนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น Debt/Equity Ratio (Times)  0.16  0.10  0.09 

อัตราการจ่ายเงินปันผล Pay-out Ratio  21.41  33.40  19.48 

งบเฉพาะบริษั้ทุฯ / COMPANY STANDALONE

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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Total Sales  (Million Baht)
ยอดขายสุทุธิ 

 10,328 

 5,135 

 7,494 

2021-22 2020-21 2019-20

Return on Total Assets (%)
อ้ตราผลตอบแทุนจิากสินทุร้พย์ 

 12 

 4 

 11 

2021-22 2020-21 2019-20

Net Profit (Million Baht)
กำาไรสุทุธิ 

 2,312 

 718 

 1,848 

2021-22 2020-21 2019-20

Book Value Per Share
มูลค่าตามบ้ญชั้ี 

 60 

 53 
 52 

2021-22 2020-21 2019-20

Cash Cycle (Days)
วังจิรเงินสด 

 61 
 56  34 

2021-22 2020-21 2019-20

Earning Per Share
กำาไรสุทุธิต่อหุ้น 

 7.71 

 2.39 

 6.16 

2021-22 2020-21 2019-20

2564-65 2563-64 2562-63

2564-65 2563-64 2562-63

2564-65 2563-64 2562-63

2564-65 2563-64 2562-63

2564-65 2563-64 2562-63

2564-65 2563-64 2562-63

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)
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2002 “The Asia Pacific Best 200 Small Companies” By Forbes Magazine

2002 “Thailand Quality Class Award - 2003” By PrimeMinisterofThailand 

2003 “Best Employer in Asia Award” (Ranked #5) By Hewitt Associates

2003 “Best Employer in Thailand Award” (Ranked #1) By Hewitt Associates

2003 “Safety, Occupational Health & Environment Award” By PrimeMinisterofThailand 

2003 “Oustanding Company - Labour Relationship” By Labour Minister 

2003 “Oustanding Company - Welfare Management” By Labour Minister 

2003 “The Asia Pacific Best 200 Small Companies” By ForbesMagazine

2003 “TPM Consistency Award - First Category” By JIPM, Japan

2003 “Best Performance Management Company” By Stock Exchange of Thailand

2003 “Thailand Quality Class Award - 2003” By PrimeMinisterofThailand 

2004 “Safety, Occupational Health & Environment Award” By PrimeMinisterofThailand 

2004 “Oustanding Company - Labour Relationship” By Labour Minister 

2004 “Oustanding Company - Welfare Management” By Labour Minister 

2004 “Green Factory Award” By Labour Minister 

2004 “The Asia Pacific Best 200 Small Companies” By ForbesMagazine

2005 “Oustanding Company - Welfare Management” By Labour Minister 

2005 “TPM Special Award - First Category” By JIPM, Japan

2005 Best Performance Management Company By Stock Exchange of Thailand

2006 To Be Number One Award” (Anti-Drug Project) By HRH Princess Ubolrat of Thailand

2006 Best Performance Management Company By Stock Exchange of Thailand

2006 Best Client Award for Quality Management - 2006 By BV Certification (Thailand)

2007 Chairman’s WCM Awards 2007 - Platinum Level By Aditya Birla Group Chairman

2007 The Asia Pacific Best 200 Small Companies By ForbesMagazine

2008 The Asia Pacific Best 200 Small Companies By ForbesMagazine

2012 QCC National Award 2012 By Minister of Industry

2014 QCC National Award 2014 By Minister of Industry

2015 QCC National Award 2015 By Minister of Industry

2016 QCC National Award 2016 By Minister of Industry

2016 CSR Excellence Recognition Award By American Chamber of Commerce

2017 QCC National Award 2017 By Minister of Industry

2019 Thailand Labour Management“Excellence Award” By Ministry of Labour

2020 ICBA Gold Award for Highest Safety Performance By International Carbon Black Association (ICBA)

2020 Thailand Labour Management“Excellence Award”_2020 By Ministry of Labour

2021 Thailand Labour Management“Excellence Award”_2021 By Ministry of Labour

2022 Ecovadis Sustainability Rating 2022 “Platinum Top1%” By Ecovadis

Achievements
คำว�มสูำ�เร็จำขอ่งบริษัทั้
The summary of major awards won by the company is as under
สูรุปร�งวัลทั้่�บริษัทั้ได้้รับระหว่�งปี ม่ร�ยละเอ่่ยด้ด้ังน่�

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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รายงานคณะกรรมการต่อผู้ถือหุ้น 

1.6%

4.2% 4.2%

2.2%

-6.2%

CY19 CY 21CY 18CY 17 CY 20

Thailand GDP Growth (YoY%)
National Economic and Social Development Council (NESDC)

เรียน ทุ่านผู้ถือหุ้น 
 คณะกรรมการบริษััทฯ มีความยินดีที่จะนำเสนองบการเงิน 
ที่ตรวจสอบแล้วสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2565 

ภาพรวัมเศรษัฐกิจิมหภาค

เศรษัฐกิจิโลก
 เศรษัฐกิจโลกมีอัตราการเติบโตอย่างแข็งแกร่งที่ร้อยละ 5.5  
ในปี 2564 ซึ่่่งเป็นอัตราการเติบโตสูงสุดในรอบกว่าสี่ทศวรรษั 
จากการใช้จ่ายและการลงทุนเพ่ิมข่้นของผู้บริโภค โดยที่การซึ่ื้อ 
ขายสินค้าสูงกว่าระดับก่อนเกิดการระบาดใหญ่

 อัตราการเติบโตทั่วโลกคาดว่าจะชะลอตัวลงเหลือร้อยละ  
3.6 ในปี 2565 เนื่องจากสงครามรัสเซึ่ีย-ยูเครน และการระบาด 
ของเชือ้ไวรสัโควดิ-19 สายพนัธ์ุโอมิครอนทีส่ามารถแพรก่ระจาย 
เชื้อได้อย่างรวดเร็ว ซึ่่่งทำให้เกิดการระบาดระลอกใหม่ คาดว่า 
เงินเฟ้้อจะยังคงอยู่ในระดับสูงโดย ซึ่่่งสาเหตุมาจากสงคราม 
กระตุ้นให้เกิดการข่้นราคาสินค้าโภคภัณฑ์์และแรงกดดันด้าน 
ราคาในวงกว้าง การหยุดชะงักของห่วงโซึ่่อุปทานที่สำคัญจะยัง 
คงส่งผลกระทบต่ออัตราการเติบโตทั่วโลกในปีต่อๆ ไป

เศรษัฐกิจิไทุย
 เศรษัฐกิจไทย ซึ่่่งเป็นเศรษัฐกิจท่ีใหญ่เป็นอันดับสองของ 
เอเชยีใตม้อีตัราการเตบิโตทีร่อ้ยละ 1.6 ในป ี2564 เทยีบกบัอตัรา 
การหดตัวที่ร้อยละ -6.2 ในปี 2563 

 อัตราการเติบโตทางเศรษัฐกิจเกิดจากการส่งออกสินค้าท่ี 
ขยายตัวร้อยละ 18.8 การฟ้้�นตัวของเศรษัฐกิจโลกโดยเฉพาะ 
ในสหรัฐอเมริกาและยุโรปได้กระตุ้นความต้องการส่งออกของ 
ประเทศไทย  

 ด้านการผลิตขยายตัวร้อยละ 4.9 เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกัน 
ของปีก่อน เนื่องจากอุปสงค์จากภายนอก ภาคธุรกิจนี้ลดลง 
ร้อยละ 5.9 ในปี 2563 ภาคธุรกิจข้อมลูและการสือ่สารรวมถ่งการเงิน 
และการประกันภัย เติบโตข่้นร้อยละ  5.7

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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Directors’ Report to The Shareholders

Dear Shareholders,
 Your Directors are pleased to present audited financials 
of the financial year ended 31st March 2022.

Macroeconomic Overview

Global Economy
Global Economy registered a robust growth of 5.5% in  
CY2021, highest rate of growth in more than four decades 
riding on strong consumer spending and uptake in 
investment, with trade in goods surpassing pre-pandemic 
levels. 

 Global growth is expected to slow down to 3.6% in 
CY2022 due to Russian- Ukraine war & continued surge 
of highly transmissible Omicron variant of COVID-19 
unleashing new waves of infections. Inflation is expected 
to remain high, driven by war induced commodity price 
increase and broadening price pressures. Major supply 
chain disruptions will continue to be a spoiler in global 
growth in upcoming years.   

Thailand Economy
The Thailand economy, South Asia’s second largest  
economy registered a growth of 1.6% in CY2021 against 
a contraction of -6.2% in CY20. 

 The economic growth is led by exports of goods which 
expanded by 18.8%.Global economic recovery, especially 
in the U.S. and Europe, stimulated demand for Thai exports.  

1.6%

4.2% 4.2%

2.2%

-6.2%

CY19 CY 21CY 18CY 17 CY 20

Thailand GDP Growth (YoY%)
National Economic and Social Development Council (NESDC)

 On the production side, manufacturing expanded 
4.9% over the year, due to external demand. The sector slid 
5.9% in 2020. The information and communication sector, 
as well as financial and insurance, grew 5.7%.

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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 อัตราเงินเฟ้้อท่ัวไปอยู่ท่ีร้อยละ 1.2 และบัญชีเดินสะพัด 
ขาดดุลที่ร้อยละ 2.2 ของผลิตภัณฑ์์มวลรวมในประเทศ (GDP)

 ธนาคารแห่งประเทศไทยคงอัตราดอกเบี้ยนโยบายไว้ท่ี 
ร้อยละ 0.5 ตลอดทั้งปี

 ประเทศประสบปัญหาการระบาดใหญ่ของเชือ้ไวรัสโควิด-19  
สายพันธ์ุต่างๆ มาหลายระลอก การระบาดระลอกท่ีสามเมื่อปี 
ท่ีแล้วเป็นระลอกที่รุนแรงท่ีสุดและเก่ียวข้องกับสายพันธ์ุเดลต้า  
เชื้อไวรัสยังคงทำลายเศรษัฐกิจโดยการลดการบริโภคของภาค 
เอกชนและความจำเป็นในการล็อกดาวน์ธุรกิจและการจำกัด 
การเดินทาง

 ธุรกิจการบริการซึ่่ง่คิดเป็นอัตราร้อยละ 20 โดยประมาณของ 
ผลิตภัณฑ์์มวลรวมภายในประเทศของประเทศไทยในปี 2562  
เปน็ภาคธุรกจิทีไ่ด้รบัผลกระทบมากท่ีสุดของเศรษัฐกิจ การกลับ 
มาเปิดดำเนินการใหม่ได้นำไปสู่การฟ้้�นตัวของการใช้จ่ายด้าน 
การท่องเท่ียวเพียงเล็กน้อย แต่ผลกระทบเชิงลบในช่วง 10 เดือนแรก 
ยังคงสูงกว่าผลประกอบการในปัจจุบัน

 เศรษัฐกจิไทยในป ี2565 คาดวา่จะขยายตวัทีร่อ้ยละ 3.5-4.5 
โดยได้รับแรงหนุนจากอุปสงค์ภายในประเทศและการท่องเที่ยว 
ระหว่างประเทศที่ปรับตัวดีข่้นรวมถ่งการขยายตัวอย่างต่อเนื่อง 
จากการส่งออกสินค้าและการลงทุนภาครัฐที่เพิ่มข่้น

อุตสาหกรรมยานยนต์ในประเทุศไทุย
 อุตสาหกรรมยานยนต์คือผู้ใช้รายใหญ่ที่สุดของผลิตภัณฑ์์ 
คาร์บอนแบล็ค เช่น ยางรถยนต์ ส่วนประกอบที่ทำจากยาง  
กลุ่มผลิตภัณฑ์์/สารเคลือบผิวอื่นๆ 

 ความต้องการคาร์บอนแบล็คจากอุตสาหกรรมยานยนต์ได้ 
รับแรงหนุนจากความต้องการผลิตภัณฑ์์รับจ้างผลิตจากผู้ผลิต 
รถยนตแ์ละความตอ้งการอะไหลท่ดแทนจากตลาดหลงัการขาย  
ภาคธุรกจิน้ีมคีวามอ่อนไหวอย่างมากต่อการเติบโตทางเศรษัฐกิจ 
และการใช้จ่ายของผู้บริโภค 

 ตามข้อมูลท่ีเผยแพร่โดยสำนักงานเศรษัฐกิจอุตสาหกรรม 
ของประเทศไทย การผลติรถยนตแ์ละจกัรยานยนตเ์พ่ิมข้่นรอ้ยละ 
3 ในปีนี้เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา ยอดขายเติบโตร้อยละ 4 เทียบ 

กับช่วงเดียวกันในปีก่อน โดยยอดขายในประเทศเติบโตร้อยละ  
3 และยอดการส่งออกเติบโตร้อยละ 6 เทียบกับช่วงเดียวกันใน 
ปีก่อน

 การผลิตยานพาหนะเพ่ือการพาณิชย์เพ่ิมข้่นร้อยละ 23  
รถยนตน์ัง่สว่นบคุคลเพ่ิมข่น้รอ้ยละ 5 และรถจกัรยานยนตล์ดลง 
ร้อยละ 6 เมื่อเทียบกับปีก่อน

 เทยีบกับฐานท่ีตำ่ในไตรมาสแรกของป ี2564 กบัไตรมาสแรก 
ปีนี้มีอัตราการเติบโตร้อยละ 135 ในภาคการผลิต อย่างไรก็ตาม 
เน่ืองจากความตอ้งการทีล่ดลงใน 3 ไตรมาสถดัไป การผลติลดลง 
ร้อยละ 24, 9 และ 12 ในไตรมาสที่ 2, 3 และ 4 ในปีนี้เทียบกับ 
ไตรมาสเดียวกันในปีที่ผ่านมา 

 การเพ่ิมข่้นของการผลิตยานพาหนะเพ่ือการพาณิชย์และ 
รถยนต์น่ังส่วนบุคคลได้รับแรงหนุนจากอุปสงค์จากภายนอก 
เนื่องจากยอดขายในประเทศยังคงลดลง  

อุตสาหกรรมยางรถยนต์ในประเทุศไทุย
 การผลิตยางรถยนต์ในปีนี้เติบโตข่้นร้อยละ 14 เทียบกับ 
ปีก่อน อย่างไรก็ตามการผลิตยางสำหรับรถยนต์นั่งส่วนบุคคล 
และยางรถโดยสาร/รถบรรทุก เพิ่มข่้นร้อยละ 13 และร้อยละ 17  
ตามลำดบัเมือ่เทยีบกบัปีทีผ่่านมา ยางรถจกัรยานเตบิโตร้อยละ 22 
เมื่อเทียบกับปีก่อน 

Production: Tire YoY 
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Office of Industrial Economics, Thailand
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 The headline inflation was at 1.2 % and the current 
account registered a deficit of 2.2 % of GDP.

The Bank of Thailand kept its key interest rate at 0.5% 
steady for the whole year.

 The country has experienced multiple waves of 
COVID-19 with different variants. Its third wave last year 
was the most serious and involved the delta variant. The 
virus continued to ravage the economy by reducing private 
consumption and necessitating business lockdowns and 
travel curbs.

 Hospitality, which accounted for about 20% of 
Thailand’s gross domestic product in 2019, has been by 
far the worst affected sector of the economy. The reopening 
has led to a modest recovery in tourist spending, but the 
negative impact in the first 10 months overshadows current 
performance. 

 The Thai economy in CY22 is projected to expand by 
3.5-4.5%, supported mainly by improvement in domestic 
demand & international tourism, continued expansion from 
exports of goods and increase in public investments.

Thailand Automobile Industry
 The automobile industry is the largest user of Carbon 
Black in tires, rubber components, rubber profiles, and 
coatings.

 The Carbon Black demand from the automobile industry 
is driven by OEM demand from vehicle manufacturers and 
replacement demand from after-sales markets. The sector 
is highly susceptible to economic growth & consumer 
spending.

 As per the data published by the Office of Industrial 
Economics Thailand, Automobile & Motor Cycle production 

increased by 3% in FY22 vs FY21. Sales registered a growth 
of 4% YoY with domestic sales growth of 3% & export sales 
growth of 6% YoY.

 Commercial Vehicle production was higher by 23%, 
Passenger Vehicle by 5%, however Motor Cycle production 
dropped by 6% against last year.

 Against a low base in Q1Fy21, Q1 Fy22 registered a 
growth of 135% in production, however due to subdued 
demand in the next three quarters production was lower by 
24%, 9% & 12 % in Q2, Q3 & Q4 Fy22 against respective 
quarters of Fy21. 

Increase in production of Commercial & Passenger Vehicle 
is propelled by external demand as local sales remain 
subdued.  

Thailand Tire Industry
 Tire production in FY22 grew by 14% YoY. Passengers 
Vehicle Tire and Bus/Truck Tire production however 
increased by 13% & 17% respectively YoY. Bicycle Tire 
grew by 22% YoY. 

Production: Tire YoY 
(Million units)

Office of Industrial Economics, Thailand
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Standalone Performance

THB Millions FY20 FY21 FY22

Sales Volume(kMt) 226 198 256

Revenue 7,494 5,134 10,328

PAT 1,848 718 2,312

Net Profit % 25% 14% 22%

ROCE% 15% 6% 16%

EPS 6.16 2.39 7.71
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RESID & HEAVY FUEL OIL PRICES $/MT

USGC Platt 3.5% MOPS-180 China Coal Tar
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r-2

1

 ยอดขายยางรถยนต์ติบโตร้อยละ 11 เทียบกับปีท่ีผ่านมา  
การส่งออกขยายตัวร้อยละ 16 และยอดขายในประเทศเพ่ิมข่้น 
ร้อยละ 4 การเติบโตของการส่งออกได้รับแรงหนุนหลักจากยาง
รถจักรยานและยางรถโดยสารและรถบรรทกุซึ่่ง่เตบิโตรอ้ยละ 21  
และ 23 ตามลำดับ การเติบโตของตลาดในประเทศส่วนใหญ่ได ้
รับแรงหนุนจากภาคธุรกิจยางรถยนต์นั่งส่วนบุคคลท่ีเติบโต 
ร้อยละ 15 และยางรถโดยสารและรถบรรทุกที่เติบโตร้อยละ 4

 ยอดขายยางรถจักรยานยนต์และยางรถจักรยานในตลาด
ภายในประเทศลดลงร้อยละ 6 และร้อยละ 30 ตามลำดับเมื่อ
เทียบกับปีท่ีผ่านมาอย่างไรก็ตามทั้ง 2 กลุ่มนี้เติบโตข่้นร้อยละ 
4 และร้อยละ 21 ในตลาดส่งออกของปีนี้เมื่อเทียบกับปีที่แล้ว 

ตลาดวั้ตถุดิบ
 ตลอดปี 2564 ราคาน้ำมันมีความผันผวนสูงเนื่องจากความ
ไม่แน่นอนท่ีเก่ียวข้องกับการระบาดใหญ่ของเชื้อไวรัสโควิด-
19 การตัดสินใจด้านการผลิตของ OPEC+ และอัตราการผลิต
น้ำมันและก๊าซึ่ธรรมชาติของสหรัฐอเมริกาตอบสนองต่อการ
เปลีย่นแปลงของตลาด ตลาดวัตถุดบิมีความผันผวนมากข่น้ และ
สว่นต่างระหว่างน้ำมนัเชือ้เพลิงชนิดเบา (ใช้สำหรับการทำความ
ร้อนและการขนส่ง) และผลิตภัณฑ์์สารละลายคุณภาพสูง (ใช้
สำหรับวัตถุดิบ) เพิ่มข่้นเป็นประวัติการณ์

 สาเหตุบางประการท่ีเกิดข่้นเพียงชั่วคราว เช่น อัตราการ
ดำเนินงานของโรงกลั่นที่ไม่ค่อยดีในช่วง 2-3 เดือนแรกของปี ส่ง
ผลให้มีผลิตภัณฑ์์สารละลายน้อยลง

 ส่วนสาเหตุอื่นๆ เป็นสาเหตุเชิงโครงสร้างมากกว่าและบ่งชี้
ถ่งอนาคตของความพร้อมจำหนา่ยผลิตภณัฑ์์กากตะกอนน้ำมัน
ลดลงตามทิศทางดังกล่าว เช่น การใช้น้ำมันจากชั้นหินชนิด
เบาโดยโรงกลั่นในสหรัฐอเมริกาท่ีเพ่ิมสูงข่้น โรงกล่ันท่ีเลือกใช้
กระบวนการแตกตัวเร่งปฏิิกิริยาโดยใช้ก๊าซึ่ไฮโดรเจนมากกว่า
กระบวนการ FCC เนือ่งจากกระบวนการแตกตวัเรง่ปฏิกิริยิาโดย
ใชก้า๊ซึ่ไฮโดรเจนใชน้ำ้มนัดบิท่ีหลากหลายและ ใหผ้ลผลตินำ้มนั
ทั้งหมดดีกว่า (หมายถ่งกากตะกอนน้ำมันตกค้างต่ำกว่า) ส่วน
แบง่ถ่านหินและเชือ้เพลงิเหลวโดยรวมลดลงในตลาดพลงังานทัว่
โลกทำใหเ้กดิความตอ้งการทีแ่ขง่ขนักนัจากอตุสาหกรรมถา่นหนิ
โคก้ และความสนใจทีเ่พ่ิมข่น้ของผูผ้ลิตคารบ์อนแบลค็ของจนีใน
การนำเข้ากากตะกอนน้ำมันดังกล่าว

 Coal tar was significantly costlier than US feedstock, 
impacting competitiveness of Chinese CB manufacturers 
in Asian markets which predominantly use high-Sulphur 
feedstock. 

ผลประกอบการของบริษั้ทุ
 ในปีนื้ถือเป็นปีที่สำคัญสำหรับบริษััทถือเป็นการฟ้้�นตัวจาก
ระดบัตำ่สดุเน่ืองจากเชือ้ไวรสัโควดิ-19 ในปท่ีีผา่นมาสูท่ศวรรษัท่ี
ดทีีสุ่ดในปนีีเ้นือ่งจากความต้องการท่ีเพ่ิมข่น้ โดยบรษิัทัสามารถ
ผลิตได้จำนวน 246,000 ตัน และปริมาณขายอยู่ที่จำนวน 
256,000 ตัน

 เมือ่เทียบกบัปี 2563 การผลิตยางรถเพ่ิมข่น้ร้อยละ 12 ในปีน้ี

 เมือ่เทียบกบัไตรมาสเดยีวกนัของป ี2564 การผลิตในไตรมาส
แรกของปีน้ีปรับตัวเพ่ิมข่้นร้อยละ 88 เนื่องจากเป็นการเปรียบ
เทียบกับฐานที่ต่ำ นับจากไตรมาสท่ี 2 ของปีน้ีการผลิตเกือบ
จะอยู่ในระดับเดียวกับแต่ละไตรมาสของปีที่แล้ว

 การเติบโตของการผลิตยางรถยนต์นั่งส่วนบุคคลเกิดจาก
ความต้องการท่ีเพ่ิมข่้นในตลาดภายในประเทศ อย่างไรก็ตาม 
การส่งออกยางรถโดยสาร รถบรรทุก และยางรถจักรยานที่พุ่งสูง
ข่้นทำให้การผลิตเพิ่มข่้นในปีนี้

Sales: Tire YoY 
(Million units)

Office of Industrial Economics, Thailand

+4%

+16%

+11%

Fy22Fy21Fy20 % Change
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53 53
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 As compared to FY20, in FY22 the tire production grew 
by 12%.

 As compared to corresponding quarters of FY21, 
production in Q1FY22 was higher by 88%% due to low base 
effect. From Q2 Fy22, Production was almost at same level 
as at each quarter of last year. 

 Growth of Passenger tire production was due to 
increased demand in domestic market. However surge in 
export of Bus & Truck tire, Bicycle tire propelled increased 
production in Fy22.  

 Tire Sales grew 11% YoY in Fy22 against Fy21. The Export 
grew by 16% & Domestic by 4%. Export growth is driven 
mainly by Bicycle tire and Bus & Truck Tire segment which 
grew by 21% & 23% respectively. Domestic market growth 
is mainly driven by passenger tire segment which grew 
by 15% and Bus & Truck tire segment which grew by 4%. 

 Motor Cycle Tire & Bicycle tire sales was lower in 
domestic market by 6% & 30% respectively compared to 
Fy21.However both this segments grew by 4% & 21% in 
export market in Fy22 vs Fy21.  

Feedstock Market
 Throughout 2021 there was high volatility in oil prices 
from uncertainties related to the COVID-19 pandemic, 
production decisions of OPEC+, and the rate at which US oil 
and natural gas production responds to market dynamics. 
The feedstock markets were even more volatile, and the 
spread between relatively lighter fuel oil (meant for heating 
and shipping) and high-quality heavy slurries (meant for 
feedstock) increased to record levels.

 Some of the reasons are temporary in nature like poor 
operating rates of refineries in the initial few months of the 
year resulting in lower availability of slurries.

 Other reasons are more structural in nature and 
indicate a future of directionally reduced availability of 
heavy slurries, like increasing use of lighter shale oils by 
US refineries, refineries preferring hydrocracking over FCC 
due to versatility of the hydrocracking process in using a 
variety of crude oil and providing better total liquid yields 
(meaning lower residual slurries), overall reduced share of 
coal and liquid fuels in global energy basket, competing 
demand from the coking industry, and growing interest of 
Chinese CB manufactures in importing those heavy slurries.

 Coal tar was significantly costlier than US feedstock, 
impacting competitiveness of Chinese CB manufacturers 
in Asian markets which predominantly use high-Sulphur 
feedstock. 

Company Performance
 FY22 was a landmark year for your Company. It marked 
a recovery from the Covid-19 lows of FY21 to the decade 
best of FY22 due to buoyant demand from almost all 
end-applications. Your company made a production of 
246KMT and equally robust sales volume of 256KMT. 

Standalone Performance

THB Millions FY20 FY21 FY22

Sales Volume(kMt) 226 198 256

Revenue 7,494 5,134 10,328

PAT 1,848 718 2,312

Net Profit % 25% 14% 22%

ROCE% 15% 6% 16%

EPS 6.16 2.39 7.71
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World Asia Thailand

2019 2020f 2021f 2022f 2023f 2024f

 ในปีนี้บริษััทมีกำไรอยู่ท่ีจำนวน 2,312 ล้านบาท เทียบกับ
จำนวน 718 ล้านบาทในปีก่อน ซึ่่่งกำไรต่อหุ้นดีอยู่ที่ 7.71 บาท
ตอ่หุน้ นอกจากน้ีบรษิัทัยังสามารถทำใหอ้ตัรากำไรสทุธิและอตัรา
ผลตอบแทนจากเงินทุน (ROCE) อยู่ในระดับเดียวกับระดับก่อน
เกิดการระบาดใหญ่ของเชื้อไวรัสโควิด-19

 นอกจากน้ีขั้นตอนสำคัญหลายประการท่ีธุรกิจนำมาใช้
โดยส่งผลให้มีผลประกอบการที่แข็งแกร่ง ได้แก่ (1) การปรับ
โครงสร้างองค์กร (2) การจัดการเงินสดในเชิงรุกและการจัดการ
เงินทุนหมุนเวียนอย่างต่อเน่ืองแม้ราคาน้ำมันจะปรับตัวสูงข่้น 
และ (3) การจัดหาพันธมิตรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดหา
วัตถุดิบ

 การตอบสนองเชิงกลยุทธ์ของบรษิัทัต่อการระบาดใหญ่ควบคู่
ไปกับการมุ่งเน้นลูกค้าเป็นศูนย์กลางอย่างชัดเจนในช่วงเวลาท่ี
ประสบปัญหาสามารถช่วยสร้างพ้ืนฐานที่ดีให้แก่บริษััทในการ
ได้รับประโยชน์จากการเปลี่ยนแปลงของตลาดท่ีเอ้ืออำนวย 
วัตถุประสงค์หลักคือการรักษัาส่วนแบ่งในอุตสาหกรรมของเรา
ในภาคสว่นท่ีมมีลูคา่สงูและภมูศิาสตรท์ีถ่กูมองขา้มและการเพ่ิม
มูลค่าสูงสุดโดยการใช้ประโยชน์จากกระบวนการบริหารจัดการ
การสร้างคุณค่าให้ลูกค้า

 ในขณะที่บริษััทคาดว่าในปี 2566 จะเป็นปีทีดี แต่ความ 
ไม่แน่นอนจากการหยุดชะงักของตลาดที่เกิดจากเชื้อโควิด-19  
สายพนัธ์ุใหม่ยงัคงเป็นความท้าทายทีอ่าจเกดิข้่น ซ่ึ่ง่บรษิัทัจะยังคง 
รกัษัาไว้ซึ่่ง่ ความมีวินัยและความคล่องตัวในการจัดสรรเงินทุน 
การจัดการเงินสด และการควบคุมต้นทุน โดยมุ่งเน้นที่การสร้าง 
ผลประกอบการที่มั่นคง ผลตอบแทนจากการลงทุนที่ดีข่้น และ 
การมีค่าใช้จ่ายคงที่ในการดำาเนินงานลดลง    

ภาพรวัม
 ตามเอกสารข้อมูลของ Notch Consulting Carbon Black  
World ปี 2564 ความต้องการคาร์บอนแบล็ครวมทั้งหมดอยู่ท่ี 
12.5 ล้านตัน ในปี 2563 ลดลงร้อยละ 7.1 จาก 13.4 ล้านตัน 
ในปี 2562 ซึ่่่งคาดว่าความต้องการคาร์บอนแบล็คจะเพ่ิมข่้น 
ร้อยละ 3.7ต่อปีจากปี 2562 เป็น 16.1 ล้านตัน ในปี 2567

 อุปสงคใ์หมจ่ากอตุสาหกรรมยางรถยนตจ์ะเป็นตวัขบัเคลือ่น
หลกั โดยองิจากการลงทนุใหมม่ลูคา่ 2 หมืน่ลา้นเหรยีญสหรฐั ซึ่่ง่
จะถูกใช้จ่ายไปกับกำลังการผลิตยางรถยนต์ใหม่ทั่วโลกตั้งแต่ปี 
2563 ถ่งปี 2568

 คาดว่าการลงทุนครั้งใหม่ในอุตสาหกรรมยางรถยนต์ท่ีมี
มูลค่า 1 พันล้านดอลลาร์สหรัฐ จะเป็นการลงทุนในประเทศไทย
ตั้งแต่ปี 2563-2568 ซึ่่่งจะส่งผลให้ความต้องการ AGR เพิ่มข่้น
ร้อยละ 5.6 ตั้งแต่ปี 2563-2568

 ตามรายงานของ Notch ยังไม่มีการประกาศการลงทุนใหม่
ในอตุสาหกรรมคารบ์อนแบลค็ของประเทศไทย ดงันัน้จง่มโีอกาส
ที่จะใช้ประโยชน์อย่างเต็มที่จากกำลังการผลิตที่มีอยู่ในปัจจุบัน
สำหรับอุตสาหกรรมดังกล่าว  

ควัามคิดริเริ�มทุางกลยุทุธ์    

การสร้างควัามส้มพ้นธ์ก้บลูกค้าและการวัางตำาแหน่ง
 ฝ่่ายขายและฝ่่ายการตลาดได้รับการจัดระเบียบและปรับ 
เปลีย่นใหมเ่พ่ือเพ่ิมการสรา้งความสมัพนัธก์บัลกูคา้และปรบัปรงุ 
ความสามารถในการใหบ้รกิาร มคีวามพยายามอยา่งตอ่เน่ืองใน 
การสร้างความสัมพนัธเ์ชงิเทคนิคกบัลูกคา้ทีด่ขี่น้ในทุกภาคส่วน 
เพ่ือค้นหาแนวทางในการพัฒนาผลิตภัณฑ์์ใหม่และการเข้าถ่ง 
ช่องว่างระหว่างความต้องการของลูกค้าและข้อเสนอของบริษััท 
เพ่ือพัฒนาโซึ่ลูชันใหม่ ซึ่่่งน่าจะสร้างแนวทางใหม่สำหรับการ 
สรา้งคณุคา่ท่ีลกูคา้จะได้รบั มกีารใช้ความพยายามอย่างตอ่เน่ือง 
ในการปรับปรุงส่วนประสมของลูกค้าและส่วนประสมของ 
ผลิตภัณฑ์์ของบริษััทเพ่ือผลักดันในการสร้างผลกำไรและ 
การเติบโตอย่างยั่งยืน 

ควัามเป็นเลิศด้านการดำาเนินงาน
 บรษิัทัยังคงรักษัาความเป็นเลิศด้านการปฏิิบัตงิานในทุกด้าน
ของกิจกรรมการผลิต นอกเหนือจากการได้รับรางวัลด้านความ
ปลอดภัยของ ICBA เป็นระยะเวลาหลายปีที่ผ่านมา บริษััทยัง
คงรักษัาไว้ซึ่่่งระดับประสิทธิภาพความปลอดภัยที่ไร้ที่ติ เพ่ือให้
สอดคล้องกับความต้องการท่ีเพ่ิมข่้นบริษััทได้แก้ปัญหาคอขวด
ในกระบวนการผลิตซึ่่่งจะช่วยเพิ่มความสามารถในการผลิต   

การอนุร้กษั์พล้งงาน
 บริษััทยังคงลงทุนในอุปกรณ์ที่มีประสิทธิภาพสูง เช่น เครื่อง 
อุ่นอากาศ มอเตอร์ประหยัดพลังงาน VFD เป็นต้น นอกจากนี้ 
บริษััทยังตรวจสอบว่ามีการใช้ฉนวนท่ีเหมาะสมสำหรับท่อส่ง 
ไอน้ำและก๊าซึ่ทั้งหมดเพื่อป้องกันการสูญเสียพลังงาน

ควัามย้�งยืน 
 บริษััทยังคงให้ความสำคัญต่อความเป็นเลิศในการดำเนิน
งานอย่างยั่งยืนโดยการแบ่งปันจุดแข็ง (Sharing the Strength) 
ซึ่่ง่เปน็จดุประสงคข์อง เบอรล์า่ คารบ์อน บรษิัทัรบัผดิชอบตอ่การ
ส่งมอบคุณภาพผลิตภัณฑ์์สูงสุดพร้อมกับการปรับปรุงคุณภาพ
ชวีติของชมุชนทีเ่ราใหบ้รกิาร บรษิัทัของท่านซึ่่ง่เปน็สว่นหน่ง่ของ 
เบอร์ล่า คาร์บอน ได้เข้าร่วมการตรวจสอบความย่ังยืนท่ัวโลก
โดย EcoVadis ได้รับคะแนนระดับแพลตินัมและระดับทองคำ
เป็นครั้งที่ 5 ติดต่อกัน EcoVadis เป็นผู้ให้บริการจัดอันดับความ
ย่ังยืนชั้นนำด้วยวิธีการท่ีกำหนดข่้นตามมาตรฐาน CSR สากล 
ครอบคลุม 21 ตัวชี้วัดสำหรับ 190 ภาคอุตสาหกรรม ใน 150 
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 Your Company earned a record PAT of Thb 2,312 Mn 
in Fy22 against Thb 718 Mn in Fy21 thereby delivering best 
ever earning per share of Thb7.71 per share. Your company 
also delivered pre-covid level Net Profit Margin & ROCE.

 Several important steps that the business implemented 
contributed to the strong performance including: (1) 
organizational restructuring, (2) aggressive cash 
management and active management of working capital 
despite high oil prices; and (3) supply partnerships to 
optimize raw material supplies. 

 Our strategic response to the pandemic coupled 
with a clear focus on customer centricity during the 
turbulent period created a sound base for us to benefit 
from the favorable market dynamics. The key objectives 
were to maintain our industry leading share in high value 
sectors and under-represented geographies and value 
maximization by leveraging Customer Value Management 
processes. 

 While your company expects a strong year in FY23, 
some degree of uncertainty from market disruptions 
caused by new variants of Covid-19 remains a potential 
challenge. We will continue to maintain a disciplined and 
agile approach to capital allocation, cash management, and 
cost control with a focus on delivering stable performance, 
improved return on investment, and reduced leverage.  

Outlook
 As per Notch Consulting Carbon Black World Data 
Book 2021, Carbon black demand totalled 12.5 million tons 
in 2020, a decline of 7.1% from 13.4 million tons in 2019. 
Carbon black demand is forecast to grow 3.7% per year 
from 2019 to reach 16.1 million tons in 2024.

 The primary driver will be new demand from the tire 
industry, based upon $20 billion in new investments that 
will be spent on new tire production capacity worldwide 
from 2020 to 2025.
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 New Investment in tire industry to the tune of $1 Bn is 
projected to be invested in Thailand from 2020-2025. This 
will result in demand increase by 5.6% AGR from 2020-
2025. 

 As per Notch report, no new investment in Thailand 
Carbon Black industry has been announced hence the 
opportunity to fully utilise the current capacity will be 
available to the industry.   

Strategic Initiatives    

Customer engagement and positioning
 The Sales & Marketing Team which was reorganized 
& realigned to enhance customer engagement and 
improve servicing capability has continued to evolve. 
There are renewed efforts on superior customer technical 
engagement across sectors to find avenues of new product 
development and identifying gaps between customer needs 
and our offerings to develop new solutions. This should 
open new avenues of customer value creation. Efforts are 
ongoing to improve our customer mix and product mix 
across sectors to drive profitable and sustainable growth. 

Operational excellence
 Your company has continued to maintain operational 
excellence in all spheres of manufacturing activities. In 
addition to winning ICBA Gold award for safety for last many 
years, your company continues to maintain impeccable 
safety performance record. In line with increased demand, 
your company has identified debottlenecking opportunities 
in manufacturing process which will enhance the production 
capability. 

Energy Conservation
 The company continued to invest in high-efficiency 
equipment like air preheaters, energy-efficient motors, 
VFD etc. Your company also ensured proper insulation of 
all steam & gas pipelines to prevent energy loss.

Sustainability 
 Your Company continues to focus on sustainable 
operational excellence by Sharing the Strength which is 
the purpose of Birla Carbon. The company upholds the 
responsibility to deliver the highest product quality while 
ensuring improved quality of life of the communities we 
serve. The company as part of Birla Carbon participated 
in a global sustainability review by EcoVadis and achieved 
a Platinum Rating after achieving GOLD rating for the fifth 
time in a row. EcoVadis is a leading sustainability rating 

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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ประเทศ ด้วยคะแนนระดับแพลตินัม เบอร์ล่า คาร์บอน จ่งอยู่
ในอันดับสูงสุดในจำนวนร้อยละ 1 สำหรับภาคอุตสาหกรรมของ
เบอร์ล่า คาร์บอน ได้ประกาศความมุง่มั่นท่ีจะเป็นอุตสาหกรรม
แรกที่มีการปล่อยคาร์บอนเป็นศูนย์ภายในปี 2593 โดยถือเป็น
ส่วนหน่่งของกระบวนการดังกล่าว เบอร์ล่า คาร์บอน จะกำหนด
และประกาศเป้าหมายด้านวิทยาศาสตร์อย่างเฉพาะเจาะจง 
ในระหว่างปี 2565 โดยมุ่งเน้นที่หลักการ 4 R ได้แก่ การวิจัย 
การลดการใช้ การแทนที่ และการนำกลับมาใช้ใหม่

 เบอร์ล่า คาร์บอน ประเทศไทย มุง่มัน่ทีจ่ะดำเนินงานอย่างต่อเน่ือง 
เพื่อบรรลุความเป็นเลิศในการลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม

เกียรติคุณ
 นอกเหนือจากรางวัลด้านความปลอดภัยและความย่ังยืน 
บริษััทยังได้รับ “รางวัลสถานประกอบการดีเด่นด้านแรงงาน 
สัมพันธ์และสวัสดิการแรงงานประจำปี 2564” จากรัฐมนตรีว่า 
การกระทรวงแรงงาน โดยได้รับรางวัลนี้ติดต่อกันเป็นครั้งที่ 3

การกำาก้บดูแลกิจิการ 
 คณะกรรมการบริษัทัขอยืนยนัว่าจะถอืพันธสัญญาตามแนวทาง 
บรรษััทภิบาล จากการตรวจสอบระหว่างปีบริษััทได้ปฏิิบัติตาม
กฎหมายทั้งหมดท่ีเก่ียวข้องกับการกำกับดูแลกิจการ และเพ่ือ
ให้เป็นไปตามแนวบรรษััทภิบาล พนักงานของบริษััททุกคนได้
ผ่านการฝ่ึกอบรมหลักสูตรด้านจริยธรรมแล้ว

 ในปีนี้ยังมีกรรมการ 3 ท่านได้เข้ารับการอบรม Director’s 
Certification Program (DCP) ซึ่่่งจัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษััทไทย (IOD)

เงินปันผล 
 เพ่ือแสดงความซึ่าบซึ่่้งและขอขอบพระคุณต่อต่อผู้ถือหุ้น 
ทีค่วามเข้าใจถ่งความจำเป็นของบริษัทัในการลงทุนด้านเทคโนโลยี 
มาตรการด้านสิง่แวดล้อม และการอนุรกัษ์ัทรพัยากร คณะกรรมการ 
บริษััทจ่งขอเสนอให้จ่ายเงินปันผลในอัตรา 1.65 บาทต่อหุ้น

กิตติกรรมประกาศ 
 คณะกรรมการบริษััทขอแสดงความขอบคุณทีมบริหารและ
พนักงานบริษััททุกคนด้วยความจริงใจ ขอบคุณที่ทุกคนย่ดถือ
แนวทางบรรษััทภิบาลอันเป็นหลักเกณฑ์์สำคัญซึ่่่งสรุปไว้ใน
มาตรฐานจรรยาบรรณทางธุรกิจและค่านิยมของกลุ่มอดิตยา 
เบอร์ล่า

 อีกทัง้ คณะกรรมการบริษัทัขอแสดงความขอบคุณตอ่ผูถื้อหุน้ 
รัฐบาลไทย และส่วนปกครองจังหวัดอ่างทอง ธนาคาร สถาบัน
การเงิน สมาคมธุรกิจและผู้มีส่วนเก่ียวข้องท้ังหมด ตลอดจน
ลกูคา้ผูม้อีปุการะคณุทีใ่ห้ความร่วมมือและให้การสนับสนุนเปน็
อย่างดีเสมอมา 

 คณะกรรมการบรษิัทัขอขอบคุณในความเชือ่มัน่ของผูมี้สว่น
เก่ียวขอ้งท้ังหมดทีม่ตีอ่บรษิัทัและพนกังานดงัทีแ่สดงใหเ้หน็จาก
ความสัมพันธ์อันดีที่มีกับบริษััท เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) 
จำกัด (มหาชน) สืบเนื่องตลอดมา

 คณะกรรมการบริษััทขอยืนยันต่อพันธสัญญาที่จะมุ่งมั่น
ปฏิิบัติงานด้วยความอุตสาหะเพ่ือสร้างมูลค่าระยะยาวให้กับ 
ผู้ถือหุ้นของบริษััท 

ในนามคณะกรรมการบริษััท

ไซยััม ซุนเดอร์์ มาฮัันซาเร์ียั

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)
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provider with a methodology incorporating international 
CSR standards covering 21 indicators for 190 industrial 
sectors, across 150 countries. With a Platinum Rating, 
Birla Carbon is in the top 1% for our industry sector. Birla 
Carbon announced its ambition to achieve Net-Zero 
Carbon Emissions by 2050, an industry first. As part of this 
process, Birla Carbon will establish and publicize specific 
science-based targets during calendar 2022 focused on the 
four R’s those are research, reduce, replace and repurpose. 

 Birla Carbon Thailand is committed in its pursuit 
to continuously work towards achieving environmental 
mitigation excellence.

Recognition
 In addition to Safety and Sustainability awards, your 
company was awarded the “Excellent Establishment on 
Labour Relations and Welfare Award 2021” by the Minister 
of Labour for the third time in a row.

Corporate Governance
 Your Directors reaffirm their continued commitment to 
good corporate governance practices. During the year 
under review, your company complied with all laws related 
to corporate governance. As a good governance practice, 
all employees completed the mandatory ethics training 
course.

 3 Directors have undergone the Director’s certification 
program conducted by Institute of Directors. 

Dividends
 With appreciation and thanks for your, our shareholders’, 
understanding of the investment requirements in 
technology, environmental compliance, and resource 
conservation, your Directors are recommending a dividend 
of THB 1.65 per equity share.

Acknowledgements
 The Board wishes to place on record, its sincere 
appreciation to the leadership team and all the employees 
of your company. We thank them for adhering to sound 
corporate governance practices as demonstrated by 
the core principles outlined in the Standards of Business 
Conduct and Values of the Aditya Birla Group.

 Your Directors also express gratitude to you, our 
shareholders, the Government of Thailand, the Government 
of Angthong province, Bankers, Financial Institutions, all 
other business associates and stakeholders including 
our valued customers for their ongoing cooperation and 
support. 

 Your Directors appreciate the confidence placed by 
all stakeholders in your company and its employees as 
evidenced by their ongoing engagement with Birla Carbon 
(Thailand) Public Company Limited. 

 Your Directors re-affirm their commitment to work 
diligently to create long-term value for their shareholders.

For and on behalf of the Board of Directors

Shaym Sundar Mahansaria

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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คณะผู้บริิหาริ
M A N A G E M E N T  T E A M

นายซัันจำีฟ สูท
Mr. Sanjeev Sood

ประธานและกรรมการบริษั้ทุ
President and Director

นายอามิต กัุ�ปตา
Mr. Amit Gupta

ห้วัหน้าฝ่่ายโรงงาน
Head of Manufacturing

นางสาวอติกัานต์ ป่�นสุข
Ms. Atikan Pinsuk

ห้วัหน้าฝ่่ายทุร้พยากรมนุษัย์
Head of Human Resources

นายจำายัน จำีล่อต
Mr. Jayant Gehlot

ห้วัหน้าฝ่่ายขาย
Head of Sales

นายซััทยากัิ เด์ป
Mr. Satyaki Deb

ห้วัหน้าฝ่่ายการเงินและบ้ญชั้ี
Head of Finance & Account

นายซัานเจำย์ ชาริ์มา
Mr. Sanjay Sharma

ประธานร่วัม
Unit Head

นายซัันด์ีฟ กัุมาริ์
Mr. Sandeep Kumar

ห้วัหน้าฝ่่ายซ่้พพลายเชั้น
Head of Supply Chain

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)
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คณะกรรมการ 

1. นายกุมาร์ ม้งกาล้ม  เบอร์ล่า - กรรมการ

อายุ, ประว้ัติการศึกษัา และ จิำานวันหุ้นทุี�ถือในบริษั้ทุฯ ตำาแหน่งงานปัจิจิุบ้น

อายุ  54  ปี

วั้นเข้าดำารงตำาแหน่งกรรมการ
15 กันยายน 2536

ประวั้ติการศึกษัา 
• F. C. A. (The Institute of Chartered Accountants of India)
• M. B. A. (London Business School) 

จิำานวันหุ้นทีุ�ถือในบริษั้ทุฯ ไม่มี

กรรมการของบริษั้ทุทีุ�มีควัามข้ดแย้งทุางผลประโยชั้น์ ไม่มี

จิำานวันคร้�งในการเข้าร่วัมประชัุ้ม ไม่ได้เข้าร่วมการประชุม 

คณะกรรมการบริษััทฯ (เป็นกรรมการที่มีถ่ินฐานอยู่ในต่างประเทศ)

ควัามส้มพ้นธ์ทุางครอบคร้วัระหวั่างผู้บริหาร 
เป็นลูกชายของนางราชาสรี เบอร์ล่า ซึ่่่งเป็นกรรมการ

บริษั้ทุอื�นในตลาดหล้กทุร้พย์

กรรมการ บริษััท ไทยเรยอน จำากัด (มหาชน)

บริษั้ทุทีุ�ไม่ได้อยู่ในตลาดหล้กทุร้พย์

กรรมการ บริษััท ไทยเปอร์ออกไซึ่ด์ จำากัด

กรรมการ บริษััท อินโดไทยซึ่ินเทติกส์ จำากัด

กรรมการ บริษััท ไทยโพลี่ฟ้อสเฟ้ต แอนด์ เคมีคอล จำากัด

กรรมการ บริษััท อดิตยา เบอร์ล่า เคมีคัลส์ (ประเทศไทย) จำากัด

2. นางราชั้าสรี เบอร์ล่า – กรรมการ

อายุ, ประว้ัติการศึกษัา และ จิำานวันหุ้นทุี�ถือในบริษั้ทุฯ ตำาแหน่งงานปัจิจิุบ้น

อายุ  76 ปี

วั้นเข้าดำารงตำาแหน่งกรรมการ
24 ตุลาคม 2538

ประวั้ติการศึกษัา 
• Bachelor of Arts (Chennai University , India)

จิำานวันหุ้นทีุ�ถือในบริษั้ทุฯ ไม่มี

กรรมการของบริษั้ทุทีุ�มีควัามข้ดแย้งทุางผลประโยชั้น์ ไม่มี

จิำานวันคร้�งในการเข้าร่วัมประชัุ้ม ไม่ได้เข้าร่วมการประชุม 

คณะกรรมการบริษััทฯ (เป็นกรรมการที่มีถ่ินฐานอยู่ในต่างประเทศ)

ควัามส้มพ้นธ์ทุางครอบคร้วัระหวั่างผู้บริหาร 
เป็นมารดาของนายกุมาร์ มังกาลัม เบอร์ล่า ซึ่่่งเป็นกรรมการ

บริษั้ทุอื�นในตลาดหล้กทุร้พย์

กรรมการ บริษััท ไทยเรยอน จำากัด (มหาชน)

บริษั้ทุทีุ�ไม่ได้อยู่ในตลาดหล้กทุร้พย์

กรรมการ บริษััท ไทยเปอร์ออกไซึ่ด์ จำากัด

กรรมการ บริษััท อินโดไทยซึ่ินเทติกส์ จำากัด

กรรมการ บริษััท ไทยโพลี่ฟ้อสเฟ้ต แอนด์ เคมีคอล จำากัด

กรรมการ บริษััท อดิตยา เบอร์ล่า เคมีคัลส์ (ประเทศไทย) จำากัด

3. ดร. สานทุร้บ บี. มิซ่รา - กรรมการ

อายุ, ประว้ัติการศึกษัา และ จิำานวันหุ้นทุี�ถือในบริษั้ทุฯ ตำาแหน่งงานปัจิจิุบ้น

อายุ  56 ปี

วั้นเข้าดำารงตำาแหน่งกรรมการ
2 มีนาคม 2552

ประวั้ติการศึกษัา 
• PhD, Public Administration, India  
• PhD, Industrial Relations, Aston Business School, UK.

จิำานวันหุ้นทีุ�ถือในบริษั้ทุฯ ไม่มี

กรรมการของบริษั้ทุทีุ�มีควัามข้ดแย้งทุางผลประโยชั้น์ ไม่มี

จิำานวันคร้�งในการเข้าร่วัมประชัุ้ม 4 ครั้ง จากทั้งหมด 4 ครั้ง

(เป็นกรรมการท่ีมีถ่ินฐานอยู่ในต่างประเทศ)

ควัามส้มพ้นธ์ทุางครอบคร้วัระหวั่างผู้บริหาร ไม่มี

บริษั้ทุอื�นในตลาดหล้กทุร้พย์

กรรมการ ไม่มี

บริษั้ทุทีุ�ไม่ได้อยู่ในตลาดหล้กทุร้พย์

กรรมการ ไม่มี

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)

13



21

Board of Directors’ Profile

1. Mr. Kumar Mangalam Birla, Director

Age, Education and Shareholding Directorships in other Companies

Age  54

Appointment date of directorship
15 September 1993

Education: 
• F. C. A. (The Institute of Chartered Accountants of India)
• M. B. A. (London Business School) 

Shareholding Nil

Conflict of interest  Nil

Board meeting attendance in 2021-22 None  

(being foreign director)

Family relation among the management 
Son of Mrs. Rajashree Birla (Director)

Listed Companies

Director Thai Rayon Public Company Ltd.

Non Listed Companies

Director Thai Peroxide Company Ltd.

Director Indo Thai Synthetics Co. Ltd.

Director Thai Polyphosphate & Chemicals Co. Ltd.

Director Aditya Birla Chemicals (Thailand) Ltd.

2. Mrs. Rajashree Birla, Director

Age, Education and Shareholding Directorships in other Companies

Age  76

Appointment date of directorship
24 October 1995

Education: 
• Bachelor of Arts (Chennai University, India)

Shareholding Nil

Conflict of interest  Nil

Board meeting attendance in 2021-22 None  

(being foreign director)

Family relation among the management 
Mother of Mr. Kumar Mangalam Birla (Director)

Listed Companies

Director Thai Rayon Public Company Ltd.

Non Listed Companies

Director Thai Peroxide Company Ltd.

Director Indo Thai Synthetics Co., Ltd.

Director Thai Polyphosphate & Chemicals Co., Ltd.

Director Aditya Birla Chemicals (Thailand) Ltd.

3. Dr. Santrupt B. Misra, Director

Age, Education and Shareholding Directorships in other Companies

Age  56 

Appointment date of directorship
2 March 2009

Education: 
• PhD, Public Administration (India)
• PhD, Industrial Relations (Aston Business School, UK) 

Shareholding Nil

Conflict of interest  Nil

Board meeting attendance in 2021-22 4 out of 4  

(being foreign director) 

Family relation among the management Nil

Listed Companies

Director Nil

Non Listed Companies

Director Nil

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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4. นายเอส เอส มาฮั้นซ่าเรีย - กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวัจิสอบ

อายุ, ประว้ัติการศึกษัา และ จิำานวันหุ้นทุี�ถือในบริษั้ทุฯ ตำาแหน่งงานปัจิจิุบ้น

อายุ  87 ปี

วั้นเข้าดำารงตำาแหน่งกรรมการ
21 เมษัายน 2521

ประวั้ติการศึกษัา 
• Bachelor of Commerce
• Fellow of Institute of Chartered Accountants of India
• อบรมหลักสตูร Director Certification Program (DCP 21/2002) of IOD

จิำานวันหุ้นทีุ�ถือในบริษั้ทุฯ 1,870 หุ้น (0.0006%)

กรรมการของบริษั้ทุทีุ�มีควัามข้ดแย้งทุางผลประโยชั้น์ ไม่มี

จิำานวันคร้�งในการเข้าร่วัมประชัุ้ม 1 ครั้ง จากทั้งหมด 4 ครั้ง

(เป็นกรรมการท่ีมีถ่ินฐานอยู่ในต่างประเทศ)

ควัามส้มพ้นธ์ทุางครอบคร้วัระหวั่างผู้บริหาร ไม่มี

บริษั้ทุอื�นในตลาดหล้กทุร้พย์

กรรมการ บริษััท ไทยเรยอน จำากัด (มหาชน)

บริษั้ทุทีุ�ไม่ได้อยู่ในตลาดหล้กทุร้พย์

กรรมการ บริษััท ไทยอคริลิคไฟ้เบอร์ จำากัด

กรรมการ บริษััท ไทยเปอร์ออกไซึ่ด์ จำากัด

กรรมการ บริษััท อินโดไทยซึ่ินเทติกส์ จำากัด

กรรมการ บริษััท ไทยโพลี่ฟ้อสเฟ้ต แอนด์ เคมีคอล จำากัด

5. นาย จิี เค ตุลเซ่ียน – กรรมการอิสระ / กรรมการตรวัจิสอบ

อายุ, ประว้ัติการศึกษัา และ จิำานวันหุ้นทุี�ถือในบริษั้ทุฯ ตำาแหน่งงานปัจิจิุบ้น

อายุ  85 ปี

วั้นเข้าดำารงตำาแหน่งกรรมการ
2 มีนาคม 2552

ประวั้ติการศึกษัา 
• Bachelor of Science  
• Fellow of Institute of Chartered Accountants of India

จิำานวันหุ้นทีุ�ถือในบริษั้ทุฯ ไม่มี

กรรมการของบริษั้ทุทีุ�มีควัามข้ดแย้งทุางผลประโยชั้น์ ไม่มี

จิำานวันคร้�งในการเข้าร่วัมประชัุ้ม 4 ครั้ง จากทั้งหมด 4 ครั้ง 

(เป็นกรรมการท่ีมีถ่ินฐานอยู่ในต่างประเทศ)

ควัามส้มพ้นธ์ทุางครอบคร้วัระหวั่างผู้บริหาร ไม่มี

บริษั้ทุอื�นในตลาดหล้กทุร้พย์

กรรมการ ไม่มี

บริษั้ทุทีุ�ไม่ได้อยู่ในตลาดหล้กทุร้พย์

กรรมการ บริษััท ไทยโพลี่ฟ้อสเฟ้ต แอนด์ เคมีคอล จำากัด

กรรมการ บริษััท อดิตยา เบอร์ล่า เคมีคัลส์ (ประเทศไทย)จำากัด

6. นายดีพาค มิทุทุ้ล – กรรมการอิสระ 

อายุ, ประว้ัติการศึกษัา และ จิำานวันหุ้นทุี�ถือในบริษั้ทุฯ ตำาแหน่งงานปัจิจิุบ้น

อายุ  78 ปี

วั้นเข้าดำารงตำาแหน่งกรรมการ
9 กุมภาพันธ์ 2544

ประวั้ติการศึกษัา 
• Chartered  Accountant (The Institute of Chartered Accountants 

of India)
• Cost & Works Accountant (The Institute of Cost & Works 

Accountants of India)
• Bachelor of Science 
• อบรมหลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ 21/2002, IOD
• อบรมหลักสูตร Chartered Director รุ่น 2/2007, IOD
จิำานวันหุ้นทีุ�ถือในบริษั้ทุฯ 136,250 หุ้น (0.05%)

กรรมการของบริษั้ทุทีุ�มีควัามข้ดแย้งทุางผลประโยชั้น์ ไม่มี

จิำานวันคร้�งในการเข้าร่วัมประชัุ้ม 4 ครั้ง จากทั้งหมด 4 ครั้ง

ควัามส้มพ้นธ์ทุางครอบคร้วัระหวั่างผู้บริหาร ไม่มี

บริษั้ทุอื�นในตลาดหล้กทุร้พย์

กรรมการ ไม่มี

บริษั้ทุทีุ�ไม่ได้อยู่ในตลาดหล้กทุร้พย์

กรรมการ บริษััท มิททัล คอนซัึ่ลแตนท์ แอนด์ เอ็นเตอร์ไพรส์ จำากัด

กรรมการ บริษััท อินโดไทยซึ่ินเทติกส์ จำากัด

กรรมการ บริษััท ไทยอคริลิค ไฟ้เบอร์ จำากัด 

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)

14
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4. Mr. S. S. Mahansaria, Independent Director / Chairman of Audit Committee 

Age, Education and Shareholding Directorships in other Companies

Age  87 

Appointment date of directorship
21 April 1978

Education: 
• Bachelor of Commerce
• Fellow of Institute of Chartered Accountants of India
• Director Certification Program (DCP #21/2002), IOD

Shareholding 1,870 shares (0.0006%)

Conflict of interest  Nil

Board meeting attendance in 2021-22 1 out of 4

Family relation among the management Nil

Listed Companies

Director Thai Rayon Public Company Ltd.

Non Listed Companies

Director Thai Acrylic Fibre Co., Ltd.

Director Thai Peroxide Company Ltd.

Director Indo Thai Synthetics Co., Ltd.

Director Thai Polyphosphate & Chemicals Co., Ltd.

5. Mr. G. K. Tulsian, Independent Director / Audit Committee member

Age, Education and Shareholding Directorships in other Companies

Age  85

Appointment date of directorship
2 March 2009

Education: 
• Bachelor of Science
• Fellow of Institute of Chartered Accountants of India
• Member of Chartered Management Institute, London

Shareholding Nil

Conflict of interest  Nil

Board meeting attendance in 2021-22 4 out of 4 

(being foreign director) 

Family relation among the management Nil

Listed Companies

Director Nil

Non Listed Companies

Director Thai Polyphosphate & Chemicals Co., Ltd.

Director Aditya Birla Chemicals (Thailand) Ltd.

6. Mr. Deepak Mittal, Independent Director/ Audit Committee member 

Age, Education and Shareholding Directorships in other Companies

Age  78 

Appointment date of directorship
9 February 2001

Education: 
• Chartered  Accountant (The Institute of Chartered Accountants 

of India)
• Cost & Works Accountant (The Institute of Cost & Works 

Accountants of India)
Education: 
• Bachelor of Science 
• Director Certification Program (DCP #21/2002), IOD

• Chartered Director (2/2007) of IOD
Shareholding 136,250 Shares (0.05%)

Conflict of interest  Nil

Board meeting attendance in 2021-22 4 out of 4

Family relation among the management Nil

Listed Companies

Director Nil

Non Listed Companies

Director Mittal Consultants & Enterprises Ltd.

Director Indo Thai Synthetics Co., Ltd.

Director Thai Acrylic Fibre Co., Ltd.

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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7. นายซ่้นจิีฟ สูทุ – ประธานและกรรมการบริษั้ทุ

อายุ, ประว้ัติการศึกษัา และ จิำานวันหุ้นทุี�ถือในบริษั้ทุฯ ตำาแหน่งงานปัจิจิุบ้น

อายุ  59 ปี

วั้นเข้าดำารงตำาแหน่งกรรมการ
19 กุมภาพันธ์ 2553

ประวั้ติการศึกษัา 
• Mechanical Engineer  
• Certification Programme : 

• International. Economics & Finance – University of Tennessee
• Advance Leadership – University of Virginia
• Manufacturing Strategy Program (University of Penn State)
• อบรมหลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่น 313/2021, IOD

จิำานวันหุ้นทีุ�ถือในบริษั้ทุฯ ไม่มี

กรรมการของบริษั้ทุทีุ�มีควัามข้ดแย้งทุางผลประโยชั้น์ ไม่มี

จิำานวันคร้�งในการเข้าร่วัมประชัุ้ม 4 ครั้ง จากทั้งหมด 4 ครั้ง

ควัามส้มพ้นธ์ทุางครอบคร้วัระหวั่างผู้บริหาร ไม่มี

บริษั้ทุอื�นในตลาดหล้กทุร้พย์

กรรมการ ไม่มี

บริษั้ทุทีุ�ไม่ได้อยู่ในตลาดหล้กทุร้พย์

กรรมการ บริษััท อดิตยา เบอร์ล่า เคมีคัลส์ (ประเทศไทย) จำากัด

8. นายปุร์สโซ่ต้สดาส ชั้าร์มา– กรรมการอิสระ 

อายุ, ประว้ัติการศึกษัา และ จิำานวันหุ้นทุี�ถือในบริษั้ทุฯ ตำาแหน่งงานปัจิจิุบ้น

อายุ  78 ปี

วั้นเข้าดำารงตำาแหน่งกรรมการ
30 กรกฏิาคม 2563

ประวั้ติการศึกษัา 
• Bachelor of Art (B.A.)
• อบรมหลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ 313/2021, IOD

จิำานวันหุ้นทีุ�ถือในบริษั้ทุฯ ไม่มี

กรรมการของบริษั้ทุทีุ�มีควัามข้ดแย้งทุางผลประโยชั้น์ ไม่มี

จิำานวันคร้�งในการเข้าร่วัมประชัุ้ม 4 ครั้ง จากทั้งหมด 4 ครั้ง

ควัามส้มพ้นธ์ทุางครอบคร้วัระหวั่างผู้บริหาร ไม่มี

บริษั้ทุอื�นในตลาดหล้กทุร้พย์

กรรมการ บริษััท ไทยเรยอน จำากัด (มหาชน)

บริษั้ทุทีุ�ไม่ได้อยู่ในตลาดหล้กทุร้พย์

กรรมการ ไม่มี

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)

15
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7. Mr. Sanjeev Sood – President and Director

Age, Education and Shareholding Directorships in other Companies

Age  59

Appointment date of directorship
19 February 2010

Education: 
• Mechanical Engineer  
• Certification Programme : 

• International. Economics & Finance – University of Tennessee
• Advance Leadership – University of Virginia
• Manufacturing Strategy Program (University of Penn State)
• Director Certification Program (DCP #313/2021), IOD

Shareholding Nil

Conflict of interest  Nil

Board meeting attendance in 2021-22 4 out of 4 

(being foreign director)

Family relation among the management Nil

Listed Companies

Director Nil

Non Listed Companies

Director Aditya Birla Chemicals (Thailand) Ltd.

8. Mr. Purshottam Dass Sharma, Independent Director

Age, Education and Shareholding Directorships in other Companies

Age  78

Appointment date of directorship
30 July 2020

Education: 
• Bachelor of Administration
• Director Certification Program (DCP #313/2021), IOD
Shareholding Nil

Conflict of interest  Nil

Board meeting attendance in 2021-22 4 out of 4

Family relation among the management Nil

Listed Companies

Director Thai Rayon Public Company Ltd.

Non Listed Companies

Director Nil

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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นโยบายและภาพรวัมการประกอบธุรกิจิ

ส่วนที่ 1
กัาริปริะกัอบธุริกัิจำแล่ะผล่ด์ำาเนินงาน

 บริษััท เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จำกัด (มหาชน) 
(เดิมชื่อ”บริษััท ไทยคาร์บอนแบล็ค จำกัด (มหาชน)”) จัดตั้งข่้น 
ในปี ค.ศ. 1978 และได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์
แห่งประเทศไทยตั้งแต่ปี 1990

 บริษััทฯ เป็นส่วนหน่่งของกลุ่มบริษััทอดิตยา เบอร์ล่า ซึ่่่งเป็น 
กลุ่มบริษััทข้ามชาติของอินเดียโดยเป็นหน่่งในกลุ่มธุรกิจชั้นนำ 
ของอินเดีย บริษััทฯ เปิดดำเนินการผลิตคาร์บอนแบล็คเป็น 
แห่งแรกของกลุม่และเชือ่มโยงกบับรษิัทัท่ีมชีือ่เสยีงในอตุสาหกรรม 
ยางล้อและเครื่องจักรกลระดับโลกและระดับภูมิภาค

 บริษััทฯ เร่ิมดำเนินการเชิงพาณิชย์จากกำลังการผลิตเพียง  
16,000 ตันต่อปี ปัจจุบันบริษััทฯ คงกำลังการผลิตอยู่ที่ 275,000  
ตันต่อปี กำลังการผลิตปัจจุบัน ยังคงเป็น 17 เท่า ของกำลัง 
การผลติตัง้ตน้ นอกจากน้ียงัมกีำลงัการผลติไอนำ้ 370 ตนั/ชัว่โมง 
และกำลังการผลิตกระแสไฟ้ฟ้้า 49.70 เมกะวัตต์/ชั่วโมง 
โดยบริษััทฯ มีโรงงานผลิตตั้งอยู่ที่จังหวัดอ่างทอง

 บริษััทฯ เป็นโรงงานผลิตคาร์บอนแบล็คแห่งแรกของโลก 
ที่ได้รับมาตรฐานอุตสาหกรรม ISO 9002 (ในปี 1994) และ 
เป็นผู้ผลิตคาร์บอนแบล็ครายแรกในเอเชียที่ได้รับมาตรฐาน 
อุตสาหกรรม ISO 14001 (ในปี 1997) นอกจากน้ียังได้รับการ 
รบัรองอืน่ๆ และการยอมรับในระดับสากลอนัไดแ้ก ่IATF 16949, 
OHSAS 18001, ISO/IEC 17025, TPM Excellence Award, 
the Deming Application Prize, Thailand Productivity Award, 

Best Employee in Thailand and fifth best president in Asia,  
Asia Pacific’s, Best 200 Small Companies a billion 
ของ “FORBES” เป็นต้น

 ผลิตภัณฑ์์ของเราภายใต้แบรนด์ของ “Birla Carbon” 
มีผลิตภัณฑ์์ผงเขม่าดำที่หลากหลายและเหมาะสมเป็นพิเศษั 
สำหรับผลิตภัณฑ์์ยาง พลาสติกสี และหม่กพิมพ์ 

 ประมาณรอ้ยละ 20 ของผลติภณัฑ์์ของบรษิัทัฯ ไดถ้กูส่งออก 
ไปกว่า 10 ประเทศทั่วโลก ซึ่่่งสามารถผ่านเกณฑ์์มาตรฐาน 
ด้านคุณภาพที่เข้มงวดของลูกค้าในประเทศ ญี่ปุ่น, ออสเตรเลีย,  
เกาหลีใต้, ฟ้ิลิปปินส์, สิงคโปร์, มาเลเซึ่ีย, อินโดนีเซึ่ีย, เวียดนาม,  
ไต้หวัน ฯลฯ 

 ในหลายปีที่ผ่านมาบริษััทฯ ได้มีการขยายธุรกิจท่ีมีอยู่ 
อย่างต่อเนือ่ง ทัง้ยงัคงมคีวามพยายามอย่างต่อเนือ่งในการปรับปรุง 
ประสทิธภิาพการผลิตและคณุภาพของผลิตภณัฑ์์เพ่ือตอบสนอง 
ต่อความต้องการของตลาดในระดบัสงู รวมถ่งกลยทุธ์ความเป็นเลศิ 
ในการปฏิิบตังิานอยา่งย่ังยนื (SOE) โดยมุง่เนน้ทีค่วามปลอดภยั
ในการทำงานของพนักงาน การดูแลส่ิงแวดล้อม การใช้แหล่ง 
คาร์บอนอย่างมีประสิทธิภาพและการดำเนินงานที่รับผิดชอบ 
ต่อสังคมและความมีจริยธรรม ในฐานะผู้ส่งออกรายใหญ่และ 
ผู้จ้างงานรายใหญ่ในจังหวัดอ่างทอง บริษััทฯ จ่งเป็นผู้มีส่วน 
สนับสนุนเป็นอย่างมากต่อเศรษัฐกิจของประเทศไทย

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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Business Operations Overview

Part 1
Business Operation and Overview

 Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited (THE 
COMPANY) formerly known as Thai Carbon Black Public 
Company Ltd.  was incorporated in 1978 & listed on Stock 
Exchange of Thailand in 1990. 

 The company is a part of the Aditya Birla Group an 
Indian multinational conglomerate which is one of the 
leading business group of India. BCT is the group’s first 
carbon black manufacturing operation, and associates 
itself with prominent names in global & regional tire and 
mechanical rubber goods industry.

 The commercial operation began with a capacity 
of 16,000 TPA of CB. With regular expansions and 
debottlenecking, the current capacity stands at 275,000 
TPA which is 17 times of its initial capacity. The company 
also has the capacity to produce 370 MT / hour of Steam 
and 49.70 MW / hour of Electricity. The Company’s state of 
are manufacturing facility is located in Ang Thong Province. 

 The company is the first carbon black operation in 
the world to achieve ISO 9002 (in 1994), and the first 
carbon black manufacturer in Asia to achieve ISO 14001 
(in 1997). Others certifications and international 
recognitions received are IATF 16949, OHSAS 18001, 

ISO/IEC 17025, TPM Excellence Award, the Deming  
Application Prize, Thailand Productivity award, Best 
employee in Thailand and fifth best employer in Asia, 
Asia Pacific’s, Best 200 small companies under a billion 
of “FORBES” etc.

 Our product under brand of “Birla Carbon” offers 
wide range of Carbon Black for Rubber and specialty 
applications. 

 More than  20% of the company’s production is exported 
to more than 10 countries worldwide. The company’s 
product meets the stringent quality expectations of 
customers in Japan, Australia, Philippines, Singapore, 
India, Malaysia, Indonesia, Vietnam, Taiwan etc.

 The company has been making continuous efforts to 
improve productivity and quality of its products to cater 
high-end markets. Its Sustainable Operational Excellence 
(SOE) strategy focuses on employee safety, environmental 
stewardship, efficient use of carbon sources, and operating 
in a socially and ethically responsible manner. Being a 
prominent exporter, a significant contributor to exchequer 
and a major employer in Angthong Province, the company 
is contributing to the economy of Thailand. 

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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ล้กษัณะการประกอบธุรกิจิ

โคริงสริ้างริายได์้

 (หน่วย : ล้านบาท)

สินค้า/บริิกัาริ

สำาหร้บปีสิ�นสุดวั้นทุี� 31 มีนาคม

2565 2564 2563
ขายในประเทศ 7,804 3,713 5,425

ขายต่างประเทศ 2,524 1,421 2,069

รายได้อื่น 1,033 387 840

ร์วมร์ายัได้ 11,361 5,521 8,334

 บริษััทฯ เป็นหน่่งในโรงงานผลิตคาร์บอนแบล็คที่ใหญ่ท่ีสุด
ในโลกโดยนำเสนอโซึ่ลชูัน่คารบ์อนแบลก็ทีย่ั่งยนืท่ีเปน็นวตักรรม
ใหม่ท่ีเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงานของสีและสารเคลือบ หม่ก
และโทนเนอร ์พลาสตกิ กาว สารเคลอืบหลมุรอ่งฟ้นั เสน้ใยสิง่ทอ 
สินค้ายางเชิงกล และยางรถยนต์

ล่ักัษัณะผล่ิตภัณฑ์์
คาร์บอนแบล็ค
 คาร์บอนแบล็คประกอบไปด้วยอนุภาคท่ีเล็กมาก ซึ่่่งผลิต 
โดยขบวนการเผาไหม้ที่ไม่สมบูรณ์และแตกตัวด้วยความร้อน 
ของน้ำมันอโรมาติกภายใต้สภาวะที่ควบคุมอย่างเคร่งครัด 
ในสมัยโบราณชาวจีนใช้คาร์บอนแบล็คจากเรซึ่ิน และน้ำมันพืช 
เพ่ือผลิตหม่กและสีน้ำ ชาวกรีกและโรมันใช้คาร์บอนแบล็ค 
ทาสีผนังของอาคาร ปัจจุบันการใช้คาร์บอน แบล็คที่ใหญ่ที่สุด 
คือการใช้เป็นสารเสริมแรงในผลิตภัณฑ์์ยาง การควบคุมพ้ืนผิว 
คาร์บอนแบล็คสามารถเพ่ิมคุณสมบัติทางกายภาพของยาง  
ผลิตภัณฑ์์ยางเกือบทุกชนิดโดยเฉพาะอย่างย่ิงยางท่ีต้องม ี
คณุสมบตัทินตอ่การสก่หรอกดักรอ่นจะใชค้ารบ์อนแบลค็ ดงันัน้ 
ผลิตภัณฑ์์เหล่านี้จะมีสีดำ คาร์บอนแบล็คนี้ยังช่วยนำความร้อน 
ออกไปจากดอกและเข็มขดัของยาง ลดความเสียหายจากความร้อน 
และยืดอายุยาง อนุภาคคาร์บอนสดีำยังใชใ้นวสัดดุดูซึ่บับางอยา่ง 
ของเรดาร ์ในเครือ่งถา่ยเอกสาร หมก่เครือ่งพมิพเ์ลเซึ่อรห์มก่พมิพ ์
อืน่ๆ และส ีความคงทนท่ีสงูและเสถยีรภาพของคารบ์อนสดีำยงัให ้
การให้สขีองเรซึ่นิและฟ้ลิม์ภาพยนตร ์นอกจากนี ้คารบ์อนแบลค็ 
ยังได้รับการใช้งานที่หลากหลายสำหรับอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ 
เนือ่งจากการเปน็ตวันำหมก่ทีด่ ีคารบ์อนแบลค็จง่ถกูนำมาใชเ้ปน็ 
สารตัวเติมผสมในพลาสติก ยาง สี ฟ้ิล์ม กาวและสี แอพลิเคชัน 
ของคาร์บอนแบลค็เป็นตวัป้องกนัไฟ้ฟ้้าสถติได้ใช้เป็นสารเตมิแต่ง 
สำหรับฝ่าและท่อน้ำมันเชื้อเพลิงสำหรับรถยนต์

กระบวันการผลิต
 คาร์บอนแบล็คผลิตจากการเผาไหม้น้ำมันบางส่วนและ 
ไพโรไลซึ่ิสในเครื่องปฏิิกรณ์ วัตถุดิบผลิตคาร์บอนแบล็ค ได้รับ 
การผสมอย่างเหมาะสมก่อนท่ีจะชาร์จเข้าเครือ่งปฏิิกรณ์ อากาศ 
ในปรมิาณท่ีกำหนดไวจ้ากหวัจา่ยอากาศ  เชือ้เพลงิกา๊ซึ่ธรรมชาติ 
และวัตถุดิบคาร์บอนแบล็คถูกนำไปสู่เครื่องปฏิิกรณ์ซึ่่่งได้รับ 
การควบคุมให้ได้ระดับอุณหภูมิตามที่ต้องการ 

 ในระยะเริ่มต้น นิวเคลียสคาร์บอนหรือสารตั้งต้นก่อตัวข่้น 
จากรวมตัวของน้ำมันในรูปแบบมวลรวม ปฏิิกิริยาจะถูกหยุด 
เมื่อถ่งจุดที่ต้องการ โดยการฉีดฝ่อยน้ำเข้าไป ณ ตำแหน่งและ 
ปรมิาณท่ีกำหนดไว้ กระบวนการท้ังหมด ตามลำดับขัน้ตอนรวมทัง้ 
การวัดอุณหภูมิจะถูกควบคุมโดยใช้เครื่องมืออิเล็กทรอนิกส์

 ของเสียจากเครื่องปฏิิกรณ์หลักๆ จะเป็นก๊าซึ่เรือนไฟ้ท่ีมี 
คาร์บอนพร้อมด้วยสารติดไฟ้บางอย่าง ก๊าซึ่เหล่านี้มีอุณหภูมิ 
อยู่ระหว่าง 700 องศาเซึ่ลเซึ่ียส และ 900 องศาเซึ่ลเซึ่ียส  
ความร้อนนี้จะถูกใช้ครั้งแรกในการทำให้อากาศอุ่นที่เข้ามา 
ในกระบวนการร้อน และใช้อกีครัง้กบัน้ำมนัทีจ่ะผลติคาร์บอนแบล็ค 
กระบวนการนี้เพ่ิมความร้อนท่ีกู้คืนและเพ่ิมประสิทธิภาพของ
กระบวนการ ของเสียจากเครื่องปฏิิกรณ์จะผ่านเข้าไปในหม้อไอ
นำ้แบบอินไลน์และ จากนัน้เข้าสูส่่วนหัวรว่มทีเ่รียกว่าส่วนหัวควัน
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Nature of Business

Revenue Structure 

 (Unit : Million Baht)

Product/Service

For the year ended 31 March

2022 2021 2020
Domestic 7,804 3,713 5,425

Export 2,524 1,421 2,069

Other income 1,033 387 840

Total revenue 11,361 5,521 8,334

 Birla Carbon (Thailand) PLC is the one of the largest 
carbon black manufacturing plant in the world. It provides 
innovative sustainable carbon black solutions that enhance 
the performance of paints and coatings, inks and toners, 
plastics, adhesives, sealants, textile fibers, mechanical rubber 
goods, and tires. 

Product Features
Carbon Black
 Carbon Black is elemental carbon in the form of 
extremely fine particles having an amorphous molecular 
structure. It’s derived from the incomplete combustion 
through controlled process. In the older times, Chinese 
used Carbon Black produced from resins and vegetable 
oils in inks and water colors. The Greeks and Romans used 
Carbon Black to paint the walls of their buildings. Today, 
Carbon Black’s biggest application is as reinforcing filler in 
rubber products. Manipulation of Carbon Black surface can 
enhance the physical properties of rubber. Almost all rubber 
products, especially those that need to have abrasion wear 
properties, use Carbon Black; hence, they are black in color. 
It also helps conduct heat away from the tread and belt area 
of the tire, reducing thermal damage and increasing tire life. 
Carbon black particles are also employed in some radar 
absorbent materials and in photocopier and laser printer 
toner, and other inks and paints. The high tinting strength and 
stability of carbon black has also provided use in coloring of 
resins and films. Additionally, carbon black has been used 
in various applications for electronics.  As a good conductor 
of electricity, carbon black is used as filler mixed in plastics, 
elastomer, paints, films, adhesives, and paints. Application 
of carbon black as an antistatic agent has provided uses 
as an additive for fuel caps and pipes for automobiles. 

Manufacturing process
 Carbon Black is produced by partial combustion of 
oils and pyrolysis in the reactor. Carbon Black feedstock 
is suitably blended before charging into the reactors. 
Predetermined quantities of process air from a process 
air header system, fuel natural gas and Carbon Black 
feedstock are introduced into the reactor, which has been 
brought up to the desired temperature level. 

 At the initial stage, carbon nuclei or precursors formed 
from the oil combine to form aggregates. The reaction is 
stopped at suitable points by direct quenching with water, 
at predetermined locations with predetermined quantities. 
The entire operation of flow, including the temperature 
measurements is controlled by computer-supervised 
electronic instrumentation.

 Effluents from the reactors are essentially carbon-laden 
flue gases containing some combustibles. These gases are 
at a temperature between 700oC and 900oC. This heat is 
first utilized in preheating incoming process air in an air 
pre-heater and then reused to heat incoming Carbon Black 
feed stock in an oil pre-heater. This process maximizes 
heat recovery and process efficiency. The effluents from the 
reactors pass into an inline boiler and then into a common 
header called smoke header. 

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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 ส่วนหัวควันนำก๊าซึ่เรือนไฟ้ท่ีมีคาร์บอนไปสู่ถุงกรองหลัก 
ก๊าซึ่ท่ีเข้ามาจากปล่องจะถูกควบคุมท่ีอุณหภูมิประมาณ 280   
องศาเซึ่ลเซึ่ยีส ถงุกรองหลกัเป็นตวักรองทีป่ระกอบด้วยถงัหลายใบ 
ที่จะกรองผงคาร์บอนแบล็ค ก๊าซึ่ที่มีสารสะอาดที่ติดไฟ้จะผ่าน 
ออกจากตัวกรองเพ่ือเป่าเม็ดคาร์บอนแบล็ค คาร์บอนแบล็ค 
จะถูกนำจากถุงกรองโดยการไหลย้อนกลับของก๊าซึ่เรือนไฟ้ 
เข้าไปในกระบอกสบูเพ่ือทำการหมุนครัง้ละ 1 รอบ หลังจากน้ัน 
จะปล่อยคาร์บอนแบล็คจากถุงทีส่ะสมอยู่ในถังและปล่อยลงไปยัง 
อุปกรณ์ลำเลียงด้วยลมผ่านทางวาล์วปิดเปิดอากาศ พัดลม 
2 ตัวของอุปกรณ์ลำเลียงด้วยลมจะดูดคาร์บอนแบล็คท่ีตกลง 
ใต้ถงัอกีทหีน่ง่ 

 คาร์บอนแบล็คทีเ่ป็นเม็ดหยาบและก๊าซึ่ทีใ่ช้ลำเลียงจะถูกส่ง 
ผ่านเครื่องบดขนาดเล็ก 2 ตัวและย้ายไปเก็บในถังรวบรวม 
โดยเคร่ืองแยกแบบใช้ลมหมุน วตัถปุระสงค์ของอุปกรณ์ลมหมุนน้ี 
คือเพ่ือแยกคาร์บอนแบล็คจากก๊าซึ่ลำเลียง คาร์บอนแบล็ค 
ท่ีเป็นเมด็หยาบจากอปุกรณ์แยกแบบลมหมนุจะตกลงในถงัสะสม 
และก๊าซึ่ลำเลียงถูกดูดกลับโดยพัดลมดูดกลับไปยังส่วนหัวควัน 
ทีเ่ข้าถงุกรอง

 คาร์บอนแบล็คที่เก็บในถังสะสมอยู่ในรูปแบบแป้งนุ่มและ 
ยากท่ีจะใช้งานในสภาพเช่นน้ี จ่งต้องผ่านกระบวนการ ทำให ้

เป็นเม็ด กระบวนการนี้สำเร็จได้โดยเครื่องที่ผสมคาร์บอนแบล็ค
กับน้ำในปริมาณท่ีใกล้เคียงกัน หม้ออบแห้งท่ีได้รับความร้อน 
ทางอ้อมจะทำหน้าทีอ่บคาร์บอนแบล็คให้แห้ง การอบแห้งเป็นไปได้ 
โดยใช้กา๊ซึ่ท่ีเสียจากถุงกรองหลักในเตาเผาท่ีออกแบบเป็นพิเศษั 
เพ่ือการเผาไหม้ ไอน้ำจากหม้ออบแห้งจะถูกดูดโดยเครื่องเป่า 
ลมไอเสีย ซึ่่่งไอเสีย หรือก๊าซึ่ที่ถูกกำจัดจะส่งออกสู่บรรยากาศ

 การดำเนินการทั้งหมดเป็นไปโดยอัตโนมัติอย่างสมบูรณ ์
โดยระบบควบคุมอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ต่างๆ ที่มีความซัึ่บซึ่้อน  
หลังจากนั้น ลิฟ้ท์จะยกถังคาร์บอนแบล็คแห้งผ่านตะแกรงคัด 
เพ่ือแยกออกจากส่วนที่ยังเป็นก้อนออกจากผลิตภัณฑ์์ และ 
เครือ่งแยกแมเ่หลก็จะแยกกอ้นปนเป้�อนออกจากคารบ์อนแบลค็ 
โดยอนุภาคแม่เหล็กก่อนที่จะปล่อยลงสู่ถังเก็บผลิตภัณฑ์์ 
โดยสายพานลำเลียง ชิ้นส่วนเป็นก้อนที่แยกออกจากผลิตภัณฑ์์
จะถูกส่งกลับเพื่อผ่านกระบวนการอีกครั้ง

 ต่อจากนั้น คาร์บอนแบล็คจะได้รับการบรรจุในถุงกระดาษั 
ทีม่ผีนงัหลายชัน้ หรอืถงุพลาสตกิหรอืกระสอบขนาดใหญเ่พ่ือสง่ 
ให้กับลูกค้า การบรรจุในถุงกระดาษั / ถุงพลาสติกประสบ 
ความสำเรจ็ไดก้เ็พราะการทำคารบ์อนแบลค็ ใหอ้ยูใ่นรปูของแขง็
และบรรจใุนกระสอบขนาดใหญโ่ดยวธิบีรรจแุบบใชแ้รงโนม้ถว่ง 
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 The smoke header leads the carbon-laden flue into the 
main bag filter. Inlet of the flue is controlled at about 280 
degree Centigrade. The main bag filter is a filter house 
consisting of multi-cylinders, where Carbon Black is filtered. 
Clean gases containing combustibles pass out of the filter 
to the Carbon Black pellet dryer. Carbon black is recovered 
from the bag filters by reverse flow of the flue gases into the 
cylinders, performed in rotation one at a time. Carbon Black 
thus released from the bags accumulates in the hopper and 
is dropped into a pneumatic conveying line through air lock 
valves. Two pneumatic conveying fans draw carbon black 
from underneath the hopper. 

 Loose Carbon Black and the conveying gases are 
drawn through two micro pulverisers and transferred to the 
accumulator tank through a conveying cyclone separator. 
The purpose of this cyclone is to separate Carbon Black 
from the conveying gas. Loose Carbon Black from the 
cyclone separator falls into the accumulator tank and the 
conveying gas is drawn by a return fan and returned to the 
smoke header at the bag filter inlet. 

 Carbon Black collected in the accumulator tank is in a 
fluffy, powdery form, and being difficult to handle as such, 

has to be pelletized. Pelletization is achieved in a proprietary 
machine called wet pelletizer where the loose Carbon Black 
is mixed with a near equal quantity of water and small 
quantities of pellet binders. An indirectly fired rotary drum 
dryer is used to dry the wet pellets. Drying is achieved by 
burning the part of the waste gases from the main bag filter 
in a specially designed combustor. Water vapors from the 
dryer are drawn by an exhaust blower and the exhaust or 
purge gas exits to the atmosphere.

 The entire operation is completely automatic, achieved 
by sophisticated electronic distributed control system 
of instrumentation. The dried Carbon Black is lifted by a 
bucket elevator and passed through a scalper screen to 
separate lumps from the product and a magnetic separator 
to separate accidental contamination of Carbon Black by 
magnetic particles before discharging into product storage 
tanks by product screw conveyors. Lumps separated from 
the product are returned for reprocessing.

 The black is then packed into multi-wall paper bags, 
polyethylene bags or super-sacks for dispatch to customers. 
The packing of paper bags/ polyethylene bags are achieved 
by fluidizing of Carbon Black and super-sacks by gravity fill.

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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โครงสร้างตลาด
 คารบ์อนแบล็คเปน็ตลาดทีมี่การแขง่ขนัสงูทัว่โลกทัง้ในระดับ 
ภูมิภาคและระดับท้องถ่ิน  Birla Carbon เป็นหน่่งในผู้ผลิต 
คาร์บอนแบล็คชัน้นำระดบัโลกทีม่คีวามตระหนักถ่งผลกระทบต่อ 
ภาวะโลกร้อน (Footprint) และมีสว่นแบ่งร้อยละ 11.3 ของกำลัง 
การผลิตคาร์บอนทั่วโลกในปี 2564

 บริษััทฯ ได้มีการขยายออกไปสู่ 12 ประเทศ ใน 5 ทวีป 
ด้วยโรงงานผลิต 16 แห่งสำหรับกำลังการผลิตรวมกันมากกว่า 
2 ล้านตันต่อปี บริษััทฯ เป็นส่วนหน่่งของกลุ่ม Birla Carbon 
และเป็นหน่่งในธุรกิจหลักของ Aditya Birla Group ซึ่่่งเป็นกลุ่ม 
บริษััทข้ามชาติของอินเดีย บริษััทฯ เป็นผู้ผลิตที่ใหญ่ท่ีสุดระดับ 
ประเทศ ซึ่่่งมีความสอดคล้องกับการผลิตคาร์บอนแบล็คทั่วโลก 
ท่ีมีการแข่งขันกันอย่างแพร่หลายในด้านขีดความสามารถ 
ดา้นการวจิยัและพฒันา คณุภาพของผลติภณัฑ์์ทีเ่หนอืกวา่และ
ความสามารถด้านสัมพันธ์กับลูกค้าที่ดีและแข็งแกร่ง

 คาร์บอนแบล็คนำไปใช้ใน 2 ลักษัณะ คือผลิตภัณฑ์์ที่ใช้ 
ในอตุสาหกรรมยางและอุตสาหกรรมอืน่ทีไ่ม่ใช่ยาง (คาร์บอนแบลค็ 
ชนดิพเิศษั) การนำไปใช้ในผลติภณัฑ์์ท่ีไม่ใช่ยางรถยนต์ยงัแบ่งเป็น 
ผลิตภัณฑ์์ยางในอุตสาหกรรมผลิตรถยนต์ และผลิตภัณฑ์์ 
อุตสาหกรรมอื่น สำหรับการใช้ทำผลิตภัณฑ์์ท่ีไม่ใช่ยาง 
(คารบ์อนแบลค็พเิศษั) สว่นใหญจ่ะใช้ในผลิตภณัฑ์์สี, หมก่พมิพ์, 
ผลิตภัณฑ์์เคลือบและพลาสติก การใช้ทำผลิตภัณฑ์์ยางรถยนต์
ทั่วโลกมีสัดส่วนประมาณ 74% ของอุปสงค์ทั้งหมด ตามด้วย
สัดส่วนการใช้สำหรับผลิตภัณฑ์์ที่ไม่ใช่ยางรถยนต์ท่ี 19% และ 
ใช้ทำผลิตภัณฑ์์ที่ไม่ใช่ยาง(คาร์บอนแบล็คพิเศษั) อีก 7% 
ปริมาณความต้องการใช้คาร์บอนแบล็คในโลกคาดว่าจะเติบโต
ที่ CAGR 6% และ 5.7% ในเอเซึ่ีย ในช่วงปี 2563 – 2568 

 อุตสาหกรรมคาร์บอนแบล็คยังคงยืนหยัดท่ามกลาง 
การเปลี่ยนแปลงอย่างมากในสถานการณ์ของอุปสงค์และ
อุปทานทั่วโลก ความยัง่ยนืของโรงงานผลิตคาร์บอนแบล็คได้รับ
แรงผลักดันจากการดำเนินงานของหน่วยงานต่างๆ จากภาครัฐ 
ในด้านการรักษัาสิ่งแวดล้อม ซึ่่่งเห็นได้ชัดจากการผลงาน 
การพฒันาร่วมกบัหน่วยงานเหล่านัน้  Birla Carbon รกัษัาความเป็น 
ผู้นำในธุรกิจนี้ โดยดำเนินการต่อเพ่ือลงทุนในสิ่งอำนวย 
ความสะดวกที่มีอยู่ขององค์กรเพ่ือให้เป็นไปตามข้อกำหนด 
ด้านสิ่งแวดล้อม

 ระดับภูมิภาคเอเชียเนื่องจากความเข้มข้นของผู้ผลิต 
ยางรถยนต์ เป็นรายใหญ่ที่สุดหน่่งของผู้บริโภคของตลาด
คาร์บอนแบล็คคิดเป็นสัดส่วน 64% ของการบริโภคทั่วโลก 
กบัจนีทีค่รองตลาดรองลงมาคอือนิเดยี, ญ่ีปุน่, เกาหลใีต ้และไทย

 ระดับภูมิภาคส่วนใหญ่อยู่ในระดับสมดุลจนถ่งปี 2553 
โดยการบริโภคของจีนใกล้กับการผลิตภายในประเทศหลังจาก
ท่ีการขยายกำลังการผลิตอย่างรวดเร็วในประเทศจีน ซึ่่่งโดย
การนำต้นทุนถ่านหิน ที่มีต้นทุนต่ำทำให้เกิดช่องว่างด้านอุปสงค ์

ในภมูภิาคท่ีมปีรมิาณมากเกินไปในคาร์บอนแบลค็ ตลาดทีน่ำไปสู ่
การใช้กำลังการผลิตทีต่่ำกำลังการแข่งขันท่ีรุนแรงและความกดดัน 
ดา้นกำไร สถานการณเ์ลวรา้ยลงในป ี2555 เมือ่เทยีบกับการผลติ 
ในประเทศอื่น ๆ ในเอเชียที่หดตัว เนื่องจากการเพ่ิมข่้นของ 
การผลิตและการส่งออกจากประเทศจีน สถานการณ์ยังคง 
ต่อเนื่อง 2559-60 มีการเปล่ียนแปลงอย่างมีนัยสำคัญในการ 
เปลีย่นแปลงทางด้านตลาด การลดราคาน้ำมันและการลดกำลัง 
การผลิตเหลก็จากประเทศจีนทำให้ บริษัทั ผูผ้ลิตคารบ์อนแบลก็ 
ทีไ่มใ่ชถ่่านหนิมคีวามสามารถในการแข่งขนัสงูข่น้ ในป ี2560-61  
อุตสาหกรรมเคมีแห่งประเทศจีนประสบความสำเร็จอย่างมาก 
ในแง่ของการดำเนินงานของโรงงานอย่างย่ังยืนเน่ืองจาก 
กรอบนโยบายด้านส่ิงแวดล้อมที่เข้มงวดของรัฐบาลปี 2563 
และยังคงเผชิญกับความท้าทายในปี 2564 เพ่ือให้สอดคล้อง 
กบัวสิยัทศัน์กลุม่เบอร์ล่า บริษัทัยังคงให้ความสำคัญกบัความย่ังยืน 
เพื่อเป็นการเสริมสร้างความแข็งแกร่งทางการตลาด

 ผลกระทบจากยอดขายรถยนต์ทีล่ดลงอย่างมากในประเทศจีน 
เนื่องจากการระบาดของโควิด 19 และการตอบโต้ทางการค้า 
ของผลิตภัณฑ์์ยางจีนในสหรัฐอเมริกาและยุโรป ยอดขายยาง
รถยนต์ของจีนได้รบัผลกระทบทำให้การผลิตลดลงในปีท่ีผ่านมา 
ทำให้โรงงานผลติยางรถยนต์ใช้กำลงัการผลติลดลงอยู่ท่ีร้อยละ 70 
ผู้ผลิตยางรถยนต์จีนที่มีโรงงานในประเทศใช้กำลังการผลิต 
อย่างเต็มกำลังเพ่ือเติมเตม็ความต้องการดังกล่าว สถานการณ์ใน 
ประเทศจีนส่งผลดีต่อผู้ผลิตยางในไทยและภูมิภาคเพ่ือเพ่ิม 
โอกาสในการส่งออกไปยังสหรัฐฯ และยุโรป การผลิตท่ีลดลง 
ส่งผลกระทบต่อผู้ผลิตคาร์บอนแบล็คของจีนที่มีความต้องการ 
ในประเทศตำ่ การสง่ออกคารบ์อนแบลค็จากจนีไดร้บัผลกระทบ 
จากสถานการณ์วกิฤตระดบัโลกของการขาดแคลนตู้คอนเทนเนอร์ 
อย่างรุนแรงซึ่่่งทำให้เกิดความไม่สมดุลที่นำไปสู่การขาดแคลน 
คาร์บอนแบล็คในตลาดเอเชียตะวันออกเฉียงใต้

ตลาดในประเทุศไทุย
 ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการผลิตยานยนต์ท่ีสำคัญ 
รวมทั้งเป็นผู้ผลิตยางธรรมชาติรายใหญ่ที่สุดในโลก ด้วยเหตุน้ี 
จง่เป็นฐานการผลิตยางล้อทีส่ำคัญแห่งหน่่งในระดับสว่นภูมภิาค 
โดยมีผู้ผลิตยางรายใหญ่ท่ัวโลกรายหน่่ง ในอดีตที่ผ่านมา 
ประเทศไทยสามารถด่งดูดผู้ผลิตยางรายใหญ่ของจีนจำนวน 
4 รายที่มีการเจริญเติบโตและขยายกำลังการผลิตได้มากข้่น 
ส่วนยางรถมีสัดส่วนประมาณร้อยละ 79 ของความต้องการ 
คาร์บอนแบล็คในประเทศไทยและมีการใช้ยาง และความชำนาญ 
เฉพาะด้าน การบริโภคคาร์บอนแบล็คในประเทศไทยคาดว่า 
จะเติบโตที่ CAGR 5.6% ในช่วงปี 2563-2568 โดยการผลิต 
ยางรถยนต์ท่ีเพ่ิมข่้นส่วนใหญ่เป็นผลมาจากการลงทุนใหม่ 
ในประเทศท้ังใน green field และการขยาย brown field นอกจาก 
PCRความต้องการของตลาดสำหรับคาร์บอนแบล็คยังมี 
การขับเคลื่อนโดยการเพิ่มข่้นของผลผลิต TBR ส่วนใหญ่สำหรับ
การส่งออกไปยังอเมริกา, อียู, และตะวันออกกลาง

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)
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Market Structure
 Carbon Black is a highly competitive market with 
multiple Global, Regional and local players. Birla Carbon 
is one of the leading carbon black producers in the world 
with global footprint and holds a 11.3% share of global 
capacity as on 2021.

 Birla Carbon’s footprint extends across 12 countries 
on five continents with 16 manufacturing facilities for a 
combined annual production capacity of over 2 million 
tonnes. Birla Carbon Thailand is part of Birla Carbon one 
of the flagship businesses of Aditya Birla Group, an Indian 
multinational conglomerate. Birla Carbon Thailand is the the 
largest unit at single location. In line with other Birla Carbon 
plants worldwide Birla Carbon Thailand competes on value 
propositions of R&D capabilities, superior & consistent 
product quality and robust customer engagement.

 Carbon black has primarily two applications, rubber and 
non-rubber (specialty). Rubber grades are used in tire and 
non tire applications. Non tire applications are further divided 
into automotive mechanical rubber goods and industrial 
goods. Non Rubber applications (specialty) are primarily 
in paints, inks, coatings and plastics segment. The tire 
application globally holds about 74% of the demand share 
followed by non tire at 19% and specialty at 7%. The world 
carbon black demand is forecasted to grow at a CAGR of 
6% and in Asia at a CAGR of 5.7% during 2020 to 2025. 

 The Carbon Black Industry continues to witness a 
huge shift in the demand and supply situation globally. 
The sustainability of the carbon black plants has become 
the driving force for the industry with various government 
agencies aggressively addressing the environmental 
issues. Birla Carbon has maintained leadership position in 
this aspect of the business by continuing to reinvest in our 
existing facilities to ensure compliance to the environmental 
norms. 

 Due to concentration of tire manufacturers, Asia region 
is one of the largest consumer markets of carbon black 
accounting for 64 of world’s consumption with China 
dominating the market followed by India, Japan, South 
Korea and Thailand.

 The region was largely balanced till 2010 with Chinese 
consumption very near to domestic production, but 
thereafter rapid capacity expansion in China, primarily 
led by low cost availability of coal-tar created a demand 
supply gap in the region with an oversupply of carbon 
black in the market leading to low capacity utilizations, 

severe competition and pressures on margins. The 
situation aggravated in 2012 with production in other 
Asian countries shrinking at expense of increase in both 
production and exports from China; the situation continued. 
2016-17 witnessed a significant shift in market dynamics. 
Crashing oil prices and reduced steel output from China 
gave competitive edge to non coal tar based carbon black 
manufacturers. In 2017-18 the Chinese Chemical Industry 
went through a major challenge in terms of sustainable plant 
operations due to government’s stringent 2020 environment 
policy framework and continues to face challenges in 2021. 
In line with its vision Birla Carbon Thailand continued its 
focus on sustainability further strengthening its position in 
the market.

 Affected by the drastic drop in automobile sales in China 
because of Covid-19 pandemic and anti-dumping duties 
on Chinese tires in USA &Europe the Chinese tire sales 
suffered leading to reduction of tire production last year with 
tire plants capacity utilization dropping to as low as 70%. 
Chinese tire manufacturers who have plants in Thailand ran 
full capacity to partially fill up the demand. The situation in 
China benefited tire manufacturers in Thailand and region 
with increased opportunity of exports to USA and EU. Low tire 
production impacted Chinese carbon black manufacturers 
with low domestic demand . Export of carbon black from 
China was also impacted due to the global crisis situation 
of severe shortage of containers affected by imbalance of 
container positioning leading to shortage of carbon black in 
SEA markets. 

Thailand Market
 Thailand a major automotive production hub in SEA, 
is also the largest producer of natural rubber in the world 
and therefore is one of the major tire manufacturing base in 
the region with presence of all major global tire producers. 
In the recent past Thailand has been able to attract four 
major Chinese tire manufacturers investment whose plants 
are already up and running and scaling up to capacities. 
The tire segment accounts for about 79% of the Carbon 
Black demand in Thailand and the balance is consumed 
by automotive mechanical rubber goods and specialty. 
Carbon black consumption in Thailand is expected to grow 
at a CAGR of 5.6% during 2020-2025 with increased tire 
production primarily driven by new investments in country 
in both green field and brown field expansions. Besides 
PCR the market demand for carbon black is being driven 
by an increase in TBR output mainly for export shipments 
to Americas, EU & Middle East. 

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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 ประเทศไทยมีผู้ผลิตคาร์บอนแบล็ค 3 รายและไทย 
คาร์บอนแบล็คเป็นประเทศท่ีใหญ่ที่สุดในผู้ผลิตคาร์บอน 
ในประเทศ ผูผ้ลติรายอืน่มปีระมาณ 54% ของกำลงัการผลติรวม 
ผลติภณัฑ์์น้ีเป็นทีรู่จ้กัและยอมรับกันดใีนตลาดต่างประเทศ บริษัทั 
ส่งออกส่วนแบ่งการผลิตท่ีสำคัญและสามารถตอบสนอง 
ความต้องการของลูกค้าที่ เข้มงวดด้านคุณภาพผ่านระบบ 
คุณภาพที่มีประสิทธิภาพ

ควัามสำาเร็จิทุี�สำาค้ญ
• ความสมัพนัธท์ีแ่ขง็แกรง่กบัลกูคา้และความรว่มมอืทางดา้น 

เทคนิคอย่างต่อเนื่องกับลูกค้ารายสำคัญ

• คณุภาพและความน่าเชือ่ถอืของผลติภณัฑ์์ทีไ่ด้รบัการยอมรบั 
จากผู้ผลิตยางท่ัวโลกช่วยให้มีภาพลักษัณ์ของแบรนด ์
ที่แข็งแกร่งในภูมิภาคเอเชียแปซึ่ิฟ้ิก

• ต้นทุนการผลิตต่ำโดยการใช้โรงงานที่มีประสิทธิภาพและ 
การปรับปรุงอย่างต่อเน่ืองในด้านเทคโนโลยีและกระบวนการ  
การได้มาซึ่่ง่โรงงานในโคลัมเบียได้พสิจูน์ว่ามค่ีาสำหรับบริษัทัฯ 
โดยทำให้เข้าถ่งการพัฒนาเทคโนโลยีล่าสุดของกระบวน 
การผลิตคาร์บอนแบล็ค 

• บริการลูกคา้ทีดี่เย่ียมรวมทัง้การจัดส่งท่ีตรงเวลาให้กบัลูกคา้ 
รายใหญ่ ๆ

• ทีมงานและคณะผู้บริหารที่มีประสบการณ์ มีคุณสมบัติและ 
แรงบันดาลใจ

• ฐานะการเงินมั่นคงสำหรับการลงทุนที่จำเป็นในกระบวน 
การผลิต เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม

• มุ่งเน้นการพัฒนาอย่างย่ังยืน ความสัมพันธ์ที่ ดีกับผู้ม ี
ส่วนได้เสยี จริยธรรมทางธุรกจิสงูและการกำกับดแูลกิจการทีด่ี

• ได้รับการรับรองคุณภาพ: IATF 16949, ISO 14001, IQRS  
ระดับ 7, รางวัลพิเศษั TPM และได้รับรางวัลคุณภาพ TPM  
และรางวัลยอดเยี่ยม TPM และ Deming Prize

 

โอกาส
• ด้วยการผนวกการรวมตัวจากเทคโนโลยีหลังจากการซึ่ื้อ  

Columbian เข้าสูผ่ลิตภณัฑ์์ทีมี่มลูคา่เพ่ิมสูงและเกรดพิเศษั 
สำหรับการใช้งานยางและยางนอกชนิดต่างๆ และการใช้งาน 
เฉพาะทาง 

• เพ่ิมส่วนแบ่งกับลูกค้าทั่วโลกท่ีมีอยู่ซึ่่่งใช้ประโยชน์จาก 
ภารกิจระดับโลกและบริการที่ยอดเยี่ยม

• เป็นผู้นำด้านต้นทุนของตลาดในประเทศโดยการปรับปรุง 
ทางด้านเทคโนโลยีและกระบวนการการผลิต

• ภาษีัศุลกากรเพ่ิมขี้นกับการนำเข้ายางจีนไปสู่สหรัฐอเมริกา 
และสหภาพยุโรป และอาจส่งผลให้การผลิตยางรถยนต์ 
ในไทยเวียดนามและอินโดนีเซึ่ียเพิ่มข่้น

อุปสรรค
• การใชผ้ลิตภณัฑ์์ทดแทนอาจถกูพัฒนาในระยะยาว แนวโนม้ 

ในการติดฉลากยางอาจจะทำให้บริษััทยางเปล่ียนไปใช้ยัง 
ผลิตภณัฑ์์ทีมี่ตน้ทนุตำ่ลง มปีระสิทธภิาพน้อยลง แต่เปน็มติร 
กับสิ่งแวดล้อม เช่น ซึ่ิลิกา อย่างไรก็ตามยังไม่มีผลกระทบ
ในอนาคตอันใกล้

• อัตราภาษัีศุลกากรที่เป็นไปได้โดยสหรัฐอเมริกาสำหรับ 
ประเทศไทยและประเทศอืน่ๆ ในแถบเอเชียตะวันออกเฉียงใต้

• การหดตัวของอุปสงค์เนื่องจากการแพร่กระจายของโรค
ระบาดใหญ่ที่ส่งผลกระทบต่อเศรษัฐกิจโลก

ปัจิจ้ิยภายนอก
• การชะลอตัวของเศรษัฐกิจโลกและภูมิภาคทำให้เกิดความ 

ไม่สมดุลของอุปสงค์และอุปทานในเอเชีย

• ความผันผวนของอัตราแลกเปลีย่นเงินบาทกับดอลลาร์สหรัฐ 
และสกุลเงินหลักอื่นๆ

• ความผันผวนของราคาวัตถุดิบถูกขับเคล่ือนโดยราคาน้ำมัน 
ในตลาดโลก

• ภัยพิบัติทางธรรมชาติในประเทศไทยหรือประเทศอื่นท่ีเป็น 
ตลาดหลักของบริษััท

• บางประเทศอาจกำหนดกำแพงทางการค้าเพ่ือปกป้อง 
อุตสาหกรรมภายในประเทศ  

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)
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 Thailand has three carbon black producers and Birla 
Carbon Thailand is the largest among them with about 54% 
of the total capacity share. The products are well accepted 
and established in the international markets.  The company 
exports significant share of production and is able to meet 
stringent customer quality requirements through robust 
quality systems. 

Key Success Factors
• Robust customer engagement and regular technical 

collaborations with Key partners. 
• Excellent and consistent product quality, approved 

by all tire manufacturers worldwide enables a strong 
brand image.

• Low cost of production through efficient utilization of 
production facility, and continuous improvements in 
technology and process. Columbian acquisition has 
proved invaluable for BCT by providing it access 
to latest technology developments in carbon black 
process. 

• Excellent customer services including Just in Time 
delivery to customers

• Experienced, Qualified and motivated workforce and 
management team

• Sound financial position for making required investments 
in process, technology and environment

• Focus on sustainable development, excellent relations 
with all stakeholders, high business ethics and good 
corporate governance

• Major quality accreditations: IATF 16949, ISO 14001, 
IQRS Level 7, TPM Special award, TPM Consistency 
award, TPM Excellence award and Deming Prize

 

Opportunities
• With deriving synergy from technology after acquisition 

of Columbian, move into high value added products 
and specialty grades for various tire and non-tire and 
specialty applications . 

• Increase share with existing global customers 
leveraging the global engagements and excellent 
services

• Become a cost leader in domestic market through 
technology and process improvements

• Heavy tariffs against imports of Chinese tires into the 
USA, and EU may further shift tire production in Thailand 
Vietnam & Indonesia.

Threats
• Partial product substitute may be developed in long 

term period. Trends in tire labeling may prompt tire 
companies to switch to costlier, less effective but 
greener products like silica however no significant 
impact expected in near future

• Possible tariffs by USA on Thailand and other SEA 
countries.

• Demand contraction due to spread of pandemic 
impacting global economy

External Factors
• Slowdown in global economies due to trade conflict 

between USA and China and regional imbalance in 
demand supply situation in Asia  

• Exchange Rate Fluctuation - Thai Baht with USD, and 
other major currencies

• Volatility in feedstock prices driven by global oil market 
dynamics

• Calamities in Thailand or any of major markets of Birla 
Carbon Thailand PCL 

• Trade barriers by importing countries to protect 
domestic industry

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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โครงสร้างการถือหุ้นของบริษั้ทุ 
ณ วันทั้่� 31 ม่น�คำม 2565

Investment Structure Of Thai Carbon Black Public Company Limited (As on 31 March 2022)

บริษััท เบอร์ล่า คาร์บอน เม็กซึ่ิโก  
เอส เอ ดีอี ซึ่ี วี ประเทศเม็กซึ่ิโก
Birla Carbon Mexico,  
S.A.DE C.V. Mexico 
98%

บริษััท พี.ที. อินโด ลิเบอร์ตี้ เท็กซึ่์ไทล์ 
จำกัด อินโดนีเซึ่ีย
P.T. Indo Liberty Textiles, 
Indonesia
40%

บริษััท ไทย อคริลิค ไฟ้เบอร์ จำกัด 
ประเทศไทย
Thai Acrylic Fibre Co., Ltd., 
Thailand
15.98%

บริษััท อดิตยา เบอร์ล่า เคมีคัลส์ 
(ประเทศไทย) จำกัด
Aditya Birla Chemicals (Thailand) 
Co., Ltd.
29.99%

บริษััท อเล็กซึ่านเดรีย ไฟ้เบอร์ เอส.
เอ.อี จำกัด ประเทศอียิปต์
Alexandria Fibre Co. SAE
14.40%

บริษััท อินดิโกลด์ คาร์บอน (ประเทศ
มอริเซึ่ียส) จำกัด
Indigold Carbon (Mauritius) 
Limited
 20.59%

บริิษััทริ่วม
Associated

บริิษััทที่เกัี่ยวข้อง
Related Companies

บริิษััทย่อย
Subsidiary

บริิษััท  
ไทยเริยอน จำำากััด์  

(มหาชน) 
Thai Rayon Pcl. 

24.98%

บริิษััท 
เอสเคไอ คาริ์บอนแบล่็ค 

(มอริิเชียส) จำำากััด์
SKI Carbon Black 

(Mauritius) Ltd. 

38.01%

บริิษััท  
เอเชี่ยน อ�อปส์ ไอ จำำากััด์

Asian Opps I Limited

15.99%

ผู้ถือหุ้นทั่วไป
Others

21.02%

บริิษััท  
เบอริ์ล่่า คาริ์บอน  

(ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)

Birla Carbon (Thailand)  
Public Co., Ltd.

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)
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Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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บทสริุปผู้บริิหาริสำาหริับปี 2564-65
 จากความต้องการทีเ่พ่ิมข่น้ของลูกค้าอ้างอิงตามการเปลีย่นแปลงของตลาดทำให้บริษัทัฯ มผีลการดำเนนิงานเเพ่ิมข้่นเป็นประวตักิาร 
อนัเป็นผลมาจากการตอบสนองเชงิกลยุทธ์ของฝ่่ายบริหารต่อการระบาดใหญ่ของโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา (COVID-19) ควบคูไ่ปกบันโยบาย 
การมุ่งเน้นท่ีชัดเจนในการย่ดลูกค้าเป็นศูนย์กลาง ทำให้บริษััทฯ สามารถเติบโตในด้านรายได้และความสามารถในการทำกำไรจาก 
การเปลีย่นแปลงของตลาดทีเ่อือ้อำนวย 

หน่วย : ล่้านบาท 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง

ปริมาณขาย (กิโลตัน) 256 198 29%

ปริมาณการผลิต (กิโลตัน) 247 198 25%

รายได้ 10,328 5,134 101%

กำาไรก่อนหักภาษีั 2,312 718 222%

กำาไรสุทธิ (%) 22% 14% 57%

อัตาผลตอบแทนจากเงินทุน (ROCE%) 16% 6% 167%

กำาไรต่อหุ้น 7.71 2.39 223%

Analysis of major items of Financial Statement is as follow:

1. รายได้จิากการขาย
ริายกัาริ หน่วย 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง

ปริมาณขาย กิโลตัน 256 198 29%

รายได้จากการขาย ล้านบาท 10,328 5,134 101%

 รายได้จากการขายเพ่ิมข่้นคิดเป็นร้อยละ 101 ซึ่่่งมาจากปริมาณขายที่เพ่ิมข่้นคิดเป็นร้อยละ 29 เนื่องจากการเพ่ิมข่้นอย่างมาก 
ในดัชนีอ้างอิงตามการเปลี่ยนแปลงของตลาด

2. รายได้อื�น
ริายกัาริ หน่วย 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง

รายได้เงินปันผลรับ ล้านบาท 25 25 0%

ดอกเบี้ยรับ ล้านบาท 341 356 -4%

รายได้อื่น ล้านบาท 9 5 94%

 ในงวดปัจจุบัน บริษััทฯ มีรายได้จากเงินปันผลรับ ดอกเบี้ยรับและรายได้อื่นอยู่ท่ีจำนวน 375 ล้านบาท เทียบกับปีก่อนจำนวน 
386 ล้านบาท การลดลงของรายได้มีสาเหตุมาจากอัตราดอกเบี้ยอ้างอิงที่ลดลง Libor/SOFR rate เมื่อเทียบกับปีก่อน 

3. ต้นทุุนขาย
ริายกัาริ หน่วย 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง

ปริมาณขาย กิโลตัน 256 198 29%

ต้นทุนขาย ล้านบาท 7,912 3,754 111%

 ต้นทุนขายในงวดปัจจุบนัมีจำนวนเพ่ิมข่น้คิดเปน็ร้อยละ 111 เมือ่เทียบกับปีกอ่น สบืเนือ่งจากปริมาณการขายทีเ่พ่ิมข้่นร้อยละ 29  
และราคาอ้างอิง (USGC Platt Rate) เพิ่มข่้นร้อยละ 64 ในช่วงระยะเวลาดังกล่าว

การวัิเคราะห์และคำาอธิบายของฝ่่ายจิ้ดการ

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)
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Executive Summary - FY2021-22
  Buoyant demand from almost all end-applications has ensured record performance for the company. 
Management’s strategic response to the pandemic coupled with a clear focus on customer centricity during the turbulent 
period created a sound base to benefit from the favourable market dynamics.

THB Millions FY22 FY21 % Change

Sales Vol (kMt) 256 198 29%

Prod Vol (kMt) 247 198 25%

Revenue 10,328 5,134 101%

PAT 2,312 718 222%

Net Profit % 22% 14% 57%

ROCE% 16% 6% 167%

EPS 7.71 2.39 223%

Analysis of major items of Financial Statement is as follow:

1. Revenue from Sales 
Particulars Unit FY22 FY21 % Change

Sales Volume (kMT) 256 198 29%

Revenue from Sales THB Million 10,328 5,134 101%

 Revenue from sales increased by 101% on account of increase in volume by 29% & increase in realization due to 
significant increase in reference index on account of market dynamics. 

2. Other Incomes
Particulars Unit FY22 FY21 % Change

Dividend income THB Million 25 25 0%

Interest income THB Million 341 356 -4%

Other income THB Million 9 5 94%

 During current year FY’22 the company earned Dividend, Interest and Miscellaneous income amounting to THB 375 
million as compared to THB 386 million in preceding year. The significant drop is in Interest Income, is due to drop in 
reference interest rates like Libor/SOFR compared to last year.  

3. Cost of Sales
Particulars Unit FY22 FY21 % Change

Sales Volume (kMt) 256 198 29%

Cost of sales THB Million 7,912 3,754 111%

 Cost of sales for current period is higher compared to previous year by 111% due to volume increase by 29% and 
USGC platt index increased by 64% during year. 

Management Discussion and Analysis

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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4. ต้นทุุนในการจิ้ดจิำาหน่ายและค่าใชั้้จิ่ายในการบริหาร
ริายกัาริ หน่วย 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง

ต้นทุนในการจัดจำาหน่าย ล้านบาท 268 148 82%

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร ล้านบาท 296 240 23%

 ต้นทนุในการจัดจำหน่ายเพ่ิมข่น้ร้อยละ 82 เมือ่เทียบกับปกีอ่นสบืเนือ่งจากปริมาณการขายเพ่ิมข่น้และค่าขนส่งสนิคา้ทางบกและ 
ทางทะเลที่เพิ่มสูงข่้นเป็นอย่างมากจากราคาน้ำมันที่ปรับตัวสูงข่้นและการขาดแคลนตู้คอนเทนเนอร์

 ส่วนค่าใช้จ่ายในการบริหารเพ่ิมข่้นจากค่าใช้จ่ายในการซ่ึ่อมแซึ่มและบำรุงรักษัาเพ่ือให้แน่ใจว่าโรงงานอยู่ในสภาพการทำงาน 
ที่ดีที่สุด ทำให้บริษััทฯ ยังต้องตรวจสอบให้แน่ใจว่ามีทั้งสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและเอื้อต่อพนักงานเพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพ 
การทำงาน และต้นทุนกำลังคนเพิ่มข่้นจากการปรับข่้นเงินเดือน

5. ผลกำาไร
ริายกัาริ หน่วย 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง

กำาไรขั้นต้น ล้านบาท 2,416 1,380 75%

อัตรากำาไรขั้นต้น % 23% 27% -4%

 แม้ว่ากำไรขั้นต้นของบริษััทจะเพ่ิมข่้นร้อยละ 75 จากปริมาณการขายที่เพ่ิมข่้นและอัตรากำไรขั้นต้นท่ีดีข่้นแต่อัตรากำไรขั้นต้น 
ยงัคงลดลงคดิเปน็รอ้ยละ 4 บริษัทัได้ดำเนนิโครงการริเริม่หลายอย่างเพ่ือปรับปรุงประสทิธภิาพการดำเนนิงานและมาตรการลดตน้ทนุ  
นอกเหนือจากการมุ่งเน้นอย่างเคร่งครัดในการจัดหาวัตถุดิบ บริษััทยังได้ริเริ่มโครงการสำคัญๆ ด้านสุขภาพและความปลอดภัย 
ของพนักงานอีกด้วย

6. ผลกระทุบจิากอ้ตราแลกเปลี�ยน
ริายกัาริ หน่วย 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง

กำาไรจากอัตราแลกเปลี่ยน ล้านบาท 656.92 (486.01) 235%

 บริษััทมีกำไรจากอัตราแลกเปลี่ยนจำนวน 657 ล้านบาท เทียบกับปีท่ีแล้วขาดทุนจากอัตราแลกเปล่ียนจำนวน 486 ล้านบาท  
เน่ืองจากการออ่นค่าของเงนิบาทซึ่่ง่คดิเปน็รอ้ยละ 6 รายการกำไรจากอตัราแลกเปลีย่นสว่นใหญเ่กดิข่น้จากการประเมนิมลูคา่สินทรพัย์ 
ที่เป็นเงินตราต่างประเทศในงบดุล

7. ส่วันแบ่งกำาไรของบริษั้ทุร่วัม
ริายกัาริ หน่วย 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง

ABCT ล้านบาท 960.92 182.04 428%

PT Indo ล้านบาท 38.38 (55.26) 169%

ICML ล้านบาท 1,001.05 216.68 362%

ส่วนแบ่งกำาไรของบริษััทร่วม ล้านบาท 2,000.35 343.47 482%

 บรษิัทัร่วมทัง้ 3 แห่งได้รับการฟ้้�นตัวจากการระบาดของโควดิ 19 ที่ลดลงและมีผลการดำเนินที่แข็งแกร่งข่้น

8. กำาไรสำาหร้บปี
งบการเงินรวัม งบการเงินรวัม

ริายกัาริ หน่วย 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง

กำาไรสำาหรับปี ล้านบาท 4,287 1,036 314% 2312 718 222%

 บริษััทมีกำไรสุทธิที่ดีที่สุดอยู่ท่ีจำนวน 2,312 ล้านบาท ซึ่่่งสูงกว่าปีที่ผ่านมาคิดเป็นร้อยละ 222 ผลการดำเนินงานที่แข็งแกร่ง 
ในปีปัจจุบันส่งผลให้กำไรสุทธิในงบการเงินรวมเพิ่มข่้นร้อยละ 314 เมื่อเทียบกับปีก่อน เหตุผลในการเพิ่มข่้นได้กล่าวถ่งข้างต้น

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)

23



41

4. SG&A Expenses
Particulars Unit FY22 FY21 % Change

Selling expenses THB Million 268 148 82%

Administrative expenses THB Million 296 240 23%

 Increase in selling expenses by 82% compared to previous year is both on account of increase in sales volume & 
significant increase in freight cost both road & ocean from increased oil prices & container shortages.

 Increase in administrative expenses was on account of increased spending in Repair & Maintenance so as to ensure 
plant is in best operating condition. We also have to ensure that both safe & conducive environment is provided to 
employee to improve their productivity. Manpower cost also increased from regular salary increments. 

5. Gross Profit Margin
Particulars Unit FY22 FY21 % Change

Gross Profit THB Million 2,416 1,380 75%

Gross Profit Margin % 23% 27% -4%

 Though Gross profit of the company increased by 75% riding on increased volume & better margin, Gross profit margin 
dropped by 4%. The company undertook several initiatives to improve operational efficiency and cost cutting measures 
apart from sharp focus on Raw Material Procurement. The company has also taken major initiatives in health & safety of 
its employee. 

6. Forex Impact 
Particulars Unit FY22 FY21 % Change

Forex Gain (Loss) THB Million 656.92 (486.01) 235%

 Company made a Foreign Exchange gain of Thb 657 Mn against loss of Thb 486 Mn in the last year, reason being 
depreciation of Thb against Usd by 6%. This is mainly an unrealized nonoperational exchange gain on account of 
revaluation of Foreign Currency asset lying in Balance Sheet. 

7. Share of profit of associates
Particulars Unit FY22 FY21 % Change

ABCT THB Million 960.92 182.04 428%

PT Indo THB Million 38.38 (55.26) 169%

ICML THB Million 1,001.05 216.68 362%

Share of profit of associates THB Million 2,000.35 343.47 482%

 All the three associates recovered from Covid-19 low & delivered a robust performance. 

8. Profit for the year
Consolidated Standalone

Particulars Unit FY22 FY21 % Change FY22 FY21 % Change

Profit for the year THB Million 4,287 1,036 314% 2312 718 222%

 Company registered best ever Net Profit of Thb 2312 Mn which is higher than last year by 222%.Associates robust’s 
performance in the current year resulted in consolidated net profit to be higher by 314% against last year. Reason for the 
increase has been discussed above. 

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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สถานะทางกัาริเงิน (งบกัาริเงินริวมแล่ะงบกัาริเงินเฉพาะกัิจำกัาริ)

สินทุร้พย์
 มูลคา่สนิทรพัยท้ั์งสิน้ ณ วนัที ่31 มนีาคม 2565 อยู่ท่ีจำนวน 27,858 ลา้นบาท เทยีบกับ 22,403 ลา้นบาท ในปกีอ่น (งบการเงนิรวม) 
และจำนวน 20,856 ล้านบาท เทียบกับ 17,537 ล้านบาท ในปีก่อน (งบการเงินเฉพาะกิจการ) เนื่องจากสาเหตุดังนี้

9. เงินสดและรายการเทุียบเทุ่าเงินสด
งบการเงินรวัม งบการเงินรวัม

ริายกัาริ หน่วย 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ล้านบาท 4,815 4,647 4% 4,815 4,647 4%

 ในปีน้ีบรษิัทัมีเงนิสดหรอืรายการเทียบเท่าเงนิสดเพ่ิมข่น้จำนวน 168 ล้านบาท เมือ่เทียบกบัปีก่อน การเพ่ิมข้่นน้ีมาจากกระแสเงนิสด 
สทุธท่ีิได้มาจากการกจิกรรมดำเนนิงานจำนวน 374 ล้านบาท ซึ่่ง่ชดเชยกบัเงนิสดสทุธทิีจ่่ายไปจากท้ังการลงทนุจำนวน (31) ล้านบาท  
และกจิกรรมจดัหาเงนิจำนวน (244) ล้านบาท

10. ลูกหนี�การค้า
งบการเงินรวัม งบการเงินรวัม

ริายกัาริ หน่วย 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง

ลูกหนี้การค้า ล้านบาท 2,080 1,042 100% 2,080 1,042 100%

 ลูกหน้ีการค้าเพ่ิมข่น้คิดเป็นร้อยละ 100 เมือ่เทียบกบัปีทีแ่ล้วเนือ่งจากการเพ่ิมข่น้อย่างมีนยัสำคัญจากการรับรูจ้ากการเพ่ิมข่น้ของ 
ดัชนีอ้างอิงและจากปริมาณขายท่ีเพ่ิมข่้นร้อยละ 18 ในไตรมาสที่ 4 ของปีนี้ เทียบกับไตรมาสเดียวกันในปีก่อน คิดเป็นร้อยละ 99 
ของลกูหน้ีการค้าอยู่ในวงเงินสนิเชือ่

11. สินค้าคงเหลือ
งบการเงินรวัม งบการเงินรวัม

ริายกัาริ หน่วย 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง

สินค้าคงคลัง ล้านบาท 2,622 1,319 99% 2,622 1,319 99%

 การเพ่ิมข่้นของสินค้าคงคลังส่วนใหญ่มาจากการปรับตัวของราคาสินค้าจากดัชนีราคาอ้างอิงที่เพ่ิมข่้น นอกเหนือจากข้างต้น 
ยังมีสินค้าระหว่างทางเพ่ิมข่้นเมื่อเทียบกับปีที่แล้ว

12. เงินลงทุุนในบริษั้ทุร่วัม
งบการเงินรวัม งบการเงินรวัม

ริายกัาริ หน่วย 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง

เงินลงทุนในบริษััทร่วม ล้านบาท 7,775 5,638 38% 770 770 0%

 การเคลื่อนไหวของเงินลงทุนในบริษััทร่วมทั้ง 3 แห่ง มีรายละเอียดที่สำคัญดังนี้

P.T. Indo Liberty Textiles
Aditya Birla Chemicals 

(Thailand) Limited
Indigold Carbon 
(Mauritius) Limited Total

เงินลงทุน ณ วันที่ 31 มีนาคม 2564 251 4426 962 5638

กำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (รวมเงินปันผลรับ) 53 944 1,140 2,136

เงินลงทุน ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565 304 5,370 2,102 7,775

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)
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Financial Position (Consolidated & Separate)

Total Assets
 Consolidated: The total assets as of 31st March 2022 amounted to THB 27,858 million compared to THB 22,403 million 
in preceding period. 

 Separate: The total assets as of 31st March 2022 amounted to THB 20,856 million compared to THB 17,537 million in 
preceding period. Details of major assets are as below:

9. Cash and cash equivalents
Consolidated Standalone

Particulars Unit FY22 FY21 % Change FY22 FY21 % Change

Cash and cash equivalents THB Million 4,815 4,647 4% 4,815 4,647 4%

 As on 31st march 2022, Company had added Thb 168 Mn to last year cash & cash equivalents. The increase has 
come due to net cash inflow from operating activities was +Thb 374 Mn offset by net cash outflow from both Investing 
-Thb 31 Mn & Financing activities –Thb 244 Mn. 

10. Trade accounts receivable
Consolidated Standalone

Particulars Unit FY22 FY21 % Change FY22 FY21 % Change

Trade accounts receivable THB Million 2,080 1,042 100% 2,080 1,042 100%

 Trade accounts receivable increased by 100% compared to last year due to significant increase in net realization on 
account of increase in reference index & also due to volume increase by 18% in Q4 Fy22 against Q4 Fy21. 99 % of the 
trade receivables are within credit term.

11. Inventories
Consolidated Standalone

Particulars Unit FY22 FY21 % Change FY22 FY21 % Change

Inventories THB Million 2,622 1,319 99% 2,622 1,319 99%

 Increase in inventory is mainly on account of inventory price increase due to significant increase in reference pricing 
index. Apart from above there has also been increase in material in transit compared to last year. 

12. Investment in Associates
Consolidated Standalone

Particulars Unit FY22 FY21 % Change FY22 FY21 % Change

Investments in associates THB Million 7,775 5,638 38% 770 770 0%

 Movement in investment in the three associate is depicted as below:

P.T. Indo Liberty Textiles
Aditya Birla Chemicals 

(Thailand) Limited
Indigold Carbon 
(Mauritius) Limited Total

Investment as on31st Mar 2021 251 4426 962 5638

Total comprehensive income 
attributable to the company (Net of 
Dividend Received)

53 944 1,140 2,136

Investment as on 31st Mar 2022 304 5,370 2,102 7,775

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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13. เงินให้กู้ยืมระยะยาวั
งบการเงินรวัม งบการเงินรวัม

ริายกัาริ หน่วย 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง

เงินให้กู้ยืมระยะยาว ล้านบาท 5,729 5,390 6% 5,729 5,390 6%

 เงินต้นของเงินกู้ที่ให้แก่บริษััท อินดิโกลด์ คาร์บอน มอริเชียส อยู่ที่จำนวน 172.9 ล้านเหรียญสหรัฐ ซึ่่่งมีจำนวนเพ่ิมข้่นคิดเป็น 
ร้อยละ 6 จากการอ่อนค่าของเงินบาท

 แมว้า่การลงทุนในบริษัทั อนิดโิกลด์ คารบ์อน มอริเชยีส จะอยู่ในรูปแบบของเงนิกู้ยืมแต่การลงทุนดงักลา่วนัน้เนน้ไปในเชงิกลยุทธ์  
ทั้งนี้การลงทุนในบริษััทดังกล่าวเกิดข่้นเมื่อเดือนมิถุนายน 2554 บริษััทฯ ลงทุนเป็นเงินจำนวน 175 ล้านเหรียญสหรัฐ ในการถือหุ้น 
ร้อยละ 20.59 ในบริษััทโคลัมเบียน เคมิคอล การลงทุนนี้ทำผ่านบริษััท อินดิโกลด์ เพื่อวัตถุประสงค์ในการได้มาของบริษััท โคลัมเบียน 
เคมิคอล จ่งได้มีการลงทุนจำนวน 2.059 ล้านเหรียญในการเข้าถือหุ้น และจำนวน 172.941 ล้านเหรียญเป็นเงินกู้ระยะยาว ทั้งนี ้
การลงทุนดังกล่าวทำให้บริษััทฯ ได้รับผลประโยชน์อย่างมากในการช่วยพัฒนาผลการดำเนินงานของบริษััทปีต่อปีในหลายๆ ด้าน 

 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษััทฯ จัดข้่นเมื่อวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2564 หลังจากประเมินความสัมพันธ์เชิงกลยุทธ์อย่างละเอียด 
รวมถ่งพิจารณาถ่งข้อดีข้อเสียและความเสี่ยงของการขยายระยะเวลาการคืนเงินกู้ดังกล่าวอย่างรอบคอบแล้ว ตลอดจนความเห็น 
ท้ังจากท่ีปร่กษัาทางการเงินอสิระและคณะกรรมการตรวจสอบจง่ได้ตดัสนิใจขยายระยะเวลากู้ยืมซึ่่ง่มคีวามสมเหตุสมผลและเหมาะสม 
ตลอดจนมีความจำเป็นต่อการเติบโตและความยั่งยืนของบริษััท

 บริษััทฯ ลงนามในสัญญาเก่ียวกับการขยายระยะเวลาการชำระหน้ีเงินกู้ฉบับน้ีเมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2564 เป็นระยะเวลา 5 ป ี
ซึ่่่งจะครบกำหนดในปี 2569 โดยข้อกำหนดและเงื่อนไขอื่นๆ ของเงินกู้ยังคงไม่เปล่ียนแปลง ยกเว้นการคำนวณดอกเบี้ยซึ่่่งจำเป็น 
ต้องเปลี่ยนแปลงตามตลาดเนื่องจากการยุติการเผยแพร่อัตราดอกเบี้ย LIBOR

14. ดอกเบี�ยค้างร้บระยะยาวั
งบการเงินรวัม งบการเงินรวัม

ริายกัาริ หน่วย 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง

ดอกเบี้ยค้างรับ ล้านบาท 3,438 2,920 18% 3,438 2,920 18%

 ตามสัญญาเงินกู้ฉบับแก้ไขใหม่ซึ่่่งมีผลตั้งแต่วันท่ี 1 เมษัายน 2564 ดอกเบี้ยจะคำนวณที่อัตรา SOFR บวกส่วนต่าง  
(0.1145%+3.5%) ตอ่ป ีดอกเบีย้จะถูกสะสมด้วยเงินตน้ในวันถดัจากวันสิน้สุดระยะเวลาดอกเบีย้ท่ีเก่ียวข้องและจะครบกำหนดชำระคืน 
ใน 30 มิถุนายน 2569

ปัจิจิ้ยทุี�มีผลต่อการดำาเนินงานของบริษั้ทุร่วัม

 ตามที่บริษััทมีเงินลงทุนในบริษััทร่วมมูลค่า 770 ล้านบาทณ วันท่ี 31 มีนาคม 2565 มูลค่าตามวิธีส่วนได้เสียจำนวน 7,775  
ล้านบาท ท้ังน้ีบริษััทได้ขยายระยะเวลาการให้กู้ยืมแก่บริษััทอินดิโกลด์ คาร์บอน (มอริเชียส) จำกัด ซึ่่่งเงินให้กู้ยืมจำนวน 
5,729 ล้านบาท และดอกเบี้ยค้างรับจำนวน 3,438 ล้านบาท ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2565 รวมคิดเป็นร้อยละ 61 ของสินทรัพย์รวม  
บริษััทจ่งมีความเสี่ยงจากการลงทุนในบริษััทร่วม ดังนั้นหากผลการดำเนินงานของบริษััทร่วมได้รับผลกระทบด้วยสาเหตุใดก็ตามก ็
จะสง่ผลกระทบตอ่ฐานะการเงนิของบรษิัทัสง่ผลใหก้ำไรสะสมลดลง บรษิัทัจง่ใหค้วามสำคญักบัผลการดำเนนิงานและการมสีว่นรว่ม 
ในการตดิตามผลการดำเนนิงานอยา่งสมำ่เสมอผา่นการมสีว่นรว่มโดยการสง่กรรมการตามสดัสว่นในการเขา้รว่มประชมุคณะกรรมการ/ 
ผู้ถือหุ้นและเพื่อลดผลกระทบที่จะเกิดแก่บริษััท

15. ทีุ�ดิน อาคารและอุปกรณ์
งบการเงินรวัม งบการเงินรวัม

ริายกัาริ หน่วย 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ล้านบาท 1,079 1,178 -8% 1,079 1,178 -8%

 การลดลงของมูลค่าสุทธิของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ เนื่องจากรายการค่าเส่ือมราคาและรายการตัดจำหน่ายหักด้วยเงินลงทุน 
สุทธิ 17.55 ล้านบาท ในระหว่างปีบริษััทมีท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ เพ่ิมข่้นจำนวน 79.75 ล้านบาท จากการตัดจำหน่ายจำนวน 
62.2 ล้านบาท 

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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13. Long-term loan to related parties 
Consolidated Standalone

Particulars Unit FY22 FY21 % Change FY22 FY21 % Change

Long-term loan to related parties THB Million 5,729 5,390 6% 5,729 5,390 6%

 The Principal portion of the loan to Indigold Carbon Mauritius Limited stands at $172.9 million. The change of 6% is 
due to depreciation of THB against USD. 

 Though the investment in Indigold Carbon Mauritius Limited is in the form of Loan it is more in nature of strategic 
investment in Indigold Mauritius. In June, 2011, BCT invested USD 175,000,000 to acquire 20.59% ownership Columbian 
Chemicals. The investment was made in Indigold, a SPV formed for the purpose of acquisition of Columbian Chemicals. 
The investment took the form of USD 2,059,000 as equity capital and USD 172,941,000 as long term loan. Through this 
investment your company is able to accrue many benefits which in turn is helping BCT to improve its performance year 
on year. 

 The Board of Directors in its meeting held on 11th Feb 2021, after careful and detail evaluation of the strategic relationship 
with Indigold and advantages /disadvantage and risks of the transaction as well as the opinion of the independent financial 
adviser & audit committee, decided that the extension of the Loan is reasonable and appropriate and is necessary for 
growth and sustainability of the Company.  

 On 18th March 2021 Company extended the loan agreement by 5 years with repayment date as on June 2026. 
All other terms and conditions of the Loan remain unchanged except for the calculation of interest which is required to 
be changed given the discontinuation of LIBOR. 

14. Long-term interest receivables
Consolidated Standalone

Particulars Unit FY22 FY21 % Change FY22 FY21 % Change

Long-term interest receivables THB Million 3,438 2,920 18% 3,438 2,920 18%

 As per the new amended loan agreement effective from 1st april 2021, interest is accrued at the rate of SOFR+ credit 
adjustment spread of 0.1145%+3.5% per annum. The interest is accumulated with the principal amount on the day 
immediately following the end of relevant interest period and is payable on repayment date i.e 30th June 2026. 

Risk from Investment in Associated Companies

 Company investment in associated companies is THB 770 million which as on 31st March 2022 as per equity method 
is valued at THB 7,775 million. Your Company has also extended loan to Associated Company ICML which as on 31st 
March 2022 is THB 5,729 million & interest receivable is THB 3,438 million. Totally Investment, loan and interest receivable 
constitute 61% of the total asset of the Company. The company is therefore exposed to risks from investing in associated 
companies. Thus if associate companies performance is impacted due to any reasons it will have impact on the financial 
position of the Company resulting in erosion of Retained Earnings.  So your company pay close attention to the performance 
of your associates and participates in regular review of business performance through direct/ indirect participation in 
Board of Directors / Shareholder meeting.

15. Property, plant and equipment
Consolidated Standalone

Particulars Unit FY22 FY21 % Change FY22 FY21 % Change

Property, plant and equipment THB Million 1,079 1,178 -8% 1,079 1,178 -8%

 Reduction in Property Plant & Equipment is on account of normal depreciation & amortization offset by net investment 
of THB 17.55 Mn. During the year company added THB 79.75 million in property, plant and equipment against disposal 
of THB 62.2 million

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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หนี�สินรวัม
 มูลค่าหนี้สินทั้งสิ้น ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565 อยู่ที่จำนวน 2,835 ล้านบาท เทียบกับ 1,594 ล้านบาท ในปีก่อน (งบการเงินรวม)  
และจำนวน 2,835 ล้านบาท เทียบกับ 1,594 ล้านบาท ในปีก่อน (งบการเงินเฉพาะกิจการ) เนื่องจากสาเหตุดังนี้

16. เจิ้าหนี�การค้า
งบการเงินรวัม งบการเงินรวัม

ริายกัาริ หน่วย 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง 2565 2564 % การเปลี�ยนแปลง

เจ้าหนี้การค้า ล้านบาท 2,272 1,087 109% 2,272 1,087 109%

 การเพิ่มข่้นของเจ้าหนี้การค้ามีสาเหตุหลักมาจากการเพิ่มข่้นของราคาอ้างอิงดัชนี USGC Platt คิดเป็นร้อยละ 64 สัดส่วนเจ้าหนี ้
ที่เก่ียวข้องคิดเป็นร้อยละ 75 ของการจัดหาวัตถุดิบจากบุคคลที่เก่ียวข้องกัน นอกจากนี้บริษััทยังมีการตรวจสอบเพ่ือให้แน่ใจว่า 
การทำธุรกรรมทั้งหมดกับบุคคลที่เก่ียวข้องกันนั้นดำเนินการในราคาภายใต้ข้อกำหนดและเงื่อนไขเดียวกันกับที่จะดำเนินการกับ 
บุคคลที่สาม

ส่วันของผู้ถือหุ้น
 งบการเงินรวม : ในปีนี้ส่วนของผู้ถือหุ้นเพ่ิมอยู่ท่ี 25,023 ล้านบาท เทียบกับ 20,809 ล้านบาท ในปีก่อน ซึ่่่งในจำนวนท่ี 
เพิ่มข่้น 4,214 ล้านบาท เกิดจากการดำเนินงานของบริษััทจำนวน 2,078 ล้านบาท และจำนวน 2,136 ล้านบาท จากส่วนได้เสียใน 
บริษััทร่วม

 งบการเงินเฉพาะกิจการ : ในปีนี้ส่วนของผู้ถือหุ้นเพ่ิมข่้นมาเป็น 18,021 ล้านบาท เทียบกับ 15,943 ล้านบาท ในปีก่อน ซึ่่่งใน 
จำนวนที่เพิ่มข่้น 2,078 ล้านบาท เกิดจากกำไรสุทธิจำนวน 2,312 ล้านบาท หักด้วยเงินปันผลจ่ายจำนวน 240 ล้านบาท และกำไร 
จากการลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียจำนวน 5.4 ล้านบาท 

กำาไรต่อหุ้นข้�นพื�นฐาน
 งบการเงินรวม : ในงวดปัจจุบัน บริษััทมีผลกำไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานเพ่ิมข่้นอยู่ที่ 14.29 บาทต่อหุ้น เปรียบเทียบกับกำไรต่อหุ้น 
ที่ 3.45 บาทต่อหุ้น ในปีที่ผ่านมา ซึ่่่งเป็นผลมาจากกำไรที่ปรับตัวเพิ่มข่้น

 งบการเงินเฉพาะกิจการ : ในงวดปัจจุบัน บริษััทมีผลกำไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานเพ่ิมข้่นอยู่ท่ี 7.71 บาทต่อหุ้น เปรียบเทียบกับกำไร 
ต่อหุ้นที่ 2.39 บาทต่อหุ้น ในปีที่ผ่านมา ซึ่่่งเป็นผลมาจากกำไรที่ปรับตัวเพิ่มข่้น

มูลค่าหุ้นตามบ้ญชั้ีต่อหุ้น
 งบการเงินรวม : ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565 มูลค่าหุ้นตามบัญชีต่อหุ้นอยู่ที่ 83.41 บาท เปรียบเทียบกับ 69.36 บาท ในปีที่ผ่านมา  
การเพิ่มข่้นเกิดจากกำไรของบริษััทรวมถ่งดอกเบี้ยในบริษััทร่วม

 งบการเงินเฉพาะกิจการ : ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565 มูลค่าหุ้นตามบัญชีต่อหุ้นอยู่ท่ี 60.07 บาท เปรียบเทียบกับ 53.14 บาท 
ในปีที่ผ่านมา เนื่องจากเงินปันผลที่จ่ายในระหว่างปี 

การวัิเคราะห์อ้ตราส่วันทุางการเงิน  (เฉพาะของบริษั้ทุฯ)
สภาพคล่่อง
 บริษััทมีอัตราส่วนทุนหมุนเวียนเท่ากับ 3.58 ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565 เทียบกับ 4.85 ในปีก่อนเช่นเดียวกับอัตราส่วนสภาพคล่อง 
หมนุเรว็ของบรษิัทัยงัคงอยู่ที ่2.60 เทยีบกบั 3.94 ในปกีอ่น  อยา่งไรกต็ามบรษิัทัฯ ปฏิิบตัติามนโยบายการบรหิารเงนิสดอยา่งรอบคอบ 
และรักษัาสภาพคล่องทางการเงินที่ดี 

ความสามาร์ถในการ์ทำกำไร์
 อัตราส่วนกำไรขั้นต้น (Gross profit margin) ของบริษััทปรับตัวลงเล็กน้อยอยู่ที่ร้อยละ 23.39 เทียบกับ 26.88 ในปีก่อน เนื่องจาก 
บริษััทฯ ยังคงมุ่งเน้นการให้ความสำคัญในการจัดซึ่ื้อวัตถุดิบ มุ่งเน้นลูกค้าเพิ่มข่้นและการควบคุมค่าใช้จ่ายอย่างเคร่งครัด

ปร์ะสิทธิิภาพในการ์ดำเนินงาน
 อัตราการหมนุเวยีนของสนิทรพัย์ในงวดปัจจบุนัปรบัตวัเพ่ิมข่น้อยู่ท่ีร้อยละ 221 เทียบกับร้อยละ 73 ในปีก่อน การปรับตัวเพ่ิมข่้น 
ดังกล่าวเนื่องจากรายได้ที่เพิ่มข่้นจากการฟ้้�นตัวของภาวะเศรษัฐกิจ

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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Total Liabilities:
 Consolidated: The total liabilities as of 31st March 2022 amounted to THB 2,835 million compared to THB 1594 million 
in preceding period. 

 Separate: The total liabilities as of 31st March 2022 amounted to THB 2,835 million compared to THB 1,594 million in 
preceding period. Details of major liabilities are as below:

16. Trade Account Payable
Consolidated Standalone

Particulars Unit FY22 FY21 % Change FY22 FY21 % Change

Trade accounts payable THB Million 2,272 1,087 109% 2,272 1,087 109%

 Increase in accounts payable is mainly due to increase in reference period USGC Platt index by 64%. Related party 
proportion in accounts payable is 75% on account of procurement of raw material from related party. Company ensures 
that all transaction with related party are conducted at arm’s length price under same terms & condition as would have 
been conducted with third party. 

Shareholders’ Equity
 Consolidated: Total shareholders’ equity was THB 25,023 million as of 31st March 2022 from THB 20,809 million in 
preceding period. The net increase of THB 4,214 million is on account of THB 2,078 million from Company’s own operation 
& THB 2,136 million from Company’s interest in associate companies. 
 Separate: Total shareholders’ equity during the current period increased to THB 18,021 million from THB 15,943 million 
in preceding year. The net increase of THB 2,078 million is represented by current year profit of THB 2,312 million offset 
by dividend distributions of THB 240 million for year 2021 and gain from Investment in Equity instrument THB 5.4 million.

Earnings per share
 Consolidated: The current year’s earnings per share increased to THB 14.29 as compared to THB 3.45 in the preceding 
period in view of increased net profit.
 Separate: The current year’s earnings per share increased to THB 7.71 as compared to THB 2.39 in the preceding 
period in view of increased net profit.

Book value per share
 Consolidated: As of 31st March 2022, book value per share was THB 83.41 compared to 69.36 in the preceding period. 
The increase is due to Company’s current year’s profit in addition to Company’s interest of associate current year net 
profit. 
 Separate: As of 31st March 2022, book value per share was THB 60.07 compared to 53.14 in the preceding period. 
The increase is due to current year’s profit adjusted with dividends paid during the year. 

Analysis of Financial Ratios (Company only)
Liquidity 
  The company’s current ratio as of 31st March 2022 was 3.58 against 4.85 in the preceding period. Similarly, the 
company’s quick ratio as of 31st March 2022 was 2.60 against 3.94 in the preceding period. Company follows prudent 
cash flow management policies and maintains good liquidity. 

Profitability
 Current year gross profit margin of the company was 23.39%, compared to 26.88% in the preceding period. This is 
due to sharp focus on raw material buying, improved customer centricity approach and keeping the cost under control.  

Efficiency
 The return on fixed assets was 221% as of 31st March 2022 compared to 73% in the preceding period. The increase 
is due to higher earnings in the current year due to global economic improvement. 

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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ปัจิจิ้ยควัามเสี�ยง

 บริษััทฯ มีวิธีการระบุความเสี่ยง การประเมินผลกระทบและ
มาตรการบรรเทาอย่างเป็นระบบ คณะกรรมการของผู้บริหาร 
รับผิดชอบการบริหารความเสี่ยง และยังมีคณะกรรมการตรวจ
สอบของคณะกรรมการบริษััทฯ ทำการตรวจสอบความเสี่ยงต่าง 
ๆ ทีเ่ก่ียวขอ้งกบัธุรกจิและใหค้ำแนะนำฝ่า่ยบรหิารอยา่งตอ่เนือ่ง
เก่ียวกบันโยบายและมาตรการการจดัการความเสีย่งของบรษิัทัฯ 
บริษััทฯ ได้ระบุความเสี่ยงหลักๆ ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจดังต่อไปนี้

1. ความเสี่ยงจำากัภายนอกั

วังจิรธุรกิจิ
 ธุรกิจของบริษััทฯ ได้รับผลกระทบจากการข่้นลงของ
สถานการณ์เศรษัฐกิจ วงจรต่าง ๆ ส่งผลกระทบต่อยอดขาย 
สถานการณก์ารแขง่ขนั ราคาสนิคา้และวตัถดุบิ คา่ใชจ้า่ยในการ
ดำเนินการ รวมทั้งความสามารถการจัดหาวัตถุดิบ 

อุปสงค์อุปทุานในภูมิภาคทุี�ไม่สอดคล้องก้น
 การขยายตัวภาคการผลิตอย่างรวดเร็วของประเทศจีนในเวลา 
ไม่ก่ีปีที่ผ่านมาทำให้อุปสงค์อุปทานในภูมิภาคไม่สอดคล้องกัน  
นำไปสูก่ารแขง่ขนัอยา่งรนุแรงและทำให้ราคาและสว่นตา่งยังอยู่ 
ภายใต้สภาวะแรงกดดัน

 บรษิัทัฯ ได้ดำเนนิการเพ่ือเอาชนะการแข่งขนัและหาทางแก้ไข 
ผลกระทบขาลงของวงจรธุรกิจรวมท้ังอุปสงค์อุปทานในภูมิภาค 
ที่ไม่สอดคล้องกัน มาตรการที่ได้ทำ ได้แก่

• การคงไว้ซึ่่ง่ความแตกต่างจากคูแ่ข่งโดยคณุภาพท่ีเหนือกว่า 
และการส่งสินค้าตรงเวลา

• การเสริมสร้างความสัมพันธ์ท่ีแข็งแกร่งกับลูกค้า โดยการ 
มีส่วนร่วมอย่างจริงจังและช่วยแก้ไข ปัญหาของลูกค้า 
โดยย่ดแนวทางลูกค้าเป็นศูนย์กลาง

• การต่อรองสัญญาเป็นรายปีกับลูกค้ารายหลัก ๆ

• หาและพัฒนาตลาดใหม่ ๆ และลูกค้าใหม่

• แนะนำสายการผลิตสินค้าใหม่

• เสริมสร้างทีมขายและการตลาดสำหรับสินค้าจากยางพารา 
และคาร์บอนแบล็คที่พิเศษัเฉพาะ

• ลงทนุอย่างตอ่เนือ่งในเทคโนโลยีและขัน้ตอนการผลิตเพ่ือลด 
ต้นทุนและปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิต

• นำเสนอทางเลือกให้กบัลกูคา้ผา่นทางการขายและการตลาด 
รวมทัง้การผน่กกำลงัระดบัสงูกบับรษิัทัอืน่ๆ ในเครอืเบอรล์า่ 
ในภูมิภาค

• บริษััทฯ ยังได้ริเริ่มกระบวนการสร้างกลยุทธ์ตราสินค้าและ 
ได้มีการพัฒนากลยุทธ์การตลาดดิจิทัลรูปแบบใหม่และ 
อยู่ในขั้นตอนการดำเนินการ

การผ้นผวันของราคาว้ัตถุดิบ
 ราคาวัตถุดิบ เช่น น้ำมันที่ใช้ผลิตคาร์บอนแบล็คได้แสดง 
ใหเ้หน็ความผันผวนสูงควบคูกั่บราคาน้ำมนัดบิ และ ราคาน้ำมัน 
เชื้อเพลิงซึ่่่งสร้างความเสี่ยงในการพัฒนาวิธีกำหนดราคา 
ที่เหมาะสมการคาดการณ์ทางธุรกิจ การจัดการสินค้าคงคลัง 
และการรกัษัาสว่นตา่งกำไรในการดำเนนิงานในแตล่ะรอบธรุกจิ

 บริษััทฯ กำลังใช้วิธีการกำหนดราคาท่ีเหมาะสมโดยม ี
ความยืดหยุ่นตามสภาพตลาดเพ่ือสูกั้บราคาวัตถุดบิ นอกจากนัน้  
รูปแบบการผลิตแบบลีน (Lean manufacturing model) 
ช่วยป้องกันความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงมูลค่าสินค้า 
คงคลังในกรณีทีอุ่ปสงค์ (Demand) ขาดช่วงอย่างรุนแรง บริษัทัฯ  
ไดด้ำเนนิการปกปอ้งสนิคา้คงคลงัอยา่งเหมาะสมโดยใชเ้ครือ่งมอื 
ในการป้องกันความเสี่ยงของสินค้าโภคภัณฑ์์

 วัตถุดิบคิดเป็น 85% ของต้นทุนการดำเนินงานทั้งหมด 
ของบริษััท และตามที่กล่าวข้างต้นผันผวนตามราคาน้ำมันดิบ 
และเชื้อเพลิง

การเปลี�ยนแปลงในด้านนโยบายรฐ้บาลทุี�เปลี�ยนแปลง
 สถานการณ์เศรษัฐกิจโลกได้ก่อให้เกิดความไม่แน่นอน 
ระดับสูงต่อนโยบายของรัฐบาล และเวลาในการดำเนินงาน 
ตามนโยบายก็มักไม่ตรงตามที่คาดหมาย การตัดสินใจของ 
รฐับาล เช่น การดำเนนิการตามสิทธพิิเศษั ภาษัตีอบโต้การทุ่มตลาด 
อัตราภาษัี อัตราค่าจ้าง มาตรการเงินเฟ้้อ ฯลฯ ส่งผลกระทบ 
โดยตรงต่อธุรกิจของบริษััทฯ  บริษััทฯ ได้ดำเนินการเชิงรุก 
รว่มกบัรฐับาลเพ่ือสะท้อนให้เหน็มมุมองดา้นการบริหาร และชีน้ำ 
นโยบายในทิศทางท่ีถูกต้องรวมท้ังเตรียมความพร้อมสำหรับ 
การปฏิิบัติตามนโยบาย

ควัามผน้ผวันระดบ้สงูของอต้ราแลกเปลี�ยนเงนิตรา 
ต่างประเทุศ
 ร้อยละ 90 ของวัตถุดิบของบริษััทฯ เป็นการนำเข้าจาก 
ต่างประเทศเป็นสกุลเงินดอลล่าร์สหรัฐ และร้อยละ 20-25 
ของยอดขายเป็นการส่งออกต่างประเทศเป็นสกุลเงินดอลล่าร์
สหรัฐ นอกจากนี้ยังมีเงินให้กู้ยืมจำนวน 172.94 ล้านเหรียญ  
แก่บริษััท อินดิโกลด์ คาร์บอน มอริเชียส ซึ่่่งมีดอกเบี้ยค้างรับ 
เป็นเงินดอลล่าร์สหรัฐเช่นกัน 

 ในการดำเนินงานของบริษััทฯ มีผลทำให้เกิดความเสี่ยง  
Natural Hedge สำหรับธุรกรรมท่ีมีระยะเวลาส้ันในระดับหน่่ง  
นอกจากน้ีบริษััทฯ ยังใช้เครื่องมือป้องกันความเสี่ยงท่ีมีอยู่ 
อย่างเหมาะสม เช่น สัญญาแลกเปลี่ยนเงินตรา สัญญาซึ่ื้อขาย 
อตัราแลกเปลีย่นลว่งหนา้ เพ่ือปอ้งกนัผลกระทบของความผนัผวน 
ของค่าเงินต่อผลกำไร 

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)
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Risk Factors

 The company has a systematic method of risk 
identification, impact assessment, and mitigation. A 
committee of senior executives supervises risk management. 
Also the audit committee and Board reviews various risks 
associated with the business and advices management from 
time to time about the appropriateness of the company’s 
risk management policies and measures.  Company has 
identified following major risks related to its business:

1. External risks

Business cycles
 The business of the company is affected by upturn and 
downturn in economic conditions. The cycles affect sales 
volumes, competitive landscape, prices of finished goods and 
raw material, operating costs, and raw material availability. 

Regional demand supply mismatches
 Rapid expansion of Chinese capacities in last few years, 
have created demand supply mismatch in the region leading 
to fierce competition and driving the prices and margins to 
remain under pressure.

 Company has taken various initiatives to keep ahead 
in competition and mitigate to a large extent the impact of 
downturn in business cycles and also regional demand 
supply mismatches. The initiatives include:

• Maintaining product & service differentiation 
differentiation with competitors through supply of 
higher quality product, and ensuring on-time deliveries

• Strengthening customer relationship through an active 
engagement and personalized solutions through 
customer centricity approach

• Annual contract negotiations with key customers
• Identifying and developing new markets and customers
• Introduction of new product lines
• Strengthening sales and marketing team for rubber 

goods and specialty blacks
• Continuous investment in technology and process to 

improve costs and operating efficiencies
• Offering packaged solutions to customers through 

combined sales and marketing efforts and high level 
of synergy with other Birla Carbon units in the regions.

• Company has also initiated Brand Strategy process and 
a new Digital Marketing Strategy has been developed 
and is under implementation stage. 

Fluctuations in Raw material prices
 Prices of raw material, i.e. Carbon black feedstock oil, 
have shown high volatility in tandem with crude and fuel 
oil prices. This creates risks in developing suitable pricing 
methods, business forecasting, inventory management, and 
maintaining constant operating margins period to period. 

 The company is employing suitable pricing models, 
within the flexibility allowed by market conditions, to hedge 
against the raw material prices as and when required. Also 
a very lean manufacturing model protects against risks from 
changes in inventory valuations. In case of abrupt changes 
in demand, Company suitably hedges the inventory through 
commodity hedging instruments. 

 Raw Material constitute 85% of the total operating cost of 
the company and as discussed above fluctuates in tandem 
with crude and fuel prices. 

Changes in Government policies
 World economic situation has brought high level of 
uncertainty in Government policies, and timing of policy 
actions is not always predictable. Government decisions 
like preferential treatment, anti-dumping duties, tax 
rates, wage rates, inflation measures, etc. directly impact 
Company’s business. Company proactively engages with 
the Government to represent the management view points, 
influence the policies in right direction, and be prepared in 
advance for policy actions. 

High degree of volatility in foreign exchange 
rates
 90% of company’s raw material is imported in US$ & 
20-25% of the companies’ sales is export which are all in 
US$. Company has also lent $172.94Mn to ICML on which 
interest is accrued in US$. 

 To some extent company’s operations create a natural 
hedge in short term. Also an appropriate use of available 
hedging instruments like currency swaps, forward 
contracts, etc. also protect against impact of currency 
volatility on profits.

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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ควัามผ้นผวันของอ้ตราดอกเบี�ย
 การกูเ้งนิของบรษิัทัฯ เชือ่มโยงกบั LIBOR และความผนัผวน 
ของอัตราดอกเบี้ยส่งผลกระทบต่อต้นทุนดอกเบี้ยและต้นทุน 
การเงิน 

ภ้ยธรรมชั้าติ
 ภัยธรรมชาติ เช่น น้ำท่วม แผ่นดินไหว ส่นามิ เฮอริเคน ฯลฯ 
ในภูมิภาคต่างๆ ท่ีมีการดำเนินงานธุรกิจ หรือ เป็นท่ีตั้งของ 
ซึ่ัพพลายเออร์รวมทั้งตลาดต่างๆ ล้วนแต่กระทบธุรกิจของ 
บริษััทฯ แม้ว่าบริษััทฯ จะทำประกันภัยเพ่ือรองรับผลกระทบ 
ทางการเงนิอันเน่ืองมาจากภยัธรรมชาติ แต่กไ็ม่สามารถหลีกเลีย่ง 
ผลกระทบที่เกิดจากภัยธรรมชาติขนาดใหญ่ได้

ผลกระทุบของ Covid-19
 การระบาดใหญข่อง COVID-19 ทำใหภ้าวะเศรษัฐกจิถดถอย 
ท่ัวโลกการะบาดใหญ่ของโควิดได้สร้างสภาพแวดล้อม 
ที่ ไม่ เหมื อนใครและสร้ า งความ ท้าทายให้แก่บริษัั ทฯ  
ศูนย์ปฏิิบัติการโควิดต้ังข่้น เ พ่ือพัฒนาและใช้มาตรการ 
ท่ีเข้มงวดซ่่ึ่งสอดคล้องกับคำสั่งและแนวทางของรัฐบาล ส่ิงน้ี 
ทำให้มัน่ใจได้ว่าจะไม่มกีารตดิเชือ้ในทีท่ำงานและการดำเนนิงาน 
จะเป็นไปอย่างราบรื่น ทั้งนี้ฝ่่ายขายและฝ่่ายการตลาดยังเพ่ิม 
มาตรการที่ย่ดลูกค้าเป็นศูนย์กลางและเพ่ิมการมีส่วนร่วมของ 
ลูกค้าและความสามารถในการให้บริการ อย่างไรก็ตาม 
โรคระบาดยังไม่ลดลง เนื่องจากมีโครงการฉีดวัคซึ่ีนทั่วโลก และ 
ไม่มีการยกเลิกการจำกัดการพบปะทางสังคมและการเดินทาง 

มาตรการป้องก้น Covid-19 มีด้งนี�
1) ฉีดวัคซึ่ีนครบ 100% ให้กับพนักงานทุกคน รวมถ่งพนักงาน

ภายใต้สัญญาด้วย

2) ดำเนินการทดสอบ ATK สำหรับพนักงานทุกคนทุก 3 วัน

3) ตัวเลือกในการทำงานจากที่บ้าน (WFM) ที่มอบให้กับ
พนักงานที่ไม่ได้ปฏิิบัติงาน

4) การจดัทีน่ัง่ท่ัวสำนกังานโรงงานไดร้บัการแกไ้ขเพ่ือใหเ้ปน็ไป
ตามมาตรฐานการเว้นระยะห่างทางสังคม

5) ยกเลกิการประชมุทางกายภาพโดยใช้การประชมุออนไลน์แทน 

6) ปรบัปรงุสขุอนามยัและการฆ่่าเชือ้ทัว่ทัง้โรงงานและสำนกังาน

ควัามเสี�ยงจิากการลงทุุนในบริษั้ทุร่วัม
 ตามที่บริษััทมีเงินลงทุนในบริษััทร่วมมูลค่า 770 ล้านบาท 
ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565 มูลค่าตามวิธีส่วนได้เสียจำนวน 7,775 
ล้านบาท ทั้งน้ีบริษััทได้ขยายระยะเวลาการให้กู้ยืมแก่บริษััท 
อินดิโกลด์ คาร์บอน (มอริเชียส) จำกัด ซึ่่่งเงินให้กู้ยืมจำนวน 
5,729 ล้านบาท และดอกเบ้ียค้างรับจำนวน 3,438 ล้านบาท 
ณ วนัท่ี 31 มนีาคม 2565  รวมคิดเป็นร้อยละ 61 ของสินทรัพย์รวม  
บริษััทจ่งมีความเสี่ยงจากการลงทุนในบริษััทร่วม ดังนั้นหากผล 

การดำเนนิงานของบรษิัทัรว่มไดร้บัผลกระทบดว้ยสาเหตใุดกต็าม
กจ็ะสง่ผลกระทบตอ่ฐานะการเงนิของบรษิัทัส่งผลใหก้ำไรสะสม 
ลดลง บริษััทจ่งให้ความสำคัญกับผลการดำเนินงานและการ 
มีส่วนร่วมในการติดตามผลการดำเนินงานอย่างสม่ำเสมอผ่าน 
การมีส่วนร่วมโดยการส่งกรรมการตามสัดส่วนในการเข้าร่วม 
ประชุมคณะกรรมการ/ผู้ถือหุ้นและเพ่ือลดผลกระทบที่จะเกิด 
แก่บริษััท

2. ความเสี่ยงจำากัภายใน

การขายทุี�เน้นลูกค้าผู้ผลิตยางยานพาหนะ
 ยอดขายส่วนใหญ่ของบริษััทฯ มาจากลูกค้าที่ผลิตยาง 
ยานพาหนะซึ่่ง่คิดเป็นร้อยละ 70 ดงันัน้ยอดขายจง่อ่อนไหวในด้าน 
การพัฒนาตลาดยางและยานยนต์ 

 บริษััทได้กำหนดโครงการเพ่ือมุ่งเน้นในการเพ่ิมยอดขาย 
จากกลุม่ลูกคา้ทีไ่มผ่ลิตยางยานพาหนะ เชน่ สนิคา้จากยางพารา  
นำ้หมก่ นำ้ยาเคลอืบ เปน็ตน้ โครงการฯ ยงัไดร้วมไปถ่งการสรา้ง 
ความแข็งแกร่งให้กับทีมการขายและการตลาด เพ่ือแนะนำ 
ผลิตภัณฑ์์ใหม่ ๆ โดยผน่กกำลังกับบริษััทอื่น ๆ ในเครือเบอร์ล่า 
ในภูมิภาค ฯลฯ

การพึ�งคู่ค้าสำาค้ญๆ ด้านสาธารณูปโภคทุ่าเรือ
การขนส่ง ไอนำ�า และการขายกระแสไฟฟ้า
 บริษััทฯ ได้ทำสัญญาระยาวกับคู่ค้าหลักทางธุรกิจที่สำคัญ 
เพ่ือให้แน่ใจว่าการดำเนินงานจะไม่สะดุดในการนำเข้าวัตถุดิบ 
จำนวนมาก การขนส่งน้ำมันและคาร์บอนแบล็ค รวมท้ัง 
การขายไอน้ำ 

 อย่างไรก็ตามบริษััทฯ ยังมีการหาทางเลือกอื่นเพ่ือบรรเทา 
ความเสี่ยงที่จะไม่ส่งผลกระทบต่อการเงินของบริษััท

เครื�องมือเครื�องจ้ิกรหยุดการทุำางาน
 การผลิตที่หยุดชะงักและเครื่องจักรหยุดทำงานสามารถ 
ก่อให้เกิดการปิดโรงงานระยะยาว บริษััทฯ มีทีมบำรุงรักษัา 
โรงงานที่มีประสบการณ์ ใช้วิธีการที่ดีที่สุดในการใช้เครื่องจักร 
และบำรุงรักษัา รวมท้ังมีระบบป้องกันและระบบแจ้งเตือน 
เพ่ือบำรุงรักษัาอย่างเข้มงวด เพ่ือให้อุปกรณ์การผลิตทุกชิ้น 
อยู่ในสภาพที่ดี ใช้มาตรการทำงานตามมาตรฐานในทุกๆ ส่วน  
และยังเก็บรักษัาคลังอะไหล่ให้มีอย่างเพียงพอ

ควัามพร้อมด้านกำาล้งคนทีุ�ได้ร้บการอบรม
ทุางเทุคนิค
 เนื่องจากมีผู้ผลิตคาร์บอนแบล็คไม่ก่ีรายในประเทศไทย  
ความพร้อมด้านกำลังคนในการผลิตและเทคโนโลยีสำหรับ 
คาร์บอนแบล็คจ่งมีจำกัด
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Volatility in interest rates
 Company’s borrowing and lending arrangements 
are linked to LIBOR/SOFR and volatility in interest rates 
affects interest and financing costs. 

Natural Disasters 
 Natural Disasters like floods, earthquake, tsunami, 
hurricane, etc. in any of the operating regions, supplier 
locations, and markets served, affect company’s business. 
Though company has insurance programs to cover financial 
impact of natural disasters, the impact of any large scale 
natural disaster cannot be totally avoided. 

Impact of Covid-19
 The COVID-19 pandemic had created an unprecedented 
global economic recession. The COVID pandemic has 
created a unique and challenging environment for our plant. 
COVID Task Force was formed to develop and implement 
strict protocols in tune with government directives & 
guidelines. This has ensured smooth operations. Sales & 
Marketing also stepped up customer centric measures and 
enhanced customer engagement and servicing capability. 
However, the threat of the pandemic has not subsided and 
continues to remain a threat to supply chain processes across 
the world. 

Initiatives taken for Covid-19 prevention are 
as follows:
1) 100% vaccination done for all employees including the 

ones on contract. 

2) Implemented ATK testing for all employees every 3 
alternate days

3) WFM option provided to employees not engaged in 
operation. 

4) Seating arrangement across the plant offices has been 
modified to meet social distancing norms.

5) All physical meetings were cancel, daily operational 
meetings were conducted online. 

6) Improved hygine & fumigation across the plant and offices. 

Risk from investment in Associated Company
 Company investment in associated companies is THB 770 
million which as on 31st March 2022 as per equity method is 
valued at THB 7,775 million. Your Company has also extended 
loan to Associated Company ICML which as on 31st March 2022 
is THB 5,729 million & interest receivable is THB 3,438 million. 
Totally Investment, loan and interest receivable constitute 61% 

of the total asset of the Company. The company is therefore 
exposed to risks from investing in associated companies. 
Thus if associate companies performance is impacted due 
to any reasons it will have impact on the financial position of 
the Company resulting in erosion of Retained Earnings.  So 
your company pay close attention to the performance of your 
associates and participates in regular review of business 
performance through direct/ indirect participation in Board 
of Directors / Shareholder meeting.

2. Internal risks
High concentration of sales in tire customers 
 Majority of the Company’s sales come from Tire 
customers, which constitute 70% of the total sales so 
Company’s sales are sensitive to developments in tire, 
rubber, and automobile markets.

 Company has chalked out a focused program to 
increase the sales to non-tire customers, e.g. rubber 
goods, inks, coatings. The program includes strengthening 
sales and marketing team, introducing new product lines, 
synergies with other Birla Carbon units in the region, etc.

Dependence on Key business partners for 
port infrastructure, transportation, steam and 
electricity sales
 Company has entered into long term agreements with 
key business partners to ensure uninterrupted business 
operations for unloading bulk raw material imports, 
transportation of oil and carbon black, and sale of steam. 

 However there are alternatives to mitigate the risk 
without much impact on company financials. 

Equipment failure
 Failure of critical production and utility equipment 
can cause long stoppage of plant. Company has a well 
experienced plant maintenance team, employs best 
practices of plant operations and maintenance, has an 
exhaustive preventive and predictive maintenance system 
to ensure good health of all its manufacturing equipments, 
uses standard operating procedures in all areas, and also 
maintains adequate inventory of critical spares.

Availability of technically trained manpower
 As there are very few carbon black manufacturers in 
Thailand, availability of skilled manpower in carbon black 
manufacturing process and technology is very limited. 

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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 บรษิัทัฯ มโีปรแกรมการอบรมทัง้ภายในและภายนอกสำหรบั 
พนักงาน โดยมีแผนการพัฒนาที่กำลังเตรียมการและตรวจสอบ 
พนกังานทุกคน นอกจากนี ้บริษัทัยังมีโปรแกรมแลกเปลีย่นความรู ้
และข้อมูลกับหน่วยงานคาร์บอนของเบอร์ล่าอื่นๆ ตลอดทั่วโลก  
เพ่ือสามารถใช้เทคโนโลยีท่ีก้าวหน้าใด ๆ ท่ีมีประสิทธิภาพได้
ทนัท ี บริษัทัฯ ยงัใชท้รพัยากรดา้นเทคนคิจากหนว่ยงานคารบ์อน 
ของเบอร์ล่าอื่น ๆ รวมทั้งศูนย์เทคโนโลยีด้วย 

ควัามเสี�ยงด้านการจ้ิดเก็บและการดูแลร้กษัา
 น้ำมันท่ีใช้ผลิตคาร์บอนแบล็คหากเกิดความเสียหายกับ 
คอนเทนเนอร์ระหว่างการขนส่งหรือการจัดเก็บ ย่อมรั่วไหลและ 
ทำใหเ้กดิมลภาวะในพ้ืนท่ีเฉพาะ เพ่ือป้องกนัเรือ่งดงักลา่วบริษัทัฯ  
ได้ปฏิิบัติตามมาตรฐานสากลท่ีกำหนดสำหรับการขนส่งและ 
การจัดเก็บ แม้ว่าจะไม่เคยเกิดอุบัติเหตุเก่ียวกับสินค้าเหล่าน้ี  
แต่ในทางทฤษัฎีถือว่ายังมีความเสี่ยง บริษััทฯ ได้ทำประกันภัย 
หลายฉบับเพ่ือครอบคลุมความเสียหายทางการเงินท่ีเกิดจาก 
การรั่วไหลดังกล่าว

ควัามเสี�ยงด้านสุขภาพและควัามปลอดภ้ย
 บริษัทัฯ ให้ความสำคัญอย่างสูงสำหรับสขุภาพ ความปลอดภัย 
และสิ่งแวดล้อม ซึ่่่งเรื่องนี้ได้รับการดูแลโดยตรงจากฝ่่ายบริหาร 
ระดับสูงของบริษััท ท่ีจริง บริษััทฯ เป็นผู้ผลิตคาร์บอนแบล็ค 
เจ้าแรกในเอเชียที่ได้รับการรับรอง ISO 14001 เพ่ือรับรอง 
มาตรฐานสูงสุดด้านความสะอาดของสิ่งแวดล้อม

 ข้ันตอนการผลิตคาร์บอนแบล็คไม่ได้ก่อให้เกิดของเสีย  
ของเสียที่เป็นของเหลวคือน้ำที่ใช้ในกระบวนการ ผลิตซึ่่่งได้รับ 
การนำมาใช้ใหม่ทัง้หมดในกระบวนการและไม่มกีารปล่อยออกสู ่
ภายนอก เนื่องจากเหตุนี้ บริษััทฯ จ่ งได้รับ “รางวัลดีเด่นในการ 

อนุรักษั์และฟ้้�นฟู้แม่น้ำ” จากรัฐมนตรีกระทรวงอุตสาหกรรม 
ในปี 2552 ตัวอย่างก๊าซึ่จากการผลิตได้รับการเก็บรวบรวมและ 
ทดสอบเป็นประจำ ซึ่่ง่เปน็ไปตามมาตรฐานท่ีกำหนดโดยรฐับาล  
บริษััทฯ ยังมีระบบผลิตกระแสไฟ้ฟ้้าร่วมในการใช้ก๊าซึ่ที่ได ้
จากการผลิตร่วมกับการใช้ไอน้ำเพ่ือผลิตกระแสไฟ้ฟ้้า ซึ่่่งเป็น 
การลดการปล่อยก๊าซึ่คาร์บอนอีกทางหน่่ง

 บริษััทฯ ยังมีแผนการลงทุนเป็นระยะ ๆ ในด้านอุปกรณที่จะ 
ปรบัปรงุระบบควบคมุสิง่แวดล้อม รวมท้ังในกรณขียายโครงการใดๆ 
บรษิัทัฯ จะดำเนนิการศก่ษัาผลกระทบสิง่แวดลอ้ม (EIA) ทีท่ำโดย 
ที่ปร่กษัาอิสระและให้ได้มาซึ่่่งการอนุมัติตามท่ีจำเป็นจาก 
กระทรวงอุตสาหกรรม

 นอกจากจะให้ความสำคัญอย่างย่ิงยวดต่อความปลอดภัย 
ของพนักงานโดยการอบรมอย่างเข้มข้น และลงทุนในอุปกรณ ์
ความปลอดภยัแลว้ บรษิัทัฯ ยงัทำการฝ่กึซึ่อ้ม จำลองสถานการณ ์
ฉุกเฉิน ฯลฯ เพ่ือให้แน่ใจพนักงานว่ามีความพร้อมด้านสุขภาพ 
และความปลอดภัยในเกณฑ์์สูง บริษััทฯ ยังมีระบบท่ีแข็งแกร่ง 
ในการระบุความเสี่ยงและแก้ไขในฐานะเป็นส่วนหน่่งของ 
มาตรการการป้องกันเพื่อลดความเสี่ยงต่อเหตุการณ์ที่ส่งผลเสีย 
ต่อสุขภาพและความปลอดภัย รวมท้ังจัดให้มีแผนการในเวลา 
ฉุกเฉินอยู่พร้อมตลอดเวลา บริษััทยังได้รับการจัดระดับอยู่ใน 
Gold rating จากสถาบัน ICBA ซึ่่ง่เป็นระดบัสงูสดุ

 บริษััทฯ ได้รับการรับรอง IATF 16949, OHSAS 18001 และ  
ISO 14001 จาก BV Certification (ประเทศไทย) อนัเนือ่งมาจาก 
ระบบคณุภาพและอาชีวอนามัย ความปลอดภัยและสิง่แวดล้อม 
รวมทั้ง ISO/IEC 17025  ซึ่่่งเป็นการรับรองทางห้องปฏิิบัติ
การจากสำนักงานมาตรฐานอุตสาหกรรม และใบรับรองอื่นๆ 
ที่แสดงถ่งความมุ่งมั่นของบริษััทฯ ด้านคุณภาพ ความปลอดภัย 
และสิ่งแวดล้อม
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 Company has many internal and external training 
programs for its employees. A development plan is 
prepared and monitored for every employee. Also there 
are frequent knowledge sharing and information exchange 
programs with other Birla carbon units across the world 
for prompt and effective horizontal deployment of any 
technology advancement. Time-to-time Company draws 
on technical resources of other Birla Carbon units and 
technology centers too. 

Risk from storage and handling 
 Feedstock oil or carbon black, in event of any damage to 
the container during transportation or storage, could release 
and pollute a very limited area. To prevent this, the company 
follows all international standards stipulated for their safe 
transportation and storage. Though there has never been 
any accident relating to these products, theoretically the 
risk exists. Company has appropriate insurance covers to 
safeguard financial losses from such release. 

Environment, health and safety risks
 The Company assigns highest priority to health, safety 
and environment. This is directly looked after by senior 
management of the Company. In fact the Company is the 
first Asian Carbon Black manufacturer to receive ISO 14001 
certificate for ensuring the highest standards of environment 
cleanliness.

 The production process of Carbon black does not 
generate any solid wastes. The liquid waste which is process 
water is fully recycled in the process and no discharge. For 
this initiative, the Company received River Conservation & 

Restoration Outstanding Award from Ministry of Industry 
in 2009. Flue gas samples are collected and tested 
regularly which are well within the standard limits set by the 
government. The company also has the cogeneration system 
of using the waste heat gases in generation of steam and 
electricity thereby reducing the carbon foot-print.

 The company also have plan of further investment in 
phase manner in equipments to have improved environmental 
control systems. Also for any of expansion projects, company 
carries out environment impact assessment (EIA) study 
from an independent consultant and obtains the necessary 
approval from Ministry of Industry (MOI).

 Besides a very high level of safety consciousness 
amongst all employees, inculcated through rigorous training 
and investment in all necessary safety equipment, the 
company conducts mock drills, emergency plan simulation 
etc. to ensure high alertness on health and safety aspects. The 
company has the robust system of ‘near-miss’ identification 
and rectification as part of its preventive system to reduce the 
possibilities of any health or safety incident. The company also 
has emergency plans in place. Company has been provided 
with Gold rating from ICBA in recognition of highest safety 
standard implemented.   

 The company is certified for IATF 16949, OHSAS 18001 & 
ISO 14001 from BV Certification (Thailand) for its quality 
system as well as Occupational Health, Safety & Environment 
and ISO/IEC 17025; Lab Accreditation from Thai Industrial 
Standards Institute and these certifications demonstrates 
company’s commitment to Quality, Safety & Environment. 

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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นโยบายภาพริวมด์้านความริับผิด์ชอบต่อสังคมแล่ะความยั่งยืน

การข้บเคลื�อนธุรกิจิเพื�อควัามย้�งยืน

เสาหล่ักัสามปริะกัาริของกัล่ยุทธ์สู่ความยั่งยืน

เสาหล้กทีุ� 1 คน

สร้างวัฒนธรรมการรับผิดชอบท่ีส่งเสริมด้าน
สุขภาพ ความปลอดภัย ความเป็นอยู่ท่ีดีของ
พนักงานและชุมชน

11 33

22 เสาหล้กทีุ� 2 ผลิตภ้ณฑ์์

เรามุ่งมั่นผลิตคาร์บอนแบล็คคุณภาพระดับโลก
สู่ลูกค้าควบคู่ไปกับการปกป้องสิ่งแวดล้อมและ
สร้างมูลค่าทางสังคม

เสาหล้กทีุ� 3 กระบวันการ

เรามุ่งมั่นที่จะเป็นผู้พิทักษั์ส่ิงแวดล้อมที่
มีความรับผิดชอบ โดยเพ่ิมประสิทธิภาพ
การแปลงคารบ์อน เปน็คารบ์อนแบลค็ ลด
การปล่อยก๊าซึ่คาร์บอนไดออกไซึ่ด์ และ
เพ่ิมการกู้คนืของพลงังานทีเ่กดิข่น้ระหวา่ง
กระบวนการผลิตของเรา และเพ่ือให้บรรลุ
ตามแนวทางปฏิิบัติสู่ความเป็นเลิศอย่าง
ย่ังยืน เบอร์ล่าคาร์บอนกำหนดแนวทาง
ดำเนินการเพ่ือให้สอดคล้องตามแนวทาง
ของเครอือดติยาเบอรล์า่ 3 ประการคอื เรา
ต้องมีความรับผิดชอบ เราต้องมีส่วนร่วม
กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมากข้่น และ เรามี
อนาคตที่พิสูจน์ธุรกิจของเราในระยะยาว

กลยุทุธ์ขององค์กรสู่ควัามย้�งยืน

Sustainable Operation Excellence (SOE)

 คำว�มเป็นเลิศูในก�รปฏิิบัติิง�นอ่ย่�งยั�งยืนเป็นกลยุทั้ธุ์ด้้�นคำว�มยั�งยืนขอ่ง 
 เร�และม่อิ่ทั้ธุิพลติ่อ่ก�รตัิด้สูินใจำขอ่งเร�ทุั้กคำรั�ง ติั�งแติ่ก�รอ่อ่กแบบและ 
 ก�รด้ำ�เนินง�นในโรงง�นขอ่งเร� ไปจำนถืึงก�รม่ปฏิิสูัมพันธุ์กับลูกคำ้�และชุ้มช้น 
 ขอ่งเร� แนวปฏิิบัติิสูู่คำว�มเป็นเลิศูอ่ย่�งยั�งยืนน่� ช้้�นำ�คำว�มพย�ย�มขอ่งเร� 
 ในก�รแบ่งปันจำุด้แข็งขอ่ง Birla Carbon 

is our sustainability strategy and influences very decision we make. From 
designing and operating our plants to interacting with our customers 
and communities, SOE guides our efforts to Share the Strength of Birla 
Carbon ‘s carbon black.

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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Through 
SOE, we...

The three pillars of our SOE strategy :

People : 

We encourage a culture of responsibility that 
promotes the health, safety and wellbeing of 
our employees and the communities in which 
we operate.

11 33

22Product :  

We are committed to producing a consistent 
supply of world class carbon black for our 
customers while driving circularity to reduce 
environmental impact and generate greater 
social value.

Process : 

We strive to be a responsible steward 
of the environment by optimizing 
the conversion of carbon to carbon 
black, minimizing our carbon dioxide 
emissions and maximizing the recovery 
of energy generated during our 
manufacturing process. To continue to 
achieve SOE, Birla Carbon has aligned 
with the Aditya Birla Group ‘s (ABG) 
three-step agenda : We have become 
responsible stewards, We have begun 
greater stakeholder engagement and 
We are future-proofing our business 
over the long term.

Our Sustainability Strategy

Business Drivers for Sustainability
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take leadership through action
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Everything we do at Birla Carbon is driven 
by our Purpose to Share the Strength. Our 
sustainability strategy guides us to work in 
ways that not only benefit our customers but 
also empower local communities and preserve 
the planet we all rely on. We have identified 
the areas where we can have the greatest 
positive impact, focusing our efforts on what 
matters most to our stakeholders.

Assessing sustainability 
 To effectively consider internal and external impacts, we 
continually review the challenges that are most relevant to 
our business. Our Sustainability Steering Committee (SSC)  
uses quantitative and qualitative analyses to determine 
the materiality of each issue. Quantitative analysis 
looks at data sources such as employee surveys and 
Health, Safety and Environmental (HSE) metrics, while 
qualitative analysis focuses on customer feedback  
and community input. The SSC reviews the materiality  
of each issue, considering the influence of stakeholder 
assessments and the significance of our economic, 
environmental and social impacts. 

 To validate our assessment and ensure our reporting 
achieves the GRI principle of completeness, we regularly 
evaluate the scope and boundaries of our material issues 
and the timescale considered. The SSC attributes each 
issue to a relevant material topic - whether internal or 
external to the organization - as per the GRI Standards.

 The issues listed below were reviewed in FY2021 and 
confirmed as the most significant for Birla Carbon, ranked 
according to the level of interest to stakeholders and 
business impact.

ทุกุสิ�งทุี�ดำาเนนิการทีุ� Birla Carbon ไดร้บ้การข้บเคลื�อน 
โดยวั้ตถุประสงค์ของเรา (Our Purpose) ในการ 
แบ่งปันควัามแข็งแกร่ง กลยุทุธ์ด้านควัามย้�งยืน 
เป็นแนวัทุางการทุำางาน ทุี�ไม่ได้เป็นประโยชั้น์เฉพาะ 
ลูกค้าของเราเทุ่าน้�น แต่ย้งเป็นพล้งในการทุำางาน 
ให้ก้บชัุ้มชั้นในทุ้องถิ�นและร้กษัาโลกทุี�เราพึ�งพิงด้วัย  
เราได้ระบุด้านต่างๆ ทุี�สามารถมีผลกระทุบเชั้ิงบวัก 
มากทุี�สุด โดยมุ่งเน้นในเรื�องทุี�สำาค้ญทีุ�สุดสำาหร้บ 
ผู้มีส่วันได้ส่วันเสีย

กัาริปริะเมินความยั่งยืน 
 เ พ่ือพิจารณาผลกระทบภายในและภายนอกอย่างมี
ประสิทธิภาพ  บริษััทฯ ดำเนินการทบทวนความท้าทายต่างๆ ที่
อาจเกิดข้่นกับธุรกิจอย่างต่อเนื่อง  คณะกรรมการกำกับความ
ย่ังยืน (SSC) ใช้การวิเคราะห์เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพเพ่ือ
กำหนดสาระสำคัญของแต่ละประเด็น  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ
จะพิจารณาจากข้อมูล อาทิเช่น การสำรวจพนักงานและตัวชี้วัด
ด้านสุขภาพ ความปลอดภัย และสิ่งแวดล้อม (HSE) ในขณะที่
การวิเคราะห์เชิงคุณภาพจะเน้นไปทีค่วามคิดเห็นของลูกค้าและ
ขอ้มลูจากชุมชน  คณะกรรมการฯ (SSC) ทบทวนสาระสำคัญของ
แตล่ะประเด็น  โดยพจิารณาจากความเป็นไปได้ของการประเมิน
ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี และความสำคญัของผลกระทบทางเศรษัฐกจิ 
สิ่งแวดล้อม และสังคม

 เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของการประเมิน และมัน่ใจว่าการ
รายงานบรรลตุามหลกัการ GRI อยา่งครบถว้น เรามกีารประเมนิ
ขอบเขตและประเด็นอื่นๆ ที่อาจเกี่ยวข้อง รวมถ่งระยะเวลาการ
จดัทำ  คณะกรรมการฯ (SSC) กำหนดคุณลกัษัณะแต่ละประเด็น
ในหัวข้อเนื้อหาที่เก่ียวข้อง  ไม่ว่าจะเป็นภายในหรือภายนอก
องค์กรตามมาตรฐาน GRI

 ประเด็นทีแ่สดงด้านลา่งได้รบัการตรวจสอบในปีงบประมาณ 
2564 และยืนยันว่าเป็นประเด็นที่สำคัญที่สุดสำหรับ Birla 
Carbon โดยจัดลำดับตามระดับความสนใจของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียและผลกระทบทางธุรกิจ

ทุุกการดำาเนินการล้วันมีควัามสำาค้ญ FOCUSING ON WHAT MATTERS

Product consistency   Water
Global presence  Business continuity

Human rights   Employee engagement
Product stewardship   Innovation 

Circularity  Air emissions  Ethics  Energy 
Sustainable procurement   Waste

GHG Community engagement   Governance
Health and safety   Customer engagement

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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 Business continuity
 ความต่อเนื่องทางธุรกิจ 
 Ethics 
 จริยธรรม
 Governance
 ธรรมาภิบาล 
 Human rights
 สิทธิมนุษัยชน

 Innovation
 นวัตกรรม 
 Product stewardship 
 มาตรการการดูแลผลิตภัณฑ์์
 Product consistency
 ความสม่ำเสมอหรือความสอดคล้อง 
 ของผลิตภัณฑ์์

Our materiality matrix
 As a result of a formal materiality assessment, we 
have identified the key issue for Birla Carbon, as defined 
by our major stakeholder groups. We then mapped these 
issues onto matrices based on their importance. See our 
stakeholder matrices in the Appendix.

การประเมินประเด็นสำาค้ญ
 จากผลการประเมินประเด็นสำคัญ เราได้ระบปุระเดน็สำคัญ
สำหรับ Birla Carbon ตามที่กำหนดจากกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
จากน้ันนำมาจับคู่ประเด็นเหล่าน้ีกับเมทริกซ์ึ่ตามความสำคัญ 
ดูเมทริกซึ่์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของเราในภาคผนวก

  

IMPACT on the economy, society and environment
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 Air emissions
 มลพิษัทางอากาศ
 Energy
 พลังงาน
 GHG
 ก๊าซึ่เรือนกระจก
 Water
 น้ำ
 Waste
 ของเสีย
 Circularity
 วัฎจักร

H

I

J

K

L

M

 Customer engagement 
 การมีส่วนร่วมของลูกค้า
 Global presence
 ปรากฎการทั่วโลก
 Sustainable procurement
 การจัดหาอย่างยั่งยืน 

 Employee engagement
 การมีส่วนร่วมของพนักงาน
 Health and safety
 สุขภาพและความปลอดภัย 
 Community engagement
 การมีส่วนร่วมของชุมชน
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S
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สาริะสำาคัญของปริะเด็์นความย่ังยืน 
Our material aspects and sustainability issues

ความเก่ีัยวข้องกัับผู้มีส่วนได้์ส่วนเสีย 
Material to Stakeholders ความเกัี่ยวข้องภายนอกัองค์กัริ

Relevance outside the organization
ภายใน (Internal) ภายนอก (External)

ความต่่อเน่�องทางธิุร์กิจ (Business continuity)

เพื่อให้มั่นใจว่าบริษััทจัดหาคาร์บอนแบล็คให้กับลูกค้าอย่างต่อเนื่องผ่านแนวทางการบริหารความเสี่ยงขององค์กร
Ensuring a constant supply of carbon black for our customers through our enterprise risk management approach.

ความต่อเนื่องทางธุรกิจมีความสำาคัญต่อลูกค้าของเรา เนื่องจากลูกค้าต้องการการจัดหาคาร์บอนแบล็คอย่าง
ปลอดภัย ซึ่ัพพลายเออร์และชุมชนรอบๆ โรงงานก็มีส่วนได้เสียในธุรกิจของเราเช่นกัน 
Business continuity is important to our customers as they require a secure supply of carbon black. Our 
suppliers and the communities around our sites also have a vested interest in our business.

จร์ิยัธิร์ร์ม (Ethics)
สร้างความมั่นใจในการใช้แรงงานและการดำาเนินธุรกิจอย่างยุติธรรม รวมถ่งการการดำาเนินการด้านการต่อต้านการทุจริต การต่อต้านการ
ผูกขาดและการเจรจาต่อรอง  ตลอดจนการกีดกันทางการค้ากับคู่แข่ง 
Ensuring fair labor and business practices, including anti-corruption, antitrust and collective bargaining, and discouraging 
anti-competitive behavior.

ปัญหาด้านจริยธรรมอาจเกิดข่้นตลอดห่วงโซึ่่อุปทานและในชุมชนรอบๆ 
Ethical issues can occur along the supply chain and in the communities around our operations.

ธิร์ร์มาภิบาล่ (Governance)
ย่ดมั่นในโครงสร้างการจัดการ นโยบาย มาตรฐาน กลไกการปฏิิบัติตามข้อกำาหนด และกระบวนการผลิตระดับโลก 
Upholding through our management structure our policies, standards, compliance mechanisms and world-class 
manufacturing processes.

ไม่เกี่ยวข้อง 
Not applicable.

สิทธิิมนุษยัชน (Human rights)
รักษัาสิทธิทางเศรษัฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมอย่างเต็มที่ รวมถ่งการไม่ใช้แรงงานเด็ก มีระบบค่าจ้างที่เป็นธรรม และสภาพการทำางานที่ดี 
Maintaining full respect for economic, social and cultural rights, including no child labor, fair wages and decent working 
conditions. 

ปัญหาด้านสิทธิมนุษัยชนสามารถเกิดข่้นได้ตลอดห่วงโซึ่่อุปทาน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศที่มีความเสี่ยงสูง 
Human rights issues can occur along the supply chain, especially in countries identified as high risk.

ธริริมมาภิบาล่แล่ะจำริิยธริริม (Governance and Ethics)

ปริะเด์็นสำาคัญด์้านความยั่งยืน
 ประเด้็นหลักด้้�นคำว�มยั�งยืนถูืกจำัด้กลุ่มเป็น 6 
ประเด้็นสูำ�คัำญ กล่�วคำือ่ ธุรรม�ภิบ�ลและจำริยธุรรม 
ผลิติภัณฑ์์ สูิ�งแวด้ล้อ่ม ลูกคำ้�และซัพพล�ยเอ่อ่ร์ 
บุคำล�กร และชุ้มช้น 

Our key sustainability issues
 Our main sustainability issues are grouped into 
six overarching focus areas: Governance and Ethics, 
Our Product, Environment, Customers and Suppliers, 
Our People, and Communities.

ผล่ิตภัณฑ์์ (Our Product)

สาริะสำาคัญของปริะเด็์นความย่ังยืน 
Our material aspects and sustainability issues

ความเก่ีัยวข้องกัับผู้มีส่วนได้์ส่วนเสีย 
Material to Stakeholders ความเกัี่ยวข้องภายนอกัองค์กัริ

Relevance outside the organization
ภายใน (Internal) ภายนอก (External)

นวัต่กร์ร์ม (Innovation)
พัฒนากระบวนการ เทคโนโลยี และผลิตภัณฑ์์ของเราเพื่อตอบสนองความต้องการของตลาดและกฎระเบียบและสังคมที่
เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 
Developing our processes, technology and products to meet an evolving market and regulatory and societal demands.

คิดค้นกระบวนการ เทคโนโลยี และผลิตภัณฑ์์เพื่อตอบสนองความต้องการของตลาด กฎระเบียบ และสังคมที่
เปลี่ยนแปลงไป 
Innovating processes, technology and products to meet evolving market, regulatory and societal 
demands.

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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สาริะสำาคัญของปริะเด็์นความย่ังยืน 
Our material aspects and sustainability issues

ความเก่ีัยวข้องกัับผู้มีส่วนได้์ส่วนเสีย 
Material to Stakeholders ความเกัี่ยวข้องภายนอกัองค์กัริ

Relevance outside the organization
ภายใน (Internal) ภายนอก (External)

ความต่่อเน่�องทางธิุร์กิจ (Business continuity)

เพื่อให้มั่นใจว่าบริษััทจัดหาคาร์บอนแบล็คให้กับลูกค้าอย่างต่อเนื่องผ่านแนวทางการบริหารความเสี่ยงขององค์กร
Ensuring a constant supply of carbon black for our customers through our enterprise risk management approach.

ความต่อเนื่องทางธุรกิจมีความสำาคัญต่อลูกค้าของเรา เนื่องจากลูกค้าต้องการการจัดหาคาร์บอนแบล็คอย่าง
ปลอดภัย ซึ่ัพพลายเออร์และชุมชนรอบๆ โรงงานก็มีส่วนได้เสียในธุรกิจของเราเช่นกัน 
Business continuity is important to our customers as they require a secure supply of carbon black. Our 
suppliers and the communities around our sites also have a vested interest in our business.

จร์ิยัธิร์ร์ม (Ethics)
สร้างความมั่นใจในการใช้แรงงานและการดำาเนินธุรกิจอย่างยุติธรรม รวมถ่งการการดำาเนินการด้านการต่อต้านการทุจริต การต่อต้านการ
ผูกขาดและการเจรจาต่อรอง  ตลอดจนการกีดกันทางการค้ากับคู่แข่ง 
Ensuring fair labor and business practices, including anti-corruption, antitrust and collective bargaining, and discouraging 
anti-competitive behavior.

ปัญหาด้านจริยธรรมอาจเกิดข่้นตลอดห่วงโซึ่่อุปทานและในชุมชนรอบๆ 
Ethical issues can occur along the supply chain and in the communities around our operations.

ธิร์ร์มาภิบาล่ (Governance)
ย่ดมั่นในโครงสร้างการจัดการ นโยบาย มาตรฐาน กลไกการปฏิิบัติตามข้อกำาหนด และกระบวนการผลิตระดับโลก 
Upholding through our management structure our policies, standards, compliance mechanisms and world-class 
manufacturing processes.

ไม่เกี่ยวข้อง 
Not applicable.

สิทธิิมนุษยัชน (Human rights)
รักษัาสิทธิทางเศรษัฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมอย่างเต็มที่ รวมถ่งการไม่ใช้แรงงานเด็ก มีระบบค่าจ้างที่เป็นธรรม และสภาพการทำางานที่ดี 
Maintaining full respect for economic, social and cultural rights, including no child labor, fair wages and decent working 
conditions. 

ปัญหาด้านสิทธิมนุษัยชนสามารถเกิดข่้นได้ตลอดห่วงโซึ่่อุปทาน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศที่มีความเสี่ยงสูง 
Human rights issues can occur along the supply chain, especially in countries identified as high risk.

ธริริมมาภิบาล่แล่ะจำริิยธริริม (Governance and Ethics)

ขอบเขต
 บริษัทั้ฯ พิจำ�รณ�ประเด้็นสูำ�คำัญแติ่ละประเด้็นทั้่�
เก่�ยวข้อ่งซ่�งระบุไว้ในม�ติรฐ�น GRI ในแติ่ละประเด้็นม่
คำว�มเก่�ยวข้อ่งกับอ่งคำ์กร และนำ�ม�ใช้้กับทัุ้กหน่วยง�น
ขอ่งธุุรกิจำ Birla Carbon เพื�อ่ปรับให้เหม�ะสูมกับผู้ม่
สู่วนได้้สู่วนเสู่ยขอ่งเร� เร�ใช้้คำำ�ศูัพทั้์เฉพ�ะขอ่ง Birla 
Carbon เพื�อ่อ่ธุิบ�ยแติ่ละประเด้็นด้ังน่�

Boundaries
 We have attributed each of our material issues to 
a relevant topic outlined in the GRI Standards. Where 
the topic has been identified as relevant within the 
organization, it applies across all entities of the Birla 
Carbon business. To tailor this list to our stakeholders, 
we have used Birla Carbon terminology to describe 
each of the aspects. Below we have outlined the 
boundaries for each of our topics.

ผล่ิตภัณฑ์์ (Our Product)

สาริะสำาคัญของปริะเด็์นความย่ังยืน 
Our material aspects and sustainability issues

ความเก่ีัยวข้องกัับผู้มีส่วนได้์ส่วนเสีย 
Material to Stakeholders ความเกัี่ยวข้องภายนอกัองค์กัริ

Relevance outside the organization
ภายใน (Internal) ภายนอก (External)

นวัต่กร์ร์ม (Innovation)
พัฒนากระบวนการ เทคโนโลยี และผลิตภัณฑ์์ของเราเพื่อตอบสนองความต้องการของตลาดและกฎระเบียบและสังคมที่
เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 
Developing our processes, technology and products to meet an evolving market and regulatory and societal demands.

คิดค้นกระบวนการ เทคโนโลยี และผลิตภัณฑ์์เพื่อตอบสนองความต้องการของตลาด กฎระเบียบ และสังคมที่
เปลี่ยนแปลงไป 
Innovating processes, technology and products to meet evolving market, regulatory and societal 
demands.

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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สิ่งแวด์ล่้อม (Environment)

สาริะสำาคัญของปริะเด็์นความย่ังยืน 
Our material aspects and sustainability issues

ความเก่ีัยวข้องกัับผู้มีส่วนได้์ส่วนเสีย 
Material to Stakeholders ความเกัี่ยวข้องภายนอกัองค์กัริ

Relevance outside the organization
ภายใน (Internal) ภายนอก (External)

มล่พิษทางอากาศ (Air emissions)
การปล่อยก๊าซึ่เรือนกระจก (GHG) จากการดำาเนินงานของเรา รวมถ่งซึ่ัลเฟ้อร์ออกไซึ่ด์ (Sox) ไนโตรเจนออกไซึ่ด์ (Nox) และฝุ่่นละออง
Non-greenhouse gas (GHG) emissions from our operations, including sulfur oxides (SOx), nitrogen oxides (NOx) and 
particulate matter.

การปล่อยอากาศเสียเกิดข่้นได้ระหว่างการผลิตและขนส่งวัตถุดิบ จากผู้จำาหน่ายของเราและในระหว่างการส่ง
มอบให้กับลูกค้า 
Air emissions can be produced during extraction and transportation of raw materials from our 
suppliers and during distribution to customers.. 

พล่ังงาน (Energy)
การใช้ทรัพยากรพลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการบริโภค การนำากลับมาใช้ใหม่ และการผลิต 
The efficient use of energy resources, including consumption, recovery and generation.

เรามุ่งมั่นที่จะพัฒนาคุณสมบัติของคาร์บอนแบล็คให้มีประสิทธิภาพมากข่้น เพื่อสนับสนุนวัตถุประสงค์ด้านความ
ยั่งยืนของลูกค้า กลยุทธ์ของเราที่จะยังคงพลังงานในเชิงบวก หมายถ่ง ผลิตพลังงานคาร์บอนต่ำาเพื่อชุมชน 
We strive to develop more efficient grades of carbon black to support customer sustainability 
objectives. Our Strategy to remain energy positive means we also provide low-carbon energy for local 
energy grids.

ก๊าซเร์่อนกร์ะจก (Greenhouse gases)
การปล่อยก๊าซึ่เรือนกระจกทางตรงและทางอ้อม  โดยเฉพาะอย่างยิ่งคาร์บอนไดออกไซึ่ด์ ให้ปล่อยออกมาให้น้อยที่สุด 
Direct and indirect GHG emissions – focusing on CO2 as other GHGs emitted by our operations are negligible. 

การปล่อยก๊าซึ่เรือนกระจกสามารถเกิดข่้นได้ในระหว่างขั้นตอนการผลิตและขนส่งวัตถุดิบ และในระหว่างการส่ง
มอบให้กับลูกค้า 
GHG emissions can be produced during extraction and transportation of raw materials and during 
distribution to customers.

น้ำ (Water)
แนวทางปฏิิบัติในการจัดการน้ำาประปา การรวบรวมน้ำา และการจัดการน้ำาเสีย และระบบธรรมาภิบาล 
Our water supply, water collection and wastewater management practices and governance systems.

การใช้และการปล่อยน้ำาทิ้งมีโอกาสที่จะส่งผลกระทบต่อชุมชนรอบการดำาเนินงานของเรา  และเป็นเรื่องที่สำาคัญ
โดยเฉพาะในพื้นที่มีการขาดแคลนน้ำามีความเสี่ยงที่อาจเกิดข่้น 
Water use and discharge has the potential to impact communities around our operations. This is 
particularly material in areas where water scarcity is a potential risk.

ของเสียั (Waste)
ลดการสร้างขยะทั้งที่เป็นอันตรายและไม่เป็นอันตราย และเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการจัดการของเรา รวมถ่งการรีไซึ่เคิล การนำากลับมา
ใช้ใหม่ และการลดของเสียลงหลุมฝ่ังกลบ 
The minimizing of solid waste generation, both hazardous and non-hazardous, and the optimization of our management 
processes, including recycling, reuse and reduction of waste to landfill.

ของเสียจากการดำาเนินงานของเรามีโอกาสที่จะส่งผลกระทบต่อชุมชนและสิ่งแวดล้อมโดยรอบจากดำาเนินงานของ
เรา หากไม่ได้รับการจัดการอย่างเหมาะสม 
Waste from our operations has the potential to impact the communities and environment around our 
operations if not managed appropriately.

วัฎจักร์ (Circularity)
ขยายการวิจัยและพัฒนาอย่างจริงจังเพื่อปรับปรุงวัฎจักรของผลิตภัณฑ์์ของเรา  ใช้แนวทางระบบการหมุนเวียนเพื่อดำาเนินการกับระบบ
การจัดการของเสีย 
Actively expanding our research and development to improve the circularity of our products. Applying a circular approach to 
our waste management system.

การมีส่วนร่วมและความร่วมมือกับห่วงโซึ่่คุณค่านับจากต้นทางจนถ่งปลายทางมีความจำาเป็นต่อการขับเคลื่อน
อุตสาหกรรมของเรา 
Engagement and collaboration with our upstream and downstream value chain will be necessary to 
drive circularity in our industry.

ผล่ิตภัณฑ์์ (Our Product)

สาริะสำาคัญของปริะเด็์นความย่ังยืน 
Our material aspects and sustainability issues

ความเก่ีัยวข้องกัับผู้มีส่วนได้์ส่วนเสีย 
Material to Stakeholders ความเกัี่ยวข้องภายนอกัองค์กัริ

Relevance outside the organization
ภายใน (Internal) ภายนอก (External)

การ์ดูแล่ผล่ิต่ภัณฑ์์ (Product stewardship)
มีระบบการดูแลแบบเชิงรุกเพื่อให้แน่ใจว่าผลิตภัณฑ์์ของเรามีมาตรฐานระดับสูง โดยคำาน่งถ่งสุขภาพ ความปลอดภัย สิ่งแวดล้อม และกฎ
ระเบียบในการพัฒนาและบำารุงรักษัาผลิตภัณฑ์์ของเรา 
Taking proactive care to ensure our products reach high standards, incorporating health, safety, environmental and 
regulatory considerations into our product development and maintenance.

การดูแลผลิตภัณฑ์์ช่วยให้ม่ันใจได้ว่าเราจัดหาผลิตภัณฑ์์ท่ีปลอดภัยกว่า มีประสิทธิภาพมากข้่น และตรงตามความ
ต้องการของลูกค้า  ส่ิงน้ียังส่งผลกระทบต่อผู้บริโภคปลายทางท่ีมองหาคุณค่าท่ีมากกว่าจากผลิตภัณฑ์์อีกด้วย 
Product stewardship ensures we provide customers with products that are safer, more efficient and 
specific to their needs. This also has an impact on end consumers who look for greater value from 
products.

ความสม�ำเสมอหร์่อความสอดคล่้องของผล่ิต่ภัณฑ์์ (Product consistency)
มีการดำาเนินการอย่างเต็มท่ี เพ่ือรับประกันว่าผลิตภัณฑ์์ของเราเป็นไปตามมาตรฐานคุณภาพสูง และตอบสนองความต้องการของตลาด 
Making efforts to guarantee that our product continues to meet high quality standards while meeting market demands.

ลูกค้าต้องการคุณภาพที่สมำาเสมอจากผลิตภัณฑ์์ของเรา  เนื่องจากสิ่งเหล่านี้มีผลกระทบต่อการดำาเนินงานและ
ผลิตภัณฑ์์ของลูกค้า 
Our customers require consistent quality from our products as this has an impact on their own 
operations and end products. 

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)
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สิ่งแวด์ล่้อม (Environment)

สาริะสำาคัญของปริะเด็์นความย่ังยืน 
Our material aspects and sustainability issues

ความเก่ีัยวข้องกัับผู้มีส่วนได้์ส่วนเสีย 
Material to Stakeholders ความเกัี่ยวข้องภายนอกัองค์กัริ

Relevance outside the organization
ภายใน (Internal) ภายนอก (External)

มล่พิษทางอากาศ (Air emissions)
การปล่อยก๊าซึ่เรือนกระจก (GHG) จากการดำาเนินงานของเรา รวมถ่งซึ่ัลเฟ้อร์ออกไซึ่ด์ (Sox) ไนโตรเจนออกไซึ่ด์ (Nox) และฝุ่่นละออง
Non-greenhouse gas (GHG) emissions from our operations, including sulfur oxides (SOx), nitrogen oxides (NOx) and 
particulate matter.

การปล่อยอากาศเสียเกิดข่้นได้ระหว่างการผลิตและขนส่งวัตถุดิบ จากผู้จำาหน่ายของเราและในระหว่างการส่ง
มอบให้กับลูกค้า 
Air emissions can be produced during extraction and transportation of raw materials from our 
suppliers and during distribution to customers.. 

พล่ังงาน (Energy)
การใช้ทรัพยากรพลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการบริโภค การนำากลับมาใช้ใหม่ และการผลิต 
The efficient use of energy resources, including consumption, recovery and generation.

เรามุ่งมั่นที่จะพัฒนาคุณสมบัติของคาร์บอนแบล็คให้มีประสิทธิภาพมากข่้น เพื่อสนับสนุนวัตถุประสงค์ด้านความ
ยั่งยืนของลูกค้า กลยุทธ์ของเราที่จะยังคงพลังงานในเชิงบวก หมายถ่ง ผลิตพลังงานคาร์บอนต่ำาเพื่อชุมชน 
We strive to develop more efficient grades of carbon black to support customer sustainability 
objectives. Our Strategy to remain energy positive means we also provide low-carbon energy for local 
energy grids.

ก๊าซเร์่อนกร์ะจก (Greenhouse gases)
การปล่อยก๊าซึ่เรือนกระจกทางตรงและทางอ้อม  โดยเฉพาะอย่างยิ่งคาร์บอนไดออกไซึ่ด์ ให้ปล่อยออกมาให้น้อยที่สุด 
Direct and indirect GHG emissions – focusing on CO2 as other GHGs emitted by our operations are negligible. 

การปล่อยก๊าซึ่เรือนกระจกสามารถเกิดข่้นได้ในระหว่างขั้นตอนการผลิตและขนส่งวัตถุดิบ และในระหว่างการส่ง
มอบให้กับลูกค้า 
GHG emissions can be produced during extraction and transportation of raw materials and during 
distribution to customers.

น้ำ (Water)
แนวทางปฏิิบัติในการจัดการน้ำาประปา การรวบรวมน้ำา และการจัดการน้ำาเสีย และระบบธรรมาภิบาล 
Our water supply, water collection and wastewater management practices and governance systems.

การใช้และการปล่อยน้ำาทิ้งมีโอกาสที่จะส่งผลกระทบต่อชุมชนรอบการดำาเนินงานของเรา  และเป็นเรื่องที่สำาคัญ
โดยเฉพาะในพื้นที่มีการขาดแคลนน้ำามีความเสี่ยงที่อาจเกิดข่้น 
Water use and discharge has the potential to impact communities around our operations. This is 
particularly material in areas where water scarcity is a potential risk.

ของเสียั (Waste)
ลดการสร้างขยะทั้งที่เป็นอันตรายและไม่เป็นอันตราย และเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการจัดการของเรา รวมถ่งการรีไซึ่เคิล การนำากลับมา
ใช้ใหม่ และการลดของเสียลงหลุมฝ่ังกลบ 
The minimizing of solid waste generation, both hazardous and non-hazardous, and the optimization of our management 
processes, including recycling, reuse and reduction of waste to landfill.

ของเสียจากการดำาเนินงานของเรามีโอกาสที่จะส่งผลกระทบต่อชุมชนและสิ่งแวดล้อมโดยรอบจากดำาเนินงานของ
เรา หากไม่ได้รับการจัดการอย่างเหมาะสม 
Waste from our operations has the potential to impact the communities and environment around our 
operations if not managed appropriately.

วัฎจักร์ (Circularity)
ขยายการวิจัยและพัฒนาอย่างจริงจังเพื่อปรับปรุงวัฎจักรของผลิตภัณฑ์์ของเรา  ใช้แนวทางระบบการหมุนเวียนเพื่อดำาเนินการกับระบบ
การจัดการของเสีย 
Actively expanding our research and development to improve the circularity of our products. Applying a circular approach to 
our waste management system.

การมีส่วนร่วมและความร่วมมือกับห่วงโซึ่่คุณค่านับจากต้นทางจนถ่งปลายทางมีความจำาเป็นต่อการขับเคลื่อน
อุตสาหกรรมของเรา 
Engagement and collaboration with our upstream and downstream value chain will be necessary to 
drive circularity in our industry.

ผล่ิตภัณฑ์์ (Our Product)

สาริะสำาคัญของปริะเด็์นความย่ังยืน 
Our material aspects and sustainability issues

ความเก่ีัยวข้องกัับผู้มีส่วนได้์ส่วนเสีย 
Material to Stakeholders ความเกัี่ยวข้องภายนอกัองค์กัริ

Relevance outside the organization
ภายใน (Internal) ภายนอก (External)

การ์ดูแล่ผล่ิต่ภัณฑ์์ (Product stewardship)
มีระบบการดูแลแบบเชิงรุกเพื่อให้แน่ใจว่าผลิตภัณฑ์์ของเรามีมาตรฐานระดับสูง โดยคำาน่งถ่งสุขภาพ ความปลอดภัย สิ่งแวดล้อม และกฎ
ระเบียบในการพัฒนาและบำารุงรักษัาผลิตภัณฑ์์ของเรา 
Taking proactive care to ensure our products reach high standards, incorporating health, safety, environmental and 
regulatory considerations into our product development and maintenance.

การดูแลผลิตภัณฑ์์ช่วยให้ม่ันใจได้ว่าเราจัดหาผลิตภัณฑ์์ท่ีปลอดภัยกว่า มีประสิทธิภาพมากข้่น และตรงตามความ
ต้องการของลูกค้า  ส่ิงน้ียังส่งผลกระทบต่อผู้บริโภคปลายทางท่ีมองหาคุณค่าท่ีมากกว่าจากผลิตภัณฑ์์อีกด้วย 
Product stewardship ensures we provide customers with products that are safer, more efficient and 
specific to their needs. This also has an impact on end consumers who look for greater value from 
products.

ความสม�ำเสมอหร์่อความสอดคล่้องของผล่ิต่ภัณฑ์์ (Product consistency)
มีการดำาเนินการอย่างเต็มท่ี เพ่ือรับประกันว่าผลิตภัณฑ์์ของเราเป็นไปตามมาตรฐานคุณภาพสูง และตอบสนองความต้องการของตลาด 
Making efforts to guarantee that our product continues to meet high quality standards while meeting market demands.

ลูกค้าต้องการคุณภาพที่สมำาเสมอจากผลิตภัณฑ์์ของเรา  เนื่องจากสิ่งเหล่านี้มีผลกระทบต่อการดำาเนินงานและ
ผลิตภัณฑ์์ของลูกค้า 
Our customers require consistent quality from our products as this has an impact on their own 
operations and end products. 

่
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พนักังาน (Our People)

ชุมชน (Communities)

สาริะสำาคัญของปริะเด็์นความย่ังยืน 
Our material aspects and sustainability issues

ความเก่ีัยวข้องกัับผู้มีส่วนได้์ส่วนเสีย 
Material to Stakeholders ความเกัี่ยวข้องภายนอกัองค์กัริ

Relevance outside the organization
ภายใน (Internal) ภายนอก (External)

การ์มีส่วนร์่วมของพนักงาน (Employee engagement)
กระบวนการดูแล รักษัา และจัดการความสัมพันธ์กับบุคลากรของเรา ผ่านกลไกการฝ่ึกอบรมและการพัฒนา การยอมรับให้ความชื่นชม 
และ การสื่อสาร 
How we build, nurture and manage relationships with our people through training and development, recognition and 
feedback mechanisms.

ไม่เกี่ยวข้อง 
Not applicable.

สุขภาพแล่ะความปล่อดภัยั Health and safety
สุขภาพและความปลอดภัยของพนักงานตั้งแต่เริ่มเข้ามาถ่งที่ทำางานในแต่ละวันจนถ่งวันที่พวกเขากลับบ้านอย่างปลอดภัย The 
health and safety of our employees, from the moment they arrive at work each day to the moment they leave.

ความปลอดภัยของทุกคนที่ได้เข้ามาภายในองค์กรของเรา ซึ่่่งรวมถ่งแขก เช่น ลูกค้า ผู้รับเหมา และบุคคลที่สาม 
The safety of all people visiting our sites is of high priority. This includes guests such as customers, 
contractors and third-party partners. 

สาริะสำาคัญของปริะเด็์นความย่ังยืน 
Our material aspects and sustainability issues

ความเก่ีัยวข้องกัับผู้มีส่วนได้์ส่วนเสีย 
Material to Stakeholders ความเกัี่ยวข้องภายนอกัองค์กัริ

Relevance outside the organization
ภายใน (Internal) ภายนอก (External)

การ์มีส่วนร์่วมของชุมชน Community engagement
การสร้าง การดูแล และการจัดการความสัมพันธ์กับชุมชนท่ีเรามีอยู่โดยการทำาความเข้าใจและตอบสนองต่อความคาดหวังของพวกเขา 
Building, nurturing and managing relationships with the communities where we have a presence by understanding and 
responding to their expectations.

การสร้างและรักษัาความสัมพันธ์ที่แน่นแฟ้้นกับชุมชนรอบๆ โรงงานของเรามีความสำาคัญอย่างยิ่งต่อธุรกิจของเรา
และต่อคนในชุมชน การมีส่วนร่วมของเราครอบคลุมชุมชนและองค์กรการกุศล ผู้อยู่อาศัย ระบบการศ่กษัา และ
หน่วยงานราชการ 
Building and maintaining strong relationships with the communities around our sites is very important 
to our business and to local people. Our engagement covers local community and charitable 
organizations, residents, education systems and local governments.

ลู่กัค้าแล่ะผู้จำำาหน่าย (Customers and Suppliers)

สาริะสำาคัญของปริะเด็์นความย่ังยืน 
Our material aspects and sustainability issues

ความเก่ีัยวข้องกัับผู้มีส่วนได้์ส่วนเสีย 
Material to Stakeholders ความเกัี่ยวข้องภายนอกัองค์กัริ

Relevance outside the organization
ภายใน (Internal) ภายนอก (External)

การ์มีส่วนร์่วมของลู่กค้า (Customer engagement)
วิธีที่เราสร้าง การดูแลรักษัา และจัดการความสัมพันธ์กับลูกค้า รวมถ่งการนำาประเด็นด้านความยั่งยืนมาปรับใช้ให้สอดคล้องกับกับลูกค้า 
How we build, nurture and manage relationships with customers, including aligning our sustainability agenda with theirs.

เรามุ่งมั่นที่จะปฏิิบัติให้สอดคล้องกับความคิดริเริ่มและเป้าหมายด้านความยั่งยืนของลูกค้า 
We aim to align with our customers’ sustainability initiatives and goals.

ปร์ากฎการ์ทั�วโล่ก (Global presence)
การผลิตและการจัดจำาหน่ายของเรา สัมพันธ์กับที่ตั้งของลูกค้า ทรัพยากร และผู้จำาหน่าย 
Our manufacturing and distribution footprint, relative to customer locations, resources and suppliers.

การผลิตและการจัดจำาหน่าย ที่สัมพันธ์กับสถานที่ตั้งของลูกค้า ทรัพยากร ซึ่ัพพลายเออร์ ฯลฯ 
Manufacturing and distribution footprint relative to customer locations, resources, suppliers, etc. 

การ์จัดหาอยั่างยัั�งยั่น (Sustainable procurement)
การรักษัาห่วงโซึ่่อุปทานที่มีจริยธรรม มีความยืดหยุ่น และเป็นไปได้ในบริบทของความเสี่ยงและโอกาสที่อาจเกิดข่้นจากปัจจัยต่างๆ  คือ 
กฎหมาย ทางเทคนิค สิ่งแวดล้อม และสังคม 
Maintaining a supply chain that is ethical, resilient and viable in the context of risks and opportunities that may arise from 
external legal, technical, environmental and social megatrends.

สิ่งสำาคัญคือต้องมีส่วนร่วมกับผู้จำาหน่ายแต่ละรายเพื่อให้แน่ใจว่าพวกเขารักษัามาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อมและ
จริยธรรม  สิ่งนี้ใช้กับผู้จำาหน่ายทั้งระดับโลกและระดับภูมิภาค 
It is important to engage with each of our suppliers to ensure they uphold our environmental and 
ethical standards. This applies to both global and regional suppliers.

ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)
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พนักังาน (Our People)

ชุมชน (Communities)

สาริะสำาคัญของปริะเด็์นความย่ังยืน 
Our material aspects and sustainability issues

ความเก่ีัยวข้องกัับผู้มีส่วนได้์ส่วนเสีย 
Material to Stakeholders ความเกัี่ยวข้องภายนอกัองค์กัริ

Relevance outside the organization
ภายใน (Internal) ภายนอก (External)

การ์มีส่วนร์่วมของพนักงาน (Employee engagement)
กระบวนการดูแล รักษัา และจัดการความสัมพันธ์กับบุคลากรของเรา ผ่านกลไกการฝ่ึกอบรมและการพัฒนา การยอมรับให้ความชื่นชม 
และ การสื่อสาร 
How we build, nurture and manage relationships with our people through training and development, recognition and 
feedback mechanisms.

ไม่เกี่ยวข้อง 
Not applicable.

สุขภาพแล่ะความปล่อดภัยั Health and safety
สุขภาพและความปลอดภัยของพนักงานตั้งแต่เริ่มเข้ามาถ่งที่ทำางานในแต่ละวันจนถ่งวันที่พวกเขากลับบ้านอย่างปลอดภัย The 
health and safety of our employees, from the moment they arrive at work each day to the moment they leave.

ความปลอดภัยของทุกคนที่ได้เข้ามาภายในองค์กรของเรา ซึ่่่งรวมถ่งแขก เช่น ลูกค้า ผู้รับเหมา และบุคคลที่สาม 
The safety of all people visiting our sites is of high priority. This includes guests such as customers, 
contractors and third-party partners. 

สาริะสำาคัญของปริะเด็์นความย่ังยืน 
Our material aspects and sustainability issues

ความเก่ีัยวข้องกัับผู้มีส่วนได้์ส่วนเสีย 
Material to Stakeholders ความเกัี่ยวข้องภายนอกัองค์กัริ

Relevance outside the organization
ภายใน (Internal) ภายนอก (External)

การ์มีส่วนร์่วมของชุมชน Community engagement
การสร้าง การดูแล และการจัดการความสัมพันธ์กับชุมชนท่ีเรามีอยู่โดยการทำาความเข้าใจและตอบสนองต่อความคาดหวังของพวกเขา 
Building, nurturing and managing relationships with the communities where we have a presence by understanding and 
responding to their expectations.

การสร้างและรักษัาความสัมพันธ์ที่แน่นแฟ้้นกับชุมชนรอบๆ โรงงานของเรามีความสำาคัญอย่างยิ่งต่อธุรกิจของเรา
และต่อคนในชุมชน การมีส่วนร่วมของเราครอบคลุมชุมชนและองค์กรการกุศล ผู้อยู่อาศัย ระบบการศ่กษัา และ
หน่วยงานราชการ 
Building and maintaining strong relationships with the communities around our sites is very important 
to our business and to local people. Our engagement covers local community and charitable 
organizations, residents, education systems and local governments.

ลู่กัค้าแล่ะผู้จำำาหน่าย (Customers and Suppliers)

สาริะสำาคัญของปริะเด็์นความย่ังยืน 
Our material aspects and sustainability issues

ความเก่ีัยวข้องกัับผู้มีส่วนได้์ส่วนเสีย 
Material to Stakeholders ความเกัี่ยวข้องภายนอกัองค์กัริ

Relevance outside the organization
ภายใน (Internal) ภายนอก (External)

การ์มีส่วนร์่วมของลู่กค้า (Customer engagement)
วิธีที่เราสร้าง การดูแลรักษัา และจัดการความสัมพันธ์กับลูกค้า รวมถ่งการนำาประเด็นด้านความยั่งยืนมาปรับใช้ให้สอดคล้องกับกับลูกค้า 
How we build, nurture and manage relationships with customers, including aligning our sustainability agenda with theirs.

เรามุ่งมั่นที่จะปฏิิบัติให้สอดคล้องกับความคิดริเริ่มและเป้าหมายด้านความยั่งยืนของลูกค้า 
We aim to align with our customers’ sustainability initiatives and goals.

ปร์ากฎการ์ทั�วโล่ก (Global presence)
การผลิตและการจัดจำาหน่ายของเรา สัมพันธ์กับที่ตั้งของลูกค้า ทรัพยากร และผู้จำาหน่าย 
Our manufacturing and distribution footprint, relative to customer locations, resources and suppliers.

การผลิตและการจัดจำาหน่าย ที่สัมพันธ์กับสถานที่ตั้งของลูกค้า ทรัพยากร ซึ่ัพพลายเออร์ ฯลฯ 
Manufacturing and distribution footprint relative to customer locations, resources, suppliers, etc. 

การ์จัดหาอยั่างยัั�งยั่น (Sustainable procurement)
การรักษัาห่วงโซึ่่อุปทานที่มีจริยธรรม มีความยืดหยุ่น และเป็นไปได้ในบริบทของความเสี่ยงและโอกาสที่อาจเกิดข่้นจากปัจจัยต่างๆ  คือ 
กฎหมาย ทางเทคนิค สิ่งแวดล้อม และสังคม 
Maintaining a supply chain that is ethical, resilient and viable in the context of risks and opportunities that may arise from 
external legal, technical, environmental and social megatrends.

สิ่งสำาคัญคือต้องมีส่วนร่วมกับผู้จำาหน่ายแต่ละรายเพื่อให้แน่ใจว่าพวกเขารักษัามาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อมและ
จริยธรรม  สิ่งนี้ใช้กับผู้จำาหน่ายทั้งระดับโลกและระดับภูมิภาค 
It is important to engage with each of our suppliers to ensure they uphold our environmental and 
ethical standards. This applies to both global and regional suppliers.
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 บนพ้ืนฐานทางความคิดท่ีว่า “ธุรกิจและชุมชน ไม่สามารถ
แยกจากกันได้” บริษััทฯ เชื่อมั่นว่า การสร้างความเข้มแข็งให้กับ
ชมุชนและสงัคมไม่เพยีงเกดิประโยชน์ตอ่สงัคม แต่เปน็การเสริม
สร้างความเข้มแข็งให้กับองค์กรในระยะยาวอีกด้วย

 ดังน้ัน จ่งถือเป็นภารกิจสำคัญในการดำเนินธุรกิจด้วย
จิตสำน่กของความรับผิดชอบต่อชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

 บริษััทฯ ให้การสนับสนุน ส่งเสริม และมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ต่างๆ เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสังคมให้ยั่งยืน
ในระยะยาว ซึ่่ง่รวมถ่งการดูแลด้านสิง่แวดล้อมอย่างเปน็รูปธรรม 
อาทิเช่น การทำกิจกรรมด้านสุขภาพ กีฬา การศ่กษัา ประเพณี
วัฒนธรรมและศาสนาร่วมกับชุมชนอย่างแข็งขันมาโดยตลอด 
นอกจากน้ี บริษััทฯ ยังได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคมต่างๆ 
เพื่อประโยชน์ที่จะเกิดแก่พนักงานและชุมชนโดยรวม

 บริษััทฯ มีความมุ่งมั่น และดำเนินกิจการในทุกๆ ด้าน 
ด้วยความใส่ใจ และมีความรับผิดชอบ ภายใต้การปฏิิบัติ 
ตามข้อกำหนดของกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบต่างๆ 
อยา่งเคร่งครัด ซึ่่ง่รวมถ่ง มาตรฐาน หรอื ขอ้กำหนดในระดบัสากล  
ในฐานะของบริษััทฯ ที่มีธรรมาภิบาล 

 เพ่ือสนับสนุนวิสัยทัศน์และมุ่งมั่นในการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
ในด้านเศรษัฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดย บริษััทฯ ดำเนิน
กจิการในฐานะขององค์กรทีดี่ของสงัคม ตลอดจน สนับสนนุ และ

ควัามร้บผิดชั้อบต่อส้งคม

วัิส้ยทุ้ศน์ของเรา คือ การมีส่วันร่วัมและสน้บสนุนให้เกิดการพ้ฒนาด้านเศรษัฐกิจิและส้งคม โดยเฉพาะในชัุ้มชั้นหรือพื�นทีุ� 
ทีุ�บริษ้ัทุฯ เปิดดำาเนินธุรกิจิโดยมีส่วันร่วัมในการเสริมสร้างให้ประชั้าชั้นมีคุณภาพชั้ีวัิตทุี�ดียิ�งข้�น ชัุ้มชั้นเข้มแข็งและเติบโต 
อย่างย้�งยืน และสามารถยกระด้บด้ชั้นีการพ้ฒนาทุร้พยากรมนุษัย์ของประเทุศ

Mrs. Rajashree Birla
Director Birla Carbon (Thailand) and Chairperson Aditya Birla  

Centre for Community Initiatives and Rural development

ส่งเสริม ให้พนักงานมีส่วนร่วมในการปฏิิบัติตนเป็นพลเมืองดีที่
ทำประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม ให้เติบโตเคียงคู่กันไปอย่าง
ย่ังยืน และก่อให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนและสังคมอย่างสูงสุด  
โดยในรอบปีทีผ่า่นมา ได้ดำเนินกิจกรรมเก่ียวกับความรับผดิชอบ
ต่อสังคม อาทิเช่น

ด้านการศึกษัา (Education)
• ร่วมสนับสนุนโครงการ “ปรับ ปลูก ปัน” เนื่องในวันแรงงาน

แห่งชาติ มอบอุปกรณ์การศ่กษัา และอุปกรณ์จำเป็นเพ่ือ 
ปรับภูมิทัศน์ในโรงเรียน แก่โรงเรียนในตำบลจำปาหล่อ 
อำเภอเมือง จังหวัดอ่างทอง

• มอบทุนการศ่กษัาให้แก่เด็กนักเรียนที่เรียนดี จำนวน 92 ทุน 
ในปี 2564

• สนับสนุนโครงการฝึ่กอบรมและดูงานแก่ผู้นำชุมชน เพ่ือ
นำมาพัฒนาและต่อยอดกิจกรรมในชุมชน ตำบลสายทอง 
อำเภอป่าโมก จังหวัดอ่างทอง 

ด้านสุขภาพและสุขอนาม้ย (Health & Hygiene)
• สนับสนุนกิจกรรมทางพุทธศาสนาและทำนุบำรุงวัดท่ีอยู่

บรเิวณโดยรอบโรงงาน เชน่ รว่มงานเทศกาลกฐนิ ทอดผา้ปา่ 
กิจกรรมทำความสะอาดวัด เป็นต้น

• สนับสนุนโครงการเพื่อสุขภาพ อาทิเช่น ฟุ้ตบอลกระชับมิตร 
ในจังหวัดอ่างทอง โรงเรียน และหน่วยงานต่างๆ 
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Our Vision is to participate and contribute to economic and social development especially in communities or areas 
where the company is located by participating and enhancing people’s quality of life, strong community and 
sustainable growth and can raise the country’s human resource development index.

Mrs. Rajashree Birla
Director Birla Carbon (Thailand) and Chairperson Aditya Birla  

Centre for Community Initiatives and Rural development

Corporate Social Responsibility

 Based on the idea that “Businesses and communities 
cannot be separated from each other”, BCT believes that 
strengthening the community and society does not only 
benefit the society but also strengthens the organization 
in the long run. Therefore, it is essential to operate our 
business with a sense of responsibility to the community, 
society and country.  BCT has identified few focus areas to 
ensure timely deliverance & better reach to communities. 

Key Focus Areas 
• Education 
• Health & Hygiene
• Sustainable Livelihood
• Infrastructure Development
• Social Causes

 BCT is committed to the cause & its focused efforts 
are delivering desired results and also encouraging the 
company to continue the journey of driving inclusive growth. 
BCT believe that there is still immense potential to empower 
our communities in future.

 Key initiatives performed during the year:-

Education:
• Supported supplies to the school in Jampalor 

Subdistrict on occasion of Labor Day.

• Scholarship provided to community & employee ‘s 
children total 92 Nos. in 2021.

• Supported learning project to community leaders in 
Saithong Subdistrict to visit other place and bring for 
developing in the community.

Health and Hygiene
• Supported Buddhist activities and maintain temples 

around the factory, such as participating in Kathin 
Festival, robe offerings, temple cleaning activities, etc

• Supported health projects such as football match in the 
province and other departments.
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• สนับสนุนหน้ากากอนามัยให้กับผู้สูงอายุในชุมชน และ 
โรงพยาบาลในจังหวัดอ่างทอง 

• สนับสนุนอุปกรณ์ความปลอดภัย ชุด PPE เพ่ือป้องกัน 
โควิด-19 ให้กับหน่วยงานภาครัฐและอื่นๆ ที่ต้องไปรับ 
ผู้ป่วยโควิด-19 

• จดัโครงการตรวจสุขภาพเคลือ่นทีใ่ห้กบัประชาชนในเขตพ้ืนท่ี 
ตำบลโพสะ และตำบลหัวไผ่ จังหวัดอ่างทอง

ด้านการพ้ฒนาโครงสร้างพื�นฐาน (Infrastructure 
Development)
• สนบัสนนุโครงการ “ศูนยก์ารเรียนรูเ้ศรษัฐกิจพอเพียง” ตำบล

หัวไผ่ อำเภอเมือง จังหวัดอ่างทอง 

• บรจิาคงบประมาณ ปรบัปรงุสถานทีเ่พ่ือจดัทำศนูยก์ารศก่ษัา
นอกระบบ ในพื้นที่ตำบลหัวไผ่ จังหวัดอ่างทอง

ด้านการข้บเคลื�อนสู่วัิถีชั้ีวัิตทุี�ย้�งยืน 
(Sustainable Livelihood)
• โครงการฝึ่กอาชีพให้กับประชาชนในชุมชน ตำบลโพสะ 

โดยจัดสอนทำ “กล้วยอบกรอบ” เพื่อพัฒนาเป็นอาชีพ และ
ใช้ผลผลิตที่ปลูกเองในชุมชน 

• โครงการช่วยเหลือผู้ยากไร้ในชุมชน โดยร่วมมือกับผู้ว่า 
ราชการจังหวัดอา่งทอง และ กาชาดจังหวัดอา่งทอง สนับสนุน 
กจิกรรมการพฒันาคณุภาพชวีติและอาชพี ในจงัหวดัอ่างทอง

ด้านส้งคม (Social Causes)
• โครงการ “รักชุมชนรักส่ิงแวดล้อม” โดยร่วมกับกำนัน และ

ประชาชนในตำบลหัวไผ่ ตำบลโพสะ ตำบลสายทอง และ
จังหวัดอ่างทอง ร่วมปลูกต้นไม้ในชุมชน

• โครงการ “เย่ียมบ้าน” โดยมีทีมงานผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ี
ชุมชนสัมพันธ์ เย่ียมเยียนพบปะกับชุมชนทุกวัน เพ่ือรับฟ้ัง
ข้อคิดเห็นหรือความกังวล รวมท้ังสร้างความเข้าใจ และส่ง
เสริมความร่วมมืออย่างสร้างสรรค์

• สนับสนุนของที่ระล่กให้กับผู้สูงอายุในชุมชนรอบๆ โรงงาน 
เน่ืองในโอกาสประเพณสีงกรานต ์เพ่ือสบืสานขนบธรรมเนยีม 
ประเพณี และ วัฒนธรรมอันดีของชาติ

• สนับสนุนกิจกรรมการพัฒนาชุมชน ผ่านกองทุนพัฒนา
รอบโรงไฟ้ฟ้้า บริษััท เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จำกัด 
(มหาชน) โดยมเีจา้หนา้ทีบ่รษิัทัฯ เขา้รว่มเปน็คณะกรรมการ
และพิจารณาโครงการ โดยครอบคลุมพื้นที่ 11 ตำบลรอบๆ 
โรงไฟ้ฟ้้า

• มอบของใชแ้ละอาหารให้กบัประชาชนในพ้ืนทีร่อบๆ โรงงาน 
ซึ่่ง่ไดร้บัผลกระทบจากการระบาดของเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019

• มอบอุปกรณ์ป้องกันน้ำท่วมในจังหวัดอ่างทอง และมอบถุง
ยังชีพให้กับผู้ประสบภัยน้ำท่วมในพ้ืนท่ี ตำบลจำปาหล่อ 
ตำบลโพสะ

• มอบอุปกรณ์สำนักงาน เก้าอี้ สำหรับอาคารชมรมผู้สูงอายุ 
ตำบลจำปาหล่อ

• มอบอุปกรณ์สำนักงาน คอมพิวเตอร์ ให้กับชมรมกำนัน 
ผูใ้หญบ่า้น อำเภอเมอืงอา่งทอง เพ่ือใชใ้นกจิกรรมของชมรม
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Social Causes
• “Love the Community, Love the Environment” project in 

collaboration with the Kamnan and people in Hua Phai 
Sub-district, Po Sa Sub-district, Sai Thong Sub-district 
and Angthong Province Participate in planting trees in 
the community.

• “Home visit” project, management team and community 
relations officers visit the community every day to  
listen to concerns and promote cooperation.

• Supported souvenirs for the old age in the communities 
around the factory on the occasion of Songkran Festival, 
to carry on the customs, traditions and good culture 
of the nation.

• Supported community development project for the 
community nearby through “Power Fund Development 
of Birla Carbon (Thailand) Public Co., Ltd.”  it cover 11 
Sub-District.

• Provided food and supplies to people in the areas 
surrounding the factory affected by the Covid-19 
outbreak.

• Donated materials for flood protection in Angthong 
Province and provide survival bags to flood victims in 
Sub-district of Jampalor and Posa.

• Donated Mask to the villagers and the Hospital in 
Angthong Province

• Donated PPE Suits to protect against Covid-19 to 
government agencies for using during shifting covid -19 
patients.

• Arranged mobile health check up for the villagers of 
Posa and Huapai Subdistrict. 

Sustainable Livelihood
• Career development to the people of Tambon Posa,  

teaching “ Dried Banana Chips”.

• Project to help the poor in the community by 
collaborating with the governor of Angyhong Province 
and Red Cross of Angthong, support activities to 
improve quality of life and career development.

Infrastructure Development
• Supported project “Sufficiency Economy Learning 

Centre” at Huapai Subdistrict, Angthong Province.

• Supported budget for renovation “Non-Formal and 
Informal Education Centre” of Huapai Subdistrict.

• Supported office equipment, chairs for Elder ‘s Club 
Building in Jampalor Sub-district.

• Supported office equipment, computer for Kamnan and 
Community Leader ‘s Club of District of Muang.
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Environment, Health & 
Safety

 At Birla Carbon Thailand, Health, Safety, and 
Environment (HS&E) are an important part of doing 
business. From the point where feedstock begins its 
journey to our plants until the time the finished carbon black 
product is delivered to the customer, we follow stringent 
regulatory and internal safety environmental standards to 
ensure material is handled in a safe and environmentally 
responsible manner.

 This responsibility extends to our customers and end-
users of products containing carbon black. Certifications and 
Safety Data Sheets (SDS) are essential for providing current 
and relevant health, safety and environmental information 
to allow our customers to make decisions for the well-being 
of their employees, as well as their customers.  BCT have 
certification as follow :

ควัามปลอดภ้ย ชั้ีวัอนาม้ยและ 
สิ�งแวัดล้อม

 บริษััทฯ ให้ความสำคัญในเรื่องสุขภาพ ความปลอดภัย และ
สิ่งแวดล้อม (HS&E) ในการทำธุรกิจ จากจุดเริ่มต้นที่วัตถุดิบเข้า
สู่โรงงานของเราจนถ่งที่ผลิตภัณฑ์์คาร์บอนแบล็คถูกส่งไปยัง
ลกูคา้ บริษัทัฯ ปฏิิบัตติามกฎระเบียบท่ีเข้มงวดท้ังมาตรฐานด้าน
สิง่แวดล้อมและด้านความปลอดภัยภายในเพ่ือให้แนใ่จวา่มกีาร
บริหารจัดการที่ปลอดภัยและรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม

 ความรับผิดชอบนี้ครอบคลุมถ่งลูกค้าและผู้ใช้ผลิตภัณฑ์์
คารบ์อนแบล็ค เอกสารรบัรองและเอกสารขอ้มลูความปลอดภัย 
(SDS) เป็นสิ่งจำเป็นสำหรับการให้ข้อมูลด้านสุขภาพ ความ
ปลอดภยั และสิง่แวดล้อมในปจัจบุนัและทีเ่ก่ียวข้อง เพ่ือให้ลกูคา้
สามารถตัดสินใจเก่ียวกับสุขภาพและความปลอดภัยพนักงาน
ตลอดจนลูกค้า บริษััทฯ ได้รับใบรับรองตามรายละเอียดดังนี้

ISO14001

Environmental Management system (Validity up to 29/11/2024)

IATF16949 
Quality Manangement System (Validity up to 16/07/2024)

ISO45001
Occupational Health and safety management system
(Validity up to 22/09/2023)

 การดูแลผลิตภัณฑ์์เปน็อกีแง่มมุท่ีสำคญัของความพยายาม
โดยรวมของ Birla Carbon ในการปฏิิบตัติามกฎระเบยีบทีบ่งัคบั
ใช้และข้อกำหนดอื่นๆ ในประเทศที่ผลิตหรือจำหน่ายผลิตภัณฑ์์
ของเรา บริษััทฯ มีหน้าที่ รับผิดชอบในการรักษัาข้อมูลของ
ผลติภัณฑ์์ทัง้หมด เป็นไปตามขอ้กำหนดและพร้อมใชง้านสำหรับ
ลูกค้าและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอื่นๆ เพ่ือให้แน่ใจว่าผลิตภัณฑ์์
ของเราสามารถจัดส่ง จัดเก็บ นำไปใช้และกำจัดในลักษัณะท่ี
ปลอดภัยและรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม

 Product Stewardship is another important aspect of 
Birla Carbon’s overall effort to meet applicable regulatory 
are sold. We have the responsibility to maintain information 
on all our products that is current, compliant, and readily 
available to our customers and other interested stakeholders 
to ensure that our products can be transported, stored, used 
and disposed of in a safe and environmentally responsible 
manner.

Certificate
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การป้องก้นและดูแลสิ�งแวัดล้อม
 การปกป้องสิ่ งแวดล้อมถือเป็นความรับผิดชอบหลัก 
ของบริษััทฯ ซึ่่่งมองในระยะยาวเพ่ือการปรับตัวอย่างต่อเน่ือง 
และการลงทุนในการดูแลสิ่งแวดล้อมเพ่ือใช้ทรัพยากรอย่างม ี
ประสิทธิภาพมากข่้นและลดผลกระทบที่ไม่พ่งประสงค์

 บริษััทฯ มุ่งมั่นท่ีจะปรับปรุงประสิทธิภาพด้านสิ่งแวดล้อม 
อย่างต่อเนื่อง ด้วยการประเมินวัฏิจักรชีวิตปกติ  (LCA) 
โดยบริษััทจะวัดผลกระทบของทุกขั้นตอนของกระบวนการผลิต 
คารบ์อนแบลค็ของเรา ตัง้แตก่ารจดัหาวตัถดุบิไปจนถ่งการขนส่ง 
ผลติภณัฑ์์ไปยังลกูคา้ บริษัทัฯ รบัผิดชอบต่อการดูแลสิง่แวดล้อม 
อย่างจริงจังและหลีกเลี่ยงการปล่อยก๊าซึ่คาร์บอนไดออกไซึ่ด ์
ตลอดการดำเนินงาน นอกจากน้ีบริษััทฯ ยังเพ่ิมประสิทธิภาพ 
การใช้พลังงานในโรงงาน การจัดหาน้ำมันวัตถุดิบในประเทศ 
เพ่ือลดการปล่อยมลพิษัจากการขนส่ง และการนำพลังงาน 
กลับมาใช้ใหม่ หรือจำหน่ายให้กับโรงงานใกล้เคียง

การ์นำพล่ังงานความร์้อนจาก Waste Gas มาใช้

 บริษััทฯมีระบบการนำพลังงานความร้อนจาก Waste Gas 
มาใช้อย่างมีประสิทธิภาพ Waste Gases (ส่วนผสมของ 
ก๊าซึ่ hydrocarbon เช่น ไฮโดรเจน คาร์บอนมอนอกไซึ่ด์ 
มีเทน อเซึ่ททีลีน ฯลฯ) ซ่ึ่่งเป็นผลพลอยได้จากขบวนการผลิต 
คาร์บอนแบล็คถูกใช้เป็นเชื้อเพลิงในหม้อไอน้ำสำหรับผลิต 
ไอน้ำความดันสูง จากนั้นไอน้ำจากหม้อไอน้ำจะถูกส่งไปยัง 
เครื่องกำเนิดไฟ้ฟ้้าเพ่ือผลิตกระแสไฟ้ฟ้้าเพ่ือตอบสนอง 
ความต้องการภายใน ในปัจจุบันก๊าซึ่เสียที่มีค่าความร้อนต่ำ 
สามารถสร้างไอน้ำได้เป็นจำนวนมากเพ่ือให้เป็นไปตาม 
ข้อกำหนดของกระบวนการและเพ่ือการผลิตไฟ้ฟ้้า หลังจาก 
ปฏิิบัติตามข้อกำหนดแล้วพลังงานที่สมดุลจะถูกส่งออก

 การผลิตไอน้ำพิเศษัได้มาจากหม้อไอน้ำของเครื่องปฏิิกรณ ์
และหมอ้ตม้ดบั สว่นหน่ง่ของไอนำ้น้ีและไอนำ้ท่ีระบายออกจาก 
เครื่องกำเนิดไฟ้ฟ้้าจะถูกใช้ภายในและจะส่งออกด้วย

 ด้วยการนำพลังงานความร้อนกลับมาใช้ใหม่ที่ดีเย่ียมทำให้ 
ไม่มีก๊าซึ่เสียท่ีระบายออกสู่บรรยากาศ บริษััทฯ ไม่เพียงแต่ 
ขจัดปัญหามลภาวะทางอากาศ แต่ยงัลดปรมิาณการใชน้ำ้มนัเตา

แนวปฏิิบัต่ิในการ์ควบคุมมล่ภาวะ

 มาตรฐานการควบคุมสิ่งแวดล้อมที่เก่ียวกับอากาศ น้ำทิ้ง 
และวัตถุอันตราย ตามที่กฎหมายกำหนด เพื่อให้สอดคล้องตาม 
มาตรฐาน ISO 14001 ได้มีการปฏิิบัติตามอย่างเคร่งครัด 

 บริษััทฯ ให้การสนับสนุนการปกป้องสิ่งแวดล้อมด้วยการ 
ให้เงินทุนมาโดยตลอด โรงกำจัดก๊าซึ่ซึ่ัลเฟ้อร์ไดออกไซึ่ด์มูลค่า  
7.2 ล้านเหรียญสหรัฐ ได้รบัการติดต้ังและกำลังดำเนนิการในขณะนี ้
เพื่อช่วยรักษัาความสะอาดแก่สภาพแวดล้อม

Environment
 Safeguarding the environment is considered as key 
responsibility of Birla Carbon (Thailand). This means taking 
a long-term view and continually adapting and investing in 
environmental stewardship to use resources more efficiently 
and minimize adverse impacts.

 BCT is committed to continually improving environmental 
performance. Through regular Life Cycle Assessments 
(LCAs), BCT measures the impacts of every step of our 
carbon black production process, from sourcing feedstock 
to transporting the final product to customers. BCT takes the 
responsibility to environmental stewardship seriously and 
have made strides to reduce carbon footprint throughout 
the operations. BCT is also increasing energy efficiency at 
plant, sourcing local feedstock oil to reduce transportation 
emissions and recovering energy to be recycled back into 
operations or sold on to neighboring facilities.

Waste Gas Heat Recovery
 The company has a very efficient waste gas and heat 
recovery system. Waste gases (mixture of hydrocarbon 
gases such as hydrogen, carbon-monoxide, methane, 
acetylene, etc.) obtained as by-products in the carbon black 
production process are used as fuel in the waste gas boilers 
for generating high-pressure steam. The steam from boilers 
is then fed to turbo-generators for generating electricity to 
meet internal demand. At present, the available waste gases 
with low calorific value can generate substantial amount of 
steam to meet the requirements of process as well as for 
generating electricity. After meeting the company’s captive 
requirements, balance power is exported. 

 Extra steam generation is obtained from reactors’ 
boilers and quench boiler. Part of this steam and the steam 
exhausted from turbo-generators is used internally, and the 
balance is also exported.

 With excellent heat recovery system there is no waste 
gases vented out to atmosphere, the company not only 
eliminates gas pollution problem but also reduces the use 
of fuel oil.

Pollution Control Practices
 Environmental control standards for Air Emission, Waste 
Water and Hazardous Waste as regulated by law have 
been followed strictly at the company in compliance with 
ISO 14001 Standards. 

 Birla Carbon (Thailand) Public Co., Ltd. has always been 
in favor of protecting the environment with any amount of 
investments. Flue gas desulphurization plant costing US$ 
7.2 million was installed and is operational now to help 
keeping the environment clean.
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การ์ป้องกันมล่ภาวะ

 ในสภาวะการเดินเครื่องปกติจะไม่มีฝุ่่นคาร์บอนรั่วออกมา
จากระบบได ้ยกเวน้ในกรณท่ีีฉกุเฉนิมากๆ ซึ่่ง่เกดิจากเครือ่งจกัร
ขดัขอ้ง ไฟ้ฟ้้าดบั ฯลฯ คารบ์อนแบลค็หรอืเขมา่ควนัอาจถกูปล่อย
ออกไปยังบรรยากาศ เพ่ือป้องกันไม่ให้เครื่องจักรได้รับความ 
เสยีหายและเพ่ือความปลอดภัย อย่างไรก็ตาม บริษัทัมีมาตรการ
ป้องกันมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมดังนี้

• ได้ติดตั้ง Reactor Vent Scrubbers ที่ Reactor ทุกตัว เพื่อ
ดักฝุ่่นคาร์บอนแบล็คระหว่างการปล่อยก๊าซึ่สู่บรรยากาศใน
กรณีฉุกเฉิน

• มกีารติดตัง้ถุงกรองทีท่่อระบายอากาศของถังไซึ่โลทุกถัง เพ่ือ
ป้องกันไม่ให้คาร์บอนแบล็คฟุ้้งออกมาและเป็นมลภาวะต่อ
บรรยากาศระหว่างการเดินเครื่องปกติ

• มบีอ่สำหรับดักนำ้มนัอยู่ 4 บอ่ อยู่ ณ ตำแหนง่ต่างๆ ในโรงงาน 
เพ่ือป้องกันไม่ให้น้ำมันไหลปะปนไปกับน้ำที่บ่อตกตะกอน 
เพ่ือให้แน่ใจว่า ค่าน้ำมันและไขน้ำมันในบ่อตกตะกอน 
ไม่เกินค่าควบคุมมาตรฐาน

ร์ะบบเฝ้้าต่ิดต่าม

 มีการเฝ้่าติดตามค่าน้ำทิ้งจากโรงผลิตน้ำปราศจากแร่ธาตุ 
ที่บ่อปรับสภาพน้ำให้เป็นกลาง โดยมีการควบคุม pH ของน้ำทิ้ง
ให้อยู่ระหว่าง 6.0 ถ่ง 8.5 อย่างอัตโนมัติด้วยระบบการปรับและ
ควบคมุคา่ pHอยา่งตอ่เนือ่ง คา่ pH ของนำ้ท้ิงทีป่ลอ่ยกม็กีารเฝ่า้
ติดตามตลอดเวลาด้วย online pH meter ซึ่่่งต่อสัญญาณไปยัง
ระบบ DCS ที่ห้องควบคุมขบวนการผลิต เพื่อให้แน่ใจว่าการเฝ่้า
ติดตามค่า pH เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีการแก้ไขอย่าง
ทันเวลาหากค่า pH ของน้ำทิ้งอยู่นอกค่าที่ควบคุม 

 สำหรับการปล่อยก๊าซึ่สูบรรยากาศ บริษััทฯ ได้ตรวจวัดค่า
ก๊าซึ่ที่ออกจากปล่องหม้อไอน้ำและเครื่องอบแห้ง มีการตรวจวัด
ค่าทุกๆ หกเดือนโดยบริษััทที่ได้รับการรับรองจากรัฐบาล เพื่อให้
แน่ใจว่าเกณฑ์์มาตรฐานของก๊าซึ่ที่ปล่อยออกจะไม่ถูกละเมิด 

 บริษััทฯ มีการชี้บ่งในเรื่องที่จะมีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
มากมายหลายเร่ืองในรอบหลายปีทีผ่่านมา โดยฝ่่ายต่างๆ และมกีาร 
นำโปรแกรมการปรับปรุงเพ่ือเฝ่้าติดตามความคืบหน้าและ 
ประสิทธิภาพในการปรับปรุง ตัวอย่างโปรแกรมการปรับปรุง 
เรือ่งต่างๆ ทีม่ผีลกระทบต่อสิง่แวดล้อม เช่น “การรัว่และหกกระจาย 
ของน้ำมันที่สถานีลงน้ำมัน” “มลภาวะของน้ำที่เกิดจากการหก 
ของน้ำมันจากรถน้ำมัน” “มลภาวะทางอากาศและดินที่เกิดจาก 
การขนถ่ายคาร์บอนแบล็ค” “การลดปริมาณน้ำทิ้ง” “การจัดการ
ของเสยีทีบ่ริเวณเตาปฏิกิรณ”์ ฯลฯ ลว้นแลว้แตเ่ป็นโปรแกรมเฝ่า้
ติดตามผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมที่ประสบผลสำเร็จของบริษััทฯ 

 บริษััทฯ ได้ควบรวมระบบการบริหารสิ่งแวดล้อมกับระบบ 
การบริหารอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (ISO45001) 
เขา้ดว้ยกันกลายเปน็ระบบ “การบริหารสิง่แวดล้อม อาชีวอนามยั 
และความปลอดภัย” หรือ EOHS โดยมีเป้าหมายในการทำให้
มลภาวะเป็นศูนย์ กากของเสียเป็นศูนย์และอุบัติเหตุเป็นศูนย์

การ์เปล่ี�ยันแปล่งร์ะหว่างปีที�ผ่านมา

 บริษััทฯ ได้ริเริ่มกิจกรรมต่างๆ เพ่ือไม่ให้เกิดมลภาวะจาก
คาร์บอนแบล็คสู่ภายนอก อาทิเช่น
• เพ่ิมประสิทธิภาพในการปกป้อง สายไฟ้และกล่องควบคุม

อุปกรณ์ไฟ้ฟ้้า บริเวณใกล้กับท่อส่งก๊าซึ่

• มีการติดตั้งระบบป้องกันการตกท่ีโกดังสินค้า เพ่ือความ
ปลอดภัยในการทำงานบนที่สูง

• มกีารตดิตัง้บานสวงิกนัตก สำหรับชอ่งเปดิระหวา่งบนัได กบั
พื้นที่สูงทั้งหมด

ทีมงาน ISO 14001 

 บรษิัทัฯ ได้แต่งต้ังคณะกรรมการ ISO 14001 ตัง้แต่เริม่การนำ
ระบบบริหารส่ิงแวดล้อมมาปฏิิบัติใช้เมื่อเดือนมิถุนายน 2539 
โดยมีประธานร่วม เป็นประธานคณะกรรมการ และมีสมาชิก
ที่ประกอบไปด้วย หัวหน้าแผนกและหัวหน้าฝ่่ายต่างๆ โดยมี
บทบาทและหน้าที่ในการเฝ้่าติดตามและทบทวนประสิทธิภาพ
ของระบบ และให้การแนะนำในการใช้มาตรการเพ่ือแก้ไขและ
ป้องกันปัญหาสิ่งแวดล้อมที่เกิดข่้นหรือที่มีแนวโน้มว่าจะเกิด

 ความคิดรเิริม่ใหมเ่พ่ือปรับปรุงประสทิธภิาพของโรงงานและ
รักษัาสิ่งแวดล้อม

• มีการติดตั้งอุปกรณ์เพ่ิมแสงสว่าง สำหรับการตรวจสอบ 
ปล่องควันทั้งหมดในโรงงาน

• มีการติดตั้งอุปกรณ์สัญญาณเตือนโดยใช้ลำแสง สำหรับ
ตรวจสอบและควบคุมกรณีที่มีการฟุ้้งกระจายของคาร์บอน

• มกีารตดิตัง้สญัญาณเตอืนในการหมนุบนอปุกรณ ์Mixer โดย
ใช้กระบวนการ Pokayoke

• มีการติดตั้งกล้องวงจรปิดเพ่ิมเติมสำหรับตรวจสอบพ้ืนท่ี
รอบโรงงาน
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Changes during the year

 Company has initiated several activities to ensure no 
carbon black pollution to external areas such as:-  
• Provide Fire protections retardant paint all electrical 

cable and control box near to off gas line
• Installed new lifeline system at warehouse for safely 

working at heights
• Completed auto self-swing gate for all monkey ladder 

and high area

ISO 14001 Team  

 The company has set up Steering Committee / 
Management Review Committee on ISO 14001 chaired 
by the Unit Head with departmental and sectional heads 
as members since the implementation of Environmental 
Management System in June 1996. The role of the 
committee is to monitor and review the effectiveness of the 
system, and give guidance for corrective and preventive 
measures against actual and potential environmental 
related issues. 

 New initiatives to improve plant performance and 
environmental protection

• Installed Extra Lighting for monitoring all stack in plant
• Installed Beam alarm sensor for monitoring emission
• Pokayoke done on Mixer by providing rotation sensor
• Additional CCTV for monitoring area around the plant

Pollution Prevention Practices
 In normal operating conditions, no carbon black dust 
can leak out from the system, except in extreme emergency 
due to machines breakdown, total blackout, etc., smoke 
containing carbon black might be vented to the atmosphere 
for safeguarding the machines and for safety purpose. 
However, the company has taken measures to prevent the 
environmental pollution as follows: -
• High Efficiency Vent Scrubbers have been installed in all 

the reactors to arrest carbon black dust during venting 
of gases to atmosphere in emergency shutdown. 

• Filter bags have been installed in all the Silos Ventilation 
Ports to prevent the carbon black from polluting the 
atmosphere during normal operating condition. 

• To prevent carried-over of oil to the settling ponds, four 
numbers of oil separating pits, have been provided at 
various locations at the plant to ensure that the oil and 
grease value at the settling ponds will not exceed the 
standard control limits. 

Monitoring System

 Monitoring of wastewater from de-mineralization plant 
is done at neutralization pit where the pH value of water is 
controlled between 6.0 to 8.5 through an automatic online 
pH monitoring and controlling system. While effluent water 
pH value is also monitored continuously through an online 
pH meter which is connected to control room DCS system 
to ensure effective monitoring and timely actions are taken 
whenever the pH value of the effluent is out of the control 
limits. 

 For air emission, the company is testing boilers and 
dryers stacks emission level every Six months are tested by 
licensed third party to monitor and ensure that the standard 
air emission level is not violated. Our pollution norms are 
much better than statutory norms.

 The company has over the years identified several 
environmental aspects through various functions and 
activities, and has set up improvement programs to monitor 
the progress and effectiveness of the same. Improvement 
programs against aspects such as “Oil leakage & spillage 
at oil unloading area”, “Water pollution due to oil spillage 
from oil tanker”, “Air & Soil pollution due to Carbon Black 
dispatch by sub-contractor”, “Effluent water reduction”, 
“Waste management at reactor area”, etc., are few 
examples of the company successful monitoring programs 
on the identified environmental aspects. 

 The company has upgraded and integrated its 
Environment Management Systems by adopting advanced 
systems like ISO45001 (Occupational Health and Safety 
Management System) and developed its unique EOHS 
System (Environment, Occupational Health and Safety 
Systems) which has been internalized and marching ahead 
towards the goal of “Zero Pollution”, “Zero Waste”, “Zero 
Accident” Status. 
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ควัามปลอดภ้ยและสุขภาพของพน้กงาน
 บริษััทฯ ให้ความสำคัญกับเรื่องของความปลอดภัยเป็น 
ลำ ดับแรก  บ ริษััทฯ  เ น้นใ ห้ความสำคัญกับการส ร้าง
วัฒนธรรมความปลอดภัยดีเด่นในองค์กร โดยได้รับการขับ
เคลื่อนจากผู้บริหารระดับสูง ประกอบกับความมุ่งมั่นของ 
พนกังานในทกุระดบั ในชว่งปท่ีีผา่นมาท่ัวโลกเกดิวกิฤตผลกระทบ 
จากการระบาดของโรคโควิด-19 พนักงานของเรายังคงทำงาน 
ด้วยความปลอดภัยและไม่มีผู้เสียชีวิตหรืออันตรายร้ายแรงจาก 
การระบาด เพื่อให้บรรลุเป้าหมายอุบัติเหตุต้องเป็นศูนย์

 บริษััทฯ มุ่งมั่นและพัฒนากิจกรรมความปลอดภัย ดังนี้คือ

• ให้ความรู้ และฝ่ึกอบรมอย่างสม่ำ เสมอในเรื่ อง 
ความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม 

• รายงานความเป็นอนัตรายหรืออบุตัเิหตุ

• สำรวจเหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิดอุบัติเหตุ 

• ประเมินตัวเองเก่ียวกับระบบความปลอดภัย อาชีว
อนามัย และสิ่งแวดล้อม พร้อมจัดทำแผนปฏิิบัติ

 จัดตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย โดยมีตัวแทนจาก
พนักงานและฝ่่ายบริหาร มีการสำรวจและประชุมเพ่ือติดตาม
ความคืบหน้า และปฏิิบัติหน้าที่ตามที่กฎหมายกำหนด เป็น
ประจำทุกเดือน

 บริษััทฯ ให้การฝึ่กอบรมเก่ียวกับระบบป้องกันอัคคีภัยและ
ดำเนินการฝ่ึกซึ่้อมอพยพหนีไฟ้ประจำปี โดยบริษััทฯ ดำเนินการ
ตรวจสอบอุปกรณ์สำคญัโดยบคุคลภายนอกตามข้อกำหนดของ
กฎหมาย
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Safety and Health for employee
 BCT pays paramount importance to safety & 
health of its employees. Company has always paid 
close attention to developing an outstanding safety 
culture in the organization. A top down approach has 
been followed with best safety practices being driven 
by senior management ensuring hundred percent 
commitment and  adherence by each & every employee , 
contractor & outsiders at site. The above culture has 
provided employees to perform their jobs in secure & safe 
environment even during Covid-19 pandemic. 

 As we strive for ensuring zero incidents, some indicators 
has been identified to proactively prevent incidents and 
injuries before they occur. These indicators focuses on 

• Regular training is imparted on Healthy , safety & 
environment, with clear focus on Do’s & Do nots on 
occurrence of incidents. 

• Responding to hazard reports or employee 
concerns.

• Investigating near misses.

• HSE self-assessments and the completion of action 
plans to address findings

 BCT has Safety Committee where every incident 
including near miss cases are reviewed & action plans 
are prepared to mitigate them. Safety Officer ensure the 
action plans are implemented and followed. He also reports 
to committee on the effectiveness of the safety measures 
implemented through monthly review of above mentioned 
indicators.

 Company also provides training on fire protection 
systems & undertakes annual fire evacuation drills.  
Company undertakes third party inspection of critical 
equipment as per the requirement of law.

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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สินทุร้พย์ทุี�ใชั้้ ในการประกอบธุรกิจิ

ที่ด์ิน อาคาริแล่ะเคริื่องจำักัริ (บริิษััทฯ)
รายละเอียดของที่ตั้งและขนาดของที่ดินมีดังนี้

ที่ตั้ง จิำานวันเนื�อทุี� ผู้ครอบครอง
ไริ่ งาน วา

1. โรงงานที่จ.อ่างทอง 186 1 305.4 โดยบริษััทฯ

2. บ้านพักพนักงานที่ จ.อ่างทอง 3 0 0 โดยบริษััทฯ

3. คลังน้ำามันที่ จ.ศรีราชา 12 0 76 โดยบริษััทฯ

4. บ้านพักพนักงาน (เพิ่มเติม)ที่ จ.อ่างทอง 17 3 87 โดยบริษััทฯ

รวมพื้นที่ทั้งหมด 218 4 468

ดังนั้นรวมพื้นที่ทั้งหมด 219 1  68

รวมมูลค่าตามบัญชี คือ 138,533,010 บาท 

บริษััทฯ ไม่มี อุปกรณ์หรือเครื่องจักรใดๆ ที่มีมูลค่าทางบัญชีเกินกว่า 10% ของสินทรัพย์รวม สินทรัพย์รวมของบริษััทตามมูลค่าสุทธิ
ตามบัญชี (Net Book Value) ได้แสดงไว้ในงบการเงิน

รายละเอียดของทรัพย์สินรวม

(หน่วย : พันบาท)

ริายกัาริ งบการเงินเฉพาะบริษั้ทุ งบการเงินรวัม

1 ที่ดิน 138,533 138,533 

2 อาคาร, ถนน และสิทธิการเช่า 777,340 777,340 

3 โรงงานและเครื่องจักร 5,127,526 5,127,526

4 เฟ้อร์นิเจอร์,เครื่องตกแต่งและอุปกรณ์ 34,270 34,270

5 ยานพาหนะ 13,540 13,540 

6 โรงงานและเครื่องจักรระหว่างก่อสร้าง 8,284 8,284

ร์าคาทุน 6,099,493 6,099,493

หัก  ค่าเสื่อมราคาสะสม 5,020,061 5,020,061

มูล่ค่าสุทธิิต่ามบัญชี 1,079,432 1,079,432

40 ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)
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Operating Assets

Land, Buildings, and Machines
The details of various locations and land area are as follows: 

Location Land Area (Company only) Ownership
Rai Ngan Wah

1. Factory at Angthong 186 1 305.4 Owned by the company

2. Worker Colony at Angthong 3 0 0 Owned by the company

3. Storage tanks at Sriracha 12 0 76 Owned by the company

4. New Colony at Angthong 17 3 87 Owned by the company

Total 218 4 468

ดังนั้นรวมพื้นที่ทั้งหมด 219 1  68

Total Book Value of Land = Baht 138,533,010 Baht 

The company does not have any machines and equipment which is having the Book Value of more than 10% of the total 
assets. All the assets are shown at Net Book Value in the financial statement.

Details of Property, Plant, and Equipment

(Unit : Thousand Baht)

Sr. Items The Company Consolidated 

1 Land 138,533 138,533 

2 Building, Roads & Lease Rights 777,340 777,340 

3 Plant & Machinery 5,127,526 5,127,526

4 Furniture, Office Equipments, Hardware & Software 34,270 34,270

5 Motor Vehicle 13,540 13,540 

6 Construction in Progress 8,284 8,284

Total Cost 6,099,493 6,099,493

Less: Accumulated Depreciation 5,020,061 5,020,061

Total Net Book Value 1,079,432 1,079,432

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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นโยบายการลงทุุน

 บริษััทดำเนินธุรกิจหลักคือการผลิตคาร์บอนแบล็ค ดังน้ัน
บริษััทจ่งพยายามหาโอกาสและช่องทางท่ีจะขยายกิจการโดย
มุง่เน้นการเติบโตของธุรกจิคาร์บอนแบล็ค สบืเนือ่งจากนโยบาย
การเติบโตของบริษัทั จะเห็นไดว้า่กำลังการผลิตไดโ้ตข่น้จากแรก
เริ่มที่ 16,000 เมตริกตันต่อปี ขยายเป็น 275,000 เมตริกตันต่อปี 
จากการขยายสายการผลิตทัง้ 6 สาย และลดคอขวดในขบวนการ
ผลิต (debottlenecking) รวมทั้งปรับปรุงขบวนการผลิตให้ดีข่้น 

 การตัดสินใจลงทุนของบริษััทข่้นอยู่กับการพิจารณาโอกาส
ในการเติบโต ผลตอบแทนจากการลงทุน ความสามารถใน
การเติบโตของบริษััท และเม็ดเงินท่ีจะลงทุน ตลอดจนคำน่งถ่ง
ประเภทของธุรกิจที่บริษััทจะลงทุน 

 การลงทุนของบริษััทได้มุ่งเน้นที่ธุรกิจหลัก ซึ่่่งก็คือธุรกิจผลิต
คาร์บอนแบล็ค ซึ่่่งบริษััทและกลุ่มอดิตยาได้มีแผนการเติบโตใน
สายธุรกิจผลิตคาร์บอนแบล็ค ปัจจุบันบริษััทศ่กษัาความเป็นไป
ไดใ้นการลงทุนในโครงการคาร์บอนแบล็คในประเทศทีเ่ป็นตลาด
ใหม่ๆ และมีโอกาสเติบโต

 บริษััทมุ่งมั่นที่จะแสวงหาโอกาสในการขยายการผลิตและ
ลงทุนอย่างต่อเน่ืองเพ่ือให้ผู้ถือหุ้นได้รับผลตอบแทนจากการ
ลงทุนสูงสุด 

Investment Policy 

 The manufacturing of carbon black is Company’s core 
business and Company always looks for the opportunities 
to expand and grow and emphasize on future growth of the 
business. Due to Company’s growth policy, the company 
grew from the initial capacity of 16,000 MT to 275,000 MT/ 
year by way of 6 expansions and debottlenecking and 
continuous improvement in the production process. 

 The decision of Company’s investment mainly depends 
on growth opportunities, return on investment and 
sustainable growth of Company business and its investment 
in other companies. 

 Company’s investment is focused on its core business 
carbon black where the company and Aditya Birla Group 
have major growth plans for carbon black business and at 
present company is exploring possibilities for putting up 
carbon black projects in emerging markets.

 The company will continue to explore possibilities to 
invest and expand in carbon black and other business to 
maximize return on shareholders’ funds. 

ข้อพิพาทุ Legal Dispute

- ไม่มี - - None -

44 ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)



83

 บริษััทฯ มีนโยบายที่จะพิจารณาจ่ายเงินปันผลในอัตราระหว่าง 20% ถ่ง 35% ของกำไรสุทธิหลังจากหักภาษัี ต่าง ๆ แล้ว อย่างไร
ก็ตาม การจ่ายเงินปันผลจะได้รับการพิจารณาจากความจำเป็นของบริษััทฯ ในการใช้เงินทุนสำหรับรายจ่ายฝ่่ายทุน การขยายกิจการ 
การขยายการดำเนินงานในอนาคต และการลงทุนในโครงการต่าง ๆ ด้วย หากการจ่ายเงินปันผลจะส่งผลกระทบต่อผลประกอบการ 
ของบริษััทฯ และความต้องการกระแสเงินสดสำหรับการดำเนินงานของบริษััทฯ และแผนการขยายการดำเนินงานและการลงทุน 
บริษััทฯ จะพิจารณาจ่ายเงินปันผลให้เหมาะสมในลักษัณะที่ก่อประโยชน์สูงสุดแก่บริษััทฯ

การจ่ายเงินปันผลในรอบ 3 ปีที่ผ่านมาของบริษััทฯ มีรายละเอียดดังนี้

ปี

สำาหร้บปีสิ�นสุดวั้นทุี� 31 มีนาคม

2565 2564 2563
กำาไรสุทธิต่อหุ้น 7.71 2.39 6.16

เงินปันผลต่อหุ้น 1.65 0.80 1.20

อัตราการจ่ายปันผล 21% 33% 20%

นโยบายการจิ่ายเงินปันผล

 The company would like to reiterate its dividend policy of paying dividend between 20-35% of net profit after tax, 
however, the payment of dividend will be based on its requirement of funds for CAPEX, expansion projects, future growth 
plans and for investment in various other projects. If payment of dividend will have effect on company’s performance and 
cash flow requirements for its operations and for growth plans and investments, the company will decide for payment of 
dividend accordingly in the best interest of the company.

Five-year dividend payment history of the company is as follows:

Year

For the year ended 31 March

2022 2021 2020
Earnings per Share 7.71 2.39 6.16

Dividend per Share 1.65 0.80 1.20

Dividend Payout Ratio 21% 33% 20%

Dividend Policy

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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ข้อมูลทุ้�วัไปและข้อมูลสำาค้ญอื�น

ช่�อบร์ิษัท : บริษััท เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จำกัด (มหาชน)  

ช่�อยั่อ : BCT

เล่ขทะเบียันบร์ิษัท : 0107537001251

ปร์ะเภทธิุร์กิจ : ผู้ผลิตคาร์บอนแบล็ค

ทุนจดทะเบียันแล่ะทุนที�ออกชำร์ะแล่้ว : 300,000,000 บาท มูลค่าที่ตราไว้ 1 บาท

ที�ต่ั้งสำนักงานใหญ ่ : 888/122, 888/128 อาคารมหาทุนพลาซ่ึ่าชั้น 12 ถนนเพลินจิต ลุมพินี ปทุมวัน  
  กรุงเทพฯ 10330

  โทรศัพท์ 0-2-253-6745-54 โทรสาร 0-2-254-9031

  Website : http://www.birlacarbon.com 
    http://www.adityabirla.com

ที�ต่ั้งโร์งงาน : 44 หมู่ 1 ถนนอยุธยา-อ่างทอง ตำบลโพสะ อำเภอเมือง อ่างทอง 14000

  โทรศัพท์ (035) 672-150-4 โทรสาร (035) 672-148

นักล่งทุนสัมพันธิ์
ฝ่่ายการเงินบริษััท : นายซึ่ัทยากิ เดป / นางสาวอรวรรณ ระฆ่ังสมบูรณ ์
(นักลงทุนสัมพันธ์)  โทรศัพท์ 0-2-2536745-54 โทรสาร 0-2-254-9031

  E-mail : satyaki.deb@adityabirla.com
    orawan.rak@adityabirla.com

นายัทะเบียันหล่ักทร์ัพยั ์ : บริษััทศูนย์รับฝ่ากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด
  93 ชั้น 14 ถนนรัชดาภิเษัก เขตดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10110

  โทรศัพท์ 0-2-009-9000 โทรสาร 0-2-009-9991

ผู้สอบบัญชี : บริษััท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกัด
  ชั้น 48 เอ็มไพร์ทาวเวอร์ 195 ถนนสาทรใต้ กรุงเทพฯ 

  โทรศัพท์ 0-2-677-2000 โทรสาร 0-2-677-2222
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General Information

Company Name : Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited  

Symbol : BCT

Company Registration No. : 0107537001251

Type of business : Manufacturer of Carbon Black

Registered Capital and Paid-Up Capital : Baht 300,000,000 Common shares of par value at Baht 1

Head Office : 888/122, 888/128, Mahatun Plaza Bldg., 12th Floor, Ploenchit Road, Lumpini,  
  Patumwan, Bangkok 10330

  Tel. 0-2-253-6745-54 Fax 0-2-254-9031

  Website : http://www.birlacarbon.com 
    http://www.adityabirla.com

Factory : 44 Moo1, Ayuthaya-Angthong Highway, Tumbol Posa, Amphur Muang,  
  Angthong 14000

  Tel. (035) 672-150-4 Fax (035) 672-148

Investor Relations
Corporate Finance Department : Mr. Satyaki Deb / Ms. Orawan Rakangsomboon  
(Investor Relation)  Tel. 0-2-2536745-54 Fax 0-2-254-9031

  E-mail : satyaki.deb@adityabirla.com
    orawan.rak@adityabirla.com

Share Registrar : Thailand Securities Depository Company Limited
  93 Ratchadapisek Road, Dindaeng Bangkok 10400

  Tel. 0-2-009-9000 Fax 0-2-009-9991

Auditor : KPMG Phoomchai Audit Ltd.   
  48th Floor, Empire Tower, 195 South Sathorn Road, Bangkok 

  Tel. 0-2-677-2000 Fax 0-2-677-2222

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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ข้อมูลหล้กทุร้พย์และผู้ถือหล้กทุร้พย์

จำำานวนทุนจำด์ทะเบียนแล่ะทุนชำาริะแล่้ว

รายละเอียดทุุนจิดทุะเบียน
ช่�อบร์ิษัท : บริษััท เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จำกัด (มหาชน)  

ช่�อภาษาอังกฤษ : Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited

ปร์ะกอบธิุร์กิจหล่ัก : โรงงาน

เล่ขทะเบียันบร์ิษัท : 0107537001251

ทุนจดทะเบียัน : 300,000,000 บาท

ทุนที�เร์ียักชำร์ะแล่้ว : 300,000,000 บาท

จำนวนหุ้น : 300,000,000 หุ้น

ร์าคาพาร์์ : 1 บาท (หน่่งบาท)*

ข้อจำำากััด์กัาริถือหุ้นของชาวต่างชาติ
หุ้นของบริษััทสามารถโอนได้โดยไม่มีข้อจำกัด
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Securities and Shareholders Information

Share capital registered & Paid-up capital

Share capital details
Company : Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited

Business : Manufacturing

Registration No. : 0107537001251

Share registered : Baht 300,000,000 

Paid-up capital : Baht 300,000,000 

No. of share : 300,000,000  shares

Par value : Baht 1.-

Foreign shareholding limit
The shares of the Company may be transferred without any restriction

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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ริายชื่อผู้ถือหุ้น
(ที่มา : ทะเบียนรายชื่อผู้ถือหุ้น  ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565)

อ้นด้บ ผู้ถือหุ้น ส้ญชั้าติ จิำานวันหุ้น %

1 บริษััท เอสเคไอ คาร์บอนแบล็ค (มอริเชียส) จำากัด มอริเชียส 114,044,517 38.01

2 บริษััท ไทยเรยอน จำากัด (มหาชน) ไทย 74,937,500 24.98

3 บริษััท เอเชี่ยน อ๊อปส์ ไอ จำากัด ฮ่องกง 47,958,750 15.99

4 บริษััท บีบีเอชไอเอสแอล นอร์มินี จำากัด สหราชอาณาจักร 11,192,103 3.73

5 บริษััท อาเซึ่ยู  จำากัด เกาะบิชติส เวอร์จิน 10,040,120 3.35

6 บริษััท เทวรายา จำากัด ไทย 6,566,250 2.19

7 ธนาคารกรุงเทพ จำากัด (มหาชน) ไทย 4,570,000 1.52

8 บริษััท กานาเรีย อินเตอร์เนชั่นแนล คอร์ป สหราชอาณาจักร 5,798,000 1.93

9 นาย อธิป มัสกาตี ไทย 2,881,870 0.96

10 บริษััท บีบีเอชไอเอสแอล นอร์มินี จำากัด สหราชอาณาจักร 1,605,559 0.53

หมายัเหตุ่ : - บริษััท เอสเคไอ คาร์บอนแบล็ค (มอริเชียส) จำากัด มีผู้ถือหุ้นประกอบด้วย บริษััท เอสเคไอ อินเวสต์เม้นต์ พีทีอี จำากัด ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 100 

  บริษััท เอสเคไอ อินเวสต์เม้นต์ พีทีอี จำากัด  มีผู้ถือหุ้นประกอบด้วย Kiran Investment Pte. Ltd. ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 100

 - บริษััท ไทยเรยอน จำากัด (มหาชน) มีผู้ถือหุ้นประกอบด้วย บริษััท อาเซึ่ยู จำากัด ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 16.66 ซึ่่่งเป็นบริษััทเพื่อการลงทุน

กัลุ่่มผู้ถือหุ้นริายใหญ่ที่โด์ยพฤติกัาริณ์มีอิทธิพล่ต่อกัาริกัำาหนด์นโยบายกัาริจัำด์กัาริหรืิอ 
กัาริด์ำาเนินงานของบริิษััทฯ อย่างมีนัยสำาคัญ
 บรษิัทัฯ ไมม่ผีูถื้อหุน้รายใหญห่รอืกลุม่ผูถื้อหุ้นรายใหญท่ีม่อีทิธพิลตอ่การกำหนดนโยบายการจดัการหรอืการดำเนนิงานของบรษิัทัฯ 
อยา่งมนียัสำคญั การบรหิารการจดัการและการดำเนนิงานของบรษิัทัฯ ดำเนนิการโดยคณะกรรมการบรษิัทั บคุลากร หรอืผูเ้ชีย่วชาญ
ที่ได้รับการแต่งตั้งจากบริษััทฯ นอกจากนี้ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเป็นตัวแทนในคณะกรรมการของบริษััทฯ โดยการเสนอชื่อหรือแต่งตั้ง 

ข้อตกัล่งริะหว่างผู้ถือหุ้นใหญ่ 
-ไม่มี-

ผู้ถือหุ้น
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Details of major shareholders
(Source : Share Register as on 31.03.2022)

Sr. No. Name of shareholders Nationality No. of Share %

1 SKI Carbon Black (Mauritius) Limited Mauritian 114,044,517 38.01

2 Thai Rayon Public Co., Ltd. Thai 74,937,500 24.98

3 ASIAN OPPS I LIMITED Hong Kong 47,958,750 15.99

4 BBHISL Nominees Ltd. British 11,192,103 3.73

5 Asseau Company Ltd. British Virgin Island 10,040,120 3.35

6 Thevaraya Co., Ltd. Thai 6,566,250 2.19

7 Bangkok Bank Public Company Limited Thai 4,570,000 1.52

8 Ganaria International Corp. British 5,798,000 1.93

9 Mr. Ateeb Maskati Thai 2,881,870 0.96

10 BBHISL Nominees Ltd. British 1,605,559 0.53

Remark : - SKI Investment Pte Ltd. holds 100% in SKI Carbon Black (Mauritius) Limited Kiran Investment Pte Ltd. holds 100% in SKI Investment Pte Ltd.

 - Thai Rayon Public Company Limited has shareholders consisting of Asseau Company Limited holding shares 16.66% which is an investment  
  company.

Group of major shareholders who has influences to setting policies or the 
Company’s operations
 The Company does not have a major shareholder or group of major shareholders who has influence on the management 
policy or operation of the Company. It is operated by the Board of Directors, personnel or experts appointed by the 
Company. In addition, no shareholder is a representative of the Board of Directors of the Company by nomination or 
appointment.

Agreement between major shareholders
-No-

Shareholders

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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การกำาก้บดูแลกิจิการ

ส่วนที่ 2
กัาริกัำากัับด์ูแล่กัิจำกัาริ

 คณะกรรมการบรษิัทัฯ ตระหนกัถ่งความสำคญัของการกำกบั 
ดูแลกิจการที่ดีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการแข่งขันของ บริษััท 
และยังเพ่ิมความน่าเชื่อถือของบริษััท ในหมู่ผู้ถือหุ้นนักลงทุน
และผู้มีส่วนได้เสียอื่น ๆ ซึ่่่งเป็นสิ่งสำคัญเพ่ือที่จะเป็นพ้ืนฐาน
ของการเติบโตอย่างยั่งยืน คณะกรรมการส่งเสริมและสนับสนุน
การนำไปใช้และการดำเนินการตามหลักการกำกับดูแลกิจการ
ตามท่ีกำหนดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในลักษัณะ
ที่ระมัดระวังที่เหมาะสมกับความต้องการทางธุรกิจของบริษััท

หมวัดทุี� 1 สิทุธิของผู้ถือหุ้น
 บริษัทัมีนโยบายการกำกับดูแลกิจการเป็นลายลักษัณ์อกัษัร 
โดยคำน่งถ่งสิทธิของผู้ถือหุ้นตามสิทธิท่ีกฎหมายกำหนดไว้และ
แนวปฏิิบตัท่ีิด ีของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ประกอบดว้ย 
หลักการ 7 ประการคือ 

หลักการท่ี 1: สิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้นและ 
 ผู้มีส่วนได้เสีย
หลักการที่ 2: โครงสร้าง บทบาทหน้าที่ และความเป็นอิสระ 
 ของคณะกรรมการ
หลักการที่ 3: การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
หลักการที่ 4: การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง
หลักการที่ 5: ข้อพ่งปฏิิบัติทางจริยธรรม
หลักการท่ี 6: การสร้างคุณค่าในระยะยาวแก่ผู้มีส่วนได ้
 ส่วนเสีย
หลักการที่ 7: การส่งเสริมการปฏิิบัติที่เป็นเลิศ

(1) สิทธิิขั้นพ่้นฐานต่ามกฎหมายั

 บริษััทได้ดูแลอำนวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นได้ใช ้
สิทธิต่างๆ ตามกฎหมายอย่างครบถ้วน ได้แก่ การซึ่ื้อขาย
และโอนหลักทรัพย์และการได้รับเงินปันผล

(2) สิทธิิในการ์ได้ร์ับข้อมูล่ข่าวสาร์ที�สำคัญ

 บริษััทได้เปิดเผยข้อมูลสารสนเทศที่สำคัญต่อตลาด 
หลักทรัพย์ฯ ครบถ้วนตามเกณฑ์์ที่ตลาดหลักทรัพย์กำหนด 

(3) สิทธิิในการ์เข้าปร์ะชุมแล่ะออกเสียังล่งคะแนน

 บรษิัทัได้จดัส่งหนงัสอืเชญิประชมุผูถ้อืหุน้สามญัประจำปี 
โดยระบุสถานที ่วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรือ่งที ่
จะเสนอตอ่ท่ีประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอียด โดยระบชุดัเจนวา่ 
เปน็เรือ่งท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ หรอื เพ่ือพจิารณา แลว้แตก่รณี  
รวมท้ังความเห็นของกรรมการในเรื่องดังกล่าวและเอกสาร 
มอบฉันทะ ทัง้นีผู้ถื้อหุน้จะได้รบัข้อมลูข่าวสารเพ่ือการตัดสนิใจ 
ในการลงมติอย่างเพียงพอ ถกูต้อง ครบถ้วน โปร่งใส เปิดเผย 
ทนัเวลา และสามารถตรวจสอบไดก้อ่นลว่งหนา้ รวมทัง้ไดม้ ี
การประกาศลงหนังสือพิมพ์รายวัน ติดต่อกันไม่น้อยกว่า 
3 วัน และก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน เพ่ือบอกกล่าว 
เรียกประชุมผู้ถือหุ้นด้วย

 ก่อนเริ่มการประชุมทุกครั้ง ประธานที่ประชุมจะชี้แจง
วิธีการออกเสียงลงคะแนนและนับคะแนนอย่างชัดเจนตาม
ที่ระบุไว้ในข้อบังคับของบริษััทฯ

 ประธานที่ประชุมได้จัดสรรเวลาในการประชุมอย่าง
เพียงพอ และดำเนินการประชุมอย่างเหมาะสมและโปร่งใส 
โดยในระหวา่งการประชมุบริษัทัได้สง่เสรมิและสนบัสนนุให้
ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิของตน โดยอำนวยความสะดวกในการใช้
สิทธิเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นและออกเสียง ผู้ถือหุ้นสามารถ
ใชส้ทิธิในการดูแลรักษัาผลประโยชน์ของตน โดยการซัึ่กถาม 
แสดงความเห็น ให้ข้อเสนอแนะและออกเสียงในที่ประชุม 
ผู้ถือหุ้น ใช้สิทธิร่วมตัดสินใจเรื่องท่ีสำคัญต่างๆ ที่จะมี 
ผลกระทบตอ่บรษิัทัฯ เชน่ การแตง่ตัง้หรอืถอดถอนกรรมการ 
การอนุมัติผู้สอบบัญชี การจัดสรรเงินปันผล การกำหนด
หรือแก้ไขข้อบังคับ บริคณห์สนธิ และการอนุมัติรายการ
พิเศษั เป็นต้น

 นอกจากนี้บริษััทได้ให้สิทธิผู้ถือหุ้นท่ีมาร่วมประชุม 
ภายหลังเริ่มการประชุมแล้ว มีสิทธิออกเสียงหรือลงคะแนน
ในระเบยีบวาระทีอ่ยู่ระหวา่งการพิจารณาและยงัไมไ่ด้ลงมติ
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Corporate Governance Report

Part 2
Corporate Governance

 The Board of Directors recognizes the importance 
of good Corporate Governance to optimize Company’s 
competitiveness and to enhance the Company’s trust amongst 
shareholders, investors and other stakeholders which is 
important in order to form a basis of sustainable growth. The 
Board of Directors encourages and supports the adoption & 
implementation of good Corporate Governance principles as 
prescribed by the Stock Exchange of Thailand in a prudent 
manner suited to the business needs of the company.

Article 1 Rights of Shareholders
 The company has an effective Corporate Governance 
policy in place which includes the statutory rights of 
shareholder as well as the best practices issued by SET. 
The good Corporate Governance policy comprises of 7 
principles as follows:

1. Rights and Equitable Treatment of Shareholders and  
 Various Groups of Stakeholders
2. Structure, Roles, Duties and Independence of Directors
3. Information Disclosure and Transparency
4. Internal Control and Risk Management
5. Company’s Code of Conduct
6. Long Term Value Creation to Stakeholders
7. Promotion of Best Practices

 The company therefore emphasizes on the rights of all 
shareholders, and has taken steps to demonstrate respect 
for basic shareholder’s rights to ensure equitable treatment 
to all as prescribed in the Company’s rules & regulations and 
other relevant laws:

(1) Fundamental legal rights : 

 Company facilitates the exercising of their right to 
buy, sell or transfer shares and the right to receive a 
dividend.

(2) Right to receive significant information:

 Company disclosed up to date information to SET 
website from time to time as per the prescribed rules & 
regulation of SET.

(3) Right to attend meeting and vote

 The company sends notice of the Annual General 
Meeting which specifies the meeting venue, date, time, 
agenda and matters to be proposed to the meeting 
together with appropriate details. It is clearly specified 
whether the matter to be proposed at the meeting is for 
information or consideration. The opinion of the Board 
of Directors on such matters and Proxy Forms are also 
provided. Shareholders receive adequate, complete, 
transparent, timely and verifiable information to form 
decision in advance. The Company also advertises in 
daily newspaper 3 days consecutively in advance about 
Shareholders’ meeting.

 Before shareholders meeting, The Chairman of 
meeting explains clearly how ballots are casted and 
counted under Company’s AOA.

 The Company allocates enough time for the 
meeting and the Chairman conducts each meeting 
suitably and transparently. The Company promotes 
and supports shareholders exercising their rights by 
facilitating them to attend the Annual General Meeting 
and to vote. Shareholders can protect their interest by 
exercising their right to ask question, express opinions, 
offer recommendations and vote at General Meeting, 
participate in decisions concerning fundamental 
corporate changes such as the election or removal 
of Directors, appointment of Independent Auditors, 
declaration of dividends, prescription or amendment 
of Company Regulation and Articles of Association and 
approval of special resolutions.

 Company gives a shareholder who shows up late a 
chance to vote on agenda items still under discussion.
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 กรรมการที่มีถิ่นท่ีอยู่ในประเทศทุกคนเข้าร่วมการ
ประชุมผู้ถือหุ้น โดยกรรมการจะร่วมชี้แจงรายละเอียดที่
เก่ียวข้องของระเบียบวาระต่างๆ รวมถ่งตอบข้อซึ่ักถามของ
ผู้ถือหุ้น (ถ้ามี)

 ในการประชมุทกุครัง้จะมกีารบนัทก่รายงานการประชมุ
อย่างครบถ้วนและถูกต้องพร้อมการนับคะแนนในแต่ละ
วาระที่เกี่ยวข้อง

หมวัดทุี� 2 การปฏิิบ้ติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเทุ่าเทุียมก้น
 บริษััทได้ให้ความสำคัญต่อผู้ถือหุ้นทุกราย โดยได้ปฏิิบัติ
ต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกันและเป็นธรรมตามสิทธิขั้นพ้ืนฐาน 
ท่ีผู้ถือหุ้นจะได้รับโดยไม่คำน่งถ่งเพศ อายุ เชื้อชาติ สัญชาติ 
ศาสนา ความเชื่อ สถานะทางสังคม ความบกพร่องทางร่างกาย 
หรือความชอบทางการเมือง ผู้ถือหุ้นทุกคนมีสิทธิเท่าเทียมกัน 
ในการเข้าร่วมกิจกรรมของบริษััท

 ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปี บริษััทฯ เปิดโอกาสให ้
ผูถ้อืหุ้นมอบฉันทะให้ผูอ้ืน่มาประชุมและออกเสียงลงมติแทนกรณี 
ที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองได้ โดยแสดงราย
ละเอยีดเงือ่นไขการมอบฉนัทะในการเขา้รว่มประชมุไวใ้นเอกสาร
เชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้อยา่งละเอียด ผูถ้อืหุน้สามารถใช้สทิธิ
โดยการมอบฉันทะ ซึ่่่งบริษััทจัดทำไว้ 2 รูปแบบ (แบบทั่วไป) 
และ (แบบท่ีกำหนดรายการต่างๆ แบบท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียด
ชัดเจนตายตัว) ซ่ึ่่งเป็นแบบตามท่ีกำหนดโดยกรมพัฒนาธุรกิจ
การคา้ กระทรวงพาณิชย ์และได้เสนอชือ่กรรมการอิสระจำนวน 3 
ทา่น พร้อมท้ังได้ระบุวาระทีก่รรมการอิสระมีสว่นได้สว่นเสีย เป็น
ทางเลือกให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้ลงคะแนนเสียงแทน 

 บริษััทได้ดำเนินการประชุมผู้ถือหุ้นตามลำดับระเบียบวาระ
ที่ได้แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุม และมีนโยบายท่ีจะไม่เพ่ิม
ระเบียบวาระในที่ประชุมโดยไม่ได้แจ้งผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า

 บรษิัทัไดเ้ปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้แตง่ตัง้กรรมการเปน็รายบคุคล

หมวัดทุี� 3 บทุบาทุของผู้มีส่วันได้ส่วันเสีย  
 คณะกรรมการบริษััทตระหนักถ่งความสำคัญของกลุ่ม 
ผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ เช่น ผู้ถือหุ้นลูกค้าคู่ค้าชุมชนและ 
สิ่งแวดล้อม, คู่ค้า, ผู้บริหารและพนักงานธนาคารและสถาบัน
การเงินผู้สอบบัญชีตามกฎหมายของรัฐ ฯลฯ สหภาพแรงงาน 
ที่ทำธุรกรรมกับบริษััท

 บริษััทฯ มุ่งมั่นเป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นในการดำเนินธุรกิจ
อย่างโปร่งใส มีระบบบัญชีและการเงินที่มีความเชื่อถือได ้
สร้างความพ่งพอใจสูงสุดให้กับผู้ถือหุ้น โดยคำน่งถ่งการเจริญ 
เติบโตของบริษััทฯ ในระยะยาวและ ผลตอบแทนในระดับ 
ท่ีเหมาะสมอย่างต่อเนือ่ง โดยคณะกรรมการผูบ้รหิารและพนกังาน 
ทกุคนปฏิบัิตหิน้าทีด้่วยความซึ่ือ่สัตย์สจุริต บริหารงานของบริษัทัฯ  

อย่างเต็มความสามารถ ด้วยความระมัดระวังรอบคอบ และ 
ไม่ดำเนินการใดๆในลักษัณะที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทาง 
ผลประโยชน์ต่อบริษััทฯ รวมท้ังไม่แสวงหาประโยชน์ให้ตนเอง 
และไม่เปิดเผยข้อมูลลับต่อบุคคลภายนอก

 คณะผู้บริหารระดับสูงของบริษััทฯได้มีการประชุมกับผู้มี 
สว่นได้สว่นเสยีกลุม่ต่างๆ เปน็ประจำสม่ำเสมอเพ่ือทำความเขา้ใจ 
ในมุมมองและความต้องการของทุกฝ่่าย ท้ังน้ีเพ่ือเป็นการสร้าง
ความมั่นใจต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มว่าคำแนะนำของพวกเขา
เหล่านัน้มสีำคญัและบรษิัทัไดน้ำคำแนะนำนัน้มาปฏิบิตั ิเพ่ือกอ่
ให้เกิดประโยชน์และเป็นธรรมต่อทุกฝ่่ายที่เกี่ยวข้อง

 บริษััทได้มีการจัดประชุมกับลูกค้าเป็นประจำ และได้มีการ
สำรวจความพ่งพอใจของลกูคา้และพนกังานอยู่เปน็ประจำทกุปี 
นอกจากน้ีบริษััทยังได้มีการเชิญลูกค้ามาเย่ียมชมโรงงานและมี
การจัดประชุมร่วมกับคู่ค้าและหน่วยงานราชการอยู่เป็นเนืองๆ 
ทั้งนี้ เพื่อสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่างๆ

 บริษััทได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมและชุมชนต่างๆ  
หลายโครงการ เช่น การให้ทนุการศก่ษัา, บริจาคโลหิต, บริจาคสิง่ของ 
ชว่ยเหลือผูป้ระสบอทุกภยั และโครงการพัฒนาศาสนสถานต่างๆ 
และมีการให้ความช่วยเหลือต่างๆ กับภาครัฐ เป็นต้น

 บริษััทเชื่อมั่นว่าพนักงานทุกคนมีความสำคัญและเป็น
ทรัพย์สินอันมีค่าของบริษััท พนักงานทุกคนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาองค์กร ซึ่่่งบริษััทได้มีกิจกรรมต่างๆ เช่น วงจรคุณภาพ 
Quality Control Circles (QCC), กิจกรรมข้อเสนอแนะ  
“KAIZEN” Suggestion System (KSS), กิจกรรมการบริหาร
คุณภาพทั่วทั้งองค์กร (TPM), กิจกรรมคุณภาพชีวิต Quality of 
Life Club, การประชมุทกุวนัตอนเชา้, การจดักลุม่ทำงานระหวา่ง
ฝ่่าย รวมทั้งการเตรียมรายละเอียดและจัดตารางการอบรมราย
ปีให้พนักงานแต่ละคน เพ่ือที่จะได้ปรับปรุงพัฒนาทักษัะในการ
ทำงานในหลายๆทักษัะเพ่ือผลประโยชน์ต่อท้ังตัวพนักงานและ
องค์กร นอกจากนั้นบริษััทยังได้มีการสำรวจสุขภาพขององค์กร 
Organizational Health Survey (OHS) ของผูบ้ริหาร, หวัหนา้งาน 
และ พนักงานทั่วไป นอกจากนี้ยังได้นำข้อเสนอแนะต่างๆ ของ
พนักงานไปปรับปรุง เปล่ียนแปลง และทำให้เกิดการพัฒนาใน
ทางที่ดีข่้นอยู่ตลอดเวลา นอกจากนี้บริษััทยังได้มีความสัมพันธ์
ที่ดีเลิศกับเจ้าหนี้, ธนาคาร รวมทั้งสถาบันการเงินต่างๆ ด้วย

หมวัดทุี� 4 การเปิดเผยข้อมูลและควัามโปร่งใส
 บริษััทได้เปิดเผยสารสนเทศ ที่เป็นข้อมูลสำคัญของบริษััท 
รวมถ่งรายงานทางการเงิน ข้อมูลที่ไม่ใช่ข้อมูลทางการเงินและ
สารสนเทศเรื่องอื่นๆ ตามเกณฑ์์ที่ ต.ล.ท. และ ก.ล.ต. กำหนด 
อย่างถูกต้อง ชัดเจน ครบถ้วน เข้าใจง่าย โปร่งใส เพียงพอ 
เชื่อถือได้ ทันเวลา รวมทั้งรายงานนโยบายและผลของการนำ
หลกัการกำกบัดแูลกจิการไปใช ้ไดแ้สดงไวใ้นแบบแสดงรายงาน
ข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1 One Report) ทั้งภาษัาไทยและ
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 All resident directors who are in The Kingdom 
of Thailand attends Shareholder’s Meeting, either in 
person or through an appropriate online platform. Each 
member of the Board & Audit Committee may address 
relevant questions and concerns if any, posed by 
shareholders.

 At every meeting, the minutes are completely 
and accurately recorded with the vote tally on each 
applicable agenda item

Article 2 Equitable Treatment of Shareholders
 BCT treats all shareholders equally despite their different 
shareholding proportions and corresponding voting power. 
Shareholders’ fundamental rights are conserved regardless 
of their gender, age, race, nationality, religion, belief, social 
status, physical impairment, or political inclination. All 
shareholders have equal rights to take part in BCT’s activities. 

 Shareholders have the rights to assign Proxies to 
attend the General Meeting and vote on their behalf. The 
conditions for assigning proxies are provided in the meeting 
invitation in full details. Shareholder could vote by Proxy 
which is provided by company into 2 forms (general form 
and specific form which mention clearly detail of each 
agenda) as prescribed by Department of Business, Ministry 
of Commerce. The company offers 3 independent directors 
names as volunteer proxies together with all possible 
conflicts of interest of each independent director. 

 The General Meeting is conducted according to the 
agenda notified in the notice and it is the policy of the 
company not to add items to the agenda without advance 
notice to shareholders.

 Director election process allows shareholders to vote 
for an individual nominee.

Article 3 Role of stakeholders   
 The Board realizes the importance of various stakeholders 
group like Shareholders, Customers, Business Partners, 
Community & Environment Agencies, Suppliers, Management 
and Employees, Bankers and Financial Institutions, Statutory 
Auditors, The State, Trade Union etc. and respect their rights 
and mutual agreement with the company.

 The company is a representative of the stakeholders, is 
committed to conduct business with transparency, to put 
in place reliable financial and accounting systems, and 
to deliver optimum shareholder satisfaction. To achieve 
this, company takes into account the long term growth 
and reasonable sustained returns. The executive board 
and all employees discharge their duties truthfully and 
honestly, manage the Company’s business to the best of 

their capabilities and exercise due care. The company and 
its employees refrain from any activities that could cause 
conflicts of interest and serve self-interest. Confidential 
information is not divulged to outside parties.

 The senior management of the company regularly meets 
various stakeholder groups to understand their views and 
needs and ensures that the recommendations of various 
groups are given due importance and implemented in the 
best interest of the company and for the fair and appropriate 
treatment to all parties concerned 

 The company regularly meets its customers, conducts 
annual customer satisfaction surveys, employee satisfaction 
surveys, arranges customer visits to company, organize 
vendor conferences, meet various government agencies, 
participate in community development projects etc to meet 
requirements of various stakeholders groups.

 The company takes active participation in various 
social & community development projects like scholarship 
programs, blood donation, support during flood, adopt 
village, support the community programs at temples and 
support various government initiatives.

 The company believes that its employees are the 
most important and valuable assets of the company and 
strongly encourages the employee to participate in various 
developmental activities like Quality Control Circles (QCC), 
“KAIZEN” Suggestion System (KSS), Total Productive 
Maintenance implementation (TPM), Quality of Life Club, 
Morning meetings, Cross functional performance team 
and also prepares a detailed and intensive annual training 
program for each employee to continuously improve their 
performance and develop multi-skills for mutual benefit. 
The company also conducts Organizational Health Surveys 
(OHS) to take into confidence the views of managerial 
& supervisory level employees and implement various 
suggestions for continuous improvement. The company 
also has excellent relationship with all its creditors, bankers, 
financial institutions etc. 

Article 4 Disclosure and Transparency  
 Disclosure of information is a key index of operating 
transparency, a crucial factor for confidence among 
investors and stakeholders. Company discloses information 
on material matters regarding the company, including 
financial report, non-financial information and other 
information as stipulated by SET and SEC that are accurate, 
clear, complete, easy to understand, transparent, adequate, 
reliable and timely, and which have been screened 
according to prescribed procedures. Governance policy 
and its implementation is also reported in the annual 
registration statement (Form 56-1 One Report) in Thai and 

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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ภาษัาอังกฤษั เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับสารสนเทศอย่างเท่าเทียมกัน 
นอกจากน้ีบริษััทฯ ได้จัดทำรายงานความรับผิดชอบของ 
คณะกรรมการตอ่รายงานทางการเงนิแสดงควบคู่กบัรายงานของ
ผู้สอบบัญชีในรายงานประจำปีด้วย

 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมดมีสิทธ์ิเข้าถ่งข้อมูลของบริษััทฯ 
อย่างเท่าเทียมกัน รวมถ่งการรายงานข่าวและโอกาสในการขาย 
ไมว่า่จะภายในหรอืภายนอกบรษิัทัผา่นทางเวบ็ไซึ่ต์ ทางโทรศพัท์ 
จดหมาย หรืออีเมล์

 นโยบายเก่ียวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์และแนว
ปฏิิบัติเก่ียวกับการดูแลการใช้ข้อมูลภายในเพ่ือป้องกันการใช้
ข้อมูลภายในเพ่ือหาผลประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผู้อื่นในทางมิ
ชอบ เช่น การซึ่ื้อขายหลักทรัพย์โดยใช้ข้อมูลภายใน หรือ การนำ
ข้อมูลภายในไปเปิดเผยกับบุคคลอื่นอันก่อให้เกิดความเสียหาย
ต่อผู้ถือหุ้นโดยรวม นอกจากนั้น ผู้บริหารต้องมีหน้าที่รายงาน
การถือครองหลักทรัพย์ ทุกครั้งท่ีมีการซ้ืึ่อขาย โอนหลักทรัพย์
ต่อสำนักงานกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 
59 แห่งพ.ร.บ. หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ ซึ่่่งนับเป็นอีก
หน่่งมาตราการสำคัญที่จะส่งเสริมการกำกับดูแลการใช้ข้อมูล
ภายในได้เป็นอย่างดี และคณะกรรมการได้กำหนดให้มีการ
ทบทวนสถานะการมีส่วนได้ส่วนเสียของกรรมการและผู้บริหาร
ทุกไตรมาส

หมวัดทุี� 5 ควัามร้บผิดชั้อบของคณะกรรมการ

5.1 โครงสร้างคณะกรรมการบริษั้ทุ
 ตามข้อบังคับของบริษััทฯ คณะกรรมการของบริษััท 
ประกอบด้วยกรรมการจำนวนไม่น้อยกว่า 5 คนและกรรมการ
ไมน่อ้ยกวา่ก่ง่หน่ง่ของจำนวนกรรมการทัง้หมดนัน้ตอ้งมถ่ิีนทีอ่ยู่
ในราชอาณาจักร และจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติตามที่กฎหมาย
กำหนด 

 ปัจจบัุนคณะกรรมการบรษิัทัฯ ประกอบดว้ยกรรมการจำนวน 
8 ทา่น บรษิัทัมกีรรมการอสิระจำนวน 4 ทา่น ซึ่่ง่มากกวา่ขอ้กำหนด 
ของคณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์วา่ดว้ย
เรื่ององค์ประกอบของคณะกรรมการ ซึ่่่งต้องมีกรรมการอิสระ
มากกว่าเท่ากับ 1 ใน 3 ของคณะกรรมการทั้งคณะ  

 บริษััทฯ ได้กำหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระเหมือนกับ 
ข้อกำหนดของสำนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ ทั้งน้ี
ประธานกรรมการบริษัทัฯ มไิด้เปน็บคุคลเดยีวกบัประธานบริษัทัฯ 
และไม่มีความสัมพันธ์ใดๆ กับฝ่่ายบริหาร ทำให้สามารถสร้าง
กลไกเพ่ือถ่วงดุลอำนาจภายในคณะกรรมการของบริษััทฯ ได้ดี
ย่ิงข่น้ นอกจากน้ีบริษัทัฯยงัไดจ้ดัใหม้กีารแบง่แยกบทบาทหน้าที่ 
และความรับผิดชอบในการปฏิิบัติงานระหว่างคณะกรรมการ 
บริษััทฯ และฝ่่ายบริหารออกจากกันอย่างชัดเจน

 คณะกรรมการบรษิัทัฯ มหีนา้ท่ีรบัผดิชอบในการปฏิิบตัหินา้ที่
ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษััท และ
มติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น โดยปฏิิบัติหน้าที่ด้วยความซึ่ื่อสัตย์สุจริต 
ระมัดระวัง และรักษัาผลประโยชน์ของบริษััทฯ ท้ังน้ีกรรมการ 
บริษััทฯ มีวาระการดำรงตำแหน่งที่แน่นอน เป็นไปตามข้อบังคับ 
ของบริษััทฯที่กำหนดไว้ว่า ในการประชุมสามัญประจำปีทุกครั้ง 
ให้กรรมการจำนวน 1 ใน 3 ออกจากตำแหน่ง โดยให้กรรมการ 
ที่ดำรงตำแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากตำแหน่งและสามารถ 
กลับเข้าดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการได้อีกถ้ามีการเลือกตั้ง

 บรษิัทัมีระบบการติดตามดูแลการดำเนินงานและการกำหนด 
ทิศทางในการปฏิิบัติงานของบริษััทย่อย การกำหนดทิศทางให้ 
บคุคลท่ีบรษิัทัฯ แตง่ตัง้ไปเปน็กรรมการหรอืผูบ้รหิารในบรษิัทัยอ่ย 
ถือปฏิิบัติ และรายงานผลการดำเนินงานของบริษััทย่อยต่อ 
คณะกรรมการบรษิัทั ทัง้น้ีเพ่ือใหม้ัน่ใจวา่บรษิัทัฯ สามารถตดิตาม 
ควบคุมดูแลการดำเนินงานของบริษััทย่อย

เล่ขานุการ์บร์ิษัท

 คณะกรรมการบริษััทฯ ได้แต่งตั้งเลขานุการบริษััทฯ เพ่ือ 
ทำหน้าที่ให้คำแนะนำด้านกฎหมาย ขั้นตอนกฎเกณฑ์์ต่างๆ
ที่คณะกรรมการต้องปฏิิบัติ ดูแลการประชุมผู้ถือหุ้น และ 
การประชุมคณะกรรมการบริษััท รวมทั้งการบันท่กรายงาน 
การประชุมผู้ถือหุ้นและมติที่ประชุมคณะกรรมการ ประสานงาน 
การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร รายงานประจำปีและรายงานอื่นๆ 
ของบริษััทฯ ตามที่กำหนด เพื่อให้แน่ใจว่าการเปิดเผยข้อมูลของ 
บริษััทฯ เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับต่างๆ 
ที่เกี่ยวข้อง

5.2 คณะกรรมการชัุ้ดย่อย
 บริษััทได้แต่งตั้งให้มีคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีวาระ
การดำรงตำแหน่งคราวละ 3 ปี ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 
จำนวน 3 ท่าน ทุกท่านมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อกำหนด
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และคณะกรรมการตรวจ
สอบทุกท่านมีความรู้ความเข้าใจ และมีประสบการณ์ด้านบัญช ี
การเงิน 

 สำหรับในปี 2564-65 คณะกรรมการตรวจสอบได้มี 
การประชุมท้ังส้ิน 4 ครั้ง ส่วนรายนามและการเข้าร่วมประชุม 
ของคณะกรรมการตรวจสอบแต่ละท่านปรากฏิอยู่ในรายงาน
ประจำปี โดยนางสาวอรวรรณ ระฆ่ังสมบูรณ์ เป็นเลขานุการ 
คณะกรรมการตรวจสอบ 

 ถ่งแม้ว่าบริษััทฯ ยังมิได้จัดตั้งคณะกรรมการชุดย่อยอื่น 
นอกเหนือจากคณะกรรมการตรวจสอบที่ต้องจัดให้มีตาม 
ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ การดำเนินงานในด้านอื่น 
เพ่ือพจิารณาแตล่ะวาระ เช่น การพจิารณาคา่ตอบแทน การสรรหา 
บคุคลทีมี่คณุสมบัตเิหมาะสมเพ่ือดำรงตำแหน่งกรรมการ บริษัทั 
ได้กระทำอย่างรอบคอบ ระมัดระวัง และโปร่งใส และตั้งอยู่ 
บนพื้นฐานของความซึ่ื่อสัตย์สุจริต
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English to ensure equitable access by shareholders. The 
company also reports on the responsibilities of the Board 
of Directors for the financial statements which appears 
together with the report of the independent auditors in the 
annual report.

 All stakeholders have equal access to BCT’s public 
information, including reporting of news and leads, whether 
inside BCT through the intranet or outside BCT through its 
website, by phone, letter, or e-mail. 

 The conflict of Interest policy and Insider Information 
Guideline is in place to prevent the use of insider information 
for insider trading or related party transactions. Executive 
are responsible for reporting ownership in Securities 
each time they are acquired and disposed to the Office of 
Securities  and Exchange Commission according to Section 
59 of the Securities and Exchange Act. This is a key tool in 
promoting Corporate Governance with respect to insider 
information. The Board also requested Directors and the 
Executives to update the status of conflict of interest every 
quarter.

Article 5 Responsibilities of the Board
5.1 Board Structure
 According to The Article of Association of Company, the 
Board of Director shall consist of not less than 5 persons, 
who are elected by a General Meeting , and not less than  
half of the total number of directors shall have residence 
within the Kingdom of Thailand and must have qualification 
as prescribed by the law. 

 At present, the Board consists of 8 Directors. The 
Company has 4 Independent Directors, which is more than 
SEC requirement for the composition of the Board that at 
least one third of the Board Membership is made up of 
independent directors. 

 The Company has specified the qualification of 
Independent Directors same with regulation of the SEC 
and the SET. The Chairman of the Board of Directors is 
not the same person as President and has no relationship 
with the management. This has better enhanced the 
balance of power between the Board of Directors and the 
Management. The Company has clearly separated and 
defined Power and Authorities among the Board and the 
Management team.

 The Board of Director is responsible for overseeing the 
Company’s operation to comply with Laws, the Company’s 
objective and rules, as well as the resolutions of the 
shareholder meeting with honesty while preserving the 
company’s interests. The term of the Board of Directors 
has been clearly prescribed in the Company’s rules, which 
states that one third of the directors who has longest term, 
has to retire by rotation but can be reappointed if eligible.

 The Company has established the system to monitor the 
operation of its subsidiaries, the direction for its subsidiaries, 
and the direction to the person the company assigned to 
be the Director or Management Executive and the reporting 
to the Board of Directors to ensure that the Company could 
monitor the operation of its subsidiaries.

Company Secretary 

 The Board of Directors has appointed Company 
Secretary to provide advice on any laws, regulations, and 
procedures that the Board of Director has to follow. The 
Company Secretary is also responsible for the Board of 
Directors’ meeting, Shareholders’ Meeting, compliance of 
relevant laws and regulations on the information disclosure.

5.2 Committees 
 The company has established the Audit Committee 
whereby the term of Directors is 3 years. The Audit 
Committee consists of 3 independent directors, who are 
qualified according to the regulations of the SET and all 
members have knowledge and experience in Accounting 
and Finance. 

 In the year 2021-22, the committee held 4 meetings. 
The name and attendance of each member was 
presented in Report of the Audit Committee. Ms. Orawan 
Rakangsomboon serves as the secretary of the Committee. 

 Even though the Company has not set up other 
committees besides the Audit Committee, which are to 
be established in compliance with the regulations of the 
SET, all of the company’s practices in other areas such as 
determination of remuneration and election of Directors are 
carried out in a careful, transparent and honest manner.

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited



96

5.3 บทุบาทุ หนา้ทีุ� และควัามร้บผดิชั้อบของคณะกรรมการ
 คณะกรรมการบริษััทฯ ได้มีบทบาทสำคัญในการกำหนด 
วสิยัทศัน ์ภารกจิ และกลยทุธท์างธรุกจิ ตลอดจนได้ดแูลใหบ้ริษัทั 
ไดด้ำเนนิธรุกจิเปน็ไปตามวสิยัทศัน ์ภารกจิ และกลยทุธท่ี์กำหนด 
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ือประโยชน์สูงสุดให้กับ 
บริษััทและผู้ถือหุ้น นอกจากนี้คณะกรรมการได้จัดให้บริษััทฯ 
มีระบบการควบคุมภายใน และหน่วยงานตรวจสอบภายในท่ีม ี
ประสิทธิผล รวมทั้งมีการติดตามการดำเนินการในเรื่องดังกล่าว 
อย่างสม่ำเสมอในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ

 คณะกรรมการบริษััทฯ ได้กำหนดนโยบายการกำกับดูแล 
กิจการและจริยธรรมทางธุรกิจข้่นเป็นลายลักษัณ์อักษัร 
(ดูรายละเอียดตามหัวข้อเรื่องการกำกับดูแลกิจการ ในส่วนของ 
สิทธิของผู้ถือหุ้น) รวมทั้งได้ติดตามให้มีการปฏิิบัติตามนโยบาย 
ดังกล่าวอย่างสม่ำเสมอ

 คณะกรรมการบริษััทฯ ได้กำหนดแนวทางในการพิจารณา 
เรือ่งความขดัแย้งของผลประโยชน์อย่างรอบคอบ เพ่ือผลประโยชน ์
ของบริษััทและผู้ถือหุ้นโดยรวมเป็นสำคัญ โดยผู้ที่มีส่วนได้เสีย 
จะต้องเปิดเผยการมีส่วนได้เสียนั้น และไม่มีส่วนร่วมในการ 
ตัดสินใจเรื่องนั้นๆ

 บริษััทฯ ได้ให้ความสำคัญต่อระบบการควบคุมและ 
การตรวจสอบภายในเพ่ือให้เกิดการบริหารท่ีรอบคอบ โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ ลดความเสี่ยง เพ่ือป้องกันหรือลดความเสียหาย 
ที่อาจจะเกิดข่้นในการดำเนินธุรกิจ คณะกรรมการได้มอบหมาย 
ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบดูแลระบบการควบคุมภายในทัง้หมด 
และให้ข้อเสนอแนะเพื่อให้มีระบบควบคุมภายในที่ดี

 คณะกรรมการตรวจสอบไดม้กีารทบทวนและแสดงความเห็น
สำหรับรายงานของผูต้รวจสอบภายในเพ่ือให้มัน่ใจว่าการดำเนิน
ธุรกิจของธุรกิจหลักและกิจกรรมการทางการเงินท่ีสำคัญได้เป็น
ไปตามระเบียบและหลักเกณฑ์์ที่กำหนดไว้

5.4 การประชัุ้มคณะกรรมการ
 คณะกรรมการได้มีการจัดประชุมอย่างน้อยหน่่งครั้งทุกๆ 
3 เดือน และบริษััทได้มีการจัดทำวาระการประชุมเวียนไปยัง
กรรมการล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วันก่อนการประชุม ซึ่่่งระหว่าง
การประชมุประธานทีป่ระชุมไดม้กีารจดัสรรเวลาไวอ้ยา่งเพยีงพอ 
ท่ีจะให้ท้ังผู้บริหารได้ให้ข้อมูลประกอบการอภิปรายในประเด็น
สำคัญๆของบริษัทั โดยกรรมการบริษัทั สามารถแสดงความคิดเห็น 
ได้อย่างเปิดเผยและเป็นอิสระ มีการบันท่กรายงานการประชุม
เป็นลายลักษัณ์อักษัร และจัดเก็บรายงานการประชุมที่ผ่าน 
การรับรองจากคณะกรรมการบริษััทเพ่ือให้กรรมการและผู้ที่
เกี่ยวข้องสามารถตรวจสอบได้

5.5 การประเมินตนเองของกรรมการ
 คณะกรรมการบริษััทฯ ยังมิได้มีการจัดให้มีการประเมินผล
การปฏิิบัติงานของคณะ กรรมการโดยรวม และ / หรือผลการ
ปฏิิบัติงานเฉพาะด้าน รวมทั้งการประเมินผลการปฏิิบัติงานของ
กรรมการดว้ยตนเอง ท้ังนีค้ณะกรรมการบรษิัทัจะพจิารณาดำเนนิ
การในลำดับถัดไป

5.6 ค่าตอบแทุน
 ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษััทและคณะกรรมการ
ตรวจสอบมเีพยีงเบีย้ประชมุ ซึ่่ง่เหมาะสมและโปร่งใสเปน็ไปตาม
ข้อบังคับของบริษััทและได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น  

 ส่วนค่าตอบแทนของผู้บริหารเป็นไปตามนโยบายของ 
บริษััทฯซึ่่่งสอดคล้องการผลการปฏิิบัติงานตามหน้าที่และ 
ความรับผิดชอบในแต่ละตำแหน่งงาน 

 บรษิัทัได้เปดิเผยจำนวนค่าตอบแทนของกรรมการ, กรรมการ
ตรวจสอบ และผูบ้รหิารระดบัสงูไวใ้น เรือ่ง คา่ตอบแทนกรรมการ
และผู้บริหาร ในแบบแสดงรายงานข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1 
One Report)

5.7 การพ้ฒนากรรมการและผู้บริหาร
 คณะกรรมการบรษิัทั ไดใ้หค้วามรว่มมอืในการเขา้รว่มอบรม
หลักสูตร Directors Certification Program ของสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษััทไทย (IOD) โดยมีกรรมการเข้าอบรมใน
หลักสูตรดังกล่าวทั้งสิ้น จำนวน 4 คน จากกรรมการที่มีถิ่นที่อยู่
ในประเทศไทยทั้งสิ้นจำนวน 4 คน 
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5.3 Role, Duties and Responsibility of the Board of  
 Directors
 The Board of Directors plays a very important role in 
establishing the company’s vision, mission and business 
strategies and also in ensuring compliance of the same 
efficiently and effectively for the overall benefit of the 
company and to its shareholders. In addition the Board 
establishes internal control systems and internal audit 
function and constantly monitors them though meetings 
of the Audit Committee.

 The Board of Directors has established written 
Corporate Governance policy and a Code of Business 
Ethics and monitors compliance of the same consistently.

 The Company’s Board of Directors has established 
guidelines for the careful consideration of transactions 
involving possible conflicts of interest for the Company and 
its shareholders, whereby anyone having an interest in an 
agenda item must disclose such interest to the meeting, 
and foregoes the right to take part in taking a decision on 
that item.

 The company places utmost importance on the 
system of internal control and internal audit for optimal 
performance and transparency of operations, reduce 
risk and to prevent or reduce losses that may occur to 
its operations. The Company’s Board of Directors has 
entrusted Audit Committee for supervision and to oversee 
the implementation of internal control systems.  

 The report of the internal audit team is fully discussed 
with Audit Committee for its views and opinion and for the 
compliance of the same. The above framework helps to 
achieve independent compliance, control and ensures 
that the main operations and important financial activities 
of the company are conducted according to the laid down 
policies, and rules and regulations   

5.4 Board of Directors’ meeting
 The Board conducts its meeting at least once every 
three months and the meetings are scheduled in advance 
with notice circulated to all the directors at least 7 days in 
advance. During the meeting, The Chairmen of the meeting 
encourages prudent consideration and allocate appropriate 
time for the management to present adequate issue and 
enough data for the directors to broadly discuss important 
matters. Directors can express their opinions openly and 
freely. A written record is made of each meeting and, once 
the minutes have been approved by the Board, they are 
kept available for Directors and other concerned parties 
to examine.

5.5 Assessment of Board’s Performance 
 The Company’s Board of Directors has neither so far 
set up a system for assessing the Board’s overall 
performance nor its performance in specific areas & for 
regular self- assessment by the Board. The Board will give 
consideration to these matters in due course.

5.6 Remuneration 
 The remuneration to Directors and Audit Committee 
members is the meeting fee which is appropriate, 
transparent and in accordance with company’s Articles 
and Association and as approved by the Annual Meeting 
of Shareholders. 

 The remuneration for Management is determined 
in accordance with the policies of the company, which 
corresponds to the performances of the company as well 
as that of each individual and is appropriate to their position 
and responsibilities.  

 The amount of fee and remuneration paid to Directors, 
Audit Committee and Senior Management is separately 
disclosed in the Form 56-1 One Report under the section 
remuneration to Directors and The Management.

5.7 Board and Management Training
 The Company’s director attended Directors Certification 
Program run by the Institute of Directors (IOD). At present, 
4 out of 4 local directors have attended the program.
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โครงสร้างการจิ้ดการ

โคริงสริ้างกัาริจำัด์กัาริของบริิษััท ปริะกัอบด์้วย
1. คณะกรรมการ

2. คณะกรรมการตรวจสอบ

3. คณะผู้บริหาร

8.1 คณะกรรมการ
คณะกรรมการของบริษััทท้ังหมดมีจำนวน 8 ท่าน ข้อมูล ณ 
31 มีนาคม 2565

ชื่อ ตำาแหน่ง
1. นายกุมาร์ มังกาลัม เบอร์ล่า กรรมการ

2. นางราชาสรี เบอร์ล่า กรรมการ

3. ดร.สานทรับ บี. มิซึ่รา กรรมการ

4. นายเอส.เอส. มาฮันซึ่าเรีย กรรมการอิสระ /  
ประธานกรรมการตรวจสอบ

5. นายจี เค ตุลเชียน กรรมการอิสระ /  
กรรมการตรวจสอบ

6. นายดีพาค มิททัล กรรมการอิสระ /  
กรรมการตรวจสอบ

7. นายปุร์สโซึ่ตัมดาส ชาร์มา กรรมการอิสระ

8. นายซึ่ันจีฟ้ สูท ประธานและกรรมการบริษััท

นางสาวอรวรรณ ระฆ่ังสมบูรณ ์
ดำรงตำแหน่งเป็นเลขานุการบริษััทฯ

นิยามและคุณสมบ้ติกรรมการอิสระ
 คณะกรรมการบรษิัทั ไดม้กีารทบทวนคณุสมบตัขิองกรรมการ
แต่ละท่านตามประกาศท่ีทจ. 4/2552 โดยคณะกรรมการกำกับ
ตลาดทุน ซึ่่่งมีผลตั้งแต่วันประชุมผู้ถือหุ้นประจำปีสำหรับปี 
2552 โดยนิยามและคุณสมบัติของกรรมการอิสระตามประกาศ 
ดงักลา่ว ปจัจบุนับรษิัทัมกีรรมการอสิระจำนวน 6 ทา่น ซึ่่ง่มากกวา่
จำนวนกรรมการอิสระขั้นต่ำตามประกาศของคณะกรรมการ
ตลาดทุน ซึ่่่งระบุว่าบริษััทต้องมีกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 
ของกรรมการทั้งหมด และต้องไม่ต้องไม่น้อยกว่า 3 คน

อำนาจหน้าที�แล่ะความร์ับผิดชอบของกร์ร์มการ์

1. ปฏิิบัติหน้าที่ตามกฎหมาย, วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของ 
บริษััทฯ ตลอดจนปฏิิบัติตามมติของที่ประชุมผู้ ถือหุ้น 
โดยรักษัาความซึ่ื่อสัตย์สุจริตและเพ่ือประโยชน์สูงสูดของ 
บริษััทฯ ตลอดจนผู้ถือหุ้น

2. กำหนดนโยบายบริษััทฯ ทิศทางการดำเนินงานของบริษััท  
และกำกบัควบคมุดแูลและประเมนิฝ่า่ยจดัการใหด้ำเนนิการ 

ให้เป็นไปตามนโยบายที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลเพื่อผลประโยชน์ของบริษััทฯ

3. แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ และกำหนดขอบเขตการ
ทำงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

4. เรียกประชุมผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการบริษััทฯ อย่างน้อย
ปีละ 1 ครั้ง และไตรมาสละ 1 ครั้ง ตามลำดับ

การ์สร์ร์หากร์ร์มการ์

 บรษิัทัฯ ยงัไมม่กีารแตง่ตัง้คณะกรรมการสรรหา (Nominating 
committee) แต่ในกระบวนการคัดเลือกบุคคลท่ีจะได้รับการ 
แต่งต้ังเป็นกรรมการของบริษััทฯ จะพิจารณาจากคุณสมบัติ 
หลากหลายท้ังในด้านทักษัะ ประสบการณ์ ความสามารถ 
เฉพาะด้านท่ีเป็นประโยชน์สูงสุดกับบริษััท มีความซึ่ื่อสัตย์และ 
มีคุณธรรม และไม่มีลักษัณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัติ 
บริษััทมหาชนจำกัด

 ท้ังนี้คณะกรรมการบริษััทฯ จะเป็นผู้พิจารณาคุณสมบัติ 
ของบุคคลที่จะได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษััทฯ 
ในเบื้องต้นก่อน และจะคัดเลือก เพ่ือนำเสนอรายชื่อกรรมการ 
ทีเ่หมาะสม ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุ้นเพ่ือเปน็ผูพิ้จารณาอนมุตัแิตง่ตัง้  
โดยใชเ้สยีงขา้งมากของผูถ้อืหุ้นทีม่าประชมุและมสีทิธอิอกเสยีง

วิธิีการ์แต่่งต่ั้งกร์ร์มการ์

1. การแต่งตั้งคณะกรรมการบริษััททำโดยได้รับเสียงข้างมาก
จากที่ประชุมผู้ถือหุ้นตามหลักเกณฑ์์และขั้นตอนดังนี้

• ผูถ้อืหุ้นหน่่งคนจะมีคะแนนเสียงเท่ากับหน่่งหุน้ต่อหน่่งเสียง

• ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสยีงของตนเลอืกบคุคลท่ี 
จะมาดำรงตำแหน่งกรรมการได้ แต่ไม่สามารถแบ่งคะแนน
เสยีงได้

• บุคคลซึ่่่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมา เป็น
ผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าท่ีจำนวนกรรมการ
พ่งมี ในกรณีท่ีมีคะแนนเสียงเท่ากัน จะต้องเลือกโดย
ประธานกรรมการเพื่อให้ได้จำนวนกรรมการที่พ่งมี

2. คณะกรรมการบริษััทจะต้องมีอย่างน้อย 5 คน และ 
ไม่น้อยกว่าก่่งหน่่งของกรรมการทั้งหมด จะต้องมีถ่ินพำนัก 
ในประเทศไทย

3. คณะกรรมการบริษััทมิได้มีการแต่งตั้งโดยคณะกรรมการ
สรรหา
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Management Structure

Management structure comprises of 
1. Board of Directors

2. Audit Committee

3. Management team

8.1 Board of Directors
There were 8 directors on the Board of the company as of 
31st March 2022

Name Position
1. Mr. Kumar Mangalam Birla Director

2. Mrs. Rajashree Birla Director

3. Dr. Santrupt B. Misra Director

4. Mr. S.S. Mahansaria Independent Director / 
Chairman of Audit committee 

5. Mr. G.K. Tulsian Independent Director / 
Audit committee member

6. Mr. Deepak Mittal Independent Director /  
Audit committee member

7. Mr. Purshottam Dass Sharma Independent Director

8. Mr. Sanjeev Sood President & Director 

Ms. Orawan Rakangsomboon 
Company Secretary

Characteristics and Definition of independent director 
of the Company
 The Board of Directors has reviewed the independent 
director’s qualification of each member as per the 
announcement no. Tor Jor. 4/2009 issued by The Capital Market 
Supervisory Board which took effect from the date of the 2009 
Annual General meeting. The total number of company’s 
independent directors is 6, which is more than minimum 
requirement of 1/3 of total director or at least 3 directors as 
announced by The Capital Market Supervisory Board.

Duties & Responsibilities of Board of Directors

1. To perform duties in accordance with the laws, the company 
objectives, Article of Association and resolution of  
shareholders meeting by upholding Integrity and to  
the best interest of company as well as shareholders.

2. To be responsible for setting up the company’s policies, 
direct, monitor and supervise the management to 

implement the policies and to carry out the laid down 
objectives efficiently, effectively and in the best interest 
of the company. 

3. To be responsible for appointing the Audit Committee 
and its scope of work.

4. To convene the meeting of Shareholders and Board 
of Directors at least once a year and once a quarter 
respectively.

Nomination of Directors 

 The Company does not have a nominating committee, 
but the process for selecting individuals to be appointed 
as Directors includes consideration of a number of 
characteristics including skills, experience and capability, 
especially in areas that are of the greater benefit to the 
Company, and integrity. Finally the individual must not 
possess any of the qualities or characteristics prohibited 
by the Listed Companies Act.

 Approval is by simple majority of votes of those 
shareholders present or duly represented at the meeting 
and in possession of voting rights.

Appointment of Directors

1. The appointment of director is made by a majority vote 
of the shareholder’s meeting in accordance with the 
following conditions and procedures. 

a.) One shareholder shall have one vote for each share.

b.) Each shareholder shall exercise all the votes he/she 
has under (a) to appoint the nominated persons to be 
directors on a person by person basis, provided that 
he cannot divide his vote to any person to any extent.

c.) The persons obtaining the most votes in descending 
order shall be elected as directors equal to the number 
of directors required or ought to be elected. If there is 
a tie in the last to be elected and this exceeds the said 
member of directors. The presiding chairman will have 
the casting vote for election of last director.

2. The company should have at least 5 directors. Not less 
than half of the directors shall have residence in the 
Kingdom of Thailand. 

3. Directors of the company are not appointed by the 
Nomination Committee.
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คณะกร์ร์มการ์ต่ร์วจสอบ

 คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอสิระจำนวน 
3 ท่าน ซึ่่่งมีวาระการดำรงตำแหน่ง 3 ปี ดังนี้

1. นายเอส.เอส. มาฮันซึ่าเรีย ประธานกรรมการตรวจสอบ

2. นายดีพาค มิททัล กรรมการตรวจสอบ

3. นายจี เค ตุลเชียน กรรมการตรวจสอบ

 โดยมีนางสาวอรวรรณ ระฆ่ังสมบูรณ์ (เลขานุการบริษััทฯ) 
ดำรงตำแหน่งเป็นเลขานุการกรรมการตรวจสอบ

หมายัเหตุ่
 กรรมการตรวจสอบ ท้ัง 3 ท่านได้มีความรู้ความสามารถ 
และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะทำหน้าท่ีในการสอบทาน 
ความน่าเชี่อถือของงบการเงิน

หน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

 คณะกรรมการตรวจสอบได้ดำเนนิงานตามหน้าทีค่วามรับผิดชอบ 
ตามกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่่ง่ได้มกีารทบทวนและอนมุตั ิ
โดยคณะกรรมการ มรีายละเอียดหนา้ท่ีและความรับผิดชอบดังนี้

1. สอบทานงบการเงินของบริษััท เพื่อให้งบการเงินแสดงฐานะ
การเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ

2. สอบทานให้บริษััทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal  
control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal audit) 
ทีเ่หมาะสมและมีประสิทธิภาพ และพิจารณาความเป็นอสิระ 
ของหน่วยงานตรวจสอบภายใน และให้ความเห็นชอบ 
ในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงาน 
ตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเก่ียวกับ 
การตรวจสอบภายใน 

3. สอบทานให้บริษััทปฏิิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์ 
และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือ 
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษััท

4. พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งต้ังบุคคลที่มีความเป็นอิสระ 
เพ่ือทำหน้าทีเ่ป็นผูส้อบบัญชีของบรษิัทั และเสนอค่าตอบแทน 
ของบุคคลดังกล่าว รวมถ่งการจัดให้มีการประชุมร่วมกับ 
ผูส้อบบญัชโีดยไมม่ผีูบ้รหิารเขา้ประชมุดว้ยอยา่งนอ้ย 1 ครัง้ 
ต่อปี เพื่อขอความเห็นจากผู้สอบบัญชีในเรื่องต่างๆ

5. พจิารณารายการท่ีเก่ียวโยงกนัหรอื รายการทีอ่าจมคีวามขดัแย้ง 
ทางผลประโยชน ์ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและขอ้กำหนดของ 
ตลาดหลักทรัพย์ ทัง้นี ้เพ่ือให้มัน่ใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุ 
สมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษััท

6. จัดทำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ 
ในรายงานประจำปขีองบรษิัทั ซึ่่ง่รายการดงักลา่วตอ้งลงนาม 
โดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ โดยรายงานดังกล่าว 
จะประกอบด้วยข้อมูลดังต่อไปนี้ 

• ความเหน็เก่ียวกบัความถูกตอ้ง ครบถ้วน เป็นท่ีเชือ่ถอืได้
ของรายงานทางการเงินของบริษััท

• ความเห็นเก่ียวกับความเพียงพอของระบบควบคุม
ภายในของบริษััท

• ความเห็นเก่ียวกับการปฏิิบัติตามกฎหมายว่าด้วย 
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาด 
หลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษััท

• ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี

• ความเห็นเก่ียวกับรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์

• จำนวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขา้
ร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน

• ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการ 
ตรวจสอบได้รับจากการปฏิิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร

• รายการอื่นท่ีเห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ
ภายใต้ขอบเขตหน้าท่ีและความรับผิดชอบที่ได้รับ 
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษััท

7. ปฏิิบัติการอื่นใดตามท่ีคณะกรรมการของบริษััทมอบหมาย
ด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

8.2 คณะผู้บริหาร
บริษััทมีคณะผู้บริหารทั้งหมด 7 ท่าน มีรายนามดังนี้

ชื่อ ตำาแหน่ง
1. นายซึ่ันจีฟ้ สูท ประธานและกรรมการบริษััท 

2. นายซึ่านเจย์ ชาร์มา ประธานร่วม

3. นายจายัน จีลอต หัวหน้าฝ่่ายขาย

4. นายอามิต กุ๊ปตา หัวหน้าฝ่่ายโรงงาน

5. นายซึ่ันดีฟ้ กุมาร์  หัวหน้าฝ่่ายซึ่ัพพลายเชน

6. นายซึ่ัทยากิ เดป  หัวหน้าฝ่่ายการเงินและบัญชี

7. นางสาวอติกานต์ ปิ่นสุข หัวหน้าฝ่่ายทรัพยากรมนุษัย์

หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะผู้บริหาร

 คณะผูบ้ริหารนำโดยประธานและกรรมการบริษัทั ซึ่่ง่รบัผดิชอบ 
ในการบริหารการจัดการของบริษัทั ตลอดจนมีอำนาจในการแต่งตัง้ 
บุคคลที่มีคุณสมบัติที่ดีเป็นพนักงานบริษััท โดยคณะผู้บริหาร 
จะเปน็ผูก้ำหนดหน้าทีแ่ละความรับผิดชอบ และควบคุมงานต่างๆ  
รวมถ่งรายงานข้อมูลทางการเงินท่ีถูกต้องของบริษััท และจัดให ้
มีระบบการตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
รวมท้ังเป็นผู้กำหนดกฎเกณฑ์์หลักปฏิิบัติต่างๆ ให้พนักงาน 
บริษััทฯ
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Audit Committee

 Audit Committee comprises of 3 independent directors 
for a term as follow

1. Mr. S. S. Mahansaria Chairman of audit committee

2. Mr. Deepak Mittal Member of audit committee

3. Mr. G. K. Tulsian Member of audit committee 

 With Ms. Orawan Rakangsomboon-Company Secretary 
as the secretary of the Audit Committee

Remark: 
 All 3 members of Audit Committee have adequate 
expertise and experience in the field of finance and account 
to analyze financial statements.

Duties & Responsibilities of Audit Committee

 The Audit Committee undertakes its responsibilities as 
described in the Audit Committee Charter, which is revised 
and approved by Board of Directors. The responsibilities of 
the Audit Committee are detailed below.

1. To review the Company’s financial reporting process 
to ensure that it is accurate and adequate;

2. To review the Company’s internal control system and 
internal audit system to ensure that they are suitable 
and efficient, to determine an internal audit unit’s 
independence, as well as to approve the appointment, 
transfer and dismissal of the chief of an internal audit 
unit or any other unit in charge of an internal audit;

3. To review the company’s compliance with the law on 
securities and exchange, the Exchange’s regulation, 
and the laws relative to the Company’s business;

4. To consider select and nominate an independent 
person to be the Company’s auditor, and to propose 
such person’s remuneration, as well as to attend a non 
management meeting with an auditor at least once a year;

5. To review the connected transactions, or the 
transactions that may lead to conflicts of interests, to 
ensure that they are in compliance with the law and the 
Exchange’s regulations, and are reasonable and for the 
highest benefit of the Company;

6. To prepare and to disclose in the Company’s annual 
report, an audit committee’s report which must be 
signed by the audit committee’s chairman and consist 
of at least the following information;

• An opinion on the accuracy, completeness and 
creditability of the Company’s financial report;

• An opinion on the adequacy of the Company’s 
internal control system;

• An opinion on the compliance with the law 
on securities and exchange, the Exchange’s 
regulations, or the laws relating to the Company’s 
business;

• An opinion on the suitability of an auditor;

• An opinion on the transactions that may lead to 
conflicts of interests;

• The number of the audit committee meetings, and 
the attendance of such meetings by each committee 
member;

• An opinion or overview comment received by the 
audit committee from its performance of duties in 
accordance with charter, and

• Other transactions which, according to the audit 
committee’s opinion, should be known to the 
shareholders and general investors, subject to the 
scope of duties and responsibilities assigned by 
the Company’s Board of Directors. 

7. To perform any other act assigned by the Company’s 
Board of Directors, with the approval of the audit 
committee.

8.2 Management team
The company’s management team comprises of 7 persons 
as detailed below:

Name Position
1. Mr. Sanjeev Sood President & Director

2. Mr. Sanjay Sharma Unit Head

3. Mr. Jayant Gehlot Head of Sales

4. Mr. Amit Gupta Head of Manufacturing 

5. Mr. Sandeep Kumar Head of Supply Chain

6. Mr. Satyaki Deb Head of Finance & Accounts

7. Ms. Atikan Pinsuk Head of Human Resources

Duties & Responsibilities of the Management

 The management team headed by President & Director is 
responsible for management of the business of company and 
have authority to appoint persons as needed and qualified 
as employees, assign duties and responsibilities for them, 
tasked with overseeing and accurately reporting on the 
financial report of the company, ensuring the appropriateness 
and efficiency of the company’s internal control system, and 
designing employee regulations within such parameters.
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ค่าตอบแทุนกรรมการ

 ค่าตอบแทนกรรมการเป็นไปตามข้อบังคับในหนังสือบริคณห์สนธิของบริษััทฯ ข้อ 13 ได้ระบุว่ากรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทน
การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการหรือกรรมการตรวจสอบแต่ละครั้ง หรือการปฏิิบัติหน้าท่ีอื่นใดตามที่ที่ประชุมใหญ่ผู้ถือหุ้นกำหนด
เป็นครั้งคราวนั้น นอกจากนั้นกรรมการต่างๆ ของบริษััทยังมีสิทธิได้รับการชดใช้คืนค่าใช้จ่ายใดที่เกิดข่้นจากการปฏิิบัติหน้าที่ต่างๆ 
ของตนด้วย

รายละเอียดค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบ สำหรับระยะเวลาวันที ่1 เมษัายน 2564 –  31 มนีาคม 2565 ดงัน้ี

ริายชื่อกัริริมกัาริ

ประชัุ้มคณะกรรมการ ประชัุ้มกรรมการตรวัจิสอบ

หมายเหตุ

จิำานวันการ
เข้าประชัุ้ม

(คร้�ง)

ค่าตอบแทุนการ
ประชัุ้ม
(บาทุ)

จิำานวันการ
เข้าประชัุ้ม

(คร้�ง)

ค่าตอบแทุน
การประชัุ้ม

(บาทุ)
1. นายกุมาร์ มังกาลัม เบอร์ล่า - -

2. นางราชาสรี เบอร์ล่า - -

3. ดร.สานทรับ บี. มิซึ่รา 4/4 100,000

4. นายเอส.เอส. มาฮันซึ่าเรีย 1/4 35,000 1/4 15,000

5. นายจี .เค.ตุลเชียน 4/4 100,000 4/4 40,000

6. นายปุร์สโซึ่ตัสดาส ชาร์มา 4/4 100,000

7. นายดีพาค มิททัล 4/4 130,000 4/4 55,000

8. นายซึ่ันจีฟ้ สูท 4/4 100,000

ตารางเปรียบเทียบค่าตอบแทนกรรมการมีดังนี้  

ริายล่ะเอียด์ค่าตอบแทนกัริริมกัาริ (บาท) 1 เมษัายน 2564 – 31 มีนาคม 2565 1 เมษัายน 2563 – 31 มีนาคม 2564

1. ค่าตอบแทนการเข้าร่วมประชุม 565,000 800,000

2. ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ 110,000 130,000

3. ค่าตอบแทนกรรมการบริหาร

4. **บำานาญกรรมการ 2,651,760 2,651,760

ค่าต่อบแทนทั้งหมด 3,326,760 3,581,760

หมายัเหตุ่

**ที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการซึ่่่งเป็นเงินบำาเหน็จบำานาญที่จ่ายให้นายดีพาค มิททัล ซึ่่่งเป็นกรรมการบริษััท เมื่อวันที่ 29 เมษัายน 2551 มีผลตั้งแต่เดือน
มกราคม 2551 โดยค่าตอบแทนนี้จ่ายเป็นเงินเหมาจ่ายครั้งเดียวจำานวนไม่เกิน 7.5 ล้านบาท และจ่ายเป็นรายเดือนๆ ละไม่เกิน 250,000

ค่าตอบแทุนผู้บริหารระด้บสูง
• ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน (รวม เงินเดือน, ค่าเบี้ยเลี้ยง และโบนัส)

ค่าตอบแทนผู้บริิหาริริะด์ับสูง 1 เมษัายน 2564 – 1 มีนาคม 2565 1 เมษัายน 2563 – 31 มีนาคม 2564

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 47,613,130 39,239,820

(รวม เงินเดือน, ค่าเบี้ยเลี้ยง และโบนัส)

• ค่าตอบแทนอื่นๆ  -ไม่มี-
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Remuneration to Directors  

 According to Article 13 of Articles of Association of the Company, The directors of the Company shall be entitled 
to receive fee for attending each meeting of Board of Directors or committee thereof, or for performance of any other 
duty, as may be decided by General Meeting of shareholders from time to time. The Directors shall also be entitled of 
reimbursement of any expenses incurred by them in performance of their duties.

Details of Director’s meeting fee and Audit Committee fee for year April 2021 to March 2022 is given below

Name

Board of Director Meeting Audit Committee Meeting

Remark
Attendance 

(Times)
Fees 
(Baht)

Attendance 
(Times)

Fees 
(Baht)

1. Mr. Kumar Mangalam Birla - -

2. Mrs. Rajashree Birla - -

3. Dr. Santrupt B. Misra 4/4 100,000

4. Mr. S.S. Mahansaria 1/4 35,000 1/4 15,000

5. Mr. G.K. Tulsian 4/4 100,000 4/4 40,000

6. Mr. Purshottam Dass Sharma 4/4 100,000

7. Mr. Deepak Mittal 4/4 130,000 4/4 55,000

8. Mr. Sanjeev Sood 4/4 100,000

Summary of director’s remuneration to Board members is given below   

Details of Remuneration 2021-22 (Apr 2021 – Mar 2022) 2020-21 (Apr 2020 – Mar 2021)

1. Board of Director’s Meeting fee 565,000 800,000

2. Audit Committee Meeting fee 110,000 130,000

3. Executive Director’s remuneration

4. **Director pension 2,651,760 2,651,760

Total remuneration 3,326,760 3,581,760

Remark

**The shareholder’s meeting has approved pension & gratuity payment to Mr. Deepak Mittal, Director of the company on 29th April 2008 effective from 
January 2008. The company shall pay a lump-sum one-time payment of not over Baht 7.5 million and monthly pension in amount not over Baht 250,000.

Remuneration to Senior Executives 
• Cash Benefit (includes salary, allowances and bonus)

Details of Remuneration to Senior Executives 2021-22 (Apr 2021 – Mar 2022) 2020-21 (Apr 2020 – Mar 2021)

Cash Benefit 47,613,130 39,239,820

(includes salary, allowances and bonus)

• Other Benefits  -None-

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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1. จำำานวนพนักังาน

ข้อมูลเกี�ยวัก้บพน้กงานบริษั้ทุ

รวม 217 คำน

ชาย 164 คน หญิง 53 คน

ริายกัาริ ชั้าย หญิง รวัม
โรงงาน 152 46 198

สำานักงานใหญ่ 10 9 19

รวม 162 55 217

2. ผล่ตอบแทนพนักังานในริะหว่างปี

ริายกัาริ จิำานวันเงิน (บาทุ)
ค่าตอบแทนรวมของพนักงาน 375,322,055

กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ 7,748,205

3. กัองทุนสำาริองเล่ี้ยงชีพ
 บริษััทฯ ได้จัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ เมื่อวันท่ี 1 เมษัายน 2544 กับ บริษััท อเมริกันอินเตอร์ แนชชั่นแนลแอสชัวรันส ์
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมการออมของพนักงานในระยะยาว ต่อมาเมื่อวันที่ 1 มกราคม 2549 บริษััทฯ ได้แต่งตั้งบริษััทหลักทรัพย์
จดัการกองทนุ ทสิโก ้จำกดั เปน็บรษิัทัจดัการกองทนุรวมสำรองเลีย้งชพี โดยบรษิัทัฯ สมทบจากเงนิเดอืนของพนกังานเขา้กองทนุสำรอง
เลี้ยงชีพ และพนักงานจ่ายเงินสะสมเข้ากองทุนจากเงินเดือนของพนักงานแต่ละราย
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1. Number of Employees

Employees

Total 217

Male 164 Female 53

Particular Male Female Total
Factory 152 46 198

Head Office 10 9 19

Total 162 55 217

2. Employee Benefit paid out in 2021-22

Items Amount (in Baht)
Remuneration to employees 375,322,055

Provident Funds 7,748,205

3. Provident Fund
 The Company set up a Provident Fund on 1 April 2001 with American international Assurance Company Limited, 
to promote long term saving for employees. On 1 January 2006, the Company appointed Tisco Asset Management 
Company Limited manage the Company’s Provident Fund. The Company contributes the fund from employees’ salaries 
into the Fund and employees pay the fund to accumulate from their salaries.
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1. สิทุธิมนุษัยชั้น
 บริษััทฯ ให้ความสำคัญและถือเป็นนโยบายบริษััทในเรื่อง 
ของการเคารพสิทธิมนุษัยชนและเคารพในศักดิ์ศรีส่วนบุคคล  
ความเป็นสว่นตวั และสิทธขิองแต่ละบคุคล อกีท้ังไมส่ง่เสริมใหม้ี
การละเมดิหรอืล่วงเกนิสทิธมินุษัยชนใดๆ โดยพนกังานทกุคนจะ
ได้รับคู่มือจรรยาบรรณธุรกิจ พร้อมแนวทางการปฏิิบัติ

 ตลอดจนส่งเสริมบรรยากาศการทำงานที่เคารพและยอมรับ
ในความแตกต่าง เพ่ือโอกาสในการเรียนรู้สู่ความเป็นมืออาชีพ 
และสร้างความสุขในการทำงานของพนักงานทุกคน 

2. การปฏิิบ้ติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม
 บริษัทั เบอร์ลา่ คาร์บอน (ไทยแลนด์) จำกัด (มหาชน) เชือ่มัน่ 
ในคุณค่าของพนักงาน และเชื่อมั่นว่าพนักงานเป็นทรัพยากร
ท่ีมีค่าสูงสุดขององค์กร และเป็นหัวใจสำคัญที่ขับเคลื่อน
ให้การดำเนินธุรกิจขององค์กรประสบความสำเร็จ ไม่ว่าจะเป็น
ประสิทธิภาพของการผลิต การสร้างตลาด ตลอดจนความสำเร็จ
ขององค์กร ซึ่่ง่ล้วนเกิดจากบุคคลากรเป็นสำคัญ บริษัทัฯ จง่มุง่มัน่
ท่ีจะทำให้ทุกคนมีความภาคภูมิใจและเชื่อมั่นในองค์กร รวมถ่ง
มีค่าตอบแทนที่เป็นธรรม โดยได้กำหนดเป็นนโยบายการบริหาร
บุคคลไว้ดังนี้

1. พนักงานทุกคนจะได้รับการปฏิิบัติอย่างเป็นธรรมและสม
ศักดิ์ศรีในฐานะที่เป็นส่วนหน่่งของบริษััทฯ

2. การคัดเลือกบุคคลเพ่ือว่าจ้างให้ดำรงตำแหน่งต่าง ๆ ของ 
บรษิัทัฯ จะกระทำดว้ยความเปน็ธรรม โดยคำนง่ถ่งคณุสมบตัิ
ของแต่ละตำแหน่ง คุณวุฒิทางการศ่กษัา ประสบการณ์ 
สภาพร่างกาย และข้อกำหนดอื่น ๆ ท่ีจำเป็นแก่พนักงาน
และได้รับการแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งที่เหมาะสมหรืออาจ
มีการโยกย้ายสับเปลี่ยนหน้าที่การงานตามสมควรแก่กรณี

3. บรษิัทัฯ ได้ตระหนกัวา่ การสือ่สารท่ีดีจะนำมาซึ่่ง่ประสทิธภิาพ 
และสัมพันธภาพที่ดีในการทำงานร่วมกัน ดังนั้น บริษััทฯ จะ
สง่เสรมิใหพ้นกังานไดร้บัแจง้ขา่วสารท่ีเก่ียวขอ้งอยู่เสมอตาม
โอกาสอันควรและเท่าที่จะทำได้

4. การกำหนดค่าตอบแทนแก่พนักงาน บริษััทฯ จะพิจารณา
ดำเนินการอย่างเป็นธรรมตามความเหมาะสมกับสภาพและ
ลักษัณะของงาน ผลการปฏิิบัติงานประกอบกับกำลังความ
สามารถของบริษััทฯ

5. เพ่ือสวสัดภิาพของพนกังาน บรษิัทัฯ จะดแูลรกัษัาสภาพการ
ทำงานให้มีความปลอดภัยถูกสุขลักษัณะ

6. เพ่ือให้พนกังานได้มสีว่นร่วมในการปรับปรุงประสทิธิภาพใน 
การทำงาน บริษัทัฯ จะส่งเสริมให้พนกังานได้แสดงความคิดเห็น 
ของตนอันจะนำมาซึ่่่งความประหยัดทั้งเวลา เงินและวัสดุ  
ตลอดจนนำมาซึ่่่งความปลอดภัยหรือวิธีการทำงานที่ดีข่้น

7. บรษิัทัฯ มนีโยบายทีจ่ะสนบัสนนุการฝ่กึอบรม ซึ่่ง่เปน็สว่นหน่่ง 
ของการพัฒนาพนักงาน ทั้งนี้เพ่ือให้เกิดประโยชน์ร่วม 
กันท้ังบริษััทฯ และพนักงาน อีกทั้งเป็นการเปิดโอกาสให้ 
พนักงานเจริญก้าวหน้าในการทำงานต่อไป

8. บรษิัทัฯ มขีอ้บงัคบัในการทำงานข่น้เพ่ือให้พนกังานไดย่้ดถอื 
และปฏิิบัติงาน เพ่ือประโยชน์แห่งความมีวินัยอันดีของ 
หมูค่ณะ เมือ่พนักงานผูใ้ดหลกีเลีย่งหรือฝ่า่ฝ่น้ถือวา่พนกังาน
ผู้นั้นกระทำผิด ซึ่่่งจะต้องได้รับการพิจารณาและดำเนิน
มาตรการแก้ไขอย่างใดอย่างหน่่ง ตามระเบียบข้อบังคับ
บริษััทฯ

9. เพ่ือความสัมพันธ์อันดีในการทำงานร่วมกันและเพ่ือเป็น 
แนวทางในการแก้ไขข้อคับข้องใจเก่ียวกับการทำงาน 
ของพนักงาน บริษััทฯ ได้กำหนดระเบียบปฏิิบัติว่าด้วยการ 
ร้องทุกข์ให้พนักงานได้ใช้เป็นแนวทางในการปฏิิบัติและ 
ในการย่ืนเรื่องราวร้องทุกข์นั้น พนักงานจะได้รับการปฏิิบัติ
อย่างเป็นธรรม

ข้อมูล่พนักังาน

อัตริากัาริล่าออกัของพนักังานเฉล่ี่ยแต่ล่ะปี

2562 2563 2564

จิำานวันร้อยละ (%)

2.31%
1.85%

2.20%

58%

70%

9%

15%

9%

9%

9%

9%

5%

16%

70%

67%

จิำาแนกตามระด้บการศึกษัา

จิำาแนกตามอายุงาน

พน้กงานทุี�มีวัุฒิปริญญา

พน้กงานทีุ�ทุำางานกบ้บริษัทุ้มากว่ัา 10 ปี

ปริญญาตรี

มากกวั่า 10 ปี

ปริญญาโทุ

อนุปริญญา

ม้ธยม

ไม่มีวัุฒิศึกษัา

ไม่มีวัุฒิศึกษัา

น้อยกวั่า 1 ปี

1-5 ปี

6-10 ปี

75%

จำำานวนพนักังาน 217 196 21
พน้กงานโรงงาน

ชั้าย

พน้กงานทุี�กรุงเทุพฯพน้กงานทุ้�งหมด

เฉลี�ยอายุ : 44 ปี    เฉลี�ยอายุงาน : 16 ปี   จิำาแนกตามเพศ 25%
หญิง

(คน)
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1. Human rights
 BIRLA Carbon (Thailand) is committed to respecting 
human rights of our workforce, contractors, communities, 
suppliers and others in line with Internationally recognized 
frameworks. Our commitment entails respecting human 
rights and seeking to avoid involvement in human right 
abuses, identifying, assessing & minimizing potential 
adverse impacts through due diligence & management of 
issues and resolving grievances from affected stakeholders 
effectively. Company provide annual training on business 
ethics with practical guidelines. 

2. Fair Labor Treatment
 BCT considers employees as the most valuable 
asset of the organization and recognizes it as the driving 
force behind its success. The efficient operations of 
the manufacturing unit, new market development and 
consistent business performance are the highlights of 
our people effort.  Hence the company’s endeavors has 
always been directed towards improving their capability, 
support career growth and providing a healthy & safe 
working environment.  It has been defined in the personnel 
management policy as follows: 

1. All employees will be treated faily & with dignity as part 
of the company. 

2. The selection of persons to be hired for various positions 
of the Company will be done with fairness., taking 
into account the skill requirement of each position , 
educational qualifications, experience, physical 
condition and other requirements as necessary. 
Promotion and inter department transfer will be done 
taking into consideration all factors as stated above. 

3. Company acknowledges the importance of 
communication in proper running of the organization 
& in enhancing safe & healthy working environment. 
Company have established various platform or medium 
for appropriate communication and encourages 
employees to participate to the extent possible.  

4. Company has established industry best appraisal & 
compensation system which ensures compensation of 
each & every employee is determined fairly & is based 
on both soft & hard skill required for the specific job. 

5. For welfare of employees ,Company is pledged to 
maintain & provide safe & healthy work environment.

6. To promote employees to participate in improving  work 
efficiency, Company encourages employees to express 
their ideas, suggestions freely. 

7. Company has well defined training program in place for 
every employee designed for skill improvement required 
for work efficiency and also to prepare for career growth 
opportunities. 

8. The company set up the Working Rule and Regulations 
in accordance with local law in order to ensure discipline 
& to provide safe and healthy working environment. 

9. Company has established grievances mechanism 
system in place where all employees are encouraged 
to lodge their complaints & grievances. Sub Committee 
has also been established to evaluated each compliant 
fairly and resolved within defined time frame. 

Employees Demography

Average employee turnover rate each year

2019 2020 2021

Percentage amount (%)

2.31%
1.85%

2.20%

58%

70%

9%

15%

9%

9%

9%

9%

5%

16%

70%

67%

Graduate

Years’experience

of Workforce are Graduates+

of Workforce, work with BCT 
for morethan 10 years

Bachelor’s

More Than 
10 Years

Master’s

Diploma

High School

High School

Not Completed

Less Than 1 Year

1-5 Years

6-10 Years

75%

Total Employees 217 196 21
Factory

Male

BangkokTotal

 Avg. Age : 44 Years    Avg. Service : 16 Years   Gender 25%
Female

(No.)

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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การดูแลพน้กงาน
• การดูแลพนักงานให้มีความผูกพันและมีความสุขในการ 

ทำงาน ให้พนักงานมีความรู้ส่กร่วมและเป็นส่วนหน่่ง 
ในการปรบัปรงุพฒันาองคก์ร บรษิัทัฯ มกีารทำกจิกรรมตา่งๆ  
เพ่ือให้เกิดความผูกพันในองค์กร อาทิเช่น การสำรวจ 
ความคิดเหน็ การสร้างระบบการสือ่สารทัว่ทัง้องค์กร ให้โอกาส 
ในการเรียนรู้ ให้ความสำคัญกับกิจกรรมวันสตรีสากล และ 
สัปดาห์ของการให้ความสำคัญของค่านิยมองค์กร เป็นต้น 

การสำรวจความผูกพันของพนักงานในองค์กร ดำเนินการ 
ทุก 2 ปี ในรูปแบบของ One Voce ( สำหรับพนักงานระดับ 
สต๊าฟ้) และ Vibes (สำหรับพนักงานระดับบริหาร) ผลการ 
สำรวจมีการนำมาวิเคราะห์และกำหนดเป็นแผนการ 
ดำเนินงานเพื่อปรับปรุงคะแนนให้ดีข่้นในครั้งต่อๆ ไป

• สนบัสนุนให้เกดิการยอมรับ “ความหล่ากหล่ายั” ในสถานที ่
ทำงาน โดยในปี 2564 บริษััทฯ ได้ประกาศกลยุทธ์เพ่ือ 
ขับเคลื่อน นโยบายการยอมรับในความหลากหลายและ 
แตกต่าง ในองค์กรข่้น เพื่อให้พนักงานที่มาจากหลากหลาย 
ไม่ว่าจะเป็น เพศ การศ่กษัา สถานที่ วัฒนธรรม ยอมรับ 
ในความแตกต่าง และเคารพในความแตกต่าง 

การพ้ฒนาพน้กงาน
 บริษััทฯ ตระหนักถ่งความสำคัญของการพัฒนาศักยภาพ 
ของบุคคลากร จ่งได้จัดให้มีการฝึ่กอบรมรายตำแหน่ง ทั้งการ 
จัดอบรมภายในบริษััท และส่งไปเข้ารับการอบรมภายนอก 
เพ่ือพัฒนาและเสริมสร้างความรู้ความสามารถของพนักงาน 
อยา่งตอ่เน่ืองและสมำ่เสมอ บรษิัทัฯ ใหค้วามสำคญักบัการเรยีนรู้ 

ซึ่่ง่จะนำมาซึ่่ง่การพฒันาศกัยภาพและสร้างจดุแขง็ให้กบัพนกังาน 
เพ่ือนำไปสูก่ารพฒันาองคก์รในอนาคต จง่มุง่มัน่พฒันาศกัยภาพ 
ความเป็นผู้นำให้กับพนักงานที่มีขีดความสามารถ เพื่อเตรียม 
ความพร้อมการเป็นผู้บริหารในรุ่นต่อๆ ไป

 บรษิัทัฯ สง่เสริมริเริม่โครงการต่างๆ เพ่ือสร้างบรรยากาศของ 
การเรียนรู้ ส่งเสริมวัฒนธรรมท่ีเอื้อต่อการสร้างสรรค์นวัตกรรม
อย่างต่อเนื่อง ผ่านการเรียนรู้ที่หลากหลายไม่ว่าจะเป็น 
ดา้นเทคนิค การพัฒนาภาวะผูน้ำและด้านบริหาร เพ่ือให้มัน่ใจว่า  
พนักงานจะสามารถนำความรู้และทักษัะต่างๆ ไปปรับใช้ 
ในการทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่่่งการเรียนรู้ประกอบด้วย 
การเรียนรู้ด้วยตนเอง การทำโครงการ การ Coach การเรียนรู้ 
หน้างานจริง ตลอดจนการเรียนรู้บน Digital Platform ที่จะมี  
Content ที่น่าสนใจต่างๆ ให้พนักงานได้เรียนรู้ผ่าน “GVC App”  
เพ่ือปรับให้เข้ากับยุคสังคมของ Social Distancing ซึ่่่งจะม ี
ทั้งภาษัาไทยและภาษัาอังกฤษั 

ข้อมูลการฝ่ึกอบมรมในปี 2564-2565

พนักังานที่ได์้ริับกัาริอบริมทั้งหมด์

72.35 % จำำานวน 157 คน

จำำานวนหลั่กัสูตริ หรืิอหัวข้อกัาริฝึกัอบริม

จำำานวนชั่วโมงอบริมเฉล่ี่ยต่อคนต่อปี

125 หัวข้อ

31.29 ชั่วโมง ต่อคน ต่อปี

57 ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)
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Employee Well Being :
• Company undertakes various activities through out the 

year to keep the employee engaged and happy at work, 
giving employees a sense of belonging and participate 
in the organization’s improvement and development. To 
create engagement various activities such as opinion 
surveys, International women day celebration, ABG 
Group Value activities and celebration, Songkran 
festival celebration etcs are conducted. Company also 
provide soft skill development & learning opportunities 
to all employees. 

Employee Engagement Surveys are conducted every 
two years in the form of One Voice (for staff members) 
and Vibes (for Management Employee). The survey 
results are analyzed and formulated into action plans 
toaddress employee grievances & provide safe & 
healthy work environment .

• To ensure our organization can be truly diverse and 
inclusive, company organized online training on 
“Diversity and Inclusion” to enable employees from 
diverse backgrounds, whether gender, education, 
location, culture, to accept differences. and respect for 
the differences.

Employee Development 
 The company recognizes the importance of the 
development of human resources. BCT has identified the 
individual development plan and nominated employees to 
attend both internal and external training for skill and capability 
development. We realize that learning would help to develop 

and strengthen the capability of employees to facilitate the 
growth and continuous improvement of organization in the 
future. We pay attention to the development of leadership and 
the preparation of alternative management. The program has 
been developed to improve leadership skills for high potential 
employees. 

 BCT continuously promote culture that fosters innovation. 
The company has introduced the E-Learning Program 
as a tool for Personal Development. The E-Learning 
Program contains various interesting courses to support on 
technical, leadership and management skill development.  
Various methods of learning are implemented such as self 
development, project assignment, coaching, on the job 
training included learning through digital platform or “GVC 
App” which will provide many interesting content both English 
and Thai as appropriate for social distancing.

Training Data for year 2021-2022

Total Employee Trained 

72.35 % 157 Persons

Total Subjects

Total Average training hours per person per year

125 Subjects

31.29 hours per person per year 

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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เหตุผลทุี�ให้บุคคลข้ดแย้งเข้ามาถือหุ้นในบริษั้ทุร่วัมและบริษั้ทุย่อยเกินร้อยละ 10
 บริษััทฯ มีนโยบายในการลงทุนโดยพิจารณาสัดส่วนการลงทุน Knowhow ความเส่ียงท่ีอาจเกิดข่้น ผลประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้
รับ โอกาสในการเติบโตระยะยาวทางธุรกิจ และปัจจัยที่ส่งเสริมการลงทุนเพื่อนำมาวิเคราะห์การลงทุนอย่างเหมาะสม อาทิ สถานะ
ทางการเงิน กลุ่มตลาดและผลิตภัณฑ์์ ศักยภาพในการเติบโต คำแนะนำจากผู้เชี่ยวชาญในอุตสาหกรรม ที่ปร่กษัาทางกฏิหมาย เพื่อ
ใช้เป็นข้อมูลเชิงล่กประกอบการลงทุน โดยคำน่งถ่งประโยชน์สูงสุดของบริษััทฯ และผู้ถือหุ้น

ควัามเห็นของคณะกรรมการตรวัจิสอบ
 รายการระหว่างกันดังกล่าวได้รับการพิจารณา ตรวจสอบและอนุมัติโดยคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่่่งเป็นไปอย่างสมเหตุสมผล
และมีความจำเป็นต่อการดำเนินธุรกิจของบริษััทฯ โดยก่อนเข้าทำรายการแต่ละครั้งบริษััทฯ ได้พิจารณาถ่งผลประโยชน์ของบริษััทฯ 
และผูมี้สว่นได้เสียเป็นสำคัญ โดยไม่มกีารถ่ายเทผลประโยชน์ระหว่างบริษัทัฯ กบับคุคลใดๆ ทีอ่าจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ซึ่่ง่
ในการทำรายการต่างๆ บริษััทฯ ได้มีการกำหนดราคาและเงื่อนไขที่ใช้ในการทำรายการที่เกี่ยวโยงกันเพื่อความเหมาะสมและสมเหตุ
สมผล

นโยบายการกำาหนดราคาสำาหร้บรายการก้บบุคคลหรือกิจิการทุี�เกี�ยวัข้องก้น
ซึ่ื้อสินค้า อ้างอิงราคาตลาด

ดอกเบี้ยรับ LIBOR บวกด้วยร้อยละ 3.5 ต่อปี (SOFR +ร้อยละ 0.1145 
 +ร้อยละ 3.5 ต่อปีเริ่มตั้งแต่วันที่ 1 เมษัายน 2564) และร้อยละ 
 1.8 ต่อปี ตามลำดับ

เงินปันผล อัตราตามที่กำหนดในประเทศ

ส่วนลดต้นทุนรายได้จากการขายไฟ้ฟ้้าและไอน้ำ อ้างอิงราคาตลาด 
ที่ได้จากกระบวนการผลิต

ค่าใช้จ่ายเรียกเก็บไปยัง/จากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ราคาตามจริง

ค่าลิขสิทธิ์ ร้อยละ 4.5 ของยอดขายสุทธิหักด้วยต้นทุนของวัตถุดิบตามจริงและ 
 ค่าใช้จ่ายในการขาย

ควัามจิำาเป็นและควัามสมเหตุสมผลของรายการ
 รายการที่เกี่ยวโยงกันเหล่านี้มีความสำคัญต่อการดำเนินธุรกิจตามปกติของบริษััทฯ ซึ่่่งรายการที่เกี่ยวโยงกันระหว่างบริษััทฯ กับ
บรษิัทัรว่มและบคุคลท่ีเก่ียวขอ้งกนัเปน็รายการท่ีเปน็ไปตามการดำเนนิธรุกจิตามปกตแิละตามเง่ือนไขทางการคา้โดยทัว่ไป ขอ้กำหนด
และเงื่อนไขที่สำคัญรวมถ่งราคาที่ทำการซึ่ื้อขายเป็นไปตามราคาตลาด และ/หรือดัชนีตลาดซึ่่่งเทียบเคียงได้กับรายการที่เกิดข่้นกับ
ลูกค้า และ/หรือ ผู้จำหน่ายรายอื่น

มาตรการหรือข้�นตอนการอนุม้ติการทุำารายการระหวั่างก้น
 รายการทีเ่กีย่วโยงกนัทัง้หมดจะไดร้ับการตรวจสอบและอนุมัตโิดยคณะกรรมการตรวจสอบ หลังจากการพจิารณาอยา่งรอบคอบ
และระมดัระวงัในทกุ ๆ  ดา้น โดยผา่นการทบทวนรายละเอยีดจากผูบ้รหิารของบรษิัทัฯ หลงัจากนัน้คณะกรรมการตรวจสอบจะนำเสนอ
ตอ่คณะกรรมการบริษัทั และ/หรือผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมตัติอ่ไป ซึ่่ง่เปน็ไปตามหลกัเกณฑ์์และขอ้กำหนดของตลาดหลักทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย เรื่องการเปิดเผยข้อมูลและการปฏิิบัติการของบริษััทจดทะเบียนในรายการที่เก่ียวโยงกัน ทั้งนี้คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการบริษััท และผู้บริหารได้มีการปฏิิบัติตามแนวทางท้ังหมดเพ่ือให้มั่นใจว่าไม่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในขณะที่มี
การอนุมัติรายการดังกล่าว

นโยบายหรือแนวัโน้มการทุำารายการระหวั่างก้นในอนาคต
 ในกรณีทีบ่ริษัทัมีการทำรายการทีเ่ก่ียวโยงกันในอนาคต บริษัทัจะมีการกำหนดรายละเอียด เช่น มลูคา่ของรายการ ราคา ขอ้กำนด 
และเงื่อนไขต่างๆ ให้เป็นไปตามลักษัณะการดำเนินการค้าปกติในราคาตลาดซึ่่่งสามารถเปรียบเทียบได้กับราคาและเงื่อนไขที่เกิด
ข่้นกับบุคคลภายนอกเพ่ือประโยชน์สูงสุดของบริษััท ซึ่่่งจะได้รับการตรวจสอบอย่างเหมาะสมจากฝ่่ายบริหารเพ่ือให้แน่ใจว่ารายการ
ดังกล่าวมีข้อกำหนดและเงื่อนไขท่ีสอดคล้องกับแนวปฏิิบัติที่มีอยู่ในตลาดและราคาค่าใช้จ่ายสำหรับการทำรายการดังกล่าวมีการ
ประเมินและเปรียบเทียบกับราคาตลาด ก่อนที่จะนำเสนอเพื่อพิจารณาและอนุมัติโดยคณะกรรมการตรวจสอบ
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Reasons for the conflict of interest to hold shares in the associated company and its subsidiaries 
more than 10%
 The company makes investment after due consideration of risk, long term growth opportunity & synergy as key 
factors. Thorough review of the financial position, product portfolio, market segments and growth potential is done prior 
to finalizing any investment decision. Support of industry expert, lawyers and consultants are also undertaken to deep 
dive and provide necessary insights on the investments identified. 

Opinion of the Audit Committee on Related Transactions
 The above connected transactions are reviewed and approved by the Audit Committee. The said transactions are 
reasonable and necessary for the Company’s business operations. Before entering into each transaction, the company 
Has considered the benefits of the company and stakeholders without a transfer of interests between the Company and 
any person who may have a conflict of interest.

Important details in pricing and connected transactions
Purchase of goods With reference to market price

Interest income Libor+3.5% per annum (SOFR+0.1145%+3.5 per annum  
 starting from 1 April 2021) and 1.8% per annum

Dividend According to the declaration

Cost reduction from sales of  With reference to market price 
electricity and steam generated

Expenses charged to/by related parties Actual price

Royalty expense 4.5% of net sale less actual cost of feedstock and selling price

Necessity and reasonableness of the transaction
 These connected transactions are essential to the Company’s normal business operations. All connected transaction 
are carefully evaluated to ensure that they are entered into at arm’s length basis & without any conflict of interest.  

Measures or procedures for approving related transactions
 All connected transactions are reviewed and approved by the Audit Committee. After that, the Audit Committee will 
present it to the Board of Directors. and / or shareholders for further approval which is in accordance with the rules and 
regulations of the Stock Exchange of Thailand “Disclosure of Information and Practices of Listed Companies on Connected 
Transactions” The Audit Committee. Board of Directors and management follows all guidelines to ensure that there are 
no conflicts of interest when the transaction is approved.

Policy or trends in related transactions in the future
 In the case of future related transactions All necessary details such as the value of the item price, other terms and 
conditions, as well as the necessity of the transaction will be reviewed appropriately by management before being presened 
for review and approval by the Audit Committee and the Board of Directors and/or shareholders in accordance with the 
rules and regulations
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การควับคุมภายใน

 บริษััทฯ ได้ตระหนักถ่งความสำคัญของการควบคุมภายใน
โดยมุ่งเน้นให้มีการควบคุมภายในที่เพียงพอ เหมาะสมและ 
มีประสิทธิภาพต่อการดำเนินธุรกิจ คณะกรรมการได้มอบหมาย
ให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ดูแลการตรวจสอบและการ
ควบคมุภายในทัง้หมดของบรษิัทั เพ่ือใหม้ัน่ใจวา่การดำเนนิงาน
หลักและข้อมูลกิจกรรมทางการเงินนั้นได้มีความถูกต้องเป็นไป
ตามนโยบาย และกฎระเบยีบตา่งๆ นอกจากน้ีบรษิัทัมหีนว่ยงาน 
ด้านตรวจสอบภายในของกลุ่มบริษััทได้เข้ามาตรวจสอบ 
การทำงานในทกุๆ หนว่ยงานและทกุกจิกรรมของบรษิัทั ซึ่่ง่ไดน้ำ 
รายงานการตรวจสอบและประเดน็สำคญัในการตรวจสอบเสนอ 
ต่อคณะกรรมการตรวจสอบและผู้บริหารของบริษััท และ 
ขอความเห็นจากคณะกรรมการตรวจสอบในประเด็นต่างๆ 
ที่ตรวจพบซึ่่่งการควบคุมภายในที่สำคัญสามารถจำแนกได้ดังนี้ 

1. องค์กรและสภาพแวัดล้อม
 บริษััทฯ ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดสภาพแวดล้อมของ 
การควบคุมภายในที่เหมาะสม โครงสร้างขององค์กรได้ม ี
การกำหนด หน้าท่ี ความรับผิดชอบ ให้สอดคล้องกับทักษัะ 
ความสามารถ และการมอบหมายอำนาจหน้าท่ีตามสายงาน
อย่างชัดเจน บริษััทฯได้รับนโยบายจริยธรรมทางธุรกิจของ 
กลุ่มอดิตยา เบอร์ล่า มาปฏิิบัติ และได้มีการสื่อสารเพ่ือให้ 
พนักงานเกิดความเข้าใจและมุ่งมั่นที่จะปฏิิบัติตาม

 บรษิัทัฯ ได้สง่เสริมให้พนักงานมีความรับผดิชอบในการปฏิิบัต ิ
ตาม SOP (Standard Operation Procedure) ทั้งนี้เพื่อให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุดในการทำงาน

2. การบริหารควัามเสี�ยง
 บรษิัทัฯ ไดต้ระหนกัถ่งความสำคญัของการบรหิารความเสีย่ง 
ซึ่่่งบริษััทฯ มีวิธีการระบุความเสี่ยง การประเมินผลกระทบและ
มาตรการบรรเทาอย่างเป็นระบบ คณะกรรมการของผู้บริหาร 
รบัผิดชอบการบริหารความเสีย่ง และยังมีคณะกรรมการตรวจสอบ 
ของคณะกรรมการบริษััทฯ ทำการตรวจสอบความเสี่ยงต่างๆ 
ที่เก่ียวข้องกับธุรกิจและให้คำแนะนำฝ่่ายบริหารอย่างต่อเนื่อง
เก่ียวกับนโยบายและมาตรการการจัดการความเสี่ยง รวมถ่ง
ติดตามมาตรการบริหารความเสี่ยงเพ่ือจัดการความเสี่ยงให้อยู่
ในระดับที่ยอมรับได้

3. มาตรการควับคุม
 บริษััทฯ ให้ความสำคัญกับมาตรฐานการควบคุมท่ีม ี
ประสิทธิภาพเพียงพอกับระดับความเสี่ยงท่ียอมรับได้และ 
เหมาะสมกับเงื่อนไขทางธุรกิจ กิจกรรมการควบคุมจะทำผ่าน
นโยบาย มาตรฐานการทำงาน การทบทวน การตรวจสอบและ
การวางแผนในการป้องกัน กรอบการควบคุมได้ถูกทบทวน 
เปน็ระยะๆ เพ่ือใหม้คีวามสอดคลอ้งกบัสภาพธรุกจิและเทคโนโลยี 
บริษััทได้ใช้ระบบบัญชีและข้อมูลสารสนเทศผ่านโปรแกรม  
SAP ซึ่่่งกรอบการควบคุมได้ถูกรวมในโปรแกรมดังกล่าวนี้แล้ว

 บริษััทฯ ยังส่งเสริมให้พนักงานมีการสื่อสารเป็นระยะ 
เพ่ือติดตามมาตรการควบคุม  ผลการดำเนินงานของบริษััทฯ  
ได้มีการสอบทานอย่างละเอียดโดยผู้บริหารระดับต่างๆ จนถ่ง
คณะกรรมการบริษััท

4. ระบบสารสนเทุศและการสื�อสารข้อมูล
 บริษััทฯ มีช่องทางการสื่อสารข้อมูลท้ังจากภายในและ
ภายนอกองค์กรเพ่ือสร้างความมั่นใจในความถูกต้อง ครบถ้วน 
ทันเวลา และคุณภาพของข้อมูล นอกจากนี้ยังมีการกำหนดสิทธ ิ
ในการเข้าถ่งข้อมูลในระบบต่างๆ อย่างชัดเจน บริษััทฯ 
มีนโยบายเก่ียวกับความปลอดภัยในระบบสารสนเทศเพ่ือรักษัา
ความปลอดภัยและความลับของข้อมูล ซึ่่่งพนักงานได้รับความรู ้
ในเรื่องดังกล่าวอย่างสม่ำเสมอ

5. ด้านระบบการติดตาม
 บริษััทฯ มีการติดตามและประเมินประสิทธิผลของการ 
ควบคมุภายในอย่างต่อเน่ือง ซึ่่ง่จะมกีารตรวจสอบอย่างเป็นประจำ 
เพ่ือให้สอดคล้องกับการประเมินความเส่ียง การตรวจสอบน้ี 
ไม่เพียงแต่มีประสิทธิภาพต่อการควบคุมแต่ยังมีประสิทธิภาพ
ต่อการดำเนินงานอีกด้วย ผู้บริหารจัดให้มีการประชุมใน 
ทุกสายงานเก่ียวกับมาตรฐานการปฏิิบัติงานทุกๆ สองสัปดาห์ 
คณะกรรมการบริษัทัและคณะกรรมการตรวจสอบได้มกีารตรวจสอบ 
การควบคมุภายในอย่างมปีระสทิธภิาพ ในการประชมุคณะกรรมการ 
บริษััทฯ เมื่อวันท่ี 27 พฤษัภาคม 2565 ได้มีความเห็นเก่ียวกับ
ความเหมาะสมและความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน
ระดับท่ีเชื่อมั่นได้ และสามารถควบคุมความเสี่ยงที่องค์กร
ยอมรับได้
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Internal Control

 The company recognizes the importance of internal 
control and emphasize in particular that it is adequate, 
appropriate and bring efficiency in business operations.  
The Board entrusted Audit Committee with supervision and 
overseeing the implementation of internal control systems 
and internal control activities, to ensure that the main 
operations and important financial activities of the company 
are conducted according to the laid down policies, and 
rules and regulations.  In additional to this the corporate 
audit division of the head office of the company performs the 
internal audit of all the important functions and activities of 
the company. The reports of internal auditors are put up and 
all important point are discussed with Audit Committee. The 
management gets the opinion of the Audit Committee on 
various internal control measures and on audit observations. 
The relevant important sections of internal control are as 
follows:

1. Organization and Environment
 The company promotes and encourages an appropriate 
internal control environment.  The organization chart is 
clearly defined with roles, responsibilities, corresponding 
skill matrices, and delegation of authority. Business ethics 
policy of Aditya Birla Group has been adopted by the 
Company. The policy is periodically communicated to all 
the employees and signed by them as an understanding 
and commitment to follow. The company has developed 
employee accountability through “SOP” (Standard 
Operation Procedure) to ensure employee follow SOP to 
maximum effectiveness of work.

2. Risk Management
 The company recognized the importance of risk 
management which the company has a systematic 
method of risk identification, impact assessment, and 
mitigation. A committee of senior executives supervises risk 
management. Also the audit committee of Board reviews 
various risks associated with the business and advices 
management from time to time about the appropriateness 
of the company’s risk management policies and measures 
as well as monitoring of risk mitigation plans to ensure that 
those risks are managed and remain at an acceptable level.

3. Control Activities
 The Company gives attention to the control activities 
that are in line with acceptable risk and suitable for 
business conditions. The control activities are spread 
through policies, standard procedures, reviews, audits, 
and corrective/preventive action plans. This framework 
is periodically reviewed to keep current with changing 
business conditions and technologies. The Company 
runs its accounting and information systems on SAP. The 
control framework is integrated in the SAP accounting 
and information system. The company also encourages 
its employees, through periodic communications, to follow 
the control activities. The operating results of the company 
are reviewed in detail at various levels up to the Board of 
Directors.

4. Information technology and 
 communication systems
 The company has set up external and internal 
communication controls on information and communication 
to ensure the information is accurate, complete, timely and 
of high quality. The Company has an IT security policy for 
maintaining security and confidentiality of the information. 
Employees are periodically educated about use and 
maintaining security of IT systems. 

5. Monitoring System
 The Company continues to monitor and evaluate the 
effectiveness of internal control environment. There is a 
regular internal audit program, which is aligned to risk 
assessment. The audit includes not only effectiveness of 
the control environment but also on efficiency of operations. 
The management conducts Bi-weekly review meetings of 
all the functions on standard operating procedures. The 
Board of Directors and Audit Committee regularly review the 
internal control environment and effectiveness. The Board 
of Directors and Audit Committee have, in meeting on 27th 
May 2022,  reviewed the appropriateness and sufficiency of 
the internal control and are of the opinion that the Company 
has good internal control system, which is adequate and 
reliable, and is sufficient to control and mitigate the risks 
associated with the running of normal business operations. 
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ข้อมูลสำาค้ญอื�นๆ 

ผู้ที่ได์้ริับมอบหมายให้ริับผิด์ชอบโด์ยตริง 
ในกัาริควบคุมด์ูแล่ในกัาริทำาบัญชี
 นายซึ่ัทยากิ เดป รองประธาน (ฝ่่ายบัญชีและการเงิน) ได้รับ 
มอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรงและเป็นผู้ควบคุมดูแลการทำ 
บัญชีและการปฏิิบัติตามกฎระเบียบของบริษััทฯ 

เลขานุการบริษั้ทุ
 คณะกรรมการบริษััทฯ ได้แต่งต้ังเลขานุการบริษััทฯ เพ่ือทำ 
หน้าท่ีให้คำแนะนำด้านกฎหมาย ขั้นตอนกฎเกณฑ์์ต่างๆ 
ทีค่ณะกรรมการต้องปฏิิบัต ิดแูลการประชมุผูถื้อหุน้ และการประชมุ 
คณะกรรมการบริษััท รวมทั้งการบันท่กรายงานการประชุม 
ผูถ้อืหุ้นและมตท่ีิประชมุคณะกรรมการ ประสานงานการเผยแพร่ 
ข้อมูลข่าวสาร รายงานประจำปีและรายงานอื่นๆ ของบริษััทฯ  
ตามท่ีกำหนดเพ่ือให้แน่ใจว่าการเปิดเผยข้อมูลของบริษััทฯ 
เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
โดยนางสาวอรวรรณ ระฆ่ังสมบูรณ์ เป็นเลขานุการบริษััท

ห้วัหน้างานตรวัจิสอบภายใน
 บริษััทฯ มีฝ่่ายตรวจสอบภายในของกลุ่มและมีแผน 
การตรวจสอบรายละเอียดประจำปีซึ่่่งดำเนินการในเชิงล่ก
และวิเคราะห์ทั้งการดำเนินธุรกิจและกลไกการควบคุมภายใน 
ซึ่่ง่รายงานการตรวจสอบภายในจะมีการทบทวนโดยคณะกรรมการ 
ตรวจสอบทุกไตรมาส

ผู้สอบบ้ญชั้ีของบริษั้ทุ
 บริษััท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกัด

คุณธีรวัฒน์ วิทยาภาเลิศ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 เลขทะเบียน 11464

คุณวัยวัฒน์ กอสมานชัยกิจ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 เลขทะเบียน 6333

คุณไวโรจน์ จินดามณีพิทักษั์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 เลขทะเบียน 3565

คุณสุเมธ แจ้งสามสี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 เลขทะเบียน 9362

 ค่าสอบบัญชี ตั้งแต่วันที่ 1 เมษัายน 2564 ถ่ง 31 มีนาคม 
2565 พรอ้มดว้ยคา่ตอบแทนเปน็จำนวนเงนิรวม 1,600,000 บาท 
และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้อง

ค่าบริการอื่น - ไม่มี -

 บริษััทมีฝ่่ายตรวจสอบภายในของกลุ่มบริษััทและมีแผน 
การตรวจสอบรายละเอียดประจำปี ดำเนินการในเชิงล่กและ 
วิเคราะห์ทั้งการดำเนินธุรกิจและกลไกการควบคุมภายใน  
รายงานการตรวจสอบภายในจะมีการทบทวนโดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบทุกไตรมาส
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Other Important Information

The person taking the highest
responsibility in finance and accounting
 Mr. Satyaki Deb, AVP. (Accounting and Finance) is 
directly responsible for overseeing the bookkeeping and 
compliance of the Company.  

Company Secretary
 The Board of Directors has appointed Company 
Secretary to provide advice on any laws, regulations, and 
procedures that the Board of Director has to follow. The 
Company Secretary is also responsible for the Board of 
Directors’ meeting, shareholders’ meeting, compliance of 
relevant laws and regulations on the information disclosure.  
Ms. Orawan Rakangsomboon is current Company Secretary 
appointed by the Board.

Internal Audit
 The Company has the Group Internal Audit Department 
and have detail audit plan for each year. They perform 
in-depth and analysis of both business operation and 
internal control mechanism. Internal Audit Report are review 
by Audit Committee every quarter.

Auditor
 KPMG Phoomchai Audit Ltd.

Khun Treerawat Witthayaphalert  Licence 
 No: 11464

Khun Waiyawat Kosamarnchaiyaki License 
 No: 6333

Khun Vairoj Jindamaneepitak License 
 No: 3565

Khun Sumate Jangsamsee License 
 No: 9362

 The proposed remuneration of Baht 1,600,000.00 for 
accounting year starting from 1st April 2021 and ending 
on 31st March 2022 plus out of pocket expenses

Other fee - No -

 The Company has the Group Internal Audit Department 
and have detail audit plan for each year. They perform 
in-depth and analysis of both business operation and 
internal control mechanism. Internal Audit Report are review 
by Audit Committee every quarter.

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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รายงานควัามร้บผิดชั้อบของคณะกรรมการต่อรายงานทุางการเงิน

ส่วนที่ 3
งบกัาริเงิน

 คณะกรรมการบรษิัทัไดใ้หค้วามสำคญัตอ่หนา้ท่ีและความรบั 
ผดิชอบดูแลกิจการบริษัทัฯ ให้เป็นไปตามนโยบายการกำกบัดูแล 
กจิการท่ีด ีมกีารกำกบัดแูลงบการเงนิและสารสนเทศทางการเงนิ 
ที่ปรากฏิในรายงานประจำปี ซึ่่่งมีข้อมูลท่ีถูกต้องครบถ้วน 
เปิดเผยอย่างเพียงพอ งบการเงินได้ถือปฏิิบัติตามมาตราฐาน 
การบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย โดยเลือกใช้นโยบาย 
บัญชีท่ีเหมาะสมและถือปฏิิบัติอย่างสม่ำเสมอและใช้ดุลยพินิจ 
อย่างระมัดระวัง นอกจากน้ีคณะกรรมการมีความเห็นว่าบริษััท 
มีระบบการควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิภาพ ทำให้งบการเงินนี้ 
สามารถเช่ือถือได้ มีระบบการป้องกันที่ดีไม่มีรายการทุจริตหรือ 
มีการดำเนินการที่ผิดปกติ การทำรายการเกี่ยวโยงกันซึ่่่งอาจ 
ทำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์เป็นรายการจริงทางการค้า 
อันเป็นธุรกิจปกติทั่วไปอย่างสมเหตุสมผล และเป็นประโยชน์ 
สงูสดุตอ่บริษัทัฯ รวมทัง้มีการปฏิบัิตติามกฎหมายและกฎเกณฑ์์ 
ที่เกี่ยวข้อง

 คณะกรรมการได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบ 
ซึ่่ง่ประกอบด้วยกรรมการอิสระเปน็ผูท้บทวนคณุภาพของรายงาน
ทางการเงนิเพ่ือใหม้ัน่ใจวา่รายงานดงักลา่วถกูตอ้ง ครบถ้วน ตรง
เวลา และคณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานความเห็นเกี่ยวกับ
เรื่องน้ีในรายงานคณะกรรมการตรวจสอบซึ่่่งปรากฏิในรายงาน
ประจำปี

 คณะกรรมการบรษิัทัมีความเหน็วา่ระบบการควบคมุภายใน
ของบริษััทฯ โดยรวมอยู่ในระดับน่าพอใจ และสามารถให้ความ
มัน่ใจอย่างมีเหตุผลต่อความเชือ่ถือได้ของงบการเงินของบริษัทัฯ 
ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565

ไซยััม ซุนเดอร์์ มาฮัันซาเร์ียั

กรรมการ

65 ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)



125

Report of the Board of Directors’ responsibility for the financial 
statements

To The Shareholders
Birla Carbon (Thailand) Public Co. Limited

Part 3
Financial Statements

Shaym Sundar Mahansaria

Director

 The Board of Directors responsibility is to supervise the 
Company’s operations to ensure that they are in line with 
the good corporate governance policies and that financial 
statements and financial data appeared in the Company’s 
annual report contains accurate, complete and adequate 
information. Their duty is also to make sure that the 
financial statements are prepared in line with the Generally 
Accepted Accounting Principles practiced in Thailand 
and an appropriate Accounting Policy is being chosen 
and carefully pursued on a regular basis. In addition, the 
Board of Directors also have to ensure that the Company 
has an effective internal control system for the credibility of 
its financial statements, that a proper system is in place to 
prevent unusual transactions, that a connected transaction 
that might lead to possible conflicts of interest is reasonably 
carried out during a normal course of business for the 
Company’s maximum benefits and that relevant laws and 
regulations are complied with. 

 The Board has appointed the Audit Committee which 
comprises of independent directors, to review the quality 
of the financial reports to ensure that accounting records 
are correct, complete, timely and able to prevent fraud 
or material irregular operations. The Audit Committee’s 
opinion is presented in the Audit Committee’s report to the 
shareholder which is part of this Annual Report.

 In this regard, the Board of Directors is of the opinion 
that the Company’s overall internal control system is able 
to create credibility and reliability of the company’s financial 
statements for the year ended 31st March 2022.
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รายงานคณะกรรมการตรวัจิสอบ

เรียน ผู้ถือหุ้น

 คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่่่งเป็นกรรมการอิสระผู้ซึ่่่งมีความรู้ความสามารถ มีประสบการณ์ มีความเชี่ยวชาญในด้านการเงิน 
และการบัญชี กฎหมาย เศรษัฐศาสตร์ และการบริหาร กรรมการทั้ง 3 ท่าน ได้แก่

นายไซึ่ยัม ซึุ่นเดอร์ มาฮันซึ่าเรีย ประธานกรรมการตรวจสอบ
นายจีเค ตุลเซึ่ียน กรรมการตรวจสอบ
นายดีพาค มิททัล กรรมการตรวจสอบ

 ในปี 2564-65 ได้มีการจัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ4 ครั้ง เพ่ือปฏิิบัติหน้าที่ภายในขอบเขตความรับผิดชอบที่กำหนดไว้ 
ในกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ เรื่องที่หารือในการประชุมคณะกรรมการและรายงานต่อคณะกรรมการบริษััท สรุปได้ดังนี้

1. คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจำปี 2564-65 เพ่ือความมั่นใจว่าการจัดทำ 
งบการเงนิของบริษัทัได้จดัทำตามมาตรฐานการบญัชทีีรั่บรองทัว่ไป และได้เปดิเผยขอ้มูลด้วยความถูกตอ้ง ครบถ้วนเชือ่ถือได้และ
ผู้สอบบัญชีได้ให้ความเห็นต่องบการเงิน ซึ่่่งได้มีการเสนอให้คณะกรรมการและผู้ถือหุ้น 

2. คณะกรรมการตรวจสอบได้ดำเนินการสอบทานระบบการควบคุมภายในของบริษััทตลอด ซึ่่่งได้ให้ความเห็นว่า บริษััทฯ มีระบบ 
การตรวจสอบภายในทีเ่พียงพอ เหมาะสม และมีประสิทธผิล นอกจากนีค้ณะกรรมการตรวจสอบได้ทบทวนการปรับปรงุระบบงาน 
ด้านต่างๆของบริษััทเพื่อให้มีประสิทธิภาพมากข่้น

3. สอบทานการปฏิิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ 
กฎหมายท่ีเก่ียวข้องกบัธรุกจิของบรษิัทัฯรวมถ่งการปฏิิบัตติามขอ้กำหนดของบริษัทัฯ และข้อผกูพันทีบ่รษิัทัฯ มไีวก้บับคุคลภายนอก 

4. สอบทานระบบการบริหารความเสี่ยง ซึ่่่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษััทฯ มีระบบการบริหารความเส่ียงท่ีม ี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล

5. สอบทานและให้ความเห็นต่อรายการที่เก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์รวมถ่งการเปิดเผยถ่ง 
การเปิดเผยข้อมูลของรายการดังกล่าวตามข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และสำนักงานคณะกรรมการกำกับ 
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ซึ่่่งผู้สอบบัญชีมีความเห็นว่ารายการค้ากับบริษััทท่ีเก่ียวข้องท่ีมีสาระสำคัญได้เปิดเผยและ 
แสดงรายการในงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงินแลว้ รวมท้ังมีความเห็นวา่รายการดังกล่าวเป็นรายการท่ีสมเหตุสมผล  
และเป็นประโยชน์สูงสุดต่อการดำเนินธุรกิจของบริษััทฯรวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลที่ถูกต้องและครบถ้วน

6. พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีตั้งแต่วันที่ 1 เมษัายน 2565 ถ่ง 
31 มีนาคม 2566 เพ่ือนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษััทฯคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาจากผลการปฏิิบัติงานความเป็น 
อสิระ และความเหมาะสมของคา่ตอบแทนแลว้เหน็ควรเสนอแตง่ต้ัง คณุธรีวฒัน ์วทิยาภาเลศิผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต เลขทะเบยีน 
11464 และ/หรือคุณวัยวัฒน์ กอสมานชัยกิจ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 6333 และ/หรือ คุณไวโรจน์ จินดามณีพิทักษั ์
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3565 และ/หรือ คุณสุเมธ แจ้งสามสีผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 9362 ซึ่่่งเป็นผู้สอบ 
บัญชีในสังกัดของบริษััท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกัดเป็นผู้สอบบัญชีของบริษััทฯ ตั้งแต่วันท่ี 1 เมษัายน 2565 ถ่ง 
31 มนีาคม 2566 พร้อมด้วยค่าตอบแทนเปน็จำนวนเงนิรวม 1,630,000 บาท และค่าใช้จา่ยท่ีเก่ียวข้อง โดยคณะกรรมการตรวจสอบ 
มีความเห็นเกี่ยวกับการเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีดังกล่าว ดังนี้

• มกีารปฏิบิตัสิอดคลอ้งกบัขอ้กำหนดของสำนกังานคณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ในเรือ่งการกำหนดให้
บริษััทจดทะเบียนต้องจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชีที่ลงลายมือชื่อรับรองงบการเงินทุก 7 รอบปีบัญชี

• ค่าตอบแทนจำนวน 1,630,000 เป็นอัตราท่ีเหมาะสมสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีตั้งแต่วันท่ี 1 เมษัายน 2565 ถ่ง  
31 มีนาคม 2566

• ผู้สอบบัญชีไม่มีความสัมพันธ์ใดๆ กับบริษััทฯ และบริษััทย่อย

66 ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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Report of the Audit Committee

To the Shareholders
 The audit committee of your company comprises of three members of Board of Directors, all of whom are independent 
directors. They are expert in the field of finance & accounting, legal affairs, economy and administration. Members of the 
current Audit Committee are 

Mr. Shyam Sundar Mahansaria Chairman of Audit Committee
Mr. G. K. Tulsian Member of Audit Committee
Mr. Deepak Mittal Member of Audit Committee

 
 In FY 2021-22, the Audit Committee held 4 meetings to perform its duties within the scope of responsibilities 
specified in the audit committee charter. Matters discussed in the committee meetings & report to Broad of Directors 
are summarized below: 

1. Review of financial statements: Quarterly and Annual financial statements for the Year FY2021-22 were reviewed to 
ensure that the Company’s Financial Statements have been prepared in accordance with Thai Financial Reporting 
Standards, with appropriate disclosure of information on significant matters and the independent auditors have 
expressed an opinion thereon as presented in their report to the Board of Directors and to the Shareholders. 

2. Review of internal control process effectiveness: Reviewed the internal control systems of the company fromtime 
to time and is of the opinion that it is adequate, appropriate, and effective. The audit committee also reviewed the 
effectiveness of improvements made in the systems during the year and is of opinion that they are suitable & efficient. 

3. Review of legal compliances: Company’s performance to ensure compliance with the Securities and Exchange Acts, 
Regulations of the Stock Exchange of Thailand (SET) and any other relevant laws, including the compliance with the 
Company’s requirement and obligations to external agencies related to its business were reviewed and was found to 
be satisfactory.

4. Review of risk management process: Reviewed the company’s risk management system to ensure its adequacy 
in conjunction with the management of thecompany. The Audit Committee is of the opinion that Company’srisk 
management process is efficient and effective.

5. Review of governance process: Reviewed and provided opinion to connected transactions or transactions that may 
have conflict of interest, and information disclosure of such transactions to comply with Regulations of the Stock 
Exchange of Thailand (SET) and the Office of the Securities and Exchange Commission (SEC). The External Auditors 
are of opinion that the significant transaction with the connected persons were disclosed and shown in the Financial 
Statement and Notes to Financial Statements and the Audit Committee considered that such transactions were 
reasonable and beneficial to the business of the Company and were disclosed correctly and completely.

6. Appointment of the external auditor: Considered appointment of the External Auditors and their Remuneration for the 
accounting year starting from 1st April 2022 and ending on 31st March 2023 and made recommendation to the Board 
of Directors. The Committee recommended appointment of Khun Treerawat Witthayaphalert (Licence No: 11464), 
Khun Waiyawat Kosamarnchaiyaki (License No: 6333),Khun Vairoj Jindamaneepitak (License No: 3565), Khun Sumate 
Jangsamsee (License No: 9362) of M/S KPMG Phoomchai Audit Ltd. to serve as the Company’s External Auditor for 
the period of one year starting from April 2022 to March 2023 with the remuneration of Baht 1,630,000.00, plus out of 
pocket expenses. The Audit Committee gave its opinion regarding the external auditors as follows:

• There is compliance with the Regulation of the Office of the Securities and Exchange Commission (SEC) with  
regards to the changing of the External Auditor every 7 years. 

• iThe proposed remuneration of Baht 1,630,000.00 for accounting year starting from 1st April 2022 and ending on 
31st March 2023 is appropriate.  

• The External Auditors had no relation with the company and its subsidiaries.

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited



128

 โดยสรุปในภาพรวมแล้วคณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิิบัติหน้าท่ีครบถ้วนตามท่ีได้ระบุไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ 
ท่ีได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษััทฯ และมีความเห็นว่าบริษััทฯ มีการรายงานข้อมูลทางการเงินและการดำเนินงานอย่างถูกต้อง  
มีระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน การบริหารความเส่ียงที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล มีการปฏิิบัติตามกฎหมาย 
ข้อกำหนดและข้อผูกพันต่างๆ มีการเปิดเผยรายการที่เก่ียวโยงกันอย่างถูกต้องและมีการปฏิิบัติงานท่ีสอดคล้องกับระบบการกำกั 
บดูและกิจการที่ดีอย่างเพียงพอ และเชื่อถือได้

ไซยััม ซุนเดอร์์ มาฮัันซาเร์ียั
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
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 In summary, the Audit Committee executed its charter duties and responsibilities with due competence, care, 
prudence, and freedom, while providing views and recommendations for the equitable benefit of all stakeholders. The 
Audit Committee always values proper internal control and continuous risk management system. In the opinion of the 
Audit Committee, the Company has good Corporate Governance and appropriate procedures in line with its business, 
its financial statements are prepared in accordance with Generally Accepted Accounting Principles, and it complies with 
all relevant laws and regulations.

Shaym Sundar Mahansaria
Chairman of Audit Committee 
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษัท เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จํากดั (มหาชน) 

ความเห็น 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด)์ จาํกดั (มหาชน) 

และบริษทัยอ่ย (“กลุ่มบริษทั”) และของเฉพาะบริษทั เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด)์ จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) ตามลาํดบั 

ซ่ึงประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2565 

งบกาํไรขาดทุนรวมและงบกาํไรขาดทุนเฉพาะกิจการ งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะ

กิจการ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นเฉพาะกิจการ 

และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สาํหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั รวมถึงหมายเหตุซ่ึงประกอบดว้ย

สรุปนโยบายการบญัชีท่ีสาํคญัและเร่ืองอ่ืน ๆ 

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงินของกลุ่มบริษทัและบริษทั ณ วนัท่ี 

31 มีนาคม 2565 ผลการดาํเนินงานรวมและผลการดาํเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสด

เฉพาะกิจการ สาํหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัโดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไวใ้นวรรคความ

รับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มี

ความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษทัและบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีท่ีกาํหนดโดยสภาวิชาชีพ

บญัชีในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความ

รับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืน ๆ ซ่ึงเป็นไปตามขอ้กาํหนดเหล่าน้ี ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บ

เพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

KPMG Phoomchai Audit Ltd. 
50th Floor, Empire Tower  
1 South Sathorn Road, Yannawa 
Sathorn, Bangkok 10120, Thailand 
Tel   +66 2677 2000 
Fax  +66 2677 2222 
Website  home.kpmg/th 

บริษัท เคพีเอ็มจี ภมูไิชย สอบบญัชี จํากดั 
ชัน้ 50 เอ็มไพร์ ทาวเวอร์ 
1 ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา 
เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 
โทร      +66 2677 2000   
แฟกซ์   +66 2677 2222 
เว็บไซต์  home.kpmg/th

KPMG Phoomchai Audit Ltd., a Thai limited liability company and a member firm of the KPMG global organization of  
independent member firms affiliated with KPMG International Limited, a private English company limited by guarantee. 

เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษั้ทุ เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทุยแลนด์) จิำาก้ด (มหาชั้น)

รายงานของผู้สอบบ้ญชั้ีร้บอนุญาต
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Independent Auditor’s Report 

To the Shareholders of Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited 

Opinion 

I have audited the consolidated and separate financial statements of Birla Carbon (Thailand) Public 

Company Limited and its subsidiary (the “Group”) and of Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited 

(the “Company”), respectively, which comprise the consolidated and separate statements of financial 

position as at 31 March 2022, and the consolidated and separate statements of income, comprehensive 

income, changes in equity and cash flows for the year then ended, and notes, comprising a summary of 

significant accounting policies and other explanatory information.

In my opinion, the accompanying consolidated and separate financial statements present fairly, in all 

material respects, the financial position of the Group and the Company, respectively, as at 31 March 2022 

and their financial performance and cash flows for the year then ended in accordance with Thai Financial 

Reporting Standards (TFRSs). 

Basis for Opinion 

I conducted my audit in accordance with Thai Standards on Auditing (TSAs). My responsibilities under 

those standards are further described in the Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Consolidated and 

Separate Financial Statements section of my report. I am independent of the Group and the Company in 

accordance with the Code of Ethics for Professional Accountants issued by the Federation of Accounting 

Professions that is relevant to my audit of the consolidated and separate financial statements, and I have 

fulfilled my other ethical responsibilities in accordance with these requirements. I believe that the audit 

evidence I have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for my opinion. 

KPMG Phoomchai Audit Ltd. 
50th Floor, Empire Tower  
1 South Sathorn Road, Yannawa 
Sathorn, Bangkok 10120, Thailand 
Tel   +66 2677 2000 
Fax  +66 2677 2222 
Website  home.kpmg/th 

บริษัท เคพีเอ็มจี ภมูไิชย สอบบญัชี จํากดั 
ชัน้ 50 เอ็มไพร์ ทาวเวอร์ 
1 ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา 
เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 
โทร      +66 2677 2000   
แฟกซ์   +66 2677 2222 
เว็บไซต์  home.kpmg/th

KPMG Phoomchai Audit Ltd., a Thai limited liability company and a member firm of the KPMG global organization of  
independent member firms affiliated with KPMG International Limited, a private English company limited by guarantee. 

To the Shareholders of Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited

Independent Auditor’s Report
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2 

เร่ืองสาํคัญในการตรวจสอบ 

เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่างๆ ท่ีมีนัยสําคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจ้าในการ

ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับงวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้นาํ เ ร่ืองเหล่า น้ีมาพิจารณาใน

บริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ี

ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับเร่ืองเหล่าน้ี 

การวัดมลูค่าเงินให้กู้ ยืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน และดอกเบีย้ค้างรับ 

อา้งอิงถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3 และขอ้ 4 

เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเร่ืองดงักล่าวอย่างไร 

กลุ่มบริษทัและบริษทัให้เงินกูย้ืมระยะยาวแก่บริษทัร่วม

ในต่างประเทศ ซ่ึงไม่มีหลักทรัพย์คํ้ าประกันโดยคิด

ดอกเบ้ียอตัรา SOFR บวกร้อยละ 3.5 ต่อปี เร่ิมตั้งแต่ วนัท่ี 

1 เมษายน 2564 (อัตรา LIBOR บวกร้อยละ 3.5 ต่อปี ก่อน

วันท่ี 1 เมษายน 2564) และมีกาํหนดชาํระคืนเต็มจาํนวน

ในเดือนมิถุนายน 2569  

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 เคร่ืองมือ

ทางการเงิน กาํหนดให้กลุ่มบริษทัและบริษทัรับรู้ขาดทุน

จากการด้อยค่าของเงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการท่ี

เก่ียวขอ้งกนัและดอกเบ้ียคา้งรับตามผลขาดทุนดา้นเครดิต

ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน 

เน่ืองจากยอดของเงินให้กูย้ืมระยะยาวและดอกเบ้ียคา้งรับ

มีสาระสําคญั และต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณการ 

มูลค่าท่ีจะไดรั้บคืน ขา้พเจา้จึงเห็นวา่เร่ืองดงักล่าวเป็นเร่ือง

สาํคญัในการตรวจสอบ 

วิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้ รวมถึง 

• อ่านสัญญาเงินให้กู้ยืม ไดรั้บหนังสือยืนยนัยอด และ

ทดสอบการคาํนวณดอกเบ้ียคา้งรับเพื่อประเมินว่าการ

คาํนวณดงักล่าวเป็นไปตามเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้นสัญญา

เงินกูย้มืระยะยาว

• ทดสอบเอกสารหลกัฐานท่ีผูบ้ริหารใชใ้นการพิจารณา

ในการประเมินความเหมาะสมของขั้นตอนการพิจารณา

ขอ้สมมติหลกัและขอ้มูลท่ีผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทัและ

บริษทันาํมาใชส้ําหรับพิจารณาผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ี

คาดวา่จะเกิดข้ึน

• สอบถามผูบ้ริหารและสุ่มทดสอบเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง

เพื่อทําความเข้าใจขั้ นตอนท่ีผู ้บ ริหารใช้ในการ

ประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตของบริษทัร่วม

• ประเมินความเหมาะสมของขอ้สมมติและวิธีการท่ีใช้

ในการจดัทาํประมาณการกระแสเงินสด

• ประเมินยอ้นหลังโดยการเปรียบเทียบประมาณการ

กระแสเงินสดท่ีจัดทําโดยผูบ้ริหารในปีก่อนกับผล

ประกอบการทางการเงินท่ีเกิดข้ึนจริง

• วิเคราะห์ความอ่อนไหวของอตัราการเติบโตและอตัรา

คิดลด

• พิจารณาความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมูลของ

งบการเงิน
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Key Audit Matters 

Key audit matters are those matters that, in my professional judgment, were of most significance in my audit 

of the consolidated and separate financial statements of the current period. These matters were addressed in 

the context of my audit of the consolidated and separate financial statements as a whole, and in forming my 

opinion thereon, and I do not provide a separate opinion on these matters. 

Valuation of long-term loan to related party and interest receivables 
Refer to Notes 3 and 4 
The key audit matter How the matter was addressed in the audit 
The Group and the Company provided a long-term 
loan to an overseas associate, which is unsecured 
with interest rate at SOFR+3.5% per annum 
starting from 1 April 2021 (LIBOR+3.5% per 
annum before 1 April 2021) and will be repayable 
in full in June 2026.  

Per TFRS 9 - Financial Instruments which requires 
the Group and the Company to recognise 
impairment loss of the long-term loan to related 
party and interest receivables based on expected 
credit loss. 

As the long-term loan and interest receivables 
balances are material and involved judgment in 
estimating the recoverability, I considered this 
matter as the key audit matter.

My audit procedures included the following: 

• read the loan agreements, obtained confirmation,
and tested the interest receivables to assess
whether the calculation was consistent with the
conditions stipulated in the long-term loan
agreement;

• examined the evidence supporting management’s
consideration to assess the appropriateness of
consideration process and key assumptions and
information that management of the Group and
the Company used in considering expected credit
loss;

• made inquiries of management and obtained
related documents to  understand the process by
which management has derived the estimated
future cash flows of associate;

• evaluated the assumptions and methodologies
underpinning the estimated cash flows;

• performed retrospective review by comparing
estimated cash flows prepared by management
in the previous year against the actual financial
performance;

• performed sensitivity analysis on growth rate
and discount rate;

• considered the adequacy of the disclosure of
the financial statements.

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited



134

3 

ข้อมลูอ่ืน 

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ยขอ้มูลซ่ึงรวมอยูใ่นรายงานประจาํปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงิน

รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยูใ่นรายงานนั้น ซ่ึงคาดวา่รายงานประจาํปีจะถูกจดัเตรียม

ใหข้า้พเจา้ภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้ห้ความ

เช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน  

ความรับผดิชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ คือ การอ่านขอ้มูลอ่ืน

ตามท่ีระบุขา้งตน้เม่ือจดัทาํแลว้ และพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระสําคญักบังบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการหรือกบัความรู้ท่ีได้รับจากการตรวจสอบของขา้พเจ้า หรือปรากฏว่าขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อ

ขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ 

เม่ือข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจาํปี หากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลท่ีขดัต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญ 

ขา้พเจา้ตอ้งส่ือสารเร่ืองดงักล่าวกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลและขอใหท้าํการแกไ้ข 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มหีน้าท่ีในการกาํกับดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ผูบ้ริหารมีหนา้ท่ีรับผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ี

ควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาว่าจาํเป็นเพื่อให้

สามารถจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญั

ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด 

ในการจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทั

และบริษทัในการดาํเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการดาํเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑ์

การบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัและบริษทั หรือหยุดดาํเนินงาน

หรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้

ผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลมีหนา้ท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของกลุ่มบริษทัและ

บริษทั 
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Other Information 

Management is responsible for the other information. The other information comprises the information 

included in the annual report, but does not include the consolidated and separate financial statements and my 

auditor’s report thereon. The annual report is expected to be made available to me after the date of this 

auditor’s report. 

My opinion on the consolidated and separate financial statements does not cover the other information and 

I will not express any form of assurance conclusion thereon.  

In connection with my audit of the consolidated and separate financial statements, my responsibility is to 

read the other information identified above when it becomes available and, in doing so, consider whether the 

other information is materially inconsistent with the consolidated and separate financial statements or my 

knowledge obtained in the audit, or otherwise appears to be materially misstated.  

When I read the annual report, if I conclude that there is a material misstatement therein, I am required to 

communicate the matter to those charged with governance and request that the correction be made. 

Responsibilities of Management and Those Charged with Governance for the Consolidated and Separate 

Financial Statements 

Management is responsible for the preparation and fair presentation of the consolidated and separate 

financial statements in accordance with TFRSs, and for such internal control as management determines is 

necessary to enable the preparation of consolidated and separate financial statements that are free from 

material misstatement, whether due to fraud or error. 

In preparing the consolidated and separate financial statements, management is responsible for assessing the 

Group’s and the Company’s ability to continue as a going concern, disclosing, as applicable, matters related 

to going concern and using the going concern basis of accounting unless management either intends to 

liquidate the Group and the Company or to cease operations, or has no realistic alternative but to do so. 

Those charged with governance are responsible for overseeing the Group’s and the Company’s financial 

reporting process. 
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค์เพื่อให้ไดค้วามเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ

กิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ

ขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลคือความ

เช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบ

ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัท่ีมีอยูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด

และถือว่ามีสาระสาํคญัเม่ือคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่รายการท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนั

จะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ี 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพ

ตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

• ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญในงบการเงินรวมและ

งบการเงินเฉพาะกิจการ ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อ

ตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑใ์นการแสดง

ความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูง

กวา่ความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผดิพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน

การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน

• ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสม

กบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของ

กลุ่มบริษทัและบริษทั

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและ

การเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัทาํข้ึนโดยผูบ้ริหาร

• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและจากหลกัฐาน

การสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสาํคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุ

ให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนยัสําคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัและบริษทัในการดาํเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้

ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสาํคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้

โดยให้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผย

ขอ้มูลดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ข้ึนอยูก่บัหลกัฐานการสอบ

บญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคต

อาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบริษทัและบริษทัตอ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเน่ือง

71 ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)



137

4 

Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Consolidated and Separate Financial Statements 

My objectives are to obtain reasonable assurance about whether the consolidated and separate financial 

statements as a whole are free from material misstatement, whether due to fraud or error, and to issue an 

auditor’s report that includes my opinion. Reasonable assurance is a high level of assurance, but is not a 

guarantee that an audit conducted in accordance with TSAs will always detect a material misstatement when 

it exists. Misstatements can arise from fraud or error and are considered material if, individually or in the 

aggregate, they could reasonably be expected to influence the economic decisions of users taken on the basis 

of these consolidated and separate financial statements. 

As part of an audit in accordance with TSAs, I exercise professional judgment and maintain professional 

skepticism throughout the audit. I also:  

• Identify and assess the risks of material misstatement of the consolidated and separate financial

statements, whether due to fraud or error, design and perform audit procedures responsive to those risks,

and obtain audit evidence that is sufficient and appropriate to provide a basis for my opinion. The risk of

not detecting a material misstatement resulting from fraud is higher than for one resulting from error, as

fraud may involve collusion, forgery, intentional omissions, misrepresentations, or the override of

internal control.

• Obtain an understanding of internal control relevant to the audit in order to design audit procedures that

are appropriate in the circumstances, but not for the purpose of expressing an opinion on the

effectiveness of the Group’s and the Company’s internal control.

• Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of accounting estimates

and related disclosures made by management.

• Conclude on the appropriateness of management’s use of the going concern basis of accounting and,

based on the audit evidence obtained, whether a material uncertainty exists related to events or

conditions that may cast significant doubt on the Group’s and the Company’s ability to continue as a

going concern. If I conclude that a material uncertainty exists, I am required to draw attention in my

auditor’s report to the related disclosures in the consolidated and separate financial statements or, if such

disclosures are inadequate, to modify my opinion. My conclusions are based on the audit evidence

obtained up to the date of my auditor’s report. However, future events or conditions may cause the

Group and the Company to cease to continue as a going concern.
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• ประเมินการนาํเสนอโครงสร้างและเนื�อหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการ
เปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบที�ทาํให้มีการ
นาํเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามที�ควรหรือไม่

• ไดรั้บหลกัฐานการสอบบญัชีที�เหมาะสมอยา่งเพียงพอเกี�ยวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือกิจกรรม
ทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพื�อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อการกาํหนดแนวทาง การ
ควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ข้าพเจ้าเป็นผูร้ับผิดชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของ
ขา้พเจา้

ขา้พเจา้ไดสื้�อสารกบัผูม้ีหน้าที�ในการกาํกบัดูแลในเรื�องต่างๆที�สําคญัรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ
ตามที�ไดว้างแผนไว ้ประเด็นที�มีนัยสําคญัที�พบจากการตรวจสอบรวมถึงข ้อบกพร่องที�มีน ัยสําค ัญในระบบการ
ควบคุมภายในหากข้าพเจ้าได้พบในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดใ้ห้คาํรับรองแก่ผูม้ีหน้าที�ในการกาํกบัดูแลว่าขา้พเจา้ไดป้ฏิบตัิตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณที�เกี�ยวขอ้งกบัความ
เป็นอิสระและไดสื้�อสารกบัผูมี้หน้าที�ในการกาํกบัดูแลเกี�ยวกบัความสัมพนัธ์ทั�งหมดตลอดจนเรื�องอื�นซึ�งขา้พเจา้เชื�อวา่มี
เหตุผลที�บุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการที�ขา้พเจา้ใช้เพื�อป้องกนัไม่ให้
ขา้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 

จากเรื�องที�สื�อสารกบัผูม้ีหน้าที�ในการกาํกบัดูแล ขา้พเจา้ไดพ้ิจารณาเรื�องต่างๆ ที�มีนยัสําคญัที�สุดในการตรวจสอบ 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเรื�องสาํคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบาย
เรื�องเหล่านี� ในรายงานของผูส้อบบญัชีเวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกี�ยวกบัเรื�องดงักล่าว หรือ
ในสถานการณ์ที�ยากที�จะเกิดขึ�น ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรสื�อสารเรื�องดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทาํ
ดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะ
จากการสื�อสารดงักล่าว 

(ธีรวฒัน์ วิทยาภาเลิศ) 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
เลขทะเบียน 11464 

บริษทั เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จาํกดั
กรุงเทพมหานคร 
27 พฤษภาคม 2565 

72 ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)
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• Evaluate the overall presentation, structure and content of the consolidated and separate financial

statements, including the disclosures, and whether the consolidated and separate financial statements

represent the underlying transactions and events in a manner that achieves fair presentation.

• Obtain sufficient appropriate audit evidence regarding the financial information of the entities or

business activities within the Group to express an opinion on the consolidated financial statements. I am

responsible for the direction, supervision and performance of the group audit. I remain solely

responsible for my audit opinion.

I communicate with those charged with governance regarding, among other matters, the planned scope and 

timing of the audit and significant audit findings, including any significant deficiencies in internal control 

that I identify during my audit.  

I also provide those charged with governance with a statement that I have complied with relevant ethical 

requirements regarding independence, and to communicate with them all relationships and other matters that 

may reasonably be thought to bear on my independence, and where applicable, related safeguards.  

From the matters communicated with those charged with governance, I determine those matters that were of 

most significance in the audit of the consolidated and separate financial statements of the current period and 

are therefore the key audit matters. I describe these matters in my auditor’s report unless law or regulation 

precludes public disclosure about the matter or when, in extremely rare circumstances, I determine that a 

matter should not be communicated in my report because the adverse consequences of doing so would 

reasonably be expected to outweigh the public interest benefits of such communication. 

(Treerawat Witthayaphalert) 

Certified Public Accountant 

Registration No. 11464 

KPMG Phoomchai Audit Ltd. 

Bangkok 

27 May 2022 

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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บริษทั เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

สินทรัพย์หมนุเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 4,814,661,462      4,646,819,071      4,814,661,462      4,646,819,071      
ลูกหน้ีการคา้ 4, 6 2,080,334,493      1,042,120,482      2,080,334,493      1,042,120,482      
ลูกหน้ีอ่ืน 81,236,902           42,106,841           81,076,049           41,960,686           
สินคา้คงเหลือ 7 2,622,105,370      1,319,267,567      2,622,105,370      1,319,267,567      
รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 9,598,338,227      7,050,313,961      9,598,177,374      7,050,167,806      

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียน
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 8 7,774,679,994      5,638,429,037      770,364,083         770,364,083         
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 9 -                        -                        -                        -                        
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 10 116,839,015         97,914,028           116,839,015         97,914,028           
เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 5,728,843,308      5,389,683,911      5,728,843,308      5,389,683,911      
ดอกเบ้ียคา้งรับระยะยาว 4 3,437,992,426      2,920,103,117      3,437,992,426      2,920,103,117      
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 1,079,432,277      1,178,203,870      1,079,432,277      1,178,203,870      
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -                        1,216,053             -                        1,216,053             
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 19 117,903,572         123,582,260         120,474,278         126,152,966         
เงินจ่ายล่วงหนา้คา่ซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 596,315                 933,097                 596,315                 933,097                 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 3,649,959             2,426,751             3,649,959             2,426,751             
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 18,259,936,866    15,352,492,124    11,258,191,661    10,486,997,876    

รวมสินทรัพย์ 27,858,275,093    22,402,806,085    20,856,369,035    17,537,165,682    

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
31 มีนาคม 31 มีนาคม

(บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
6

งบแสดงฐานะการเงิน
บริษั้ทุ เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทุยแลนด์) จิำาก้ด (มหาชั้น) และบริษั้ทุย่อย

บริษทั เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

สินทรัพย์หมนุเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 4,814,661,462      4,646,819,071      4,814,661,462      4,646,819,071      
ลูกหน้ีการคา้ 4, 6 2,080,334,493      1,042,120,482      2,080,334,493      1,042,120,482      
ลูกหน้ีอ่ืน 81,236,902           42,106,841           81,076,049           41,960,686           
สินคา้คงเหลือ 7 2,622,105,370      1,319,267,567      2,622,105,370      1,319,267,567      
รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 9,598,338,227      7,050,313,961      9,598,177,374      7,050,167,806      

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียน
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 8 7,774,679,994      5,638,429,037      770,364,083         770,364,083         
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 9 -                        -                        -                        -                        
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 10 116,839,015         97,914,028           116,839,015         97,914,028           
เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 5,728,843,308      5,389,683,911      5,728,843,308      5,389,683,911      
ดอกเบ้ียคา้งรับระยะยาว 4 3,437,992,426      2,920,103,117      3,437,992,426      2,920,103,117      
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 1,079,432,277      1,178,203,870      1,079,432,277      1,178,203,870      
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -                        1,216,053             -                        1,216,053             
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 19 117,903,572         123,582,260         120,474,278         126,152,966         
เงินจ่ายล่วงหนา้คา่ซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 596,315                 933,097                 596,315                 933,097                 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 3,649,959             2,426,751             3,649,959             2,426,751             
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 18,259,936,866    15,352,492,124    11,258,191,661    10,486,997,876    

รวมสินทรัพย์ 27,858,275,093    22,402,806,085    20,856,369,035    17,537,165,682    

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
31 มีนาคม 31 มีนาคม

(บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
6
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Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited and its Subsidiary
Statement of financial position

Assets Note 2022 2021 2022 2021

Current assets

Cash and cash equivalents 5 4,814,661,462     4,646,819,071     4,814,661,462     4,646,819,071     

Trade accounts receivable 4, 6 2,080,334,493     1,042,120,482     2,080,334,493     1,042,120,482     

Other receivables 81,236,902          42,106,841          81,076,049          41,960,686          

Inventories 7 2,622,105,370     1,319,267,567     2,622,105,370     1,319,267,567     

Total current assets 9,598,338,227     7,050,313,961     9,598,177,374     7,050,167,806     

Non-current assets

Investments in associates 8 7,774,679,994     5,638,429,037     770,364,083        770,364,083        

Investments in subsidiary 9 -                       -                       -                       -                       

Other non-current financial assets 10 116,839,015        97,914,028          116,839,015        97,914,028          

Long-term loan to related parties 4 5,728,843,308     5,389,683,911     5,728,843,308     5,389,683,911     

Long-term interest receivables 4 3,437,992,426     2,920,103,117     3,437,992,426     2,920,103,117     

Property, plant and equipment 11 1,079,432,277     1,178,203,870     1,079,432,277     1,178,203,870     

Intangible assets -                       1,216,053            -                       1,216,053            

Deferred tax assets 19 117,903,572        123,582,260        120,474,278        126,152,966        

Advance for purchase of machinery and equipment 596,315               933,097               596,315               933,097               

Other non-current assets 3,649,959            2,426,751            3,649,959            2,426,751            

Total non-current assets 18,259,936,866   15,352,492,124   11,258,191,661   10,486,997,876   

Total assets 27,858,275,093   22,402,806,085   20,856,369,035   17,537,165,682   

(in Baht)

Consolidated Separate

financial statements financial statements

31 March 31 March

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.
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Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited and its Subsidiary
Statement of financial position

Assets Note 2022 2021 2022 2021

Current assets

Cash and cash equivalents 5 4,814,661,462     4,646,819,071     4,814,661,462     4,646,819,071     

Trade accounts receivable 4, 6 2,080,334,493     1,042,120,482     2,080,334,493     1,042,120,482     

Other receivables 81,236,902          42,106,841          81,076,049          41,960,686          

Inventories 7 2,622,105,370     1,319,267,567     2,622,105,370     1,319,267,567     

Total current assets 9,598,338,227     7,050,313,961     9,598,177,374     7,050,167,806     

Non-current assets

Investments in associates 8 7,774,679,994     5,638,429,037     770,364,083        770,364,083        

Investments in subsidiary 9 -                       -                       -                       -                       

Other non-current financial assets 10 116,839,015        97,914,028          116,839,015        97,914,028          

Long-term loan to related parties 4 5,728,843,308     5,389,683,911     5,728,843,308     5,389,683,911     

Long-term interest receivables 4 3,437,992,426     2,920,103,117     3,437,992,426     2,920,103,117     

Property, plant and equipment 11 1,079,432,277     1,178,203,870     1,079,432,277     1,178,203,870     

Intangible assets -                       1,216,053            -                       1,216,053            

Deferred tax assets 19 117,903,572        123,582,260        120,474,278        126,152,966        

Advance for purchase of machinery and equipment 596,315               933,097               596,315               933,097               

Other non-current assets 3,649,959            2,426,751            3,649,959            2,426,751            

Total non-current assets 18,259,936,866   15,352,492,124   11,258,191,661   10,486,997,876   

Total assets 27,858,275,093   22,402,806,085   20,856,369,035   17,537,165,682   

(in Baht)

Consolidated Separate

financial statements financial statements

31 March 31 March

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.
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Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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บริษทั เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

หนี้สินหมนุเวียน
เจา้หน้ีการคา้ 4, 12 2,271,575,011      1,087,402,271      2,271,575,011      1,087,402,271      
เจา้หน้ีอ่ืน 4, 13 191,379,324         186,736,051         191,088,121         186,471,458         
ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่าท่ีถึงก าหนดช าระ
   ภายในหน่ึงปี 4 -                        1,590,575             -                        1,590,575             
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 184,608,834         153,671,156         184,608,834         153,671,156         
หน้ีสินตราสารอนุพนัธ์ 22 36,036,574           25,679,294           36,036,574           25,679,294           
รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 2,683,599,743      1,455,079,347      2,683,308,540      1,454,814,754      

หนี้สินไม่หมนุเวียน
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับ
   ผลประโยชน์พนกังาน 14 151,668,571         138,870,888         151,668,571         138,870,888         
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 151,668,571         138,870,888         151,668,571         138,870,888         

รวมหนีสิ้น 2,835,268,314      1,593,950,235      2,834,977,111      1,593,685,642      

ส่วนของผู้ถอืหุ้น
ทุนเรือนหุน้
   ทุนจดทะเบียน
   (หุ้นสามัญจ านวน 300,000,000 หุ้น มูลค่า 1 บาทต่อหุ้น) 300,000,000         300,000,000         300,000,000         300,000,000         
   ทุนท่ีออกและช าระแลว้
   (หุ้นสามัญจ านวน 300,000,000 หุ้น มูลค่า 1 บาทต่อหุ้น) 300,000,000         300,000,000         300,000,000         300,000,000         
ส่วนเกินมูลคา่หุน้
   ส่วนเกินมูลคา่หุน้สามญั 930,000,000         930,000,000         930,000,000         930,000,000         
ก าไรสะสม
จดัสรรแลว้
ทุนส ารองตามกฎหมาย  15 30,000,000           30,000,000           30,000,000           30,000,000           

ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 25,430,647,959    21,392,886,048    16,859,631,504    14,796,730,409    
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ (1,667,641,180)     (1,844,030,198)     (98,239,580)          (113,250,369)        
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 25,023,006,779    20,808,855,850    18,021,391,924    15,943,480,040    

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 27,858,275,093    22,402,806,085    20,856,369,035    17,537,165,682    

31 มีนาคม 31 มีนาคม

(บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
7

งบแสดงฐานะการเงิน
บริษั้ทุ เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทุยแลนด์) จิำาก้ด (มหาชั้น) และบริษั้ทุย่อย

บริษทั เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

สินทรัพย์หมนุเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 4,814,661,462      4,646,819,071      4,814,661,462      4,646,819,071      
ลูกหน้ีการคา้ 4, 6 2,080,334,493      1,042,120,482      2,080,334,493      1,042,120,482      
ลูกหน้ีอ่ืน 81,236,902           42,106,841           81,076,049           41,960,686           
สินคา้คงเหลือ 7 2,622,105,370      1,319,267,567      2,622,105,370      1,319,267,567      
รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 9,598,338,227      7,050,313,961      9,598,177,374      7,050,167,806      

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียน
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 8 7,774,679,994      5,638,429,037      770,364,083         770,364,083         
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 9 -                        -                        -                        -                        
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 10 116,839,015         97,914,028           116,839,015         97,914,028           
เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 5,728,843,308      5,389,683,911      5,728,843,308      5,389,683,911      
ดอกเบ้ียคา้งรับระยะยาว 4 3,437,992,426      2,920,103,117      3,437,992,426      2,920,103,117      
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 1,079,432,277      1,178,203,870      1,079,432,277      1,178,203,870      
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -                        1,216,053             -                        1,216,053             
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 19 117,903,572         123,582,260         120,474,278         126,152,966         
เงินจ่ายล่วงหนา้คา่ซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 596,315                 933,097                 596,315                 933,097                 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 3,649,959             2,426,751             3,649,959             2,426,751             
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 18,259,936,866    15,352,492,124    11,258,191,661    10,486,997,876    

รวมสินทรัพย์ 27,858,275,093    22,402,806,085    20,856,369,035    17,537,165,682    

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
31 มีนาคม 31 มีนาคม

(บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
6

74 ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)



143

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited and its Subsidiary
Statement of financial position

Liabilities and equity Note 2022 2021 2022 2021

Current liabilities

Trade accounts payable 4, 12 2,271,575,011     1,087,402,271     2,271,575,011     1,087,402,271     

Other payables 4, 13 191,379,324        186,736,051        191,088,121        186,471,458        

Current portion of lease liabilities 4 -                       1,590,575            -                       1,590,575            

Current tax payable 184,608,834        153,671,156        184,608,834        153,671,156        

Derivatives liabilities 22 36,036,574          25,679,294          36,036,574          25,679,294          

Total current liabilities 2,683,599,743     1,455,079,347     2,683,308,540     1,454,814,754     

Non-current liabilities

Non-current provisions for employee benefits 14 151,668,571        138,870,888        151,668,571        138,870,888        

Total non-current liabilities 151,668,571        138,870,888        151,668,571        138,870,888        

Total liabilities 2,835,268,314     1,593,950,235     2,834,977,111     1,593,685,642     

Equity

Share capital:

   Authorised share capital

   (300,000,000 ordinary shares, 
   par value at Baht 1 per share) 300,000,000        300,000,000        300,000,000        300,000,000        

   Issued and paid-up share capital

   (300,000,000 ordinary shares, 

   par value at Baht 1 per share) 300,000,000        300,000,000        300,000,000        300,000,000        

Share premium:

   Share premium on ordinary shares 930,000,000        930,000,000        930,000,000        930,000,000        

Retained earnings

   Appropriated 

     Legal reserve 15 30,000,000          30,000,000          30,000,000          30,000,000          

   Unappropriated 25,430,647,959   21,392,886,048   16,859,631,504   14,796,730,409   

Other components of equity (1,667,641,180)   (1,844,030,198)   (98,239,580)         (113,250,369)       

Total equity 25,023,006,779   20,808,855,850   18,021,391,924   15,943,480,040   

Total liabilities and equity 27,858,275,093   22,402,806,085   20,856,369,035   17,537,165,682   

(in Baht)

Consolidated Separate

financial statements financial statements

31 March 31 March

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.
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Statement of financial position
Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited and its Subsidiary

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited and its Subsidiary
Statement of financial position

Assets Note 2022 2021 2022 2021

Current assets

Cash and cash equivalents 5 4,814,661,462     4,646,819,071     4,814,661,462     4,646,819,071     

Trade accounts receivable 4, 6 2,080,334,493     1,042,120,482     2,080,334,493     1,042,120,482     

Other receivables 81,236,902          42,106,841          81,076,049          41,960,686          

Inventories 7 2,622,105,370     1,319,267,567     2,622,105,370     1,319,267,567     

Total current assets 9,598,338,227     7,050,313,961     9,598,177,374     7,050,167,806     

Non-current assets

Investments in associates 8 7,774,679,994     5,638,429,037     770,364,083        770,364,083        

Investments in subsidiary 9 -                       -                       -                       -                       

Other non-current financial assets 10 116,839,015        97,914,028          116,839,015        97,914,028          

Long-term loan to related parties 4 5,728,843,308     5,389,683,911     5,728,843,308     5,389,683,911     

Long-term interest receivables 4 3,437,992,426     2,920,103,117     3,437,992,426     2,920,103,117     

Property, plant and equipment 11 1,079,432,277     1,178,203,870     1,079,432,277     1,178,203,870     

Intangible assets -                       1,216,053            -                       1,216,053            

Deferred tax assets 19 117,903,572        123,582,260        120,474,278        126,152,966        

Advance for purchase of machinery and equipment 596,315               933,097               596,315               933,097               

Other non-current assets 3,649,959            2,426,751            3,649,959            2,426,751            

Total non-current assets 18,259,936,866   15,352,492,124   11,258,191,661   10,486,997,876   

Total assets 27,858,275,093   22,402,806,085   20,856,369,035   17,537,165,682   

(in Baht)

Consolidated Separate

financial statements financial statements

31 March 31 March

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.

6
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Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited
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งบกำาไรขาดทุุน
บริษั้ทุ เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทุยแลนด์) จิำาก้ด (มหาชั้น) และบริษั้ทุย่อย

บริษทั เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบก าไรขาดทุน

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

รายได้
รายไดจ้ากการขาย 16 10,328,022,500         5,134,393,584  10,328,022,500       5,134,393,584  
รายไดเ้งินปันผลรับ 4, 8 -                              -                     25,491,000              25,491,000        
ดอกเบ้ียรับ 4 341,255,790               356,440,457     341,255,790            356,440,457     
ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียนสุทธิ 656,918,322               -                     656,918,322            -                     
รายไดอ่ื้น 9,108,904                   4,690,268          9,108,904                4,690,268          
รวมรายได้ 11,335,305,516         5,495,524,309  11,360,796,516       5,521,015,309  

ค่าใช้จ่าย
ตน้ทุนขาย 4, 18 7,912,432,599           3,754,435,889  7,912,432,599         3,754,435,889  
ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย 4, 18 268,195,390               147,676,098     268,195,390            147,676,098     
คา่ใชจ่้ายในการบริหาร 4, 18 295,602,001               239,846,323     295,602,001            239,846,323     
ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนสุทธิ -                              486,006,605     -                           485,966,651     
รวมค่าใช้จ่าย 8,476,229,990           4,627,964,915  8,476,229,990         4,627,924,961  

ก าไรจากกจิกรรมด าเนินงาน 2,859,075,526           867,559,394     2,884,566,526         893,090,348     
ตน้ทุนทางการเงิน 4 (36,897)                      (263,189)           (36,897)                    (263,189)           
ส่วนแบ่งก าไรของบริษทัร่วมท่ีใชวิ้ธีส่วนไดเ้สีย 8 2,000,351,816           343,467,578     -                           -                     
ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ 4,859,390,445           1,210,763,783  2,884,529,629         892,827,159     
คา่ใชจ่้ายภาษีเงินได้ 19 572,066,386               174,343,524     572,066,386            174,343,524     
ก าไรส าหรับปี 4,287,324,059           1,036,420,259  2,312,463,243         718,483,635     

ก าไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน (บาท) 20 14.29                          3.45                   7.71                          2.39                   

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม

(บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
8

บริษทั เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

สินทรัพย์หมนุเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 4,814,661,462      4,646,819,071      4,814,661,462      4,646,819,071      
ลูกหน้ีการคา้ 4, 6 2,080,334,493      1,042,120,482      2,080,334,493      1,042,120,482      
ลูกหน้ีอ่ืน 81,236,902           42,106,841           81,076,049           41,960,686           
สินคา้คงเหลือ 7 2,622,105,370      1,319,267,567      2,622,105,370      1,319,267,567      
รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 9,598,338,227      7,050,313,961      9,598,177,374      7,050,167,806      

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียน
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 8 7,774,679,994      5,638,429,037      770,364,083         770,364,083         
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 9 -                        -                        -                        -                        
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 10 116,839,015         97,914,028           116,839,015         97,914,028           
เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 5,728,843,308      5,389,683,911      5,728,843,308      5,389,683,911      
ดอกเบ้ียคา้งรับระยะยาว 4 3,437,992,426      2,920,103,117      3,437,992,426      2,920,103,117      
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 1,079,432,277      1,178,203,870      1,079,432,277      1,178,203,870      
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -                        1,216,053             -                        1,216,053             
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 19 117,903,572         123,582,260         120,474,278         126,152,966         
เงินจ่ายล่วงหนา้คา่ซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 596,315                 933,097                 596,315                 933,097                 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 3,649,959             2,426,751             3,649,959             2,426,751             
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 18,259,936,866    15,352,492,124    11,258,191,661    10,486,997,876    

รวมสินทรัพย์ 27,858,275,093    22,402,806,085    20,856,369,035    17,537,165,682    

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
31 มีนาคม 31 มีนาคม

(บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
6

บริษทั เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบก าไรขาดทุน

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

รายได้
รายไดจ้ากการขาย 16 10,328,022,500         5,134,393,584  10,328,022,500       5,134,393,584  
รายไดเ้งินปันผลรับ 4, 8 -                              -                     25,491,000              25,491,000        
ดอกเบ้ียรับ 4 341,255,790               356,440,457     341,255,790            356,440,457     
ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียนสุทธิ 656,918,322               -                     656,918,322            -                     
รายไดอ่ื้น 9,108,904                   4,690,268          9,108,904                4,690,268          
รวมรายได้ 11,335,305,516         5,495,524,309  11,360,796,516       5,521,015,309  

ค่าใช้จ่าย
ตน้ทุนขาย 4, 18 7,912,432,599           3,754,435,889  7,912,432,599         3,754,435,889  
ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย 4, 18 268,195,390               147,676,098     268,195,390            147,676,098     
คา่ใชจ่้ายในการบริหาร 4, 18 295,602,001               239,846,323     295,602,001            239,846,323     
ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนสุทธิ -                              486,006,605     -                           485,966,651     
รวมค่าใช้จ่าย 8,476,229,990           4,627,964,915  8,476,229,990         4,627,924,961  

ก าไรจากกจิกรรมด าเนินงาน 2,859,075,526           867,559,394     2,884,566,526         893,090,348     
ตน้ทุนทางการเงิน 4 (36,897)                      (263,189)           (36,897)                    (263,189)           
ส่วนแบ่งก าไรของบริษทัร่วมท่ีใชวิ้ธีส่วนไดเ้สีย 8 2,000,351,816           343,467,578     -                           -                     
ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ 4,859,390,445           1,210,763,783  2,884,529,629         892,827,159     
คา่ใชจ่้ายภาษีเงินได้ 19 572,066,386               174,343,524     572,066,386            174,343,524     
ก าไรส าหรับปี 4,287,324,059           1,036,420,259  2,312,463,243         718,483,635     

ก าไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน (บาท) 20 14.29                          3.45                   7.71                          2.39                   

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม

(บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
8
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Statement of income
Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited and its Subsidiary

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited and its Subsidiary
Statement of income

Note 2022 2021 2022 2021

Revenue

Revenue from sales 16 10,328,022,500   5,134,393,584   10,328,022,500     5,134,393,584       

Dividend income 4, 8 -                       -                     25,491,000            25,491,000            

Interest income 4 341,255,790        356,440,457      341,255,790          356,440,457          

Net foreign exchange gain 656,918,322        -                     656,918,322          -                         

Other income 9,108,904            4,690,268          9,108,904              4,690,268              

Total revenue 11,335,305,516   5,495,524,309   11,360,796,516     5,521,015,309       

Expenses

Cost of sales of goods 4, 18 7,912,432,599     3,754,435,889   7,912,432,599       3,754,435,889       

Distribution costs 4, 18 268,195,390        147,676,098      268,195,390          147,676,098          

Administrative expenses 4, 18 295,602,001        239,846,323      295,602,001          239,846,323          

Net foreign exchange loss -                       486,006,605      -                         485,966,651          

Total expenses 8,476,229,990     4,627,964,915   8,476,229,990       4,627,924,961       

Profit from operating activities 2,859,075,526     867,559,394      2,884,566,526       893,090,348          

Finance costs 4 (36,897)                (263,189)            (36,897)                  (263,189)                

Share of profit of associates 

   accounted for using equity method 8 2,000,351,816     343,467,578      -                         -                         

Profit before income tax expense 4,859,390,445     1,210,763,783   2,884,529,629       892,827,159          

Tax expense 19 572,066,386        174,343,524      572,066,386          174,343,524          

Profit for the year 4,287,324,059     1,036,420,259   2,312,463,243       718,483,635          

Basic earnings per share (in Baht) 20 14.29                   3.45                   7.71                       2.39                       

(in Baht)

Consolidated Separate

financial statements financial statements

Year ended 31 March Year ended 31 March

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.
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Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited and its Subsidiary
Statement of income

Note 2022 2021 2022 2021

Revenue

Revenue from sales 16 10,328,022,500   5,134,393,584   10,328,022,500     5,134,393,584       

Dividend income 4, 8 -                       -                     25,491,000            25,491,000            

Interest income 4 341,255,790        356,440,457      341,255,790          356,440,457          

Net foreign exchange gain 656,918,322        -                     656,918,322          -                         

Other income 9,108,904            4,690,268          9,108,904              4,690,268              

Total revenue 11,335,305,516   5,495,524,309   11,360,796,516     5,521,015,309       

Expenses

Cost of sales of goods 4, 18 7,912,432,599     3,754,435,889   7,912,432,599       3,754,435,889       

Distribution costs 4, 18 268,195,390        147,676,098      268,195,390          147,676,098          

Administrative expenses 4, 18 295,602,001        239,846,323      295,602,001          239,846,323          

Net foreign exchange loss -                       486,006,605      -                         485,966,651          

Total expenses 8,476,229,990     4,627,964,915   8,476,229,990       4,627,924,961       

Profit from operating activities 2,859,075,526     867,559,394      2,884,566,526       893,090,348          

Finance costs 4 (36,897)                (263,189)            (36,897)                  (263,189)                

Share of profit of associates 

   accounted for using equity method 8 2,000,351,816     343,467,578      -                         -                         

Profit before income tax expense 4,859,390,445     1,210,763,783   2,884,529,629       892,827,159          

Tax expense 19 572,066,386        174,343,524      572,066,386          174,343,524          

Profit for the year 4,287,324,059     1,036,420,259   2,312,463,243       718,483,635          

Basic earnings per share (in Baht) 20 14.29                   3.45                   7.71                       2.39                       

(in Baht)

Consolidated Separate

financial statements financial statements

Year ended 31 March Year ended 31 March

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.
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Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited and its Subsidiary
Statement of financial position

Assets Note 2022 2021 2022 2021

Current assets

Cash and cash equivalents 5 4,814,661,462     4,646,819,071     4,814,661,462     4,646,819,071     

Trade accounts receivable 4, 6 2,080,334,493     1,042,120,482     2,080,334,493     1,042,120,482     

Other receivables 81,236,902          42,106,841          81,076,049          41,960,686          

Inventories 7 2,622,105,370     1,319,267,567     2,622,105,370     1,319,267,567     

Total current assets 9,598,338,227     7,050,313,961     9,598,177,374     7,050,167,806     

Non-current assets

Investments in associates 8 7,774,679,994     5,638,429,037     770,364,083        770,364,083        

Investments in subsidiary 9 -                       -                       -                       -                       

Other non-current financial assets 10 116,839,015        97,914,028          116,839,015        97,914,028          

Long-term loan to related parties 4 5,728,843,308     5,389,683,911     5,728,843,308     5,389,683,911     

Long-term interest receivables 4 3,437,992,426     2,920,103,117     3,437,992,426     2,920,103,117     

Property, plant and equipment 11 1,079,432,277     1,178,203,870     1,079,432,277     1,178,203,870     

Intangible assets -                       1,216,053            -                       1,216,053            

Deferred tax assets 19 117,903,572        123,582,260        120,474,278        126,152,966        

Advance for purchase of machinery and equipment 596,315               933,097               596,315               933,097               

Other non-current assets 3,649,959            2,426,751            3,649,959            2,426,751            

Total non-current assets 18,259,936,866   15,352,492,124   11,258,191,661   10,486,997,876   

Total assets 27,858,275,093   22,402,806,085   20,856,369,035   17,537,165,682   

(in Baht)

Consolidated Separate

financial statements financial statements

31 March 31 March

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.
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บริษทั เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

ก าไรส าหรับปี 4,287,324,059           1,036,420,259  2,312,463,243         718,483,635     

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน
รายการที่อาจถกูจดัประเภทใหม่ไว้ใน
   ก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงคา่งบการเงิน 141,640,401               100,805,243     -                           -                     
รวมรายการที่อาจถูกจดัประเภทใหม่ไว้ใน
   ก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั 141,640,401               100,805,243     -                           -                     

รายการที่จะไม่ถกูจดัประเภทใหม่ไว้ใน
   ก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั
ก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในตราสารทุนท่ีก าหนดให้
   วดัมูลคา่ดว้ยมูลคา่ยติุธรรมผา่นก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 10 18,763,487                 (7,037,851)        18,763,487              (7,037,851)        
ขาดทุนจากการวดัมูลคา่ใหม่ของ
   ผลประโยชน์พนกังานท่ีก าหนดไว้ (11,952,685)               -                     (11,952,685)             -                     
ภาษีเงินไดข้องรายการท่ีจะไม่ถูกจดัประเภทใหม่ไวใ้นก าไร
    หรือขาดทุนในภายหลงั 19 (1,362,161)                 1,407,570          (1,362,161)               1,407,570          
ส่วนแบ่งก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนในบริษทัร่วม
   - สุทธิจากภาษีเงินได้ 8 19,737,828                 56,353,850        -                           -                     
รวมรายการที่จะไม่ถูกจดัประเภทใหม่ไว้ใน
   ก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั 25,186,469                 50,723,569        5,448,641                (5,630,281)        

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี - สุทธิจากภาษีเงนิได้ 166,826,870               151,528,812     5,448,641                (5,630,281)        
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 4,454,150,929           1,187,949,071  2,317,911,884         712,853,354     

(บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
9

งบกำาไรขาดทุุนเบ็ดเสร็จิ
บริษั้ทุ เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทุยแลนด์) จิำาก้ด (มหาชั้น) และบริษั้ทุย่อย

บริษทั เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

สินทรัพย์หมนุเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 4,814,661,462      4,646,819,071      4,814,661,462      4,646,819,071      
ลูกหน้ีการคา้ 4, 6 2,080,334,493      1,042,120,482      2,080,334,493      1,042,120,482      
ลูกหน้ีอ่ืน 81,236,902           42,106,841           81,076,049           41,960,686           
สินคา้คงเหลือ 7 2,622,105,370      1,319,267,567      2,622,105,370      1,319,267,567      
รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 9,598,338,227      7,050,313,961      9,598,177,374      7,050,167,806      

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียน
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 8 7,774,679,994      5,638,429,037      770,364,083         770,364,083         
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 9 -                        -                        -                        -                        
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 10 116,839,015         97,914,028           116,839,015         97,914,028           
เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 5,728,843,308      5,389,683,911      5,728,843,308      5,389,683,911      
ดอกเบ้ียคา้งรับระยะยาว 4 3,437,992,426      2,920,103,117      3,437,992,426      2,920,103,117      
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 1,079,432,277      1,178,203,870      1,079,432,277      1,178,203,870      
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -                        1,216,053             -                        1,216,053             
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 19 117,903,572         123,582,260         120,474,278         126,152,966         
เงินจ่ายล่วงหนา้คา่ซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 596,315                 933,097                 596,315                 933,097                 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 3,649,959             2,426,751             3,649,959             2,426,751             
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 18,259,936,866    15,352,492,124    11,258,191,661    10,486,997,876    

รวมสินทรัพย์ 27,858,275,093    22,402,806,085    20,856,369,035    17,537,165,682    

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
31 มีนาคม 31 มีนาคม

(บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
6

76 ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)
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Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited and its Subsidiary
Statement of comprehensive income

Note 2022 2021 2022 2021

Profit for the year 4,287,324,059     1,036,420,259   2,312,463,243       718,483,635          

Other comprehensive income

Items that will be reclassified subsequently

   to profit or loss

Exchange diffrences on translating foreign operations 141,640,401        100,805,243      -                         -                         

Total items that will be reclassified 

   subsequently to profit or loss 141,640,401        100,805,243      -                         -                         

Items that will not be reclassified subsequently

   to profit or loss

Gain (loss) on investments in equity instruments designated at

    fair value through other comprehensive income 10 18,763,487          (7,037,851)         18,763,487            (7,037,851)             

Loss on remeasurements of defined benefit plans (11,952,685)         -                     (11,952,685)           -                         

Income tax relating to items that will not be 

    reclassified to profit or loss 19 (1,362,161)           1,407,570          (1,362,161)             1,407,570              

Share of other comprehensive income of associates,

   net of tax 8 19,737,828          56,353,850        -                         -                         

Total items that will not be reclassified 

    subsequently to profit or loss 25,186,469          50,723,569        5,448,641              (5,630,281)             

Other comprehensive income (expense)

   for the year, net of tax 166,826,870        151,528,812      5,448,641              (5,630,281)             
Total comprehensive income for the year 4,454,150,929     1,187,949,071   2,317,911,884       712,853,354          

(in Baht)

Consolidated Separate

financial statements financial statements

Year ended 31 March Year ended 31 March

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.
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Statement of comprehensive income
Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited and its Subsidiary

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited and its Subsidiary
Statement of financial position

Assets Note 2022 2021 2022 2021

Current assets

Cash and cash equivalents 5 4,814,661,462     4,646,819,071     4,814,661,462     4,646,819,071     

Trade accounts receivable 4, 6 2,080,334,493     1,042,120,482     2,080,334,493     1,042,120,482     

Other receivables 81,236,902          42,106,841          81,076,049          41,960,686          

Inventories 7 2,622,105,370     1,319,267,567     2,622,105,370     1,319,267,567     

Total current assets 9,598,338,227     7,050,313,961     9,598,177,374     7,050,167,806     

Non-current assets

Investments in associates 8 7,774,679,994     5,638,429,037     770,364,083        770,364,083        

Investments in subsidiary 9 -                       -                       -                       -                       

Other non-current financial assets 10 116,839,015        97,914,028          116,839,015        97,914,028          

Long-term loan to related parties 4 5,728,843,308     5,389,683,911     5,728,843,308     5,389,683,911     

Long-term interest receivables 4 3,437,992,426     2,920,103,117     3,437,992,426     2,920,103,117     

Property, plant and equipment 11 1,079,432,277     1,178,203,870     1,079,432,277     1,178,203,870     

Intangible assets -                       1,216,053            -                       1,216,053            

Deferred tax assets 19 117,903,572        123,582,260        120,474,278        126,152,966        

Advance for purchase of machinery and equipment 596,315               933,097               596,315               933,097               

Other non-current assets 3,649,959            2,426,751            3,649,959            2,426,751            

Total non-current assets 18,259,936,866   15,352,492,124   11,258,191,661   10,486,997,876   

Total assets 27,858,275,093   22,402,806,085   20,856,369,035   17,537,165,682   

(in Baht)

Consolidated Separate

financial statements financial statements

31 March 31 March

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.
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80 ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)
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บริษทั เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน
ก าไรส าหรับปี 4,287,324,059     1,036,420,259     2,312,463,243     718,483,635        
ปรับรายการท่ีกระทบก าไรเป็นเงินสดรับ
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 179,614,667        210,392,360        179,614,667        210,392,360        
ขาดทุน (กลบัรายการ) จากการปรับมูลค่าสินคา้ 7 (31,345,496)         966,957               (31,345,496)         966,957               
รายไดเ้งินปันผล 8 -                       -                       (25,491,000)         (25,491,000)         
รายไดด้อกเบ้ีย (341,255,790)       (356,440,457)       (341,255,790)       (356,440,457)       
ตน้ทุนทางการเงิน 36,897                 263,189               36,897                 263,189               
ขาดทุน (ก าไร) จากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง (592,907,448)       402,976,509        (592,895,537)       402,986,286        
ขาดทุน (ก าไร) จากตราสารอนุพนัธ์ท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง 10,357,280          95,353,156          10,357,280          95,353,156          
ขาดทุน (ก าไร) จากการจ าหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (1,374,004)           297                      (1,374,004)           297                      
ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนท่ีบนัทึกตาม
   วิธีส่วนไดเ้สีย - สุทธิจากภาษีเงินได้ 8 (2,000,351,816)    (343,467,578)       -                       -                       
ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 14 14,608,598          16,676,539          14,608,598          16,676,539          
ภาษีเงินได้ 19 572,066,386        174,343,524        572,066,386        174,343,524        

2,096,773,333     1,237,484,755     2,096,785,244     1,237,534,486     
การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนีสิ้นด าเนินงาน
ลูกหน้ีการคา้ (1,035,789,460)    32,983,968          (1,035,789,460)    32,983,968          
ลูกหน้ีอ่ืน (39,636,316)         33,169,867          (39,621,617)         33,184,341          
สินคา้คงเหลือ (1,271,492,307)    (844,801,959)       (1,271,492,307)    (844,801,959)       
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (1,223,208)           (87,001)                (1,223,208)           (87,001)                
เจา้หน้ีการคา้ 1,177,887,108     271,472,797        1,177,887,108     271,472,797        
เจา้หน้ีอ่ืน (1,062,235)           3,832,980            (1,088,845)           3,810,090            
เงินสดสุทธิไดม้าจากการด าเนินงาน 925,456,915        734,055,407        925,456,915        734,096,722        
จ่ายผลประโยชน์พนกังาน 14 (13,763,600)         (14,812,631)         (13,763,600)         (14,812,631)         
จ่ายภาษีเงินได้ (536,812,181)       (311,722,071)       (536,812,181)       (311,722,071)       
กระแสเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมด าเนินงาน 374,881,134        407,520,705        374,881,134        407,562,020        

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม

(บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
14

งบกระแสเงินสด
บริษั้ทุ เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทุยแลนด์) จิำาก้ด (มหาชั้น) และบริษั้ทุย่อย

บริษทั เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

สินทรัพย์หมนุเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 4,814,661,462      4,646,819,071      4,814,661,462      4,646,819,071      
ลูกหน้ีการคา้ 4, 6 2,080,334,493      1,042,120,482      2,080,334,493      1,042,120,482      
ลูกหน้ีอ่ืน 81,236,902           42,106,841           81,076,049           41,960,686           
สินคา้คงเหลือ 7 2,622,105,370      1,319,267,567      2,622,105,370      1,319,267,567      
รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 9,598,338,227      7,050,313,961      9,598,177,374      7,050,167,806      

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียน
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 8 7,774,679,994      5,638,429,037      770,364,083         770,364,083         
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 9 -                        -                        -                        -                        
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 10 116,839,015         97,914,028           116,839,015         97,914,028           
เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 5,728,843,308      5,389,683,911      5,728,843,308      5,389,683,911      
ดอกเบ้ียคา้งรับระยะยาว 4 3,437,992,426      2,920,103,117      3,437,992,426      2,920,103,117      
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 1,079,432,277      1,178,203,870      1,079,432,277      1,178,203,870      
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -                        1,216,053             -                        1,216,053             
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 19 117,903,572         123,582,260         120,474,278         126,152,966         
เงินจ่ายล่วงหนา้คา่ซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 596,315                 933,097                 596,315                 933,097                 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 3,649,959             2,426,751             3,649,959             2,426,751             
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 18,259,936,866    15,352,492,124    11,258,191,661    10,486,997,876    

รวมสินทรัพย์ 27,858,275,093    22,402,806,085    20,856,369,035    17,537,165,682    

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
31 มีนาคม 31 มีนาคม

(บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
6

81 ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited and its Subsidiary
Statement of cash flows

Note 2022 2021 2022 2021

Cash flows from operating activities

Profit for the year 4,287,324,059    1,036,420,259  2,312,463,243 718,483,635 

Adjustments for reconcile profit to cash receipts

Depreciation and amortisation 179,614,667 210,392,360 179,614,667 210,392,360 

Losses on (reversal of) inventories devaluation 7 (31,345,496)        966,957            (31,345,496)      966,957            

Dividend income 8 -                     -                   (25,491,000) (25,491,000)

Interest income (341,255,790) (356,440,457) (341,255,790) (356,440,457)

Finance costs 36,897 263,189 36,897 263,189 

Unrealised loss (gain) on exchange rate (592,907,448) 402,976,509 (592,895,537) 402,986,286 

Unrealised loss (gain) on derivatives 10,357,280 95,353,156 10,357,280 95,353,156 

Loss (gain) on disposal of property, plant and equipment (1,374,004)         297                   (1,374,004)        297                   

Share of profit of associates, net of tax 8 (2,000,351,816)   (343,467,578)    -                   -                   

Provisions for employee benefits 14 14,608,598 16,676,539 14,608,598 16,676,539 

Tax expense 19 572,066,386 174,343,524 572,066,386 174,343,524 

2,096,773,333 1,237,484,755 2,096,785,244 1,237,534,486 

Changes in operating assets and liabilities

Trade accounts receivable (1,035,789,460) 32,983,968 (1,035,789,460) 32,983,968 

Other receivables (39,636,316) 33,169,867 (39,621,617) 33,184,341 

Inventories (1,271,492,307) (844,801,959) (1,271,492,307) (844,801,959)

Other non-current assets (1,223,208) (87,001) (1,223,208) (87,001)

Trade accounts payable 1,177,887,108 271,472,797 1,177,887,108 271,472,797 

Other payables (1,062,235) 3,832,980 (1,088,845) 3,810,090 

Net cash generated from operating 925,456,915       734,055,407     925,456,915     734,096,722     

Employee benefit paid 14 (13,763,600)        (14,812,631)      (13,763,600)      (14,812,631)      

Tax paid (536,812,181)      (311,722,071)    (536,812,181)    (311,722,071)    

Net cash from operating activities 374,881,134       407,520,705     374,881,134     407,562,020     

Consolidated Separate

financial statements financial statements

Year ended 31 March Year ended 31 March

(in Baht)

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.
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Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited and its Subsidiary
Statement of financial position

Assets Note 2022 2021 2022 2021

Current assets

Cash and cash equivalents 5 4,814,661,462     4,646,819,071     4,814,661,462     4,646,819,071     

Trade accounts receivable 4, 6 2,080,334,493     1,042,120,482     2,080,334,493     1,042,120,482     

Other receivables 81,236,902          42,106,841          81,076,049          41,960,686          

Inventories 7 2,622,105,370     1,319,267,567     2,622,105,370     1,319,267,567     

Total current assets 9,598,338,227     7,050,313,961     9,598,177,374     7,050,167,806     

Non-current assets

Investments in associates 8 7,774,679,994     5,638,429,037     770,364,083        770,364,083        

Investments in subsidiary 9 -                       -                       -                       -                       

Other non-current financial assets 10 116,839,015        97,914,028          116,839,015        97,914,028          

Long-term loan to related parties 4 5,728,843,308     5,389,683,911     5,728,843,308     5,389,683,911     

Long-term interest receivables 4 3,437,992,426     2,920,103,117     3,437,992,426     2,920,103,117     

Property, plant and equipment 11 1,079,432,277     1,178,203,870     1,079,432,277     1,178,203,870     

Intangible assets -                       1,216,053            -                       1,216,053            

Deferred tax assets 19 117,903,572        123,582,260        120,474,278        126,152,966        

Advance for purchase of machinery and equipment 596,315               933,097               596,315               933,097               

Other non-current assets 3,649,959            2,426,751            3,649,959            2,426,751            

Total non-current assets 18,259,936,866   15,352,492,124   11,258,191,661   10,486,997,876   

Total assets 27,858,275,093   22,402,806,085   20,856,369,035   17,537,165,682   

(in Baht)

Consolidated Separate

financial statements financial statements

31 March 31 March

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.
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บริษทั เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
รับดอกเบ้ีย 13,459,250          38,736,191          13,459,250          38,736,191          
รับเงินปันผล 8 25,491,000          25,491,000          25,491,000          25,491,000          
เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (70,339,655)         (26,654,317)         (70,339,655)         (26,654,317)         
เงินสดจ่ายล่วงหนา้เพ่ือซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ (596,315)              (933,097)              (596,315)              (933,097)              
เงินสดรับจากการขายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 1,497,606            1,328,538            1,497,606            1,328,538            
เงินสดรับช าระคืนจากเงินให้กูย้ืมระยะยาว
   แก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 -                       10,866,667          -                       10,866,667          
เงินฝากระยะยาวกบัสถาบนัการเงินเพ่ิมข้ึน (161,500)              -                       (161,500)              -                       
กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (30,649,614)         48,834,982          (30,649,614)         48,834,982          

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
จ่ายดอกเบ้ีย (36,897)                (263,189)              (36,897)                (263,189)              
เงินปันผลจ่าย 21 (242,772,363)       (359,266,097)       (242,772,363)       (359,266,097)       
เงินสดจ่ายช าระหน้ีสินตามสญัญาเช่า (1,590,576)           (4,952,243)           (1,590,576)           (4,952,243)           
เงินสดรับจากเงินกูย้ืม 10,000,000          -                       10,000,000          -                       
เงินสดจ่ายเพ่ือช าระเงินกูย้ืม (10,000,000)         -                       (10,000,000)         -                       
กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (244,399,836)       (364,481,529)       (244,399,836)       (364,481,529)       

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึนสุทธิ
   ก่อนผลกระทบของอตัราแลกเปล่ียน 99,831,684          91,874,158          99,831,684          91,915,473          
ผลกระทบของอตัราแลกเปล่ียนท่ีมีต่อเงินสดและ
   รายการเทียบเท่าเงินสด 68,010,707          (45,957,489)         68,010,707          (45,957,489)         
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึน้สุทธิ 167,842,391        45,916,669          167,842,391        45,957,984          
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 1 เมษายน 4,646,819,071     4,600,902,402     4,646,819,071     4,600,861,087     
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 31 มีนาคม 4,814,661,462     4,646,819,071     4,814,661,462     4,646,819,071     

ข้อมูลงบกระแสเงินสดเปิดเพิ่มเติม
เงินจ่ายล่วงหนา้และเจา้หน้ีค่าซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์
   เปล่ียนแปลงสุทธิ 8,477,871            (1,713,076)           8,477,871            (1,713,076)           

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม

(บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
15

งบกระแสเงินสด
บริษั้ทุ เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทุยแลนด์) จิำาก้ด (มหาชั้น) และบริษั้ทุย่อย

บริษทั เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

สินทรัพย์หมนุเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 4,814,661,462      4,646,819,071      4,814,661,462      4,646,819,071      
ลูกหน้ีการคา้ 4, 6 2,080,334,493      1,042,120,482      2,080,334,493      1,042,120,482      
ลูกหน้ีอ่ืน 81,236,902           42,106,841           81,076,049           41,960,686           
สินคา้คงเหลือ 7 2,622,105,370      1,319,267,567      2,622,105,370      1,319,267,567      
รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 9,598,338,227      7,050,313,961      9,598,177,374      7,050,167,806      

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียน
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 8 7,774,679,994      5,638,429,037      770,364,083         770,364,083         
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 9 -                        -                        -                        -                        
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 10 116,839,015         97,914,028           116,839,015         97,914,028           
เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 5,728,843,308      5,389,683,911      5,728,843,308      5,389,683,911      
ดอกเบ้ียคา้งรับระยะยาว 4 3,437,992,426      2,920,103,117      3,437,992,426      2,920,103,117      
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 1,079,432,277      1,178,203,870      1,079,432,277      1,178,203,870      
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -                        1,216,053             -                        1,216,053             
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 19 117,903,572         123,582,260         120,474,278         126,152,966         
เงินจ่ายล่วงหนา้คา่ซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 596,315                 933,097                 596,315                 933,097                 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 3,649,959             2,426,751             3,649,959             2,426,751             
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 18,259,936,866    15,352,492,124    11,258,191,661    10,486,997,876    

รวมสินทรัพย์ 27,858,275,093    22,402,806,085    20,856,369,035    17,537,165,682    

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
31 มีนาคม 31 มีนาคม

(บาท)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
6

82 ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)
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Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited and its Subsidiary
Statement of cash flows

Note 2022 2021 2022 2021

Cash flows from investing activities

Interest received 13,459,250         38,736,191       13,459,250       38,736,191       

Dividend received 8 25,491,000         25,491,000       25,491,000       25,491,000       

Acquisition of property, plant and equipment (70,339,655)        (26,654,317)      (70,339,655)      (26,654,317)      

Advance for purchase of machinery and equipment (596,315)            (933,097)          (596,315)          (933,097)          

Proceeds from sale of property, plant and equipment 1,497,606           1,328,538         1,497,606         1,328,538         

Proceeds from repayment of long-term loans 

   to related parties 4 -                     10,866,667       -                   10,866,667       

Increase in other long-term deposits at financial institution (161,500)            -                   (161,500)          -                   

Net cash (used in) from investing activities (30,649,614)        48,834,982       (30,649,614)      48,834,982       

Cash flows from financing activities

Interest paid (36,897)              (263,189)          (36,897)            (263,189)          

Dividends paid 21 (242,772,363)      (359,266,097)    (242,772,363)    (359,266,097)    

Payment of lease liabilities (1,590,576)         (4,952,243)        (1,590,576)        (4,952,243)        

Proceeds from borrowings 10,000,000         -                   10,000,000       -                   

Repayment of borrowings (10,000,000)        -                   (10,000,000)      -                   

Net cash used in financing activities (244,399,836)      (364,481,529)    (244,399,836)    (364,481,529)    

Net increase in cash and cash equivalents,

   before effect of exchange rates 99,831,684         91,874,158       99,831,684       91,915,473       

Effect of exchange rate changes on cash and cash equivalents 68,010,707         (45,957,489)      68,010,707       (45,957,489)      

Net increase in cash and cash equivalents 167,842,391       45,916,669       167,842,391     45,957,984       

Cash and cash equivalents at 1 April 4,646,819,071    4,600,902,402  4,646,819,071  4,600,861,087  

Cash and cash equivalents at 31 March 4,814,661,462    4,646,819,071  4,814,661,462  4,646,819,071  

Supplemental disclosure of cash flows information 

Net change in advances and payables

   for purchases of machinery and equipment 8,477,871           (1,713,076)        8,477,871         (1,713,076)        

(in Baht)

Consolidated Separate

financial statements financial statements

Year ended 31 March Year ended 31 March

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.
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Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited and its Subsidiary
Statement of financial position

Assets Note 2022 2021 2022 2021

Current assets

Cash and cash equivalents 5 4,814,661,462     4,646,819,071     4,814,661,462     4,646,819,071     

Trade accounts receivable 4, 6 2,080,334,493     1,042,120,482     2,080,334,493     1,042,120,482     

Other receivables 81,236,902          42,106,841          81,076,049          41,960,686          

Inventories 7 2,622,105,370     1,319,267,567     2,622,105,370     1,319,267,567     

Total current assets 9,598,338,227     7,050,313,961     9,598,177,374     7,050,167,806     

Non-current assets

Investments in associates 8 7,774,679,994     5,638,429,037     770,364,083        770,364,083        

Investments in subsidiary 9 -                       -                       -                       -                       

Other non-current financial assets 10 116,839,015        97,914,028          116,839,015        97,914,028          

Long-term loan to related parties 4 5,728,843,308     5,389,683,911     5,728,843,308     5,389,683,911     

Long-term interest receivables 4 3,437,992,426     2,920,103,117     3,437,992,426     2,920,103,117     

Property, plant and equipment 11 1,079,432,277     1,178,203,870     1,079,432,277     1,178,203,870     

Intangible assets -                       1,216,053            -                       1,216,053            

Deferred tax assets 19 117,903,572        123,582,260        120,474,278        126,152,966        

Advance for purchase of machinery and equipment 596,315               933,097               596,315               933,097               

Other non-current assets 3,649,959            2,426,751            3,649,959            2,426,751            

Total non-current assets 18,259,936,866   15,352,492,124   11,258,191,661   10,486,997,876   

Total assets 27,858,275,093   22,402,806,085   20,856,369,035   17,537,165,682   

(in Baht)

Consolidated Separate

financial statements financial statements

31 March 31 March

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.
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บริษัท เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2565 
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หมายเหตุ สารบัญ 
 

1 ขอ้มูลทัว่ไป 

2 เกณฑก์ารจดัทาํงบการเงิน 

3 นโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั 

4 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

6 ลูกหน้ีการคา้ 

7 สินคา้คงเหลือ 

8 เงินลงทุนในบริษทัร่วม 

9 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย  

10 สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 

11 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

12 เจา้หน้ีการคา้ 

13 เจา้หน้ีอ่ืน 

14 ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวยีนสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 

15 สาํรองตามกฎหมาย 

16 ส่วนงานดาํเนินงาน 

17 ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน 

18 ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 

19 ภาษีเงินได ้

20 กาํไรต่อหุน้ 

21 เงินปันผล 

22 เคร่ืองมือทางการเงิน 

23 การบริหารจดัการทุน 

24 ภาระผกูพนักบักิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั   

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
บริษั้ทุ เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทุยแลนด์) จิำาก้ด (มหาชั้น) และบริษั้ทุย่อย

สำาหร้บปี สิ�นสุดวัน้ ทุี� 31 มีนาคม 2565

83 ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)
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Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited and its Subsidiary 
Notes to the financial statements 
For the year ended 31 March 2022 
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22  Financial instruments 

23  Capital management  

24  Commitments with non-related parties 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 

 

  งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการเม่ือวนัท่ี 27 พฤษภาคม 2565 

 

1 ข้อมูลทั่วไป  

 

บริษทั เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด)์ จาํกดั (มหาชน) “บริษทั” เป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งข้ึนในประเทศไทย ไทย และ

จดทะเบียนกบัตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเม่ือปี 2533 โดยมีท่ีอยูจ่ดทะเบียนของสาํนกังานและโรงงานดงัน้ี 

 

สาํนกังานใหญ่ : 888/122  และ_128_อาคารมหาทุนพลาซ่า ชั้น 16  ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวนั 

     กรุงเทพมหานคร 10330 

โรงงาน      :  44 หมู่ 1 ถนนอยธุยา-อ่างทอง ตาํบลโพสะ อาํเภอเมือง อ่างทอง 14000 

 

ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ในระหว่างปีได้แก่ SKI Carbon Black (Mauritius) Limited (ถือหุ้นร้อยละ 38.02) บริษทั ไทยเรยอน

จาํกดั (มหาชน) (ถือหุน้ร้อยละ 24.98) และ Asian Opps I Limited (ถือหุน้ร้อยละ15.99) 

 

กลุ่มบริษทัดาํเนินธุรกิจหลกัในการผลิตและจาํหน่ายผงคาร์บอน รายละเอียดของบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม ณ วนัท่ี 

31 มีนาคม 2565 และ 2564 ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 8 และ 9  

 

2 เกณฑ์การจัดทํางบการเงิน   

 

งบการเงินน้ีจัดทาํข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทางการบญัชีท่ีประกาศใช้โดย 

สภาวิชาชีพบัญชีฯ กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ท่ีเก่ียวข้อง  

งบการเงินน้ีนาํเสนอเป็นเงินบาทซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานของบริษทั นโยบายการบญัชีท่ีเปิดเผยใน

หมายเหตุขอ้ 3 ไดถื้อปฏิบติัโดยสมํ่าเสมอสาํหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาท่ีรายงาน 

 

ในการจดัทาํงบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารใชว้ิจารณญาณ การประมาณการ

และขอ้สมมติหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการปฏิบติัตามนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทั ทั้งน้ี ผลท่ีเกิดข้ึน

จริงอาจแตกต่างจากท่ีประมาณการไว ้ประมาณการและขอ้สมมติท่ีใชใ้นการจดัทาํงบการเงินซ่ึงเปิดเผยในหมายเหตุ 

ขอ้ 3 จะไดรั้บการทบทวนอยา่งต่อเน่ือง การปรับประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกโดยวิธีเปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไป 
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These notes form an integral part of the financial statements. 
 

The financial statements issued for Thai regulatory reporting purposes are prepared in the Thai 

language. These English language financial statements have been prepared from the Thai language 

statutory financial statements, and were approved and authorised for issue by the Board of Directors 

on 27 May 2022. 
 

1 General information 
 

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited, “the Company”, is incorporated in Thailand and 

was listed on the Stock Exchange of Thailand in 2019. The Company’s registered office as follow: 
 

Head office : 888/122 and 128, Mahatun Plaza Building, 16th Floor, Ploenchit Road, 

Lumpini, Patumwan, Bangkok, 10330. 

   

Factory  : 44 Moo 1, Ayuthaya-Angthong Highway, Posa, Muang, Angthong, 14000. 
 

The Company’s major shareholders during the financial year were SKI Carbon Black (Mauritius) 

Limited (38.02% shareholding), Thai Rayon Public Company Limited (24.98% shareholding), and 

Asian Opps I Limited (15.99% shareholding). 
 

The principal activities of the Group are the manufacture and sale of carbon black. Details of the 

Company’s subsidiary and associates as at 31 March 2022 and 2021 are given in notes 8 and 9. 
 

2 Basis of preparation of the financial statements 
 

The financial statements are prepared in accordance with Thai Financial Reporting Standards (“TFRS”), 

guidelines promulgated by the Federation of Accounting Professions and applicable rules and 

regulations of the Thai Securities and Exchange Commission. The financial statements are presented in 

Thai Baht, which is the Company’s functional currency. The accounting policies are described in note 3 

have been applied consistently to all periods presented in these financial statements.  
 

The preparation of financial statements in conformity with TFRS requires management to make 

judgements, estimates and assumptions that affect the application of the Group’s accounting policies. 

Actual results may differ from these estimates. Estimates and underlying assumptions that described in 

note 3 are reviewed on an ongoing basis. Revisions to accounting estimates are recognised 

prospectively. 
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3  นโยบายการบัญชีที่สําคญั 

 

(ก) เกณฑ์ในการจดัทํางบการเงินรวม 
 

งบการเงินรวมประกอบดว้ยงบการเงินของบริษทั และบริษทัย่อย (รวมกนัเรียกว่า “กลุ่มบริษทั”) และส่วนไดเ้สีย

ของกลุ่มบริษทัในบริษทัร่วม 

 

บริษทัยอ่ยเป็นกิจการท่ีอยูภ่ายใตก้ารควบคุมของกลุ่มบริษทั  การควบคุมเกิดข้ึนเม่ือกลุ่มบริษทัเปิดรับหรือมีสิทธิใน

ผลตอบแทนผนัแปรจากการเก่ียวขอ้งกบักิจการนั้นและมีความสามารถในการใชอ้าํนาจเหนือกิจการนั้นทาํใหเ้กิดผล

กระทบต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนของกลุ่มบริษทั งบการเงินของบริษทัยอ่ยไดร้วมอยูใ่นงบการเงินรวมนบัแต่วนัท่ี

มีการควบคุมจนถึงวนัท่ีการควบคุมส้ินสุดลง  

 

บริษทัร่วมเป็นกิจการท่ีกลุ่มบริษทัมีอิทธิพลอยา่งมีนยัสาํคญัโดยมีอาํนาจเขา้ไปมีส่วนร่วมในการตดัสินใจเก่ียวกบั

นโยบายทางการเงินและการดาํเนินงานแต่ไม่ถึงระดบัท่ีจะควบคุมหรือควบคุมร่วมในนโยบายดงักล่าว 

 

กลุ่มบริษทัรับรู้เงินลงทุนในบริษทัร่วมในงบการเงินรวมดว้ยวิธีส่วนไดเ้สีย โดยรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกดว้ยราคา

ทุนซ่ึงรวมถึงตน้ทุนการทาํรายการ ภายหลงัการรับรู้รายการเร่ิมแรก เงินปันผลรับ  ส่วนแบ่งกาํไรหรือขาดทุนและ

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนของเงินลงทุนท่ีบนัทึกตามวิธีส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทั จะถูกบนัทึกในงบการเงินรวม

จนถึงวนัท่ีความมีอิทธิพลอยา่งมีนยัสาํคญัส้ินสุดลง  

 

ยอดคงเหลือและรายการบญัชีระหวา่งกิจการในกลุ่ม รวมถึงรายได ้หรือค่าใชจ่้ายท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงซ่ึงเป็นผลมาจาก

รายการระหว่างกิจการในกลุ่ม ถูกตดัรายการในการจดัทาํงบการเงินรวม กาํไรท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงซ่ึงเป็นผลมาจาก

รายการกบับริษทัร่วมถูกตดัรายการกบัเงินลงทุนเท่าท่ีกลุ่มบริษทัมีส่วนไดเ้สียในกิจการท่ีถูกลงทุนนั้น ขาดทุนท่ียงั

ไม่เกิดข้ึนจริงถูกตดัรายการในลกัษณะเดียวกบักาํไรท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง แต่เท่าท่ีเม่ือไม่มีหลกัฐานการดอ้ยค่าเกิดข้ึน 

  

(ข) เงินลงทุนในบริษทัย่อย และบริษทัร่วม 

 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วมในงบการเงินเฉพาะกิจการวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเผือ่การดอ้ยค่า  เงินปัน

ผลรับบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนในวนัท่ีกลุ่มบริษทัมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล กาํไรหรือขาดทุนจากการขายเงินลงทุน

บนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 
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3 Significant accounting policies 
 

(a) Basis of consolidation 
 

The consolidated financial statements relate to the Company and its subsidiary (together referred to as 

the “Group”) and the Group’s interests in associates. 

 
Subsidiary is entity controlled by the Group. The Group controls an entity when it is exposed to, or has 

rights to, variable returns from its involvement with the entity and has the ability to affect those returns 

through its power over the entity. The financial statements of subsidiary is included in the consolidated 

financial statements from the date on which control commences until the date on which control ceases. 

 

Associates are those entities in which the Group has significant influence, but not control or joint 

control, over the financial and operating policies. 

 
The Group recognised investments in associates using the equity method in the consolidated financial 

statements. They are initially recognised at cost, which includes transaction costs. Subsequent to initial 

recognition, the consolidated financial statements include the Group’s dividend income and share of 

the profit or loss and other comprehensive income of equity–accounted investees, until the date on 

which significant influence ceases.  

 
Intra-group balances and transactions, and any unrealised income or expenses arising from intra-group 

transactions, are eliminated on consolidation. Unrealised gains arising from transactions with 

associates are eliminated against the investment to the extent of the Group’s interest in the investee. 

Unrealised losses are eliminated in the same way as unrealised gains, but only to the extent that there 

is no evidence of impairment. 

 

(b) Investments in subsidiary and associates 
 

Investments in subsidiary and associates in the separate financial statements are measured at cost less 

allowance for impairment losses. Dividend income is recognised in profit or loss on the date on which 

the Company’s right to receive payment is established. Gains and losses on disposal of the investments 

are recognised in profit or loss.  
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(ค) เงินตราต่างประเทศ  

 

รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ รวมถึงสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไม่เป็นตวัเงินซ่ึงเกิดจากรายการบญัชีท่ีเป็น

เงินตราต่างประเทศ แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการดาํเนินงานของแต่ละบริษทัในกลุ่มบริษทั โดยใช้อัตรา

แลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ สาํหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าโดย

ใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีรายงาน 

 

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดข้ึนจากการแปลงค่าให้รับรู้เป็นกาํไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนั้น ยกเวน้ผลต่าง

ของอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดข้ึนจากการแปลงค่าของรายการดงัต่อไปน้ีจะรับรู้เขา้กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน  

- เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีกาํหนดใหว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน  (เวน้แต่การดอ้ย

ค่า ผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีเคยรับรู้เขา้กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนจะถูกจดัประเภทใหม่ไปเขา้กาํไรหรือ

ขาดทุน) 

 

หน่วยงานในต่างประเทศ 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินของหน่วยงานในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีรายงาน 

รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายของหน่วยงานในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนท่ีใกลเ้คียงกบัอตัรา

แลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ   

 

ผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดจากการแปลงค่าจะรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และแสดงเป็นสํารองการ

แปลงค่างบการเงินในส่วนของผูถื้อหุน้ จนกว่ามีการจาํหน่ายเงินลงทุนนั้นออกไป ยกเวน้ผลต่างจากการแปลงค่าท่ี

ถูกปันส่วนใหส่้วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 

 

เม่ือหน่วยงานต่างประเทศถูกจาํหน่ายส่วนไดเ้สียทั้งหมดหรือเพียงบางส่วนท่ีทาํให้สูญเสียการควบคุมหรือความมี

อิทธิพลอยา่งมีสาระสาํคญั ผลสะสมของผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีเก่ียวขอ้งกบัหน่วยงานต่างประเทศนั้นตอ้งถูก

จดัประเภทเป็นกาํไรหรือขาดทุนโดยเป็นส่วนหน่ึงของกาํไรขาดทุนจากการจาํหน่าย หากกลุ่มบริษทัจาํหน่าย     

ส่วนไดเ้สียในบริษทัยอ่ยเพียงบางส่วนแต่ยงัคงมีการควบคุม ผลสะสมตอ้งถูกปันสัดส่วนใหก้บัส่วนของผูถื้อหุน้ท่ี

ไม่มีอาํนาจควบคุม  หากกลุ่มบริษทัจาํหน่ายเงินลงทุนในบริษทัร่วมเพียงบางส่วนโดยท่ีกลุ่มบริษทัยงัคงมีอิทธิพลท่ี

มีสาระสาํคญัอยู ่กลุ่มบริษทัตอ้งจดัประเภทยอดสะสมบางส่วนท่ีเก่ียวขอ้งเป็นกาํไรหรือขาดทุน 
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(c) Foreign currencies 
 
Transactions in foreign currencies including non-monetary assets and liabilities denominated in 

foreign currencies are translated to the respective functional currencies of each entity in the Group at 

exchange rates at the dates of the transactions. Monetary assets and liabilities denominated in foreign 

currencies are translated at the exchange rate at the reporting date.  

 
Foreign currency differences are generally recognised in profit or loss. However, foreign currency 

differences arising from the translation of the following items are recognised in other comprehensive 

income:  

- an investment in equity securities designated as at FVOCI (except on impairment, in which case 

foreign currency differences that have been recognised in other comprehensive income are 

reclassified to profit or loss) 

 
Foreign operations  

The assets and liabilities of foreign operations are translated to Thai Baht at the exchange rates at the 

reporting date. The revenues and expenses of foreign operations are translated to Thai Baht at rates 

approximating the exchange rates at the dates of the transactions. 

 
Foreign exchange differences are recognised in other comprehensive income and accumulated in the 

translation reserve until disposal of the investment, except to the extent that the translation difference 

is allocated to non-controlling interests. 
 

When a foreign operation is disposed of in its entirety or partially such that control or significant influence 

is lost, the cumulative amount in the translation reserve related to that foreign operation is reclassified to 

profit or loss as part of the gain or loss on disposal. If the Group disposes of part of its interest in a 

subsidiary but retains control, then the relevant proportion of the cumulative amount is reattributed to 

non-controlling interests. When the Group disposes of only part of an associate while retaining significant 

influence, the relevant proportion of the cumulative amount is reclassified to profit or loss. 
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(ง) เคร่ืองมือทางการเงิน 

 

(ง.1) การจัดประเภทและการวัดมลูค่า  

สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน (นอกเหนือจากลูกหน้ีการคา้ (ดูหมายเหตุขอ้ 3(ฉ)) รับรู้รายการเม่ือ

เร่ิมแรกเม่ือกลุ่มบริษทัเป็นคู่สัญญาตามขอ้กาํหนดของเคร่ืองมือทางการเงินนั้น และวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม

โดยรวมตน้ทุนการทาํรายการท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้า เวน้แต่สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ี

วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน จะวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกและภายหลงัดว้ยมูลค่ายติุธรรมและตน้ทุน

การทาํรายการท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้านั้นบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 

 

ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก สินทรัพยท์างการเงินจะถูกจดัประเภทรายการตามการวดัมูลค่า ไดแ้ก่ การวดัมูลค่า

ดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย มูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน 

สินทรัพยท์างการเงินจะไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่ภายหลงัการรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกเวน้แต่กลุ่มบริษทัมีการ

เปล่ียนแปลงโมเดลธุรกิจในการบริหารสินทรัพย์ทางการเงิน ในกรณีดังกล่าวสินทรัพย์ทางการเงินท่ีได้รับ

ผลกระทบทั้งหมดจะถูกจดัประเภทรายการใหม่โดยทนัทีเป็นตน้ไปนบัจากวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงการจดัประเภท 

 

ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก หน้ีสินทางการเงินจดัประเภทดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 

ดอกเบ้ียจ่าย กาํไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน และกาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจากการ ตดัรายการออกจากบญัชี

รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายถูกวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายตามวิธี

ดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ราคาทุนตดัจาํหน่ายลดลงดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน รายไดด้อกเบ้ีย กาํไรและ

ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน กาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจากการตดัรายการออก

จากบญัชีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

 

เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนถูกวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยมูลค่า

ยติุธรรม เงินปันผลรับรับรู้เป็นรายไดใ้นกาํไรหรือขาดทุนในวนัท่ีกลุ่มบริษทัมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล เวน้แต่เงินปัน

ผลดงักล่าวเป็นการคืนทุนของเงินลงทุน กาํไรและขาดทุนสุทธิอ่ืนรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนและจะไม่ถูก จดั

ประเภทรายการใหม่ไปยงักาํไรหรือขาดทุน 
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(d) Financial instruments 
 

(d.1) Classification and measurement  

Financial assets and financial liabilities (except trade accounts receivables (see note 3(f))) are initially 

recognised when the Group becomes a party to the contractual provisions of the instrument, and measured 

at fair value, taking into account for transaction costs that are directly attributable to its acquisition, except 

for financial assets and financial liabilities measured at FVTPL, which are initially and subsequently 

measured at fair value, and any transaction costs that are directly attributable to its acquisition are 

recognised in profit or loss. 

 

On initial recognition, a financial asset is classified as measured at: amortised cost; fair value through other 

comprehensive income (FVOCI); or fair value through profit or loss (FVTPL). Financial assets are not 

reclassified subsequent to their initial recognition unless the Group changes its business model for 

managing financial assets, in which case all affected financial assets are reclassified prospectively from the 

reclassification date. 

 

On initial recognition, financial liabilities are classified as measured at amortised cost using the effective 

interest method. Interest expense, foreign exchange gains and losses and any gain or loss on derecognition 

are recognised in profit or loss.  

 

Financial assets measured at amortised costs are subsequently measured at amortised cost using the 

effective interest method. The amortised cost is reduced by expected credit losses. Interest income, foreign 

exchange gains and losses, expected credit loss and any gain or loss on derecognition are recognised in 

profit or loss. 

 

Equity investments measured at FVOCI are subsequently measured at fair value. Dividend income is 

recognised as income in profit or loss on the date on which the Group’s right to receive payment is 

established, unless the dividend clearly represents a recovery of part of the cost of the investment. Other net 

gains and losses are recognised in OCI and are never reclassified to profit or loss. 
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(ง.2) การตัดรายการออกจากบัญชีและการหักกลบ 

กลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยท์างการเงินออกจากบญัชีเม่ือสิทธิตามสัญญาท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดจากสินทรัพย์

ทางการเงินหมดอายุหรือมีการโอนสิทธิในการรับกระแสเงินสดตามสัญญาในธุรกรรมซ่ึงความเส่ียงและ

ผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดของสินทรัพยท์างการเงินไดถู้กโอนหรือในกรณีท่ีกลุ่มบริษทัไม่ได้

ทั้งโอนหรือคงไวซ่ึ้งความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดและไม่ไดค้งไวซ่ึ้งการควบคุมใน

สินทรัพยท์างการเงิน 

 

กลุ่มบริษทัตดัรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบญัชีเม่ือภาระผูกพนัตามสัญญาส้ินสุดลง ยกเลิก หรือหมดอายุ 

กลุ่มบริษทัตดัรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบญัชีหากมีการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขและกระแสเงินสดจากการ

เปล่ียนแปลงหน้ีสินมีความแตกต่างอย่างมีนยัสําคญั โดยรับรู้หน้ีสินทางการเงินใหม่ดว้ยมูลค่ายุติธรรมท่ีสะทอ้น

เง่ือนไขท่ีเปล่ียนแปลงแลว้ 

 

ผลต่างระหวา่งมูลค่าตามบญัชีท่ีตดัรายการและส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บหรือตอ้งจ่าย รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

 

สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินจะหักกลบกนัเพื่อรายงานในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยจาํนวนสุทธิก็

ต่อเม่ือกลุ่มบริษทัมีสิทธิบงัคบัใชต้ามกฎหมายในการหักกลบจาํนวนเงินท่ีรับรู้และกลุ่มบริษทัตั้งใจท่ีจะชาํระดว้ย

จาํนวนเงินสุทธิ หรือตั้งใจท่ีจะรับสินทรัพยแ์ละชาํระหน้ีสินพร้อมกนั 

 

(ง.3) อนุพันธ์ 

อนุพนัธ์รับรู้ดว้ยมูลค่ายติุธรรม และวดัมูลค่ายติุธรรมทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการ

วดัมูลค่ายติุธรรมใหม่จะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที 

  

(ง.4) การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงินนอกเหนือจากลกูหนีก้ารค้า 
กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนสาํหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุน

ตดัจาํหน่าย 

 

กลุ่มบริษทัรับรู้ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนในอีก 12 เดือน

ขา้งหนา้ ยกเวน้สินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการเพิ่มข้ึนอยา่งมีนยัสาํคญัของความเส่ียงดา้นเครดิตนบัแต่การรับรู้รายการ

เม่ือเร่ิมแรกหรือเป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต ซ่ึงกรณีดงักล่าวจะวดัค่าเผื่อผลขาดทุนดว้ยผล

ขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนตลอดอายขุองสญัญา 
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(d.2) Derecognition and offset 

The Group derecognises a financial asset when the contractual rights to receive the cash flows from the 

financial asset expire, or it transfers the rights to receive the contractual cash flows in a transaction in which 

substantially all of the risks and rewards of ownership of the financial asset are transferred or in which the 

Group neither transfers nor retains substantially all of the risks and rewards of ownership and it does not 

retain control of the financial asset.  

 
The Group derecognises a financial liability when its contractual obligations are discharged or cancelled, or 

expire. The Group also derecognises a financial liability when its terms are modified and the cash flows of 

the modified liability are substantially different, in which case a new financial liability based on the 

modified terms is recognised at fair value. 

 
The difference between the carrying amount extinguished and the consideration received or paid is 

recognised in profit or loss. 

 
Financial assets and financial liabilities are offset, and the net amount presented in the statement of 

financial position when, and only when, the Group currently has a legally enforceable right to set off the 

amounts and the Group intends either to settle them on a net basis or to realise the asset and settle the 

liability simultaneously. 
 

(d.3) Derivatives  

Derivative are recognised at fair value and remeasured at fair value at each reporting date. The gain or loss 

on remeasurement to fair value is recognised immediately in profit or loss. 

 
(d.4) Impairment of financial assets other than trade accounts receivables 

The Group recognises allowances for expected credit losses (ECLs) on financial assets measured at 

amortised cost. 

 

The Group recognises ECLs equal to 12-month ECLs unless there has been a significant increase in credit 

risk of the financial instrument since initial recognition or credit-impaired financial assets, in which case 

the loss allowance is measured at an amount equal to lifetime ECLs.  
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ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนเป็นการประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตดว้ยความน่าจะเป็นถ่วงนํ้ าหนกัโดย

พิจารณาถึงการคาดการณ์ในอนาคตประกอบกบัประสบการณ์ในอดีต ซ่ึงคาํนวณโดยใชมู้ลค่าปัจจุบนัของจาํนวน

เงินท่ีคาดวา่จะไม่ไดรั้บคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของสินทรัพยท์างการเงิน 

 

กลุ่มบริษทัพิจารณาวา่สินทรัพยท์างการเงินมีความเส่ียงดา้นเครดิตตํ่าเม่ือมีอนัดบัความน่าเช่ือถืออยูใ่น ‘ระดบัท่ีน่า

ลงทุน’ ซ่ึงเป็นการจดัอนัดบัท่ีเขา้ใจในระดบัสากล กลุ่มบริษทัจะรับรู้ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน

สาํหรับสินทรัพยท์างการเงินมีความเส่ียงดา้นเครดิตตํ่าดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนในอีก 12 เดือน

ขา้งหนา้ 

 

กลุ่มบริษทัพิจารณาวา่ความเส่ียงดา้นเครดิตของสินทรัพยท์างการเงินเพิ่มข้ึนอยา่งมีนยัสาํคญัหากเกินกาํหนดชาํระ

มากกวา่ 30 วนั มีการเปล่ียนแปลงของอนัดบัความน่าเช่ือถือท่ีลดระดบัลงอยา่งมีนยัสาํคญั มีการดาํเนินงานท่ีถดถอย

อยา่งมีนยัสาํคญัของลูกหน้ี หรือมีการเปล่ียนแปลงหรือคาดการณ์การเปล่ียนแปลงของเทคโนโลย ีตลาด สภาวการณ์

ทางเศรษฐกิจหรือกฎหมายท่ีส่งผลในทางลบอย่างมีนัยสําคญัต่อความสามารถของลูกหน้ีในการจ่ายชาํระภาระ

ผกูพนัใหก้บักลุ่มบริษทั 

 

กลุ่มบริษทัพิจารณาวา่สินทรัพยท์างการเงินจะเกิดการผดิสญัญาเม่ือ 

- ผูกู้ไ้ม่สามารถจ่ายชาํระภาระผกูพนัดา้นเครดิตใหแ้ก่กลุ่มบริษทัไดเ้ตม็จาํนวน อีกทั้งกลุ่มบริษทัไม่มีสิทธิในการ 

         ไล่เบ้ีย เช่น การยดึหลกัประกนั (หากมีการวางหลกัประกนั) หรือ  

- สินทรัพยท์างการเงินคา้งชาํระเกินกวา่ 90 วนั 

 

(ง.5) การตัดจาํหน่าย 

มูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัจาํหน่ายเม่ือกลุ่มบริษทัไม่สามารถคาดการณ์ได้อย่าง

สมเหตุสมผลวา่จะไดรั้บคืนเงิน หากมีการรับเงินคืนในภายหลงัจากสินทรัพยท่ี์มีการตดัจาํหน่ายแลว้ จะรับรู้เป็นการ

กลบัรายการการดอ้ยค่าในกาํไรหรือขาดทุนในงวดท่ีไดรั้บคืน 

 

(ง.6) ดอกเบีย้ 

ดอกเบ้ียรับและดอกเบ้ียจ่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ในการคาํนวณดอกเบ้ียรับและดอกเบ้ีย

จ่าย อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงจะนาํมาใชก้บัมูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพย ์(เม่ือสินทรัพยไ์ม่มีการดอ้ยค่าดา้น

เครดิต) หรือราคาทุนตดัจาํหน่ายของหน้ีสิน 
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ECLs are a probability-weighted estimate of credit losses based on forward-looking and historical 

experience. Credit losses are measured as the present value of all cash shortfalls discounted by the effective 

interest rate of the financial asset.  

 

The Group considers a financial asset to have low credit risk when its credit rating is equivalent to the 

globally understood definition of ‘investment grade’. The Group recognises ECLs for low credit risk 

financial asset as 12-month ECLs.  

 

The Group assumes that the credit risk on a financial asset has increased significantly if it is more than 30 

days past due, significant deterioration in credit rating, significant deterioration in the operating results of 

the debtor and existing or forecast changes in the technological, market, economic or legal environment 

that have a significant adverse effect on the debtor’s ability to meet its obligation to the Group.  

 
The Group considers a financial asset to be in default when:  

- the debtor is unlikely to pay its credit obligations to the Group in full, without recourse by the Group to 

actions such as realising security (if any is held); or 

- the financial asset is more than 90 days past due. 

 

(d.5) Write offs  

The gross carrying amount of a financial asset is written off when the Group has no reasonable 

expectations of recovering. Subsequent recoveries of an asset that was previously written off, are 

recognised as a reversal of impairment in profit or loss in the period in which the recovery occurs.  

 
(d.6) Interest  

Interest income and expense is recognised in profit or loss using the effective interest method. In 

calculating interest income and expense, the effective interest rate is applied to the gross carrying amount 

of the asset (when the asset is not credit-impaired) or to the amortised cost of the liability.  
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(จ) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด  

 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประกอบดว้ย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารและเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพ

คล่องสูงซ่ึงมีระยะเวลาครบกาํหนดไม่เกินสามเดือนนบัแต่วนัท่ีไดม้าเป็นรายการเทียบเท่าเงินสด เงินเบิกเกินบญัชี

ธนาคารซ่ึงจะตอ้งชาํระคืนเม่ือทวงถามถือเป็นส่วนหน่ึงของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในงบกระแสเงินสด 

 

(ฉ) ลูกหนีก้ารค้า 

 

ลูกหน้ีการคา้รับรู้เม่ือกลุ่มบริษทัมีสิทธิท่ีปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บส่ิงตอบแทนตามสัญญา ลูกหน้ีการคา้วดั

มูลค่าดว้ยราคาของรายการหกัค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน หน้ีสูญจะถูกตดัจาํหน่ายเม่ือเกิดข้ึน 

 

กลุ่มบริษทัประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนตลอดอายขุองสัญญา ซ่ึงประมาณการโดยใชต้ารางการ

ตั้งสาํรองเพื่อหาอตัราผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน ซ่ึงวิธีดงักล่าวมีการจดักลุ่มลูกหน้ีตามความเส่ียงดา้น

เครดิตท่ีมีลกัษณะร่วมกันและตามระยะเวลาท่ีเกินกาํหนดชาํระ โดยนําขอ้มูลผลขาดทุนท่ีเกิดข้ึนในอดีต การ

ปรับปรุงปัจจยัท่ีมี  ความเฉพาะเจาะจงกบัลูกหน้ีนั้น ๆ ตลอดจนการประเมินขอ้มูลสภาวการณ์เศรษฐกิจในปัจจุบนั

และขอ้มูลคาดการณ์สภาวการณ์เศรษฐกิจทัว่ไปในอนาคต ณ วนัท่ีรายงาน 

 

(ช) สินค้าคงเหลือ 

 

สินคา้คงเหลือวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากวา่  ตน้ทุนของสินคา้คาํนวณโดย

ใชว้ิธีถวัเฉล่ีย ราคาทุนรวมถึงตน้ทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการไดม้าของสินคา้คงเหลือ สาํหรับสินคา้สาํเร็จรูปและ

สินคา้ระหว่างผลิตท่ีผลิตเอง ตน้ทุนสินคา้รวมการปันส่วนของค่าโสหุ้ยการผลิตอยา่งเหมาะสมโดยคาํนึงถึงระดบั

กาํลงัการผลิตตามปกติทั้งน้ี มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บเป็นการประมาณราคาท่ีจะขายไดจ้ากการดาํเนินธุรกิจปกติหกัดว้ย

ประมาณการตน้ทุนในการผลิตสินคา้ใหเ้สร็จและค่าใชจ่้ายท่ีจาํเป็นโดยประมาณในการขาย 

 

(ซ) ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ 

 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

 

ราคาทุนรวมถึงตน้ทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการไดม้าของสินทรัพย ์ตน้ทุนของการก่อสร้างสินทรัพยท่ี์กิจการ

ก่อสร้างเอง รวมถึงตน้ทุนการกูย้มื และตน้ทุนในการร้ือถอน การขนยา้ย การบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพย ์สาํหรับ

เคร่ืองมือท่ีควบคุมโดยลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์ซ่ึงไม่สามารถทาํงานไดโ้ดยปราศจากลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์นั้นให้ถือว่า

ลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ดงักล่าวเป็นส่วนหน่ึงของอุปกรณ์   
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(e) Cash and cash equivalents 
 

Cash and cash equivalents comprise cash balances, call deposits and highly liquid short-term investments 

which has a maturity of three months or less from the date of acquisition. Bank overdrafts that are 

repayable on demand are a component of cash and cash equivalents for the purpose of the statement of cash 

flows. 
 

(f) Trade accounts receivable 
 

A trade receivable is recognised when the Group has an unconditional right to receive consideration. A 

trade receivable is measured at transaction price less allowance for expected credit loss. Bad debts are 

written off when incurred.  

 

The Group estimates lifetime expected credit losses (ECLs), using a provision matrix to find ECLs rate. 

This method groups the debtors based on shared credit risk characteristics and past due status, taking into 

account historical credit loss data, adjusted for factors that are specific to the debtors and an assessment of 

both current economic conditions and forward-looking general economic conditions at the reporting date. 

 

(g) Inventories 
 

Inventories are measured at the lower of cost and net realisable value. Cost is calculated using the weighted 

average cost principle. Cost includes direct costs incurred in acquiring the inventories. In the case of 

manufactured inventories and work-in-progress, cost includes an appropriate share of production overheads 

based on normal operating capacity. Net realisable value is the estimated selling price in the ordinary 

course of business less the estimated costs to complete and to make the sale.  

 

(h) Property, plant and equipment 
 

Property, plant and equipment are measured at cost less accumulated depreciation and impairment losses.  

 

Cost includes expenditure that is directly attributable to the acquisition of the asset. The cost of self-

constructed assets includes capitalised borrowing costs, and the costs of dismantling and removing the 

items and restoring the site on which they are located.  Purchased software that is integral to the 

functionality of the related equipment is capitalised as part of that equipment. 
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ผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ รับรู้ใน

กาํไรหรือขาดทุน 

 

ต้นทุนท่ีเกิดขึน้ในภายหลงั  

ตน้ทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบญัชีของรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

เม่ือกลุ่มบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของรายการ

นั้นไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัจาํหน่ายตามมูลค่าตามบญัชี  ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนเป็นประจาํใน

การซ่อมบาํรุงท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์จะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 

 

ค่าเส่ือมราคา 

ค่าเส่ือมราคาคาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของแต่ละส่วนประกอบของ

สินทรัพย ์และรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน ทั้งน้ี กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาสาํหรับท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยูร่ะหวา่ง

การก่อสร้าง 

 

ประมาณการอายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยแ์สดงไดด้งัน้ี  

อาคารและส่ิงปลูกสร้าง    25  ปี 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์  5 - 25  ปี 

เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้งและเคร่ืองใชส้าํนกังาน  5  ปี 

ยานพาหนะ  5   ปี 

 

(ฌ) สินทรัพย์ไม่มตัีวตน 

 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายกุารใชง้านจาํกดัวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าตดัจาํหน่ายสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการจะรับรู้เป็นสินทรัพยเ์ม่ือก่อใหเ้กิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต ค่าตดัจาํหน่าย

คาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามระยะเวลาท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนและรับรู้ในกาํไรหรือ

ขาดทุน 

 

ประมาณการระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน์แสดงไดด้งัน้ี 

ค่าลิขสิทธ์ิซอฟทแ์วร์ 5 ปี 
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Differences between the proceeds from disposal and the carrying amount of property, plant and equipment 

are recognised in profit or loss. 

 

Subsequent costs  

The cost of replacing a part of an item of property, plant and equipment is recognised in the carrying 

amount of the item when the future economic benefits embodied within the part will flow to the Group, and 

its cost can be measured reliably. The carrying amount of the replaced part is derecognised. The costs of 

the day-to-day servicing of property, plant and equipment are recognised in profit or loss as incurred. 

 
Depreciation 

Depreciation is calculated on a straight-line basis over the estimated useful lives of each component of an 

asset and recognised in profit or loss. No depreciation is provided on freehold land and assets under 

construction. 

 

The estimated useful lives are as follows: 

Buildings and constructions 25 years 

Machinery and equipment 5 - 25 years 

Furniture, fixtures and office equipment 5 years 

Vehicles 5 years 

 

(i) Intangible assets 
 

Intangible assets that have finite useful life are measured at cost less accumulated amortisation and 

impairment losses. Subsequent expenditure is capitalised only when it will generate the future economic 

benefits. Amortisation is calculated on a straight-line basis over the estimated useful lives of intangible 

assets and recognised in profit or loss. 

 

The estimated useful lives are as follows: 

Computer software  5 years 
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(ญ) การด้อยค่าสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน 

 

ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของกลุ่มบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานวา่มีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการดอ้ยค่าหรือไม่ ใน

กรณีท่ีมีขอ้บ่งช้ีจะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยท่ี์คาดวา่จะไดรั้บคืน  

 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยห์รือมูลค่าตามบญัชีของหน่วย

สินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดสูงกวา่มูลค่าท่ีจะไดรั้บคืน 

 

มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน หมายถึง มูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยห์รือมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยห์กัตน้ทุนในการ

ขายแลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกวา่  ในการประเมินมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย ์ ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บ

ในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อนคาํนึงภาษีเงินไดเ้พื่อใหส้ะทอ้นมูลค่าท่ีอาจประเมินได้

ในตลาดปัจจุบนั ซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อสินทรัพย ์ สาํหรับสินทรัพยท่ี์ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสด

รับโดยอิสระจากสินทรัพยอ่ื์น จะพิจารณามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนรวมกบัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดท่ี

สินทรัพยน์ั้นเก่ียวขอ้งดว้ย 

 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์เคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกกลบัรายการ หากมีการเปล่ียนแปลงประมาณการท่ี

ใชใ้นการคาํนวณมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการเพียงเท่าท่ีมูลค่าตามบญัชีของ

สินทรัพยไ์ม่เกินกว่ามูลค่าตามบญัชีภายหลงัหักค่าเส่ือมราคาหรือค่าตดัจาํหน่าย เสมือนหน่ึงไม่เคยมีการบนัทึก

ขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน 

 

(ฎ) ผลประโยชน์ของพนักงาน   

 

โครงการสมทบเงิน 

ภาระผูกพนัในการสมทบเข้ากองทุนสํารองเล้ียงชีพสําหรับพนักงานของกลุ่มบริษทัจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่าย

พนกังานในกาํไรหรือขาดทุนในรอบระยะเวลาท่ีพนกังานไดท้าํงานใหก้บักิจการ 

 

โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว้ 

ภาระผกูพนัสุทธิของกลุ่มบริษทัจากโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวถู้กคาํนวณจากการประมาณผลประโยชน์ใน

อนาคตท่ีเกิดจากการทาํงานของพนกังานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อนๆ  ผลประโยชน์ดงักล่าวไดมี้การคิดลดกระแส

เงินสดเพื่อให้เป็นมูลค่าปัจจุบนัซ่ึงจดัทาํโดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีไดรั้บอนุญาต โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ี

ประมาณการไว ้ 
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(j) Impairment of non-financial assets 
 

The carrying amounts of the Group’s assets are reviewed at each reporting date to determine whether there 

is any indication of impairment. If any such indication exists, the assets’ recoverable amounts are 

estimated.  

 
An impairment loss is recognised in profit or loss if the carrying amount of an asset or its cash-generating 

unit exceeds its recoverable amount. 

 

The recoverable amount is the greater of the asset’s value in use and fair value less costs to sell. In 

assessing value in use, the estimated future cash flows are discounted to their present value using a pre-tax 

discount rate that reflects current market assessments of the time value of money and the risks specific to 

the asset. For an asset that does not generate cash inflows largely independent of those from other assets, 

the recoverable amount is determined for the cash-generating unit to which the asset belongs. 

 

Impairment losses of assets recognised in prior periods is reversed if there has been a change in the 

estimates used to determine the recoverable amount. An impairment loss is reversed only to the extent that 

the asset’s carrying amount does not exceed the carrying amount that would have been determined, net of 

depreciation or amortisation, if no impairment loss had been recognised.  

 

(k) Employee benefits 
 

Defined contribution plans 

Obligations for contributions to the Group’s provident funds are expensed as the related service is 

provided.  

 

Defined benefit plans 

The Group’s net obligation in respect of defined benefit plans is calculated by estimating the amount of 

future benefit that employees have earned in the current and prior periods. The defined benefit obligations 

is discounted to the present value, which performed by a qualified actuary using the projected unit credit 

method. 
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ในการวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิ กาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั

คณิตศาสตร์ประกนัภยัจะถูกรับรู้รายการในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนทนัที กลุ่มบริษทักาํหนดดอกเบ้ียจ่ายของ

หน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิโดยใชอ้ตัราคิดลดท่ีใชว้ดัมูลค่าภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์ ณ ตน้

ปี โดยคาํนึงถึงการเปล่ียนแปลงใดๆ ในหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิซ่ึงเป็นผลมาจากการสมทบเงินและ

การจ่ายชาํระผลประโยชน์ ดอกเบ้ียจ่ายสุทธิและค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงการผลประโยชน์รับรู้ในกาํไร

หรือขาดทุน 

 

เม่ือมีการเปล่ียนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปล่ียนแปลงในผลประโยชน์ท่ี

เก่ียวขอ้งกบัการบริการในอดีต หรือกาํไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการตอ้งรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที 

กลุ่มบริษทัรับรู้กาํไรและขาดทุนจากการจ่ายชาํระผลประโยชน์พนกังานเม่ือเกิดข้ึน 

 

ภาระผกูพนัสุทธิของกลุ่มบริษทัท่ีเป็นผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานเป็นผลประโยชน์ในอนาคตท่ีเกิดจากการ

ทาํงานของพนักงานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อนๆ ซ่ึงผลประโยชน์น้ีได้คิดลดกระแสเงินสดเพื่อให้เป็นมูลค่า

ปัจจุบนั การวดัมูลค่าใหม่จะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 

 

ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือวนัใดวนัหน่ึงต่อไปน้ีเกิดข้ึนก่อน เม่ือกลุ่มบริษทัไม่สามารถยกเลิก

ขอ้เสนอการให้ผลประโยชน์ดงักล่าวไดอี้กต่อไป หรือเม่ือกลุ่มบริษทัรับรู้ตน้ทุนสําหรับการปรับโครงสร้าง หาก

ระยะเวลาการจ่ายผลประโยชน์เกินกวา่ 12 เดือนนบัจากวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งจะถูก

คิดลดกระแสเงินสด 

 

ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนกังานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือพนกังานทาํงานให้ หน้ีสินรับรู้ดว้ยมูลค่าท่ีคาดว่าจะจ่าย

ชาํระ หากกลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัโดยอนุมานท่ีจะตอ้งจ่ายอนัเป็นผลมาจากการท่ี

พนกังานไดท้าํงานใหใ้นอดีตและภาระผกูพนัน้ีสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 

 

(ฏ) ประมาณการหน้ีสิน  

 

ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษทัมีภาระผกูพนัตามกฎหมายหรือภาระผกูพนัจากการอนุมานท่ีเกิดข้ึน

ในปัจจุบนัอนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตซ่ึงสามารถประมาณจาํนวนของภาระผูกพนัไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ และมี

ความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่นอนวา่ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่ายไปเพื่อชาํระภาระผกูพนัดงักล่าว ประมาณ

การหน้ีสินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดท่ีจะจ่ายในอนาคตโดยใชอ้ตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนัก่อนคาํนึงถึง

ภาษีเงินได ้เพื่อใหส้ะทอ้นจาํนวนท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนัซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อหน้ีสิน

ประมาณการหน้ีสิน ส่วนท่ีเพิ่มข้ึนเน่ืองจากเวลาท่ีผา่นไปรับรู้เป็นตน้ทุนทางการเงิน   
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Remeasurements of the net defined benefit liability, actuarial gain or loss are recognised immediately in 

OCI. The Group determines the interest expense on the net defined benefit liability for the period by 

applying the discount rate used to measure the defined benefit obligation at the beginning of the annual 

period, taking into account any changes in the net defined benefit liability during the period as a result of 

contributions and benefit payments. Net interest expense and other expenses related to defined benefit 

plans are recognised in profit or loss.  

 

When the benefits of a plan are changed or when a plan is curtailed, the resulting change in benefit that 

relates to past service or the gain or loss on curtailment is recognised immediately in profit or loss. The 

Group recognises gains and losses on the settlement of a defined benefit plan when the settlement occurs. 

 
The Group’s net obligation in respect of long-term employee benefits is the amount of future benefit that 

employees have earned in return for their service in the current and prior periods. That benefit is discounted 

to determine its present value. Remeasurements are recognised in profit or loss in the period in which they 

arise. 

 

Termination benefits are expensed at the earlier of when the Group can no longer withdraw the offer of 

those benefits and when the Group recognizes costs for a restructuring. If benefits are not expected to be 

settled wholly within 12 months of the end of the reporting period, then they are discounted. 

 

Short-term employee benefits are expensed as the related service is provided. A liability is recognised for 

the amount expected to be paid if the Group has a present legal or constructive obligation to pay this 

amount as a result of past service provided by the employee and the obligation can be estimated reliably. 

 

(l) Provisions 
 

A provision is recognised if, as a result of a past event, the Group has a present legal or constructive 

obligation that can be estimated reliably, and it is probable that an outflow of economic benefits will be 

required to settle the obligation. Provisions are determined by discounting the expected future cash flows at 

a pre-tax rate that reflects current market assessments of the time value of money and the risks specific to 

the liability. The unwinding of the discount is recognised as a finance cost.  
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(ฐ) การวัดมูลค่ายติุธรรม 

 

มูลค่ายุติธรรมคือราคาท่ีจะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือจ่ายชาํระเพื่อโอนหน้ีสินในรายการท่ีเกิดข้ึนในสภาพ

ปกติระหวา่งผูร่้วมตลาด ณ วนัท่ีวดัมูลค่าในตลาดหลกั หรือตลาดท่ีใหป้ระโยชน์สูงสุด (หากไม่มีตลาดหลกั) ท่ีกลุ่ม

บริษทัสามารถเขา้ถึงไดใ้นวนัดงักล่าว มูลค่ายุติธรรมของหน้ีสินสะทอ้นผลกระทบของความเส่ียงท่ีไม่สามารถ

ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดของภาระผกูพนั 

 

การวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน กลุ่มบริษทัใชข้อ้มูลท่ีสามารถสังเกตไดใ้ห้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะทาํได ้

มูลค่ายติุธรรมเหล่าน้ีถูกจดัประเภทในแต่ละลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมตามขอ้มูลท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่า ดงัน้ี  

- ขอ้มูลระดบั 1  เป็นราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนั 

- ข้อมูลระดับ 2  เป็นข้อมูลอ่ืนท่ีสังเกตได้โดยตรงหรือโดยอ้อมสําหรับสินทรัพย์นั้ นหรือหน้ีสินนั้ น

นอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 

- ขอ้มูลระดบั 3  ขอ้มูลท่ีใชเ้ป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสงัเกตไดส้าํหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น 

 

กลุ่มบริษทัรับรู้การโอนระหวา่งลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีเกิดการโอนข้ึน 

 

หากสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมมีราคาเสนอซ้ือและราคาเสนอขายกลุ่มบริษทัวดัมูลค่า

สินทรัพยแ์ละสถานะการเป็นสินทรัพยด์ว้ยราคาเสนอซ้ือ และวดัมูลค่าหน้ีสินและสถานะการเป็นหน้ีสินดว้ยราคา

เสนอขาย   

 

หลกัฐานท่ีดีท่ีสุดสาํหรับมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกคือราคาของการทาํ

รายการ เช่น มูลค่ายติุธรรมของผลตอบแทนท่ีให้หรือไดรั้บ หากกลุ่มบริษทัพิจารณาว่ามูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือ

ทางการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกแตกต่างจากราคาของการทาํรายการ ทาํให้เคร่ืองมือทางการเงินวดัมูลค่า

เม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่ายุติธรรมปรับดว้ยผลต่างระหว่างมูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกและราคาของ

การทาํรายการและรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที เวน้แต่มูลค่ายติุธรรมท่ีไดม้าถูกจดัลาํดบัชั้นการวดัมูลค่ายติุธรรมอยู่

ในระดบัท่ี 3 ผลต่างดงักล่าวจะรับรู้เป็นรายการรอตดับญัชีซ่ึงจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยเกณฑท่ี์เหมาะสมตลอด

อายขุองเคร่ืองมือทางการเงินหรือจนกวา่มูลค่ายติุธรรมมีการโอนเปล่ียนลาํดบัชั้นหรือเม่ือรายการดงักล่าวส้ินสุดลง 
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(m) Fair value measurement  
 

‘Fair value’ is the price that would be received to sell an asset or paid to transfer a liability in an orderly 

transaction between market participants at the measurement date in the principal or, in its absence, the most 

advantageous market to which the Group has access at that date. The fair value of a liability reflects its 

non-performance risk. 

 

When measuring the fair value of an asset or a liability, the Group uses observable market data as far as 

possible. Fair values are categorised into different levels in a fair value hierarchy based on the inputs used 

in the valuation techniques as follows: 

- Level 1: quoted prices in active markets for identical assets or liabilities. 

- Level 2: inputs other than quoted prices included in Level 1 that are observable for the asset or liability, 

either directly or indirectly. 

- Level 3: inputs for the asset or liability that are based on unobservable input. 

 
The Group recognises transfers between levels of the fair value hierarchy at the end of the reporting 
period during which the change has occurred.  
 
If an asset or a liability measured at fair value has a bid price and an ask price, then the Group measures 
assets and asset positions at a bid price and liabilities and liability positions at an ask price. 
 
The best evidence of the fair value of a financial instrument on initial recognition is normally the 

transaction price – i.e. the fair value of the consideration given or received. If the Group determines that the 

fair value on initial recognition differs from the transaction price, the financial instrument is initially 

measured at fair value adjusted for the difference between the fair value on initial recognition and the 

transaction price and the difference is recognised in profit or loss immediately. However, for the fair value 

categorised as level 3, such difference is deferred and will be recognised in profit or loss on an appropriate 

basis over the life of the instrument or until the fair value level is transferred or the transaction is closed out. 
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(ฑ) รายได้จากสัญญาที่ทํากบัลูกค้า 

 

การรับรู้รายได้ 

รายไดรั้บรู้เม่ือลูกคา้มีอาํนาจควบคุมในสินคา้ดว้ยจาํนวนเงินท่ีสะทอ้นถึงส่ิงตอบแทนท่ีกลุ่มบริษทัคาดวา่จะมีสิทธิ

ไดรั้บซ่ึงไม่รวมจาํนวนเงินท่ีเก็บแทนบุคคลท่ีสาม รายไดท่ี้รับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่มและแสดงสุทธิจากส่วนลด

การคา้และส่วนลดตามปริมาณ 

 

รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้ ณ วนัท่ีมีการส่งมอบสินคา้ใหก้บัลูกคา้  

 

ยอดคงเหลือของสัญญา  

หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญาเป็นภาระผูกพนัท่ีจะตอ้งโอนสินคา้ให้กบัลูกคา้ หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญารับรู้เม่ือกลุ่มบริษทั

ไดรั้บชาํระหรือมีสิทธิท่ีปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บส่ิงตอบแทนท่ีเรียกคืนไม่ไดจ้ากลูกคา้ก่อนท่ีกลุ่มบริษทัรับรู้

รายไดท่ี้เก่ียวขอ้ง  

 

(ฒ) ภาษเีงินได้ 

 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับปีประกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีซ่ึงรับรู้ในกาํไร

หรือขาดทุนเวน้แต่รายการท่ีรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุน้หรือกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

 

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบนับนัทึกโดยคาํนวณจากกาํไรหรือขาดทุนประจาํปีท่ีตอ้งเสียภาษี โดยใช้อตัราภาษีท่ี

ประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีท่ีเก่ียวกบัรายการในปีก่อนๆ 

 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยคาํนวณจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดข้ึนระหวา่งมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์

และหน้ีสินและจาํนวนท่ีใช้เพื่อความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีจะไม่ถูกรับรู้เม่ือเกิดจากผล

แตกต่างชัว่คราว สาํหรับการรับรู้ค่าความนิยมในคร้ังแรก การรับรู้สินทรัพยห์รือหน้ีสินในคร้ังแรกซ่ึงเป็นรายการท่ี

ไม่ใช่การรวมธุรกิจและรายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อกาํไรขาดทุนทางบญัชีหรือทางภาษี และผลแตกต่างท่ีเก่ียวขอ้ง

กบัเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและการร่วมคา้หากเป็นไปไดว้า่จะไม่มีการกลบัรายการในอนาคตอนัใกล ้

 

การวดัมูลค่าของภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีตอ้งสะทอ้นถึงผลกระทบทางภาษีท่ีจะเกิดจากลกัษณะวิธีการท่ีกลุ่ม

บริษทัคาดวา่จะไดรั้บผลประโยชนจ์ากสินทรัพยห์รือจะจ่ายชาํระหน้ีสินตามมูลค่าตามบญัชี ณ วนัส้ินรอบระยะเวลา

รายงาน โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน ทั้งน้ี สินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวด

ปัจจุบนัจะหกักลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัในงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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(n) Revenue from contracts with customers 
 
Revenue recognition 

Revenue is recognised when a customer obtains control of the goods in an amount that reflects the 

consideration to which the Group expects to be entitled, excluding those amounts collected on behalf of 

third parties, value added tax and is after deduction of any trade discounts and volume rebates.  

 
Revenue from sales of goods is recognised on the date on which the goods are delivered to the customers.  

 
Contract balances  

Contract liabilities are the obligation to transfer goods to the customer. The contract liabilities are 

recognised when the Group receives or has an unconditional right to receive non-refundable  consideration 

from the customer before the Group recognises the related revenue.  

 

(o) Income tax 
 

Income tax expense for the year comprises current and deferred tax, which is recognised in profit or loss 

except to the items recognised directly in equity or in other comprehensive income. 

 

Current tax is recognised in respect of the taxable income or loss for the year, using tax rates enacted or 

substantively enacted at the reporting date, and any adjustment to tax payable in respect of previous years. 

 

Deferred tax is recognised in respect of temporary differences between the carrying amounts of assets and 

liabilities for financial reporting purposes and the amounts used for taxation purposes. Deferred tax is not 

recognised for the temporary differences: the initial recognition of assets or liabilities in a transaction that is 

not a business combination and that affects neither accounting nor taxable profit or loss and differences 

relating to investments in subsidiary to the extent that it is probable that they will not reverse in the 

foreseeable future. 

 
The measurement of deferred tax reflects the tax consequences that would follow the manner in which the 

Group expects, at the end of the reporting period, to recover or settle the carrying amount of its assets and 

liabilities, using tax rates enacted or substantively enacted at the reporting date. Current deferred tax assets 

and liabilities are offset in the separate financial statements.  
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สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่กาํไรเพื่อเสียภาษีในอนาคตจะมี

จาํนวนเพียงพอกบัการใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดงักล่าว สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูก

ทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าท่ีประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใชจ้ริง 

 

(ณ) กาํไรต่อหุ้น  

 

กาํไรต่อหุน้ขั้นพื้นฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรหรือขาดทุนของผูถื้อหุน้สามญัของบริษทั ดว้ยจาํนวนหุน้สามญั 

ถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัท่ีออกจาํหน่ายระหวา่งปี 

 

(ด) บุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั 

 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอาํนาจควบคุม ทั้งทางตรงและทางออ้มหรือมี

อิทธิพลอย่างมีสาระสาํคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารของกลุ่มบริษทั หรือบุคคลหรือกิจการท่ีอยู่

ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัหรืออยูภ่ายใตอิ้ทธิพลอยา่งมีสาระสาํคญัเดียวกนักบักลุ่มบริษทั หรือกลุ่มบริษทัมีอาํนาจ

ควบคุมทั้งทางตรงและทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระสําคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารต่อ

บุคคลหรือกิจการนั้น 

 

(ต) รายงานทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน 

 

ผลการดาํเนินงานของส่วนงานท่ีรายงานต่อผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทัจะแสดงถึง

รายการท่ีเกิดข้ึนจากส่วนงานดาํเนินงานนั้นโดยตรงรวมถึงรายการท่ีไดรั้บการปันส่วนอยา่งสมเหตุสมผล 
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A deferred tax asset is recognised to the extent that it is probable that future taxable profits will be available 

against which the temporary differences can be utilised. Deferred tax assets are reviewed at each reporting 

date and reduced to the extent that it is no longer probable that the related tax benefit will be realised.  

 

(p) Earnings per share 
 

Basic EPS is calculated by dividing the profit or loss attributable to ordinary shareholders of the Company 

by the weighted average number of ordinary shares outstanding during the year. 

 

(q) Related parties 
 

A related parties is a person or entity that has direct or indirect control or joint control, or has significant 

influence over the financial and managerial decision-making of the Group; a person or entity that are under 

common control or under the same significant influence as the Group; or the Group has direct or indirect 

control or joint control or has significant influence over the financial and managerial decision-making of a 

person or entity. 
 

(r) Segment reporting 
 

Segment results that are reported to the Group’s Managing Director (the chief operating decision maker) 

include items directly attributable to a segment as well as those that can be allocated on a reasonable basis.  
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4 บุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั 

 

ความสัมพนัธ์ท่ีมีกบับริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 8 และ 9 บุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง

กนัท่ีมีรายการระหวา่งกนัท่ีมีนยัสาํคญักบักลุ่มบริษทั ในระหวา่งปีมีดงัต่อไปน้ี 

 

ช่ือกจิการ ประเทศที่จัดต้ัง 

/สัญชาติ 
ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

SKI Carbon Black (Mauritius) Limited มอริเชียส เป็นผู ้ถือหุ้นรายใหญ่ ถือหุ้นในบริษัทตั้ งแต่     

ร้อยละ10 ข้ึนไป 

บริษทั ไทยเรยอน จาํกดั (มหาชน) ไทย เป็นผู ้ถือหุ้นรายใหญ่ ถือหุ้นในบริษัทตั้ งแต่     

ร้อยละ10 ข้ึนไป 

Asian Opps I Limited ฮ่องกง เป็นผู ้ถือหุ้นรายใหญ่ ถือหุ้นในบริษัทตั้ งแต่    

ร้อยละ10 ข้ึนไป 

บริษทั ไทยอคริลิค ไฟเบอร์ จาํกดั ไทย บริษทัถือหุ้นร้อยละ 10 ข้ึนไป และมีกรรมการ

ร่วมกนั 

Alexandria Fiber Co., S.A.E. อียปิต ์ บริษทัถือหุ้นร้อยละ 10 ข้ึนไป และมีกรรมการ

ร่วมกนั 

Birla Carbon Europe GmbH เยอรมนั มีบริษทัใหญ่ในลาํดบัสูงสุดร่วมกนั 

Birla Carbon Korea Co., Ltd. เกาหลีใต ้ มีบริษทัใหญ่ในลาํดบัสูงสุดร่วมกนั 

Columbian International Chemicals 

  Corporation 

จอร์เจีย มีบริษทัใหญ่ในลาํดบัสูงสุดร่วมกนั 

Swiss Singapore Overseas Enterprises Pte.  

  Ltd. 

สิงคโปร์ มีบริษทัใหญ่ในลาํดบัสูงสุดร่วมกนั 

Aditya Birla Management Corporation Pvt. 

  Ltd. 

อินเดีย มีบริษทัใหญ่ในลาํดบัสูงสุดร่วมกนั 

Birla Carbon Egypt S.A.E. อียปิต ์ มีบริษทัใหญ่ในลาํดบัสูงสุดร่วมกนั 

Birla Carbon India Private Limited อินเดีย มีบริษทัใหญ่ในลาํดบัสูงสุดร่วมกนั 

ผูบ้ริหารสาํคญั  อินเดีย/ไทย บุ ค ค ล ท่ี มี อํ า น า จ แ ล ะ ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ 

การวางแผนสั่งการและควบคุมกิจกรรมต่างๆ

ของกลุ่มบริษทัไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 

ทั้งน้ี รวมถึงกรรมการ (ไม่ว่าจะทาํหน้าท่ีใน

ระดบับริหารหรือไม่) ของกลุ่มบริษทั 
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4 Related parties 
 

Relationships with subsidiary and associates are described in note 8 and 9. Other related parties that 

the Group had significant transactions with during the year were as follows: 

 

Name of entities 

Country of 

incorporation

/ nationality Nature of relationships 

SKI Carbon Black (Mauritius) Limited Mauritius Major shareholder of the Company, 10% or 

more shareholding 

Thai Rayon Public Company Limited Thailand Major shareholder of the Company, 10% or 

more shareholding 

Asian Opps I Limited Hong Kong Major shareholder of the Company, 10% or 

more shareholding 

Thai Acrylic Fiber Co., Ltd. Thailand The Company has 10% or more shareholding, 

common directors. 

Alexandria Fiber Co., S.A.E. Egypt The Company has 10% or more shareholding, 

common directors. 

Birla Carbon Europe GmbH German Same ultimate parent company 

Birla Carbon Korea Co., Ltd. South Korea Same ultimate parent company 

Columbian International Chemicals 

Corporation 

Georgia Same ultimate parent company 

Swiss Singapore Overseas Enterprises Pte. 

Ltd. 

Singapore Same ultimate parent company 

Aditya Birla Management Corporation Pvt. 

Ltd. 

India Same ultimate parent company 

Birla Carbon Egypt S.A.E. Egypt Same ultimate parent company 

Birla Carbon India Private Limited India Same ultimate parent company 

Key management personnel  Indian/Thai Persons having authority and responsibility 

for planning, directing and controlling the 

activities of the entity, directly or indirectly, 

including any director (whether executive 

or otherwise) of the Group.  
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รายการที่สําคญักบับุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกจิการ  

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2565  2564  2565  2564 

 (พันบาท) 

บริษัทร่วม        

ดอกเบ้ียรับ 328,624  322,855  328,624  322,855 

เงินปันผลรับ -  -  25,491       25,491 

ซ้ือสินคา้ 71  1,067  71  1,067 

ค่าใชจ่้ายเรียกเกบ็จากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  539  -  539 

        
ผู้บริหารสําคญั        

ดอกเบ้ียรับ -  94  -  94 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั         
ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนกังาน 50,940  42,822  50,940  42,822 

        

กจิการอ่ืนที่เกีย่วข้องกนั        

ขายสินคา้ 159,832  -  159,832  - 

ส่วนลดตน้ทุนจากรายไดจ้ากการขายไฟฟ้า 

   และไอนํ้าท่ีไดจ้ากกระบวนการผลิต 

 

448,275 

  

  326,016 

 

448,275 

  

326,016 

ค่าใชจ่้ายเรียกเกบ็ไปยงักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 54,326  21,629  54,326  21,629 

ซ้ือสินคา้ 5,971,318  1,822,462  5,971,318  1,822,462 

ค่าใชจ่้ายเรียกเกบ็จากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 155,739  82,534  155,739      82,534 

ค่าลิขสิทธ์ิ 6,826  69,862  6,826  69,862 

ตน้ทุนทางการเงิน 29  205  29  205 

 

สัญญาสําคญัที่ทํากบับุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั 

 

ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2565 กลุ่มบริษทัมีสญัญาสาํคญัท่ีทาํกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัดงัต่อไปน้ี 
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Significant transactions with  Consolidated  Separate 
   related parties financial statements  financial statements 
Year ended 31 March 2022  2021  2022  2021 
 (in thousand Baht) 
Associates        
Interest income 328,624  322,855  328,624  322,855 
Dividend income -  -  25,491  25,491 
Purchase of goods 71  1,067  71  1,067 
Expenses charged by related parties -  539  -  539 
        
Key management personnel        
Interest income -  94  -  94 
Key management personnel         

compensation        

Short-term employee benefit 50,940  42,822  50,940  42,822 

        

Other related parties        

Sales of goods 159,832  -  159,832  - 

Cost reduction from sales of electricity         

and steam generated from         

manufacturing process 448,275  326,016  448,275  326,016 

Expenses charged to related parties 54,236  21,629  54,236  21,629 

Purchase of goods 5,971,318  1,822,462  5,971,318  1,822,462 

Expenses charged by related parties 155,739  82,534  155,739  82,534 

Royalty expense 6,826  69,862  6,826  69,862 

Finance cost 29  205  29  205 
 

Significant agreements with related parties 

 

As at 31 March 2022, the Group had the following significant agreements with related parties. 
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สัญญาการให้บริการระหว่างกนั 

 

ในเดือนเมษายน 2559 บริษทัไดล้งนามทาํสัญญาการให้บริการระหวา่งกนักบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง โดยท่ี

บริษทัท่ีเก่ียวข้องกันดังกล่าวตกลงท่ีจะให้บริการงานด้านการบริหาร ซ่ึงรวมถึงแต่ไม่จาํกัดท่ีงานสนับสนุน 

ด้านบริหาร การเงิน การดาํเนินงาน ทรัพยากรบุคคล การขายและการตลาด การจดัการทัว่ไป และการบริการ

สนบัสนุนโครงการ ค่าธรรมเนียมการใหบ้ริการเรียกเกบ็ตามท่ีตกลงร่วมกนั 

 

สัญญาค่าลิขสิทธ์ิ 

 

ในเดือนเมษายน 2561 บริษทัไดล้งนามทาํสัญญาลิขสิทธ์ิกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง โดยท่ีบริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง

กนัดงักล่าวตกลงท่ีจะสนับสนุนบริษทัในโครงการวิจยัและพฒันาเก่ียวกบัผงคาร์บอนเกรดใหม่ และการพฒันา

กระบวนการผลิตผงคาร์บอน โดยอนุญาตให้บริษทัใชข้อ้มูลทางดา้นเทคนิคและสิทธิบตัร บริษทัจ่ายค่าลิขสิทธ์ิใน

อตัราร้อยละ 4.5 ของยอดขายสุทธิหักดว้ยตน้ทุนของวตัถุดิบตามจริงและค่าใชจ่้ายในการขาย เวน้แต่กาํไรก่อนภาษี

เท่ากับร้อยละ 4 หรือน้อยกว่าของยอดขาย สัญญาน้ีมีระยะเวลา 3 ปี โดยมีผลบงัคบัใช้ตั้ งแต่วนัท่ีในสัญญาซ่ึง

หมดอายุเม่ือวนัท่ี 31 มีนาคม 2564 บริษทัอยู่ในระหว่างการต่ออายุสัญญาค่าลิขสิทธ์ิและไดมี้การขยายเวลาสัญญา

เดิมถึงวนัท่ี 30 เมษายน 2564 

 

ยอดคงเหลือกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 มีนาคม มีดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

ลูกหน้ีการค้า 2565  2564  2565  2564 

 (พันบาท) 

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 80,732  67,668  80,732  67,668 

หัก ค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน -  -  -  - 

สุทธิ 80,732  67,668  80,732  67,668 

    

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

ลูกหน้ีอื่น 2565  2564  2565  2564 

  (พันบาท) 

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  4,763  -  4,763 

รวม -  4,763  -  4,763 
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Intercompany services agreement 
 

In April 2016, the Company entered into an intercompany services agreement with a related party, in 

which such related party agreed to provide certain management services including but not limited to 

executive support, finance, operation, human resources, sales and marketing, general administrative 

and project services support. Service fees will be mutually agreed. 
 

Royalty agreement 

 

In April 2018, the Company entered into a royalty agreement with a related party, in which such 

related party agreed to support the Company with research and development program for new carbon 

black grades and improved carbon black production process by allowing the Company to use technical 

information and patent rights. The Company has agreed to pay royalty fee at the rate of 4.5% of 

net sale less actual cost of feedstock and selling expenses unless the profits before taxes are 4% or less 

of the revenues. The term of this agreement is for 3 years being effective on the agreement date which 

was expired on 31 March 2021. The company is in the process of renewing the royalty agreement and 

extended existing agreement till 30 April 2021. 

 

Balances as at 31 March with related parties were as follows: 
 

 Consolidated  Separate 

 financial statements  financial statements 
Trade accounts receivable 2022  2021  2022  2021 
 (in thousand Baht) 
Other related parties 80,732  67,668  80,732  67,668 
Less allowance for expected credit loss  

     
 

-  -  -  - 

Net 80,732  67,668  80,732  67,668 
 

 Consolidated  Separate 

 financial statements  financial statements 
Other receivables 2022  2021  2022  2021 
 (in thousand Baht) 
Other related parties -  4,763  -  4,763 

Total -  4,763  -  4,763 
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 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

เงินให้กู้ยมืระยะยาวและดอกเบ้ียค้างรับ 2565  2564  2565  2564 

 (พันบาท) 

บริษทัร่วม        

   เงินใหกู้ย้มืระยะยาว 5,728,843  5,389,684  5,728,843  5,389,684 

   ดอกเบ้ียคา้งรับ 3,437,992  2,920,103  3,437,992  2,920,103 

   รวม 9,166,835  8,309,787  9,166,835  8,309,787 

หัก ค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน -  -  -  - 

รวม 9,166,835  8,309,787  9,166,835  8,309,787 

        

รายการเคล่ือนไหวของเงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม มีดงัน้ี   

 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะ

 เงินให้กู้ยมืระยะยาว  2565  2564 

  (พันบาท) 

บริษทัร่วม     

ณ วนัท่ี 1 เมษายนของปีก่อน  5,389,684  5,623,461 

(ขาดทุน) กาํไรจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึน

 

 339,159  (233,777) 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม  5,728,843  5,389,684 

อตัราดอกเบ้ียต่อปี (ร้อยละ)  SOFR+3.5  LIBOR+3.5 

     

ผู้บริหารสําคญั     

ณ วนัท่ี 1 เมษายนของปีก่อน  -  10,867 

ลดลง  -  (10,867) 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม  -  - 

อตัราดอกเบ้ียต่อปี (ร้อยละ)  -  1.8 
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  Consolidated   Separate 

 financial statements  financial statements 
Long-term loans to and 2022  2021  2022  2021 
   interest receivables        
 (in thousand Baht) 

Associate        

   Long-term loan to 5,728,843  5,389,684  5,728,843  5,389,684 

   Interest receivables 3,437,992  2,920,103  3,437,992  2,920,103 

   Total  9,166,835  8,309,787  9,166,835  8,309,787 

Less allowance for expected credit loss -  -  -  - 

Total 9,166,835  8,309,787  9,166,835  8,309,787 
 

Movements during the year ended 31 March of long-term loan to related parties were as follows: 
 

  Consolidated and separate  
financial statements 

Long-term loans to  2022  2021 

  (in thousand Baht) 

Associate     

At 1 April of the preceding year  5,389,684  5,623,461 

Unrealised (loss) gain on exchange rate  339,159  (233,777) 

At 31 March  5,728,843  5,389,684 

Interest rate per annum (%)  SOFR+3.5  LIBOR+3.5 

     
Key management personnel     

At 1 April of the preceding year  -  10,867 

Decrease  -  (10,867) 

At 31 March  -  - 

Interest rate per annum (%)  -  1.8 
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เงินให้กู้ยมืแก่บริษทัร่วม 

 

ในปี 2554 บริษทัไดท้าํสัญญาเงินให้กูย้ืมกบับริษทัร่วมแห่งหน่ึงเป็นจาํนวนเงิน 173 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกาโดย

คิดดอกเบ้ียอตัรา LIBOR บวกดว้ยร้อยละ 3.5 ต่อปี เงินให้กูย้ืมน้ีมีกาํหนดคืนในเดือนกรกฎาคม 2559 เม่ือวนัท่ี 5 

กรกฎาคม 2559 บริษทัไดท้าํหนงัสือแกไ้ขสัญญาเพื่อขยายกาํหนดการชาํระคืนเป็นเดือนกรกฎาคม 2564 โดยไม่มี

การเปล่ียนแปลงเง่ือนไขอ่ืนใด และเม่ือวนัท่ี 18 มีนาคม 2564 บริษทัไดท้าํหนงัสือแกไ้ขสัญญาเพื่อขยายกาํหนดการ

ชาํระคืนเป็นเดือนมิถุนายน 2569 โดยคิดดอกเบ้ียอตัรา SOFR บวกดว้ยร้อยละ 3.5 ต่อปี ดอกเบ้ียจะถูกรวมทบตน้ ณ 

วนัส้ินสุดในแต่ละงวดของดอกเบ้ีย และจะถูกชาํระคืนพร้อมกบัเงินกูย้มื หนงัสือแกไ้ขสัญญาเพื่อขยายกาํหนดการ

ชาํระคืนดงักล่าว มีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 1 เมษายน 2564 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

เจ้าหน้ีการค้า 2565  2564  2565  2564 

 (พันบาท) 

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 1,696,583  673,374  1,696,583  673,374 

รวม 1,696,583  673,374  1,696,583  673,374 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

เจ้าหน้ีอื่น 2565  2564  2565  2564 

 (พันบาท) 

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั 12,592  22,532  12,592  22,532 

รวม 12,592  22,532  12,592  22,532 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

หน้ีสินสัญญาเช่า 2565  2564  2565  2564 

 (พันบาท) 

กิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั        

   ส่วนท่ีหมุนเวียน -  1,591  -  1,591 

   ส่วนท่ีไม่หมุนเวียน -  -  -  - 

รวม -  1,591  -  1,591 
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Loan to associate 

 

In 2011, the Company entered into a loan agreement with an associate in which the Company has lent 

a loan for an amount of USD 173 million, with an interest rate at LIBOR+3.5% per annum. This loan 

was scheduled to be repaid in July 2016. On 5 July 2016, the Company entered into an amendment 

agreement to extend the repayment date to July 2021 without changing any other conditions. On 18 

March 2021, the Company entered into an amendment agreement to extend the repayment date to June 

2026, with an interest rate at SOFR+3.5% per annum. The interest shall be compounded at the end of 

the respective interest period and payable along with the final repayment of the loan. The amendment 

agreement will be effective from 1 April 2021. 

 

 Consolidated  Separate 

 financial statements  financial statements 

Trade accounts payable 2022  2021  2022  2021 

 (in thousand Baht) 

Other related parties 1,696,583  673,374  1,696,583  673,374 

Total 1,696,583  673,374  1,696,583  673,374 
 

 Consolidated  Separate 

 financial statements  financial statements 

Other payables 2022  2021  2022  2021 

 (in thousand Baht) 

Other related parties 12,592  22,532  12,592  22,532 

Total 12,592  22,532  12,592  22,532 
 

 Consolidated  Separate 
 financial statements  financial statements 
Lease liabilities 2022  2021  2022  2021 
 (in thousand Baht) 
Other related party        
   Current portion -  1,591  -  1,591 
   Non-current portion -  -  -  - 

Total -  1,591  -  1,591 
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5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 
 

 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกจิการ  

 2565  2564  2565  2564 

 (พันบาท) 

เงินสดในมือ 4  108  4  108 

เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 18,321  3,643  18,321  3,643 

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 12,450  8,422  12,450  8,422 

เงินฝากประจาํ 4,783,886  4,634,646  4,783,886  4,634,646 

รวม 4,814,661  4,646,819  4,814,661  4,646,819 

 

6 ลูกหนีก้ารค้า 
 

 

 งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 หมายเหต ุ 2565  2564 

  (พันบาท) 

กจิการที่เกีย่วข้องกนั     

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 4 80,732  67,668 

เกินกาํหนดชาํระ     

   1 - 30 วนั  -  - 

  80,732  67,668 

 

กจิการอ่ืนๆ     

ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ  1,977,956  968,905 

เกินกาํหนดชาํระ     

   1 - 30 วนั  21,232  5,547 

   31 -  60 วนั  414  - 

  1,999,602  974,452 

     

รวม  2,080,334  1,042,120 

 

 โดยปกติระยะเวลาการใหสิ้นเช่ือแก่ลูกคา้ของกลุ่มบริษทั มีระยะเวลาตั้งแต่ 15 วนั ถึง 120 วนั 
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5 Cash and cash equivalents 
 

 Consolidated  Separate 

 financial statements  financial statements 

 2022  2021  2022  2021 

 (in thousand Baht) 

Cash on hand 4  108  4  108 

Cash at banks – current accounts 18,321  3,643  18,321  3,643 

Cash at banks – savings accounts 12,450  8,422  12,450  8,422 

Fixed deposit 4,783,886  4,634,646  4,783,886  4,634,646 

Total 4,814,661  4,646,819  4,814,661  4,646,819 
 
6 Trade accounts receivable 

 

  Consolidated and separate 

  financial statements 

 Note 2022  2021 

  (in thousand Baht) 

Related party     

Within credit terms 4 80,732  67,668 

Overdue:     

   1 - 30 days  -  - 

  80,732  67,668 

Other parties     

Within credit terms  1,977,956  968,905 

Overdue:     

   1 - 30 days  21,232  5,547 

   31 - 60 days  414  - 

  1,999,602  974,452 

     
Total  2,080,334  1,042,120 
 

The normal credit term granted by the Group ranges from 15 days to 120 days. 
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7 สินค้าคงเหลือ 

 

 งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2565  2564 

 (พันบาท) 

สินคา้สาํเร็จรูป 272,001  166,150 

วตัถุดิบ 1,049,043  383,787 

วสัดุโรงงานและอะไหล่ 165,073  135,050 

สินคา้ระหวา่งทาง 1,143,458  673,096 

 2,629,575  1,358,083 

หัก ค่าเผือ่สินคา้เส่ือมคุณภาพ (7,470)  (38,815) 

สุทธิ 2,622,105  1,319,268 

    
ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือท่ีบนัทึกรวมในบญัชีตน้ทุนขาย    

- ตน้ทุนขาย 7,943,778  3,573,209 

- การปรับลดมูลค่า (กลบัรายการ) ค่าเผือ่สินคา้เส่ือมคุณภาพ (31,345)  967 

สุทธิ 7,912,433  3,574,436 

 

8 เงินลงทุนในบริษัทร่วม 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2565  2564  2565  2564 

 (พันบาท) 

บริษัทร่วม        

ณ วนัท่ี 1 เมษายนของปีก่อน  5,638,429  5,163,284  770,364  770,364 

ส่วนแบ่งกาํไรสุทธิจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 2,000,352  343,468  -  - 

ส่วนแบ่งกาํไรเบด็เสร็จอ่ืน  - สุทธิจากภาษี 19,738  56,354  -  - 

เงินปันผลรับ (25,491)  (25,491)  -  - 

ผลต่างจากการแปลงค่าหน่วยงานต่างประเทศ 141,652  100,814  -  - 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 7,774,680  5,638,429  770,364  770,364 
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7 Inventories 

 

  Consolidated and separate 

  financial statements 

  2022  2021 

  (in thousand Baht) 

Finished goods  272,001  166,150 

Raw materials  1,049,043  383,787 

Factory supplies and spare parts  165,073  135,050 

Goods in transit  1,143,458  673,096 

  2,629,575  1,358,083 

Less allowance for inventories deterioration  (7,470)  (38,815) 

Net  2,622,105  1,319,268 

     

Inventories recognised in ‘cost of sales of goods’:     

- Cost  7,943,778  3,573,469 

- Write-down to (reversal of) allowance for     

     inventories deterioration  (31,345)  967 

Net  7,912,433  3,574,436 
 

8 Investments in associates 
 

 Consolidated  

financial statements 

 Separate  

financial statements 

 2022  2021  2022  2021 

 (in thousand Baht) 

Associates        

At 1 April of the preceding year 5,638,429  5,163,284  770,364  770,364 

Share of net profits of associates 2,000,352  343,468  -  - 

Share of other comprehensive income,        

   net of tax 19,738  56,354  -  - 

Dividend income (25,491)  (25,491)  -  - 

Currency translation differences 141,652  100,814  -  - 

At 31 March 7,774,680  5,638,429  770,364  770,364 
 

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )
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บริษัท เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2565 

 

42 

10     สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวยีนอ่ืน 

 

  งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 หมายเหต ุ 2565  2564 

  (พันบาท) 

เงินฝากระยะยาวกบัสถาบนัการเงิน  16,434  16,273 

ตราสารทุนอ่ืนท่ีไม่อยูใ่นความตอ้งการของตลาด 22 100,405  81,641 

     

รวม  116,839  97,914 

 

เงินฝากระยะยาวกับสถาบันการเงิน 

 

ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2565 บริษทัมีเงินฝากระยะยาวกบัสถาบนัการเงินในประเทศแห่งหน่ึงเป็นจาํนวนเงิน 16 ลา้น

บาท (31 มีนาคม 2564: 16 ล้านบาท) โดยมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 0.38 ต่อปี (31 มีนาคม 2564: ร้อยละ 0.50 ต่อปี) 

และถึงกาํหนดชาํระในเดือนมีนาคม 2567 
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Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited and its Subsidiary 
Notes to the financial statements 
For the year ended 31 March 2022 
 
 

 42 

10 Other non-current financial assets 
 

  Consolidated and separate 

financial statements 

 Note 2022  2021 
  (in thousand Baht) 
Long-term deposits at financial institution  16,434  16,273 
Other non-marketable equity securities 22 100,405  81,641 

     
Total  116,839  97,914 
 

Long-term deposits at a financial institution 

 

As at 31 March 2022, the Company had long-term deposits at a local financial institution, amounting to 

Baht 16 million (31 March 2021: Baht 16 million), which was bearing interest at the rate of 0.38% 

per annum (31 March 2021: 0.50% per annum) and matured in March 2024. 
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บริษัท เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2565 

 

45 

ราคาทรัพยสิ์นของกลุ่มบริษทัก่อนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมของอาคารและอุปกรณ์ ซ่ึงไดคิ้ดค่าเส่ือมราคาเตม็จาํนวน

แลว้ แต่ยงัคงใชง้านจนถึง ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2565 มีจาํนวน 4,010 ลา้นบาท (31 มนีาคม 2564: 3,998 ล้านบาท) 

 

บริษทัไม่มีการนาํสินทรัพย ์ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2565 ( 2564 : ไม่มี) ไปคํ้าประกนัวงเงินสินเช่ือท่ีไดรั้บจากสถาบนั

การเงิน 

 

12 เจ้าหนีก้ารค้า 

  งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 หมายเหต ุ 2565  2564 

  (พันบาท) 

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 1,696,583  673,374 

กิจการอ่ืนๆ  574,992  414,028 

รวม  2,271,575  1,087,402 

 

13 เจ้าหนีอ่ื้น 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 หมายเหต ุ 2565  2564  2565  2564 

  (พันบาท) 

กจิการที่เกีย่วข้องกนั 4 12,592  22,532  12,592  22,532 

         

กจิการอ่ืนๆ         

เจา้หน้ีอ่ืนค่าซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์  49,372  40,894  49,372  40,894 

โบนสัคา้งจ่าย  35,134  21,859  35,134  21,859 

ค่าคดีฟ้องร้องคา้งจ่าย  17,386  20,186  17,386  20,186 

ค่าท่ีปรึกษาคา้งจ่าย  -  15,530  -  15,530 

ค่าบริการคา้งจ่าย  25,913  13,213  25,913  13,213 

เงินปันผลคา้งจ่าย  6,377  9,149  6,377  9,149 

อ่ืนๆ  44,605  43,373  44,314  43,108 

  178,787  164,204  178,496  163,939 

รวม  191,379  186,736  191,088  186,471 
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The gross amount of the Group’s fully depreciated plant and equipment that was still in use as at  

31 March 2022 amounted to Baht 4,010 million (2021: Baht 3,998 million). 
 

The Company has no pledged assets as at 31 March 2022 (2021: nil) as collateral against credit 

facilities received from financial institutions. 

 

12 Trade accounts payable 
 

  Consolidated and separate 

  financial statements 

 Note 2022  2021 

  (in thousand Baht) 

Related parties 4 1,696,583  673,374 

Other parties  574,992  414,028 

Total  2,271,575  1,087,402 
 

13 Other payables 
 

  Consolidated  Separate 

  financial statements  financial statements 

 Note 2022  2021  2022  2021 

  (in thousand Baht) 

Related parties 4 12,592  22,532  12,592  22,532 

         

Others         

Other payables for machinery         

  and equipment  49,372  40,894  49,372  40,894 

Accrued bonus expenses  35,134  21,859  35,134  21,859 

Accrued for legal claim  17,386  20,186  17,386  20,186 

Accrued consulting fee  -  15,530  -  15,530 

Accrued service fee  25,913  13,213  25,913  13,213 

Dividends payables  6,377  9,149  6,377  9,149 

Others  44,605  43,373  44,314  43,108 

  178,787  164,204  178,496  163,939 

Total  191,379  186,736  191,088  186,471 
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14 ประมาณการหนีสิ้นไม่หมุนเวยีนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน 
 

 งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2565  2564 

 (พันบาท) 

งบแสดงฐานะการเงิน    

ประมาณการหนีสิ้นไม่หมุนเวยีนสําหรับ    

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 133,734  125,121 

ผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืน 17,935  13,750 

รวม 151,669  138,871 

    

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม    

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ    

รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน    

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 13,331  14,987 

ผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืน 1,278  1,689 

รวม 14,609  16,676 

    

รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน    

ขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนกังานท่ีกาํหนดไวท่ี้รับรู้ 

   ในระหวา่งปี 

 

11,953  

 

- 

 

โครงการผลประโยชน์ที่กาํหนดไว้   

 

บริษทัจดัการโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวต้ามขอ้กาํหนดของพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ใน

การให้ผลประโยชน์เม่ือเกษียณแก่พนกังานตามสิทธิและอายุงาน โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวมี้ความเส่ียง

จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ไดแ้ก่ ความเส่ียงของช่วงชีวิต ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน 

ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย  
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14 Non-current provisions for employee benefits 
 

 Consolidated and separate 

financial statements  

 2022  2021 

 (in thousand Baht) 

Statement of financial position     

Non-current provision obligations for:    

Post-employment benefits   133,734  125,121 

Other long-term employee benefits 17,935  13,750 

Total 151,669  138,871 

    
For the year ended 31 March    

Statement of comprehensive income:    

Recognised in profit or loss:    

Post-employment benefits   13,331  14,987 

Other long-term employee benefits 1,278  1,689 

Total 14,609  16,676 

    
Recognised in other comprehensive income:    

Actuarial losses recognised during the year 11,953  - 
 

Post-employment benefits 
 

The Company operates defined benefit plans based on the requirement of Thai Labour Protection Act 

B.E. 2541 (1998) to provide retirement benefits to employees based on pensionable remuneration and 

length of service. The defined benefit plans expose the Company to actuarial risks, such as longevity 

risk, and interest rate risk. 
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มูลค่าปัจจบัุนของภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์ งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2565  2564 

 (พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 เมษายนของปีก่อน 125,121  124,482 

    

รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน:    

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 9,518  11,081 

ตน้ทุนดอกเบ้ีย 3,813  3,906 

 13,331  14,987 

รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน:    

ขาดทุนจากการประมาณตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั  

- ขอ้สมมติทางการเงิน 9,625  - 

- การปรับปรุงจากประสบการณ์ (579)  - 

 9,046  - 

    

ผลประโยชน์จ่ายโดยโครงการ (13,764)  (14,348) 

 (13,764)  (14,348) 

    

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 133,734  125,121 

 

ข้อสมมติหลักในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกนัภัย งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2565  2564 

 (ร้อยละ) 

อตัราคิดลด  1.58 - 1.86  2.54 - 2.96 

การเพิ่มข้ึนของเงินเดือนในอนาคต 8.00  9.00 

อตัราการเปล่ียนแปลงในจาํนวนพนกังาน 0.00 - 4.00  3.00 - 7.00 

 

ขอ้สมมติเก่ียวกบัอตัรามรณะในอนาคตถือตามขอ้มูลทางสถิติท่ีเผยแพร่ทัว่ไปและตารางมรณะ 

 

ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2565 ระยะเวลาถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัของภาระผกูพนัผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวเ้ป็น 11 ปี (2564: 14 ปี) 
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Present value of the defined benefit obligations Consolidated and separate 

financial statements  

 2022  2021 

 (in thousand Baht) 

At 1 April of the preceding year 125,121  124,482 

    

Included in profit or loss:    

Current service cost 9,518  11,081 

Interest on obligation 3,813  3,906 

 13,331  14,987 

    

Included in other comprehensive income:    

Actuarial loss    

- Financial assumptions  9,625  - 

- Experience adjustment (579)  - 

 9,046  - 

    

Benefits paid by the plan (13,764)  (14,348) 

 (13,764)  (14,348) 

    

At 31 March 133,734  125,121 
 

Principal actuarial assumptions Consolidated and separate 

financial statements  

 2022  2021 

 (%) 

Discount rate 1.58 - 1.86  2.54 - 2.96 

Future salary growth 8.00  9.00 

Staff turnover rate 0.00 - 4.00  3.00 - 7.00 
 

Assumptions regarding future mortality are based on published statistics and mortality tables. 

 

At 31 March 2022, the weighted-average duration of the defined benefit obligations was 11 years 

(2021: 14 years). 
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การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 

 

การเปล่ียนแปลงในแต่ละขอ้สมมติท่ีเก่ียวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีอาจเป็นไปได้

อยา่งสมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน โดยถือวา่ขอ้สมมติอ่ืนๆ คงท่ี 

 

 งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 (พันบาท) 

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2565 เพิ่มข้ึน  ลดลง 

อตัราคิดลด  (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) (10,639)  11,978 

การเพิ่มข้ึนของเงินเดือนในอนาคต  (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) 11,019  (10,038) 

  

ณ วนัที่ 31 มีนาคม 2564 เพิ่มข้ึน  ลดลง 

อตัราคิดลด  (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) (9,991)  11,249 

การเพิ่มข้ึนของเงินเดือนในอนาคต  (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) 13,074  (11,763) 

 

15 สํารองตามกฎหมาย   

 

ตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติบริษทัมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะต้องจัดสรรทุนสํารอง 

(“สํารองตามกฎหมาย”) อย่างน้อยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่า

สาํรองดงักล่าวมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินสาํรองน้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

 

ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2565 และ 2564 บริษทัไดจ้ดัสรรทุนสาํรองตามกฎหมายไวร้้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 
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Sensitivity analysis   
 

Reasonably possible changes at the reporting date to one of the relevant actuarial assumptions, holding 

other assumptions constant, would have affected the defined benefit obligation by the amounts shown 

below. 
 

 Consolidated and separate 

financial statements  

 (in thousand Baht) 

At 31 March 2022 Increase  Decrease 

Discount rate (1% movement) (10,639)  11,978 

Future salary growth (1% movement) 11,019  (10,038) 

    

At 31 March 2021 Increase  Decrease 

Discount rate (1% movement) (9,991)  11,249 

Future salary growth (1% movement) 13,074  (11,763) 
 

15 Legal reserves 
 

Section 116 of the Public Companies Act B.E. 2535 requires that a public company shall allocate not 

less than 5% of its annual net profit, less any accumulated losses brought forward, to a reserve account 

(“legal reserve”), until this account reaches an amount not less than 10% of the registered authorised 

capital. The legal reserve is not available for dividend distribution. 
 

As at 31 March 2022 and 2021, the Company’s legal reserve was equal to 10% of authorised share 

capital. 
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16 ส่วนงานดาํเนินงาน 

 

ผูบ้ริหารพิจารณาวา่กลุ่มบริษทัดาํเนินกิจการในส่วนงานเดียวคือธุรกิจผงคาร์บอน ดงันั้นฝ่ายบริหารจึงพิจารณาวา่

กลุ่มบริษทัมีส่วนงานท่ีรายงานเพียงส่วนงานเดียว 

 

ส่วนงานภูมิศาสตร์  

 

กลุ่มบริษทัมีการจดัการ การผลิตและสาํนกังานขายในประเทศไทยเท่านั้น จงัหวะเวลาของการรับรู้รายได ้คือ การรับรู้ 

ณ เวลาใดเวลาหน่ึง 

 

ในการนาํเสนอการจาํแนกส่วนงานภูมิศาสตร์ รายไดต้ามส่วนงานแยกตามท่ีตั้งทางภูมิศาสตร์ของลูกคา้ 

 

ข้อมูลเกีย่วกบัส่วนงานภูมิศาสตร์ 

 

 รายได้ 

 2565  2564 

 (พันบาท) 

ไทย 7,804,380  3,713,488 

ญ่ีปุ่น 956,368  618,570 

อินโดนีเซีย 591,061  237,318 

เวียดนาม 258,204  231,071 

มาเลเซีย 273,811  146,778 

ประเทศอ่ืนๆ 444,199  187,168 

รวม 10,328,023  5,134,393 

 

ลูกค้ารายใหญ่ 

 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2565 บริษัทมีรายได้จากลูกค้ารายใหญ่จํานวนสองราย เป็นจํานวนเงิน                        

1,405.6 ลา้นบาท และ 1,383.5 ลา้นบาท ตามลาํดบั (สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2564: 950.3 ล้านบาท และ 

687.1 ล้านบาท ตามลาํดับ) 
  

116 ร า ย ง า น ป ร ะ จำำา ปี  2 5 6 5  ( แ บ บ  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

บริษััท เบอร์ล่่า คาร์บอน (ไทยแล่นด์์) จำำากััด์ (มหาชน)



227

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited and its Subsidiary 
Notes to the financial statements 
For the year ended 31 March 2022 
 
 

 49 

16 Segment information 
 

Management considers that the Group operates in a single line of business, namely carbon black, and 

has, therefore, only one reportable segment. 
 

Geographical segments 

 
The Company is managed, operates manufacturing facilities and sales offices only in Thailand. 

Timing of revenue recognition is at a point of time. 

 
In presenting information on the basis of geographical segments, segment revenue is based on the 

geographical location of customers.  

 
Geographical information 

 

   Revenues 

     2022  2021 

     (in thousand Baht) 

Thailand     7,804,380  3,713,488 

Japan     956,368  618,570 

Indonesia     591,061  237,318 

Vietnam     258,204  231,071 

Malaysia     273,811  146,778 

Other countries     444,199  187,168 

Total      10,328,023  5,134,393 
 

Major customers 

 
For the year ended 31 March 2022, the Company has revenue from two major customers in the 

amount of Baht 1,405.6 million and Baht 1,383.5 million, respectively (For the year ended 31 March 

2021: Baht 950.3 million and Baht 687.1 million, respectively). 
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17 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน 
 

  งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 หมายเหต ุ 2565  2564 

  (พันบาท) 

เงินเดือนและค่าแรง  347,383  308,053 

ผลประโยชน์พนกังานท่ีกาํหนดไว ้ 14 13,331  14,987 

โครงการสมทบเงินท่ีกาํหนดไว ้  7,748  7,808 

ผลประโยชน์พนกังานระยะยาวอ่ืน 14 1,278  1,689 

อ่ืนๆ  23,196  19,503 

รวม  392,936  352,040 

 

โครงการสมทบเงินท่ีกาํหนดไว้ 

 

กลุ่มบริษทัไดจ้ดัตั้งกองทุนสํารองเล้ียงชีพสําหรับพนกังานของกลุ่มบริษทับนพื้นฐานความสมคัรใจของพนักงาน

ในการเป็นสมาชิกของกองทุน โดยพนกังานจ่ายเงินสะสมในอตัราร้อยละ 5 ของเงินเดือนทุกเดือน และกลุ่มบริษทั

จ่ายสมทบในอตัราร้อยละ 5 ของเงินเดือนของพนกังานทุกเดือน กองทุนสาํรองเล้ียงชีพน้ีไดจ้ดทะเบียนเป็นกองทุน

สาํรองเล้ียงชีพตามขอ้กาํหนดของกระทรวงการคลงัและจดัการกองทุนโดยผูจ้ดัการกองทุนท่ีไดรั้บอนุญาต 
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17 Employee benefit expenses 
 

  Consolidated and separate 

financial statements 

 Note 2022  2021 

  (in thousand Baht) 

Wages and salaries  347,383  308,053 

Defined benefit expenses 14 13,331  14,987 

Defined contribution plans  7,748  7,808 

Other long-term employee benefits 14 1,278  1,689 

Others  23,196  19,503 

Total  392,936  352,040 
 

Defined contribution plans 
 

The defined contribution plans comprise provident funds established by the Group for its employees. 

Membership to the funds is on a voluntary basis. Contributions are made monthly by the employees at  

rates 5% of their basic salaries and by the Group at rates 5% of the employees’ basic salaries. The 

provident funds is managed by Tisco Assets Management Company Limited. 
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18 ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 
 

งบกาํไรขาดทุนไดร้วมการวิเคราะห์ค่าใชจ่้ายตามหนา้ท่ี ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะไดเ้ปิดเผยตามขอ้กาํหนดในมาตรฐาน 

การรายงานทางการเงินฉบบัต่างๆ ดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2565  2564  2565  2564 

 (พันบาท) 

รวมอยู่ในต้นทุนขาย        

การเปล่ียนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูป (62,546)  (2,282)  (62,546)  (2,282) 

วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 7,101,185  2,502,815  7,101,185  2,502,815 

ค่าสาธารณูปโภค 36,778  468,670  36,778  468,670 

ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน 249,653  224,662  249,653  224,662 

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 179,615  210,392  179,615  210,392 

ค่าความช่วยเหลือทางเทคนิคและค่าท่ีปรึกษา 153,546  171,532  153,546  171,532 

อ่ืนๆ 254,202  178,647  254,202  178,647 

รวม 7,912,433  3,754,436  7,912,433  3,754,436 

        

รวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการจัดจําหน่าย        

ค่าขนส่ง 266,871  146,208  266,871  146,208 

อ่ืนๆ 1,324  1,468  1,324  1,468 

รวม 268,195  147,676  268,195  147,676 

        

รวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร        

ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน 143,283  127,378  143,283  127,378 

ค่าความช่วยเหลือทางเทคนิคและค่าท่ีปรึกษา 98,054  61,271  98,054  61,271 

ค่าเช่า 13,963  9,670  13,963  9,670 

อ่ืนๆ 40,302  41,527  40,302  41,527 

รวม 295,602  239,846  295,602  239,846 
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18 Expenses by nature 
 

The statements of income include an analysis of expenses by function. Expenses by nature disclosed 

in accordance with the requirements of various TFRS were as follows: 

 

 Consolidated  

financial statements 

 Separate  

financial statements  

 2022  2021  2022  2021 
 (in thousand Baht) 
Included in cost of sales of goods:        

Changes in inventories of finished goods 
  

(62,546)  (2,282)  (62,546)  (2,282) 
Raw materials and consumables used 7,101,185  2,502,815  7,101,185  2,502,815 
Utility expenses 36,778  468,670  36,778  468,670 
Employee benefit expenses 249,653  224,662  249,653  224,662 
Depreciation and amortisation 179,615  210,392  179,615  210,392 
Technical assistance and consultancy 153,546  171,532  153,546  171,532 
Others 254,202  178,647  254,202  178,647 

Total 7,912,433  3,754,436  7,912,433  3,754,436 

        
Included in distribution costs:        
Transportation 266,871  146,208  266,871  146,208 
Others 1,324  1,468  1,324  1,468 

Total 268,195  147,676  268,195  147,676 

        

Included in administrative expenses:        
Employee benefit expenses 143,283  127,378  143,283  127,378 
Technical assistance and consultancy 98,054  61,271  98,054  61,271 
Rental expenses 13,963  9,670  13,963  9,670 
Others 40,302  41,527  40,302  41,527 

Total 295,602  239,846  295,602  239,846 
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19 ภาษีเงินได้ 
 

ภาษเีงินได้ที่รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน  งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกจิการ   

  2565  2564  2565  2564 
  (พันบาท) 
ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั  567,749  193,782  567,749  193,782 

(รายได)้ ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  4,317  (19,438)  4,317  (19,438) 

รวมค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้  572,066  174,344  572,066  174,344 
 

ภาษเีงินได้ที่รับรู้ใน งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

   กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 2565  2564 

 (พันบาท) 
 ก่อนภาษี  รายได ้  สุทธิจาก  ก่อนภาษี  รายได ้  สุทธิจาก 

 เงินได ้  ภาษีเงินได ้  ภาษีเงินได ้  เงินได ้  ภาษีเงินได ้  ภาษีเงินได ้

ตราสารทุนอ่ืนท่ีไม่อยูใ่นความตอ้งการ 

   ของตลาดท่ีวดัมูลค่ายติุธรรมผา่น            

   กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 18,764  (3,753)  15,011  (7,038)  1,408  (5,630) 

ขาดทุนจากการประมาณตาม  

   หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั           (11,953)  2,391  (9,562)  -  -  - 
รวม 6,811  (1,362)  5,449  (7,038)  1,408  (5,630) 

 

การกระทบยอดเพือ่หาอัตราภาษทีี่แท้จริง   งบการเงินรวม 

 2565  2564 
 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 

  

(พันบาท) 

 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 

  

(พันบาท) 

กาํไรก่อนภาษีเงินได ้   4,859,390    1,210,764 

ส่วนแบ่งกาํไรของบริษทัร่วมท่ีใชว้ิธีส่วนไดเ้สีย   (2,000,352)    (343,468) 

   2,859,038    867,296 

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  571,808  20  173,459 

ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   369    910 

ค่าใชจ่้ายท่ีมีสิทธิหกัไดเ้พิ่มข้ึน   (111)    (33) 

อ่ืนๆ   -    8 

รวม 20  572,066  20  174,344 
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19 Income tax 

 

Income tax recognised in profit or loss Consolidated  Separate  

  financial statements  financial statements 

  2022  2021  2022  2021 

  (in thousand Baht) 

Current tax expense  567,749  193,782  567,749  193,782 

Deferred tax (income) expense   4,317  (19,438)  4,317  (19,438) 

Total income tax expense  572,066  174,344  572,066  174,344 
 

Income tax recognised in Consolidated and separate financial statements 
   other comprehensive income 2022  2021 
 (in thousand Baht) 
 Before  Tax  Net of  Before  Tax  Net of 
 tax  income  tax  tax  income  Tax 
Other non-marketable equity            
   securities at FVOCI 18,764  (3,753)  15,011  (7,038)  1,408  (5,630) 
Defined benefit plan             
   actuarial losses (11,953)  2,391  (9,562)  -  -  - 

Total 6,811  (1,362)  5,449  (7,038)  1,408  (5,630) 
 

Reconciliation of effective tax rate Consolidated financial statements  

 2022  2021 

 Rate  (in thousand  Rate  (in thousand 

  (%)  Baht)   (%)  Baht) 

Profit before tax   4,859,390    1,210,764 

Share of profit from investments in associates   (2,000,352)    (343,468) 

   2,859,038    867,296 

Income tax using the Thai corporation tax rate 20  571,808  20  173,459 

Expenses not deductible for tax purposes   369    910 

Additional expense deductions allowed   (111)    (33) 

Others   -    8 

Total 20  572,066  20  174,344 
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การกระทบยอดเพือ่หาอัตราภาษทีี่แท้จริง   งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2565  2564 

 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 

  

(พันบาท) 

 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 

  

(พันบาท) 

กาํไรก่อนภาษีเงินได ้   2,884,530    892,827 

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  576,906  20  178,565 

รายไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภาษี   (5,098)    (5,098) 

ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   369    910 

ค่าใชจ่้ายท่ีมีสิทธิหกัไดเ้พิ่มข้ึน   (111)    (33) 

รวม 20  572,066  20  174,344 

 

 งบการเงินรวม 

ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี สินทรัพย์  หนีสิ้น 

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565  2564  2565  2564 

 (พันบาท) 

รวม 117,903  123,582  -  - 

การหกักลบรายการของภาษี  -  -  -  - 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสุทธิ  117,903  123,582  -  - 

 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี สินทรัพย์  หนีสิ้น 

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565  2564  2565  2564 

 (พันบาท) 

รวม 120,474  126,153  -  - 

การหกักลบรายการของภาษี  -  -  -  - 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสุทธิ  120,474  126,153  -  - 
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Reconciliation of effective tax rate Separate financial statements  

 2022  2021 

 Rate  (in thousand  Rate  (in thousand 

  (%)  Baht)   (%)  Baht) 

Profit before tax   2,884,530    892,827 

Income tax using the Thai corporation tax rate 20  576,906  20  178,565 

Income not subject to tax   (5,098)    (5,098) 

Expenses not deductible for tax purposes   369    910 

Additional expense deductions allowed   (111)    (33) 

Total 20  572,066  20  174,344 
 

 Consolidated financial statements   

Deferred tax Assets  Liabilities 

At 31 March 2022  2021  2022  2021 

 (in thousand Baht) 

Total 117,903  123,582  -  - 

Set off of tax  -  -  -  - 

Net deferred tax assets 117,903  123,582  -  - 
 

 Separate financial statements   

 Assets  Liabilities 

 2022  2021  2022  2021 

 (in thousand Baht) 

Total 120,474  126,153  -  - 

Set off of tax  -  -  -  - 

Net deferred tax assets 120,474  126,153  -  - 
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 งบการเงินรวม 

 บันทึกเป็น (รายจ่าย) / รายได้ใน 

 ณ 1 เมษายน 

2564  

กาํไรหรือ

ขาดทุน  

กาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน  

ณ 31 มีนาคม 

2565 

 (พันบาท) 

ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        

การเพิ่มข้ึนในมูลค่ายุติธรรมของตราสารทุน

 

       

   ท่ีไม่อยูใ่นความตอ้งการของตลาด 81,504  -  (3,753)  77,751 

ประมาณการหน้ีสินสาํหรับผลประโยชน์        

   พนกังาน 27,774  169  2,391  30,334 

ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงจากอนุพนัธ์ 5,136  2,071  -  7,207 

ประมาณการค่าเผือ่การลดมูลค่าของ        

   สินคา้คงเหลือ 7,763  (6,269)  -  1,494 

อ่ืนๆ 1,405  (288)  -  1,117 

รวม 123,582  (4,317)  (1,362)  117,903 

         
       

สุทธิ 123,582  (4,317)  (1,362)  117,903 
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 Consolidated financial statements 

 (Charged) / Credited to 

 At 1 
April 
2021  

profit or 
loss  

other 
comprehensive 

income  

At 31 
March 
2022 

 (in thousand Baht) 
Deferred tax assets        
Increase in fair value of        
   other non-marketable equity securities 81,504  -  (3,753)  77,751 

Provision for employee benefits 27,774  169  2,391  30,334 
Unrealised loss from derivatives 5,136  2,071  -  7,207 
Provision for decline in value        
   of inventories 7,763  (6,269)  -  1,494 
Others 1,405  (288)  -  1,117 

Total 123,582  (4,317)  (1,362)  117,903 

        
Net 123,582  (4,317)  (1,362)  117,903 
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 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 บันทึกเป็น (รายจ่าย) / รายได้ใน 

 ณ 1 เมษายน 

2564  

กาํไรหรือ

ขาดทุน  

กาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน  

ณ 31 มีนาคม 

2565 

 (พันบาท) 

ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        

ค่าเผือ่จากการดอ้ยค่าของเงินลงทุน        

   ในบริษทัยอ่ย 2,571  -  -  2,571 

การเพิ่มข้ึนในมูลค่ายุติธรรมของตราสารทุน

 

       

   ท่ีไม่อยูใ่นความตอ้งการของตลาด 81,504  -  (3,753)  77,751 

ประมาณการหน้ีสินสาํหรับผลประโยชน์        

   พนกังาน 27,774  169  2,391  30,334 

ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงจากอนุพนัธ์ 5,136  2,071  -  7,207 

ประมาณการค่าเผือ่การลดมูลค่าของ        

   สินคา้คงเหลือ 7,763  (6,269)  -  1,494 

อ่ืนๆ 1,405  (288)  -  1,117 

รวม 126,153  (4,317)  (1,362)  120,474 

        
 

       

สุทธิ 126,153  (4,317)  (1,362)  120,474 
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 Separate financial statements   

 (Charged) / Credited to 

 At 1 
April 
2021  

profit or 
loss  

other 
comprehensive 

income  

At 31 
March 
2022 

 (in thousand Baht) 

Deferred tax assets        

Provision for impairment of        

   investment in subsidiary 2,571  -  -  2,571 

Increase in fair value of        

   other non-marketable equity securities 81,504  -  (3,753)  77,751 

Provision for employee benefits 27,774  169  2,391  30,334 

Unrealised loss from derivatives 5,136  2,071  -  7,207 

Provision for decline in value        

   of inventories 7,763  (6,269)  -  1,494 

Others 1,405  (288)  -  1,117 

Total 126,153  (4,317)  (1,362)  120,474 

        
Net 126,153  (4,317)  (1,362)  120,474 

 

A n n u a l  R e p o r t  2 0 2 2  ( Fo r m  5 6  -  1  O n e  R e p o r t )

Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited



240

บริษัท เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2565 

 

56 

 งบการเงินรวม 

 บันทึกเป็น (รายจ่าย) / รายได้ใน 

 ณ 1 เมษายน 

2563  

กาํไรหรือ

ขาดทุน  

กาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน  

ณ 31 มีนาคม 

2564 

 (พันบาท) 

ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        

การลดลงในมูลค่ายติุธรรมของตราสารทุนอ่ืน        

   ท่ีไม่อยูใ่นความตอ้งการของตลาด 80,096  -  1,408  81,504 

ประมาณการหน้ีสินสาํหรับผลประโยชน์        

   พนกังาน 27,401  373  -  27,774 

ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงจากอนุพนัธ์ -  5,136  -  5,136 

ประมาณการค่าเผือ่การลดมูลค่าของ        

   สินคา้คงเหลือ 7,570  193  -  7,763 

อ่ืนๆ 1,604  (199)  -  1,405 

รวม 116,671  5,503  1,408  123,582 

        

 หน้ีสินภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        

กาํไรท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงจากอนุพนัธ ์ (13,935)  13,935  -  - 

รวม (13,935)  13,935  -  - 

        

สุทธิ 102,736  19,438  1,408  123,582 
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 Consolidated financial statements 

 (Charged) / Credited to 

 At 1 
April 
2020  

profit or 
loss  

other 
comprehensive 

income  

At 31 
March 
2021 

 (in thousand Baht) 

Deferred tax assets        

Decrease in fair value of other        

   non-marketable equity securities 80,096  -  1,408  81,504 

Provision for employee benefits 27,401  373  -  27,774 

Unrealised loss from derivatives -  5,136  -  5,136 

Provision for decline in value        

   of inventories 7,570  193  -  7,763 

Others 1,604  (199)  -  1,405 

Total 116,671  5,503  1,408  123,582 

        

 Deferred tax liabilities        

Unrealised gain from derivatives (13,935)  13,935  -  - 

Total (13,935)  13,935  -  - 

        

Net 102,736  19,438  1,408  123,582 
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 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 บันทึกเป็น (รายจ่าย) / รายได้ใน 

 ณ 1 เมษายน 

2563  

กาํไรหรือ

ขาดทุน  

กาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน  

ณ 31 มีนาคม 

2564 

 (พันบาท) 

ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        

ค่าเผือ่จากการดอ้ยค่าของเงินลงทุน        

   ในบริษทัยอ่ย 2,571  -  -  2,571 

การลดลงในมูลค่ายติุธรรมของตราสารทุนอ่ืน        

   ท่ีไม่อยูใ่นความตอ้งการของตลาด 80,096  -  1,408  81,504 

ประมาณการหน้ีสินสาํหรับผลประโยชน์        

   พนกังาน 27,401  373  -  27,774 

ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงจากอนุพนัธ ์ -  5,136  -  5,136 

ประมาณการค่าเผือ่การลดมูลค่าของ        

   สินคา้คงเหลือ 7,570  193  -  7,763 

อ่ืนๆ 1,604  (199)  -  1,405 

รวม 119,242  5,503  1,408  126,153 

        

 หน้ีสินภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        

กาํไรท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงจากอนุพนัธ ์ (13,935)  13,935  -  - 

รวม (13,935)  13,935  -  - 

        

สุทธิ 105,307  19,438  1,408  126,153 
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 Separate financial statements   

 (Charged) / Credited to 

 At 1 
April 
2020  

profit or 
loss  

other 
comprehensive 

income  

At 31 
March 
2021 

 (in thousand Baht) 

Deferred tax assets        

Provision for impairment of        

   investment in subsidiary 2,571  -  -  2,571 

Decrease in fair value of other        

   non-marketable equity securities 80,096  -  1,408  81,504 

Provision for employee benefits 27,401  373  -  27,774 

Unrealised loss from derivatives -  5,136  -  5,136 

Provision for decline in value        

   of inventories 7,570  193  -  7,763 

Others 1,604  (199)  -  1,405 

Total 119,242  5,503  1,408  126,153 

        

 Deferred tax liabilities        

Unrealised gain from derivatives (13,935)  13,935  -  - 

Total (13,935)  13,935  -  - 

        

Net 105,307  19,438  1,408  126,153 
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Birla Carbon (Thailand) Public Company Limited



244

บริษัท เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2565 

 

58 

20 กาํไรต่อหุ้น 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2565  2564  2565  2564 

 (พันบาท/พันหุ้น) 

กาํไรที่เป็นส่วนของผู้ถอืหุ้นสามัญ  

   สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม  

 กาํไรท่ีเป็นส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทั  4,287,324  1,036,420  2,312,463  718,483 

จาํนวนหุน้สามญัท่ีออกจาํหน่ายแลว้  300,000  300,000  300,000  300,000 

        

กาํไรต่อหุ้น (ขั้นพืน้ฐาน) (บาท) 14.29  3.45  7.71  2.39 

 

21 เงินปันผล 

 

รายละเอียดเงินปันผลในระหวา่งปี 2565 และ 2564 มีดงัน้ี 

 

 วนัท่ีอนุมติั 

กาํหนดจ่าย 

เงินปันผล 

อตัราเงินปันผล

ต่อหุน้ 

 

จาํนวนเงิน 

   (บาท)  (ล้านบาท) 

ปี 2565      

เงินปันผลประจาํปี 30 กรกฎาคม 2564 สิงหาคม 2564 0.80  240 

      

ปี 2564      

เงินปันผลประจาํปี 30 กรกฎาคม 2563 สิงหาคม 2563 1.20  360 

 

22 เคร่ืองมือทางการเงิน 

 

(ก) มลูค่าตามบัญชีและมลูค่ายติุธรรม  

ตารางดงัต่อไปน้ีแสดงมูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน

รวมถึงลาํดบัชั้นมูลค่ายุติธรรม แต่ไม่รวมถึงการแสดงขอ้มูลมูลค่ายุติธรรมสําหรับสินทรัพยท์างการเงินและ

หน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วยราคาทุนตดัจาํหน่ายหากมูลค่าตามบญัชีใกลเ้คียงกับมูลค่ายุติธรรมอย่าง

สมเหตุสมผล 
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20 Earnings per share 

 

 Consolidated   Separate  

 financial statements  financial statements 

 2022  2021  2022  2021 

 (in thousand Baht / thousand shares) 

Profit attributable to ordinary shareholders        

   for the year ended 31 March        

Profit attributable to equity holders        

   of the Company 4,287,324  1,036,420  2,312,463  718,483 

Number of ordinary shares outstanding 300,000  300,000  300,000  300,000 

        
Earnings per share (basic) (in Baht) 14.29  3.45  7.71  2.39 

 

21 Dividends 
 

Details of dividends during 2022 and 2021 are as follows: 
 

 
Approval date Payment schedule 

Dividend rate 
per share   Amount 

   (Baht)  (in million Baht) 
2022      
Annual dividend 30 July 2021 August 2021 0.80  240 
      
2021      
Annual dividend 30 July 2020 August 2020 1.20  360 
 

22 Financial instruments 
 

(a) Carrying amounts and fair values 
The following table shows the carrying amounts and fair values of significant financial assets and 

financial liabilities, including their levels in the fair value hierarchy. It does not include fair value 

information for financial assets and financial liabilities measured at amortised cost if the carrying 

amount is a reasonable approximation of fair value. 
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ประเภท  เทคนิคการประเมินมูลค่า 

สินทรัพย/์หน้ีสินอนุพนัธ ์  การกาํหนดราคาสัญญาซื้อขายล่วงหน้า มูลค่ายติุธรรมอา้งอิงราคาซ้ือขายสัญญาซ้ือ

ขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ณ วนัท่ีรายงาน และมูลค่าปัจจุบนัคาํนวณโดย

อา้งอิงจากเส้นอตัราผลตอบแทนของหลกัทรัพยท่ี์มีสินเช่ือคุณภาพดีในสกลุเงินท่ี

เก่ียวขอ้ง 

ตราสารทุนอ่ืนท่ีไม่อยู่ในความ

ตอ้งการของตลาด 

 มูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ ณ วนัท่ีรายงาน ท่ีถูกปรับปรุง 

 

(ข) รายการเคล่ือนไหวของตราสารทุนอ่ืนท่ีไม่อยู่ในความต้องการของตลาด 

   

 งบการเงินรวม 

ตราสารทุนอื่นที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด 

ณ 1 เมษายน 

2564  

ปรับปรุง 

มูลค่ายติุธรรม  

ณ 31 มีนาคม 

2565  

 (พันบาท) 

2565      

สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียน      

ตราสารทุนอ่ืนท่ีไม่อยูใ่นความตอ้งการของตลาดวดัมูลค่า       

ดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 81,641  18,764  100,405 

รวม 81,641  18,764  100,405 

 

2564      

สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียน      

ตราสารทุนอ่ืนท่ีไม่อยูใ่นความตอ้งการของตลาดวดัมูลค่า       

ดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 88,679  (7,038)  81,641 

รวม 88,679  (7,038)  81,641 
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Financial instruments 

 
Type  Valuation technique 
Derivatives 

assets/liabilities 
 Forward pricing: The fair value is determined using quoted forward 

exchange rates at the reporting date and present value calculations 
based on high credit quality yield curves in the respective currencies. 

Other non-marketable 
equity instruments 

 The adjusted net asset value as of the reporting date. 
 

 
(b) Movement of other non-marketable equity securities 

 

 Consolidated and separate 

 financial statements 

 At 1  Fair value  At 31 

Other non-marketable equity securities April 2021  adjustment  March 2022 

 (in thousand Baht) 

2022      

Non-current financial assets      

Other non-marketable equity securities       

measured at FVOCI 81,641  18,764  100,405 

Total 81,641  18,764  100,405 

  

2021      

Non-current financial assets      

Other non-marketable equity securities       

measured at FVOCI 88,679  (7,038)  81,641 

Total 88,679  (7,038)  81,641 
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(ค) นโยบายการจัดการความเส่ียงทางด้านการเงิน  
 

กรอบการบริหารจัดการความเส่ียง  

คณะกรรมการบริษทัของกลุ่มบริษทัมีความรับผิดชอบโดยรวมในการจดัให้มีและการควบคุมกรอบการบริหาร

ความเส่ียงของกลุ่มบริษทัคณะกรรมการบริษทัจดัตั้งคณะกรรมการบริหารความเส่ียงซ่ึงรับผิดชอบในการพฒันา

และติดตามนโยบายการบริหารความเส่ียงของกลุ่มบริษทัคณะกรรมการบริหารความเส่ียงจะรายงานการดาํเนินการ

ดงักล่าวต่อคณะกรรมการบริษทัอยา่งสมํ่าเสมอ 
 

นโยบายการบริหารความเส่ียงของกลุ่มบริษทัจดัทาํข้ึนเพื่อระบุและวิเคราะห์ความเส่ียงท่ีกลุ่มบริษทัเผชิญเพื่อ

กาํหนดระดบัความเส่ียงท่ีเหมาะสม รวมถึงควบคุมและติดตามความเส่ียงให้อยูใ่นระดบัท่ียอมรับได ้นโยบายและ

ระบบการบริหารความเส่ียงไดรั้บการทบทวนอย่างสมํ่าเสมอเพื่อให้สะทอ้นการเปล่ียนแปลงของสภาวการณ์ใน

ตลาดและการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั กลุ่มบริษทัมีเป้าหมายในการรักษาสภาพแวดลอ้มการควบคุมให้เป็น

ระเบียบและมีประสิทธิผลโดยจดัใหมี้การฝึกอบรมและกาํหนดมาตรฐานและขั้นตอนในการบริหารเพื่อใหพ้นกังาน

ทั้งหมดเขา้ใจถึงบทบาทและภาระหนา้ท่ีของตน 
 

คณะกรรมการตรวจสอบของกลุ่มบริษทักาํกบัดูแลวา่ผูบ้ริหารมีการติดตามการปฏิบติัตามวิธีปฏิบติัและนโยบายการ

บริหารความเส่ียงและทบทวนความเพียงพอของกรอบการบริหารความเส่ียงให้สอดคลอ้งกบัความเส่ียงท่ีกลุ่ม

บริษทัเผชิญอยู่ คณะกรรมการตรวจสอบของกลุ่มบริษทักาํกบัดูแลโดยผ่านทางผูต้รวจสอบภายใน ผูต้รวจสอบ

ภายในทาํหน้าท่ีในการทบทวนการควบคุมและวิธีการปฏิบติัในการบริหารความเส่ียงอย่างสมํ่าเสมอและในกรณี

พิเศษและจะรายงานผลท่ีไดต่้อคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

(ค.1) ความเส่ียงด้านเครดิต  

ความเส่ียงดา้นเครดิตเป็นความเส่ียงจากการสูญเสียทางการเงินของกลุ่มบริษทัหากลูกคา้หรือคู่สัญญาตาม

เคร่ืองมือทางการเงินไม่สามารถปฏิบติัตามภาระผกูพนัตามสัญญา ซ่ึงโดยส่วนใหญ่เกิดจากลูกหน้ีท่ีเป็นลูกคา้

และเงินใหกู้ย้มืแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
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(c) Financial risk management policies 
 

Risk management framework 

The Group’s board of directors has overall responsibility for the establishment and oversight of the 

Group’s risk management framework. The board of directors has established the risk management 

committee, which is responsible for developing and monitoring the Group’s risk management policies. 

The committee reports regularly to the board of directors on its activities. 

 

The Group’s risk management policies are established to identify and analyse the risks faced by the 

Group, to set appropriate risk limits and controls and to monitor risks and adherence to limits. Risk 

management policies and systems are reviewed regularly to reflect changes in market conditions and 

the Group’s activities. The Group, through its training and management standards and procedures, 

aims to maintain a disciplined and constructive control environment in which all employees 

understand their roles and obligations. 

 

The Group audit committee oversees how management monitors compliance with the Group’s risk 

management policies and procedures, and reviews the adequacy of the risk management framework in 

relation to the risks faced by the Group. The Group audit committee is assisted in its oversight role by 

internal audit. Internal audit undertakes both regular and ad hoc reviews of risk management controls 

and procedures, the results of which are reported to the audit committee. 

 

(c.1) Credit risk   

Credit risk is the risk of financial loss to the Group if a customer or counterparty to a financial 

instrument fails to meet its contractual obligations, and arises principally from the Group’s 

receivables from customers and loan to related parties. 
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(ค.1.1) ลูกหน้ีการคา้ 

ความเส่ียงด้านเครดิตของกลุ่มบริษทัได้รับอิทธิพลมาจากลักษณะเฉพาะตัวของลูกค้าแต่ละราย 

อยา่งไรก็ตาม ผูบ้ริหารตอ้งพิจารณาถึงปัจจยัอ่ืนๆ ซ่ึงอาจส่งผลต่อความเส่ียงดา้นเครดิตของลูกคา้ ซ่ึง

รวมถึงความเส่ียงของการผดินดัชาํระซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัอุตสาหกรรมและประเทศท่ีลูกคา้ดาํเนินธุรกิจอยู ่

 

คณะกรรมการบริหารความเส่ียงกาํหนดนโยบายดา้นเครดิตเพื่อวิเคราะห์ความน่าเช่ือถือของลูกคา้ราย

ใหม่แต่ละรายก่อนท่ีกลุ่มบริษทัจะเสนอระยะเวลาและเง่ือนไขทางการคา้ กลุ่มบริษทัจะทบทวน

อนัดบัความน่าเช่ือถือภายนอก (ถา้มี) งบการเงิน ขอ้มูลของสถาบนัจดัอนัดบัความน่าเช่ือถือ ขอ้มูล

อุตสาหกรรมและหนงัสือรับรองฐานะทางการเงินของธนาคารสาํหรับบางกรณี  

 

กลุ่มบริษทัมีการติดตามยอดคงคา้งของลูกหน้ีการคา้อยา่งสมํ่าเสมอ กลุ่มบริษทัพิจารณาการดอ้ยค่าทุก

วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน อตัราการตั้งสาํรองของผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนคาํนวณ

โดยพิจารณาจากอายุหน้ีคงคา้งนบัจากวนัท่ีถึงกาํหนดชาํระสําหรับลูกหน้ีแต่ละราย / กลุ่มลูกคา้ท่ีมี

รูปแบบของความเส่ียงดา้นเครดิตท่ีคลา้ยคลึงกนัและสะทอ้นผลแตกต่างระหว่างสภาวะเศรษฐกิจใน

อดีตท่ีผา่นมา สภาวะเศรษฐกิจในปัจจุบนัและมุมมองของกลุ่มบริษทัท่ีมีต่อสภาวะเศรษฐกิจตลอดอายุ

ท่ีคาดการณ์ไวข้องลูกหน้ี  

 

(ค.1.2)  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด และอนุพนัธ์  

 ความเส่ียงด้านเครดิตของกลุ่มบริษทัท่ีเกิดจากเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดและสินทรัพย์

อนุพนัธ์มีจาํกดัเน่ืองจากคู่สัญญาเป็นธนาคารและสถาบนัการเงิน ซ่ึงกลุ่มบริษทัพิจารณาว่ามีความ

เส่ียงดา้นเครดิตตํ่า 

 

(ค.2) ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง  

กลุ่มบริษทักาํกบัดูแลความเส่ียงดา้นสภาพคล่องและรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดท่ี

ผูบ้ริหารพิจารณาว่าเพียงพอในการจดัหาเงินเพื่อใช้ในการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทัและลดผลกระทบจาก

ความผนัผวนในกระแสเงินสด  

 

(ค.3) ความเส่ียงด้านตลาด 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงท่ีมูลค่ายติุธรรมหรือกระแสเงินสดในอนาคตของเคร่ืองมือทางการเงินจะมีความผนัผวน

อนัเน่ืองมาจากการเปล่ียนแปลงของราคาตลาด ความเส่ียงดา้นตลาดมีดงัน้ี  
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(c.1.1) Trade accounts receivables 

The Group’s exposure to credit risk is influenced mainly by the individual characteristics 

of each customer. However, management also considers the factors that may influence the 

credit risk of its customer base, including the default risk associated with the industry and 

country in which customers operate. 

 

The risk management committee has established a credit policy under which each new 

customer is analysed individually for creditworthiness before the Group’s trade terms and 

conditions are offered. The Group’s review includes external ratings, if they are available, 

financial statements, credit agency information, industry information and in some cases 

bank references. 

 

Outstanding trade receivables are regularly monitored by the Group. An impairment 

analysis is performed by the Group at each reporting date. The provision rates of expected 

credit loss are based on days past due for individual trade receivables/groupings of various 

customer segments with similar credit risks to reflect differences between economic 

conditions in the past, current conditions and the Group’s view of economic conditions 

over the expected lives of the receivables. 

 

(c.1.2) Cash and cash equivalent and derivatives 

The Group’s exposure to credit risk arising from cash and cash equivalents and derivative 

is limited because the counterparties are banks and financial institutions which the Group 

considers to have low credit risk. 
 

(c.2) Liquidity risk 

The Group monitors its liquidity risk and maintains a level of cash and cash equivalents deemed 

adequate by management to finance the Group’s operations and to mitigate the effects of 

fluctuations in cash flows. 

 

(c.3) Market risk  

The Group is exposed to the risk that the fair value or future cash flows of a financial instrument 

will fluctuate because of changes in market prices. Market risk is as follows: 
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(ค.3.1) ความเส่ียงดา้นอตัราแลกเปล่ียน 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงด้านอตัราแลกเปล่ียนท่ีเก่ียวข้องกับการซ้ือและการขายท่ีเป็นสกุลเงินตรา

ต่างประเทศ กลุ่มบริษทัใชส้ัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้เป็นหลกัเพื่อป้องกนัความเส่ียงใน

สินทรัพยท์างการเงินหรือหน้ีสินทางการเงินในสกุลเงินตราต่างประเทศท่ีครบกาํหนดชาํระน้อยกว่า

หน่ึงปี สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าท่ีทาํสัญญา ณ วนัท่ีรายงานเก่ียวขอ้งกบัการซ้ือและ

ขายในสกลุเงินตราต่างประเทศท่ีคาดการณ์วา่จะเกิดข้ึนในภายหลงั 
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2565  2564  2565  2564 

  (พันบาท) 

เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา         

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  3,018,885  3,716,646  3,018,885  3,716,646 

ลูกหน้ีการคา้  412,113  184,427  412,113  184,427 

ลูกหน้ีอ่ืน  665  4,100  665  4,100 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์จ่ายล่วงหนา้  602  974  602  974 

เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  5,728,843  5,389,684  5,728,843  5,389,684 

ดอกเบ้ียคา้งรับระยะยาว  3,437,992  2,920,103  3,437,992  2,920,103 

เจา้หน้ีการคา้  (2,065,172)  (979,528)  (2,065,172)  (979,528) 

เจา้หน้ีอ่ืน  (1,543)  (17,170)  (1,543)  (17,170) 

ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงินที่มี     

ความเส่ียง             

 

10,532,385 
 

11,219,236 
 

10,532,385 
 

11,219,236 

จาํนวนเงินตามสญัญาแลกเปล่ียน         

     เงินตราต่างประเทศ                              667,317  925,068  667,317  925,068 

ยอดความเส่ียงคงเหลือสุทธิ                               11,199,702  12,144,304  11,199,702  12,144,304 

         
เงินยโูร         

เจา้หน้ีการคา้  (4,550)  (1,873)  (4,550)  (1,873) 

เจา้หน้ีอ่ืน  (39,488)  (36,796)  (39,488)  (36,796) 

ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงินที่มี     

ความเส่ียง             

 
(44,038) 

 
(38,669) 

 
(44,038) 

 
(38,669) 
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(c.3.1) Foreign currency risk 

The Group is exposed to foreign currency risk relating to purchases and sales which are 

denominated in foreign currencies. The Group primarily utilizes forward exchange 

contracts with maturities of less than one year to hedge such financial assets and liabilities 

denominated in foreign currencies. The forward exchange contracts entered into at the 

reporting date also relate to anticipated purchases and sales, denominated in foreign 

currencies, for the subsequent period. 
 

  Consolidated  Separate 
  financial statements  financial statements 
  2022  2021  2022  2021 
  (in thousand Baht) 

United States Dollars         

Cash and cash equivalents  3,018,885  3,716,646  3,018,885  3,716,646 

Trade accounts receivable  412,113  184,427  412,113  184,427 

Other receivables  665  4,100  665  4,100 

Advance for purchase of         

   machinery and equipment  602  974  602  974 

Long-term loan to related party  5,728,843  5,389,684  5,728,843  5,389,684 

Long-term interest receivables 

 

 

 3,437,992  2,920,103  3,437,992  2,920,103 

Trade accounts payable  (2,065,172)  (979,528)  (2,065,172)  (979,528) 

Other payables  (1,543)  (17,170)  (1,543)  (17,170) 

Gross statement of financial          

   position exposure  10,532,385  11,219,236  10,532,385  11,219,236 

Notional amount of         

   forward exchange contracts 

 

 667,317  925,068  667,317  925,068 

Net exposure  11,199,702  12,144,304  11,199,702  12,144,304 

         
Euro          

Trade accounts payable  (4,550)  (1,873)  (4,550)  (1,873) 

Other payables  (39,488)  (36,796)  (39,488)  (36,796) 

Gross statement of financial           
   position exposure  (44,038)  (38,669)  (44,038)  (38,669) 
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การวิเคราะห์ความอ่อนไหว  

การแข็งค่า (การอ่อนค่า) ท่ีเป็นไปไดอ้ย่างสมเหตุสมผลของเงินบาทท่ีมีต่อสกุลเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ี 31 

มีนาคม 2565 ส่งผลกระทบต่อการวดัมูลค่าของเคร่ืองมือทางการเงินในสกุลเงินตราต่างประเทศ โดยตั้งอยูบ่นขอ้

สมมติท่ีวา่ตวัแปรอ่ืนโดยเฉพาะอตัราดอกเบ้ียเป็นอตัราคงท่ี 
  

 อตัราการ งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

ผลกระทบต่อกาํไรหรือขาดทุน เปล่ียนแปลง การแขง็ค่า  การอ่อนค่า  การแขง็ค่า  การอ่อนค่า 

 (ร้อยละ) (พันบาท) 

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565         

เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา  1 105,324  (105,324)  105,324  (105,324) 

         

ณ วันที่ 31 มีนาคม 2564         

เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา  1 112,192  (112,192)  112,192  (112,192) 
 

(ค.3.2)  ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ีย  

ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ียเป็นความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอนาคตของอตัราดอกเบ้ีย

ตลาดซ่ึงส่ง ผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั ทาํใหก้ลุ่มบริษทัมีความ

เส่ียงตํ่าจากการเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ีย ความอ่อนไหวต่อการเพิ่มข้ึนหรือลดลงในค่าใชจ่้าย

ดอกเบ้ียจากเงินกู้ยืมซ่ึงเป็นผลจากการเปล่ียนแปลงในอัตราดอกเบ้ียจึงไม่มีผลกระทบอย่างเป็น

สาระสาํคญัต่องบการเงินของกลุ่มบริษทั 

 

23 การบริหารจัดการทุน  

 

นโยบายของคณะกรรมการบริษทั คือการรักษาระดบัเงินทุนให้มัน่คงเพื่อรักษาความเช่ือมัน่ของนกัลงทุน เจา้หน้ี

และตลาดและก่อใหเ้กิดการพฒันาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมี้การกาํกบัดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน

อยา่งสมํ่าเสมอโดยพิจารณาจากสัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดาํเนินงานต่อส่วนของเจา้ของรวม ซ่ึงไม่รวม

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม อีกทั้งยงักาํกบัดูแลระดบัการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญั 
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Sensitivity analysis 

A reasonably possible strengthening (weakening) of Thai Baht against all other foreign currencies at 

31 March 2022 would have affected the measurement of financial instruments denominated in a foreign 

currency. This analysis assumes that all other variables, in particular interest rates, remain constant. 

 

  Consolidated  
 

 Separate  
   financial statements   financial statements  

Impact to profit or loss Movement Strengthening   Weakening   Strengthening   Weakening  
 (%) (in thousand Baht) 
As at 31 March 2022   

USD  1 105,324  (105,324)  105,324  (105,324) 
         
As at 31 March 2021         
USD  1 112,192  (112,192)  112,192  (112,192) 

 

(c.3.2) Interest rate risk   

Interest rate risk is the risk that future movements in market interest rates will affect the 

results of the Group’s operations and its cash flows. So the Group has low interest rate 

risk. The sensitivity impact to the increase or decrease in interest expenses from 

borrowings, as a result of changes in interest rates is immaterial on financial statements of 

Group. 

 

23 Capital management 
 

The Board of Directors’ policy is to maintain a strong capital base so as to maintain investor, creditor 

and market confidence and to sustain future development of the business. The Board regularly 

monitors the return on capital, by evaluating result from operating activities divided by total 

shareholders’ equity, excluding non-controlling interests and also monitors the level of dividends to 

ordinary shareholders. 
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24 ภาระผูกพนักบักจิการที่ไม่เกีย่วข้องกนั 

 

 งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2565  2564 

 (พันบาท) 

ภาระผกูพนัรายจ่ายฝ่ายทุน    

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 12,961  35,197 

รวม 12,961  35,197 

    

ภาระผกูพนัตามสัญญาเช่าดาํเนินงานที่ยกเลกิไม่ได้    

ภายใน 1 ปี 3,243  4,424 

1 - 5 ปี 269  1,263 

รวม 3,512  5,687 

    

ภาระผกูพนัอื่นๆ    

หนงัสือคํ้าประกนัจากธนาคารสาํหรับธุรกิจของกิจการเพือ่    

ค่าไฟฟ้า 13,698  13,548 

ซ้ือวตัถุดิบ 1,117,187  - 

รวม 13,548  13,548 

 

สัญญาเช่าดาํเนินงาน 

 

กลุ่มบริษทัไดท้าํสัญญาเช่าดาํเนินงานสําหรับเช่าสํานกังาน อุปกรณ์สํานกังาน และยานพาหนะ ซ่ึงระยะเวลาของ

สญัญามีตั้งแต่ 1 ถึง 4 ปี 
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24 Commitments with non-related parties 
 

 Consolidated and separate 
financial statements 

 2022  2021 

 (in thousand Baht) 

Capital commitments    

Machinery and equipment 12,961  35,197 

Total 12,961  35,197 

    

Non-cancellable operating lease commitments    

Within 1 year 3,243  4,424 

After 1 year but within 5 years 269  1,263 

Total  3,512  5,687 

    

Other commitments    

Bank guarantees for own performance in the purpose of    

Electricity use 13,698  13,548 

Purchase of raw materials 1,117,187  - 

Total  1,130,885  13,548 
 

Operating lease agreements 

 

The Group has various operating lease agreements for office, office equipment and vehicle rental. 

The period of agreements is variable from 1 - 4 years. 
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เอกสารแนบ 1  
ร�ยละเอ่่ยด้ก�รด้ำ�รงติำ�แหน่งขอ่งผู้บริห�รและผู้ม่อ่ำ�น�จำคำวบคำุมในบริษัทั้ย่อ่ย

 รายละเอียดการเป็นกรรมการในบริษััทย่อย บริษััทร่วม และบริษััทท่ีเก่ียวข้องกัน ของกรรมการและผู้บริหารของบริษััทฯ 
ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565

ล่ำาด์ับ ริายชื่อ BCT
บริษั้ทุย่อย บริษั้ทุร่วัม

BCM P T Indo ABCT ICML
1 นายกุมาร์ มังกาลัม เบอร์ล่า /     /

2 นางราชาสรี เบอร์ล่า /     /

3 ดร. สานทรับ บี. มิซึ่รา /     /

4 นายเอส.เอส.มาฮันซึ่าเรีย /      

5 นายจี เค ตุลเซึ่ียน /     /

6 นายดีพาค มิททัล /      

7 นายปุร์สโซึ่ตัมดาส ชาร์มา /      

8 นายซึ่ันจีฟ้ สูท //     / /

หมายเหตุ
/ - กรรมการ BCT – บริษััท เบอร์ล่า คาร์บอน (ไทยแลนด์) จำกัด (มหาชน)

// - ประธานบริษััทฯ BCM - บริษััท เบอร์ล่า คาร์บอน เม็กซึ่ิโก เอส เอ ดีอี ซึ่ี วี, ประเทศเม็กซึ่ิโก
 P T Indo - บริษััท พี ที อินโด ลิเบอร์ตี เท็กซึ่์ไทล์,  ประเทศอินโดนีเซึ่ีย
 ABCT - บริษััท อดิตยา เบอร์ล่า เคมีคัลส์ (ประเทศไทย) จำกัด
 ICML – อินดิโกล คาร์บอน (เมอร์ริเชียส) จำกัด

รายชั้ื�อกรรมการในบริษั้ทุย่อย

ล่ำาด์ับ ริายชื่อ

บริษั้ทุย่อย

BCM
1 นายสุเรนดา โกยาล /

2 นายเอ็ดเดอร์โด เดวิด การ์เซึ่ีย /

3 นายปราพาท กุ้ปต้า /

หมายัเหตุ่
BCM - บริษััท เบอร์ล่า คาร์บอน เม็กซึ่ิโก เอส เอ ดีอี ซึ่ี วี, ประเทศเม็กซึ่ิโก

/ - กรรมการ

เอกัสาริแนบ
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Attachment 1
Directors of Subsidiaries and Associated Company

 Details of Directorship of Company’s Directors & Management in other Subsidiary / Associate companies / Related 
companies as on 31st March 2022

SN Names BCT

Subsidiary Company Associate Companies

BCM P T Indo ABCT ICML
1 Mr. Kumar Mangalam Birla /     /

2 Mrs. Rajashree Birla /     /

3 Dr. Santrupt Misra /     /

4 Mr. S. S. Mahansaria /      

5 Mr. G. K. Tulsian /     /

6 Mr. Purshottam Dass Sharma /      

7 Mr. Deepak Mittal /      

8 Mr Sanjeev Sood //     / /

Remarks:
/ - Director BCT – Birla Carbon (Thailand) Pcl.

// - President BCM - Birla Carbon Mexico, S. A. DE C. V., Mexico
 P T Indo - P. T. Indo Liberty Textiles
 ABCT - Aditya Birla Chemicals (Thailand) Co., Ltd
 ICML – Indigold Carbon (Mauritius) Ltd.

Director list of Subsidiary Company 

SN Names

Subsidiary Companies

BCM
1 Mr. Surendra Goyal /

2 Mr. Eduardo David Garcia /

3 Mr. Prabhat Gupta /

Remarks:
BCM - Birla Carbon Mexico , S. A. DE C. V., Mexico

/ - Director

Attachment 
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